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       Chào mừng Quý vị đến với ấn phẩm giới thiệu về chương 
trình đào tạo nghề song hành của GIC/AHK Việt Nam. Qua 
ấn phẩm này, chúng tôi hân hạnh giới thiệu mô hình đào 
tạo hiệu quả nhất trên thế giới “Chương trình Đào tạo Nghề 
Song hành của Đức” cùng với các đặc điểm nổi trội của 
chương trình, mức độ hiệu quả chương trình đào tạo đối với 
sự thành công cho doanh nghiệp Đức trên toàn cầu cũng 
như cách thức GIC/AHK Việt Nam triển khai mô hình đào tạo 
này tại Việt Nam. 
Với những chính sách quyết đoán và mạnh mẽ của chính 
phủ Việt Nam, nền kinh tế Việt Nam năm nay dự kiến sẽ 
phục hồi ở mức 2,5%. Thêm vào đó, việc ký kết các Hiệp 
định Thương mại tự do thế hệ mới như EVFTA và CPTPP sẽ 
thúc đẩy GDP của Việt Nam tăng trưởng thêm 3,2% trong 
thời gian từ 2021 tới 2030. Việt Nam sẽ trở thành điểm đến 
đầu tư chiến lược, và vì vậy chúng ta cần chuẩn bị kỹ lưỡng 
cho quá trình này. Một trong những yếu tố quan trọng nhất 
để các doanh nghiệp lựa chọn đầu tư vào Việt Nam là 
nguồn nhân lực và đội ngũ lao động được đào tạo bài bản. 
Nhân lực chất lượng cao sẽ là lợi thế tiềm ẩn để Việt Nam 
hướng đến sự phát triển bền vững.

CHLB Đức nổi tiếng với hệ thống đào tạo nghề song hành, 
một mô hình mang tính thực tiễn cao, song hành giữa việc 
học tập tại cơ sở đào tạo và thực hành nghề trong môi 
trường thực tế tại doanh nghiệp. Hướng đến mục tiêu 
chuẩn hóa chất lượng đào tạo toàn diện và nâng cao, 
GIC/AHK Việt Nam hiện đang triển khai các chương trình 
đào tạo nghề song hành tại Việt Nam, qua đó từng bước 
xóa bỏ sự thiếu hụt nhân lực có tay nghề tại các doanh 
nghiệp. Kể từ năm 2013, chúng tôi đã đào tạo tổng cộng 9 
ngành nghề, có 327 học viên đã tốt nghiệp và 443 học viên 
hiện đang theo học các khóa đào tạo.  Học viên theo học có 
cơ hội trải nghiệm thực tế và làm việc ngay tại công ty 
trong quá trình đào tạo. Sau khi tốt nghiệp, học viên sẽ sẵn 
sàng và đủ tư chất cũng như kỹ năng để làm việc trong môi 
trường làm việc chuyên nghiệp, đáp ứng những đòi hỏi 
khắt khe của từng ngành nghề. 
Quý vị có thể tìm thấy các thông tin chi tiết về từng dự án 
đào tạo nghề song hành tại Việt Nam của chúng tôi trong 
ấn phẩm này. Hãy liên hệ với đội ngũ chuyên gia của 
chúng tôi để được tư vấn chi tiết về cách thức thực hiện 
chương trình đào tạo nghề song hành tại Doanh nghiệp 
của Quý vị.

Marko Walde
Trưởng Đại Diện

Phòng Công nghiệp và Thương mại Đức tại Việt Nam 
(GIC/AHK Việt Nam)
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Hội đồng đào tạo nghề của
AHK được thành lập

40

AHK triển khai khóa
“Đào tạo Giảng viên Quốc tế”

46 

Hội đồng thi của AHK
đang hoạt động

210

Chứng chỉ nghề của AHK
được cấp mỗi năm

10.000 

Công ty là đối tác của AHK
2.000

Nhân viên AHK thuộc
bộ phận đào tạo và dạy nghề

150

Học viên được hỗ trợ bởi AHK
8.200

Giám khảo chấm thi tự nguyện
của AHK

800

Argentina
Bolivia
Brazil
Chile
Colombia
Ecuador
Guatemala
Mexico
Paraguay
Peru
Uruguay
Hoa Kỳ

CHÂU MỸ

TRUNG ĐÔNG
BẮC PHI
Tunisia

CHÂU PHI
HẠ SAHARA
Ghana
Kenya
Nigeria
Nam Phi

CHÂU ÂU
Các nước Baltic
Bỉ
Bosnia và Herzegovina
Bulgaria
Croatia
Pháp

Hy Lạp
Hungary
Ý
Bắc Macedonia
Ba Lan
Bồ Đào Nha

Romania
Nga
Serbia
Slovakia
Tây Ban Nha
Vương quốc Anh

CHÂU Á/
THÁI BÌNH DƯƠNG

Trung Quốc
Hồng Kông
Ấn Độ
Indonesia
Malaysia
Philippines
Sri Lanka
Hàn Quốc
Thái Lan
Việt Nam

MẠNG LƯỚI DIHK - AHK VỚI DỊCH VỤ ĐÀO TẠO NGHỀ
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Trong bối cảnh hội nhập và sự thúc đẩy của cuộc cách mạng khoa học và công nghệ trên toàn cầu, nguồn nhân lực đóng vai 
trò then chốt đối với sự phát triển bền vững của xã hội. Đó cũng chính là nền tảng cho sự phát triển văn hóa và định hướng 
tương lai của một tổ chức, một doanh nghiệp. Chính vì thế, việc chú trọng đầu tư vào giáo dục đào tạo luôn được coi là ưu 
tiên số một và phải đặt lên hàng đầu. 
Một trong những bí quyết góp phần tạo nên sự thành công và phát triển không ngừng của nền kinh tế Đức chính là mô hình 
đào tạo nghề song hành. Điểm nổi trội tạo nên chất lượng và sự thu hút của mô hình đào tạo này nằm ở việc hợp tác song 
song giữa một bên là doanh nghiệp và một bên là cơ sở đào tạo nghề.

Hiệp hội các Phòng Công nghiệp và Thương mại Đức (DIHK e.V.) là hội sở của các Phái đoàn, Đại diện và các Phòng Công 
nghiệp và Thương mại Đức ở nước ngoài (các AHK) và có văn phòng đại diện tại 140 địa điểm trải rộng trên 92 quốc gia. DIHK 
e.V. cùng các văn phòng đại diện ở nước ngoài cung cấp dịch vụ đào tạo nghề song hành cho các công ty Đức, các doanh nghiệp 
đa quốc gia cũng như doanh nghiệp tại địa phương nhằm hỗ trợ họ trong việc đào tạo và giữ chân nguồn nhân công lành nghề. 
Để thúc đẩy các hoạt động xúc tiến thương mại, DIHK e.V. và các AHK mong muốn mở rộng hơn nữa về cả số lượng lẫn chất lượng 
dịch vụ của chương trình đào tạo nghề song hành.

Vai trò của GIC/AHK Việt Nam trong việc
triển khai mô hình đào tạo nghề song hành

DIHK e.V.

DIHK e.V. là tổ chức hỗ trợ phát triển chương trình đào tạo nghề song hành ở nước ngoài, phụ trách đưa ra các chiến lược, 
cố vấn và kiểm soát để đảm bảo chất lượng của chương trình ở tất cả các quốc gia được duy trì theo quy tắc chung.

43 AHKs
Thực hiện chương trình đào tạo nghề song hành

>18.632
Học viên đã tốt nghiệp trên toàn thế giới

>7.947
Học viên đang trong quá trình đào tạo trên toàn thế giới

VIETNAM
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GIC/AHK VIỆT NAM
Phòng Công nghiệp và Thương mại Đức tại Việt Nam (GIC/AHK Việt Nam) là đại diện của DIHK e.V. tại Việt Nam từ năm 1994.
GIC/AHK Việt Nam là một phần thuộc mạng lưới toàn cầu của hệ thống các Phòng Công nghiệp và Thương mại Đức ở nước ngoài 
(các AHK) và đóng vai trò hỗ trợ và thúc đẩy mối quan hệ kinh tế giữa CHLB Đức và Việt Nam. Mỗi năm, GIC/AHK Việt Nam hỗ trợ 
hơn 700 công ty qua dịch vụ tư vấn doanh nghiệp, cung cấp cung cấp thông tin, tìm kiếm đối tác, nhà cung cấp và địa điểm đầu 
tư cũng như phân tích thị trường Việt Nam.
Từ năm 2013, GIC/AHK Việt Nam đã triển khai các dự án đào tạo nghề song hành theo tiêu chuẩn DIHK-CHLB Đức tại Việt Nam.
Với thương hiệu “AHK Academy”, GIC/AHK Việt Nam chịu trách nhiệm tổ chức và quản lý các khóa đào tạo nghề song hành dưới 
sự hỗ trợ của chương trình “Skills Experts” theo tiêu chuẩn DIHK – CHLB Đức. Nắm bắt được tầm quan trọng của đào tạo nghề 
song hành của CHLB Đức đối với nền kinh tế, Bộ Kinh tế và Năng lượng Liên bang Đức (BMWi) đã triển khai chương trình "Skills 
Experts" tại một số Phòng Công nghiệp và Thương mại Đức trên toàn thế giới, bao gồm cả Phòng Công nghiệp và Thương mại Đức 
tại Việt Nam (GIC/AHK Việt Nam). Mục tiêu của chương trình nhằm hỗ trợ các doanh nghiệp vừa và nhỏ của Đức tại Việt Nam trong 
việc đào tạo nguồn nhân lực có trình độ tại địa phương thông qua mô hình đào tạo nghề song hành của CHLB Đức. Từ năm 2017 
đến nay, chương trình “Skills Experts” đã được triển khai tại 10 quốc gia: Indonesia, Malaysia, Croatia, Bosnia và Herzegovina, Bắc 
Macedonia, Việt Nam, Kenya, Ghana, Nigeria và Nam Phi.
GIC/AHK Việt Nam hỗ trợ các công ty tìm kiếm đối tác đào tạo nghề phù hợp tại Việt Nam. Ngoài ra, GIC/AHK Việt Nam đồng hành 
cùng doanh nghiệp trong việc lập kế hoạch, tổ chức và triển khai các chương trình đào tạo nghề song hành của CHLB Đức một 
cách phù hợp. Việc thiết lập mối quan hệ chặt chẽ giữa doanh nghiệp và các trường cao đẳng/cơ sở đào tạo nghề góp phần cải 
thiện và nâng cao chất lượng giáo dục đáp ứng nhu cầu của thị trường lao động Việt Nam.



Mô hình đào tạo nghề song hành
của CHLB Đức tại Việt Nam
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ĐÀO TẠO NGHỀ SONG HÀNH LÀ GÌ?
Thực trạng đào tạo nghề tại Việt Nam 
Tầm quan trọng của đào tạo nghề ở Việt Nam vẫn chưa thực sự được đánh giá cao trong xã hội hiện nay, đặc biệt số lượng chương 
trình đào tạo mang tính thực tiễn còn hạn chế, tỷ lệ của phần thực hành trong chương trình đào tạo chưa cao. Sinh viên tốt 
nghiệp của các trường đại học/cao đẳng nghề của Việt Nam thường không đáp ứng được đầy đủ các yêu cầu của những công ty 
trong nước lẫn quốc tế. Sự thiếu hụt lao động có kỹ năng và trình độ vẫn luôn là thách thức đối với các công ty hoạt động tại Việt 
Nam. Để đáp ứng nhu cầu của doanh nghiệp và nền kinh tế không ngừng tăng trưởng hiện nay, các doanh nghiệp Việt Nam cũng 
như quốc tế nhận thấy tiềm năng và kỳ vọng trong việc triển khai mô hình đào tạo nghề song hành theo tiêu chuẩn hiện đại của 
CHLB Đức.

Mô hình đào tạo nghề song hành

Học viên sẽ có 40% thời gian học lý thuyết tại cơ sở đào tạo 
nghề và 60% thời gian học thực hành tại doanh nghiệp, nơi 
học viên có thể áp dụng những kiến thức lý thuyết vừa học 

Việc học được diễn ra song song tại cơ sở đào tạo và 
công ty đào tạo chính là đặc điểm nổi bật, thu hút của 
chương trình đào tạo nghề song hành của CHLB Đức. 
Cơ sở đào tạo và công ty đào tạo đóng vai trò là các đối 
tác bình đẳng, kết hợp việc giảng dạy lý thuyết tại các 
cơ sở đào tạo (trường cao đẳng nghề/trường đại học) 
và phần thực hành tại các công ty đào tạo.

vào thực tế. Chương trình giảng dạy được xây dựng thống nhất 
giữa công ty và các trường đại học/cao đẳng nghề.
Sau khi hoàn thành khóa đào tạo, học viên không chỉ nắm 
vững kiến thức cần thiết mà còn có cả kinh nghiệm làm việc 
thực tế trong lĩnh vực chuyên môn.
Sau khi vượt qua bài thi tốt nghiệp, học viên sẽ nhận được 
chứng chỉ DIHK - GIC/AHK Việt Nam. Ngoài ra, trong các dự án 
hợp tác với các cơ sở đào tạo của Việt Nam, học viên còn được 
nhận thêm bằng tốt nghiệp từ các trường cao đẳng/đại học đối 
tác.
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THỜI GIAN
ĐÀO TẠO:
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Học lý thuyết tại lớp

Giáo trình: Kết hợp nội 
dung đào tạo của CHLB 
Đức và Việt Nam

Thực hành tại công ty

Đào tạo trong điều kiện làm 
việc thực tế

Nguyên tắc đào tạo: Kết hợp 
nội dung đào tạo của Đức và 
Việt Nam

Diễn ra tại hai địa điểm với chương 
trình bổ sung lẫn nhau

Dựa trên giáo trình đào tạo nghề 
của CHLB Đức và Việt Nam

Mô hình đào tạo nghề song hành tại Việt Nam
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Để đáp ứng nhu cầu chuyên biệt tại từng công ty cũng như điều 
kiện thực tế và quy định tại từng địa phương, GIC/AHK Việt Nam 
cùng các công ty và cơ sở đào tạo đối tác (cao đẳng và đại học 
nghề) điều chỉnh nội dung đào tạo của CHLB Đức với giáo trình 
được giảng dạy tại Việt Nam để xây dựng một chương trình đào 
tạo nghề song hành phù hợp. 

Tuy nhiên, nội dung cốt lõi của chương trình đào tạo tại Đức vẫn 
là nội dung trọng tâm được áp dụng trong chương trình đào tạo 
nghề song hành tại Việt Nam. Để đảm bảo chất lượng của 
chương trình đào tạo nghề song hành theo tiêu chuẩn 
DIHK-CHLB Đức, DIHK e.V. đã phát triển một hệ thống chứng 
nhận các chứng chỉ trên toàn thế giới cho tất cả AHK dưới dạng 
các tiêu chuẩn chất lượng A, B và C. 

Đào tạo nghề song hành
của CHLB Đức
tại nước ngoài

Phần lớn nội dung đào tạo theo sát yêu cầu chất lượng 
được quy định trong hướng dẫn chương trình đào tạo của 
CHLB Đức, các điều chỉnh dạy và học theo điều kiện thực 
tế và quy định tại từng địa phương thường ở mức tối thiểu.

A

Đào tạo nghề song hành
theo mô hình của CHLB
Đức tại địa phương 

Nội dung đào tạo được xây dựng theo chương trình đào 
tạo của CHLB Đức và có thể linh hoạt trong việc điều chỉnh 
nội dung dạy và học theo điều kiện thực tế và quy định tại 
từng địa phương.

B

Đào tạo nghề song hành
dựa trên yếu tố của hệ thống
CHLB Đức tại địa phương

Nội dung đào tạo áp dụng các yếu tố của hệ thống đào tạo 
CHLB Đức với tính thích ứng cao theo điều kiện thực tế và 
quy định tại địa phương.
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Sự chia sẻ trách nhiệm giữa các bên liên quan giúp đảm bảo tính minh bạch cũng như
chất lượng của chương trình đào tạo nghề song hành.

VAI TRÒ GIỮA GIC/AHK VIỆT NAM,
DOANH NGHIỆP VÀ CƠ SỞ ĐÀO TẠO NGHỀ

Truyền đạt kiến thức
lý thuyết

Hỗ trợ các công ty trong việc lập kế hoạch và tổ chức 
các chương trình đào tạo phù hợp tại Việt Nam

Quản lý và đảm bảo chất lượng của chương trình đào 
tạo nghề song hành của CHLB Đức

Tổ chức thi và cấp chứng chỉ DIHK - GIC/AHK Việt Nam

Hỗ trợ các doanh nghiệp Đức tại Việt Nam tìm kiếm các 
đối tác đào tạo nghề phù hợp

Thiết lập và phát triển mối quan hệ giữa doanh nghiệp 
và đối tác đào tạo nghề

GIC/AHK VIỆT NAM (AHK ACADEMY - BỘ PHẬN GIÁO DỤC VÀ ĐÀO TẠO)

CÔNG TY ĐÀO TẠO

CƠ SỞ ĐÀO TẠO NGHỀ ĐỐI TÁC

Cung cấp giáo trình
giảng dạy

Xác thực nội dung giảng dạy

Hướng dẫn và triển khai
các buổi thực hành

Hỗ trợ tài chính cho
chương trình đào tạo 
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LỢI ÍCH CỦA MÔ HÌNH ĐÀO TẠO NGHỀ SONG HÀNH CỦA CHLB ĐỨC

Tiếp thu kiến thức lý thuyết song song với kinh 
nghiệm thực tế trong thời gian đào tạo

Áp dụng và cải thiện chuyên môn kỹ thuật cùng 
với kỹ năng mềm ngay trong chương trình đào tạo
→ Tiếp cận thị trường lao động nhanh hơn

Ký kết hợp đồng lao động có thời hạn
→   Hưởng lương hàng tháng cũng như các phúc 
lợi khác theo chính sách của công ty

Không phát sinh học phí cho chương trình đào tạo 
nghề song hành từ phía GIC/AHK Việt Nam

Cơ hội trở thành nhân viên chính thức tại công 
ty đào tạo ngay sau khi tốt nghiệp

Dành cho học viênDành cho doanh nghiệp
Nội dung đào tạo dựa trên nội dung đào tạo nghề 
song hành của DIHK và nhu cầu của công ty, chú 
trọng vào các hoạt động thực tiễn

Đẩy nhanh quá trình tuyển dụng và giảm thiểu 
các chi phí liên quan

Chủ động hoạch định nguồn nhân lực, chuyên 
môn hóa đội ngũ lao động của công ty một cách 
chuyên nghiệp

Giảm thiểu chi phí đào tạo lại 

Trẻ hóa lực lượng lao động của công ty

10 vietnam.ahk.de/



Ký kết hợp đồng hợp tác 
đào tạo nghề song hành 
chuyên ngành Cơ điện tử 
với Công ty TNHH 
B.Braun Việt Nam và 
Công ty TNHH Messer 
Gases Việt Nam

Bắt đầu triển khai 
chương trình Skills 
Experts

Tốt nghiệp khóa đào tạo 
Cơ điện tử đầu tiên 
(Bosch Việt Nam)

Hợp tác đào tạo chuyên 
ngành Nhân viên dịch 
vụ nhà hàng với Công ty 
TNHH Xã hội Francis

Tốt nghiệp khóa đào 
tạo chuyên ngành Cơ 
khí công nghiệp đầu 
tiên (Bosch Việt Nam)

Tốt nghiệp khóa đào 
tạo chuyên ngành 
Đầu bếp và Chuyên 
viên dịch vụ nhà hàng 
đầu tiên 

Khóa học “Đào tạo 
Giảng viên – Train the 
Trainer” đầu tiên

Ký kết hợp đồng hợp tác 
đào tạo nghề song hành 
chuyên ngành Cơ điện 
tử với Công ty TNHH 
Bosch Việt Nam và Công 
ty TNHH Pepperl-Fuchs 
Việt Nam

Thành lập Hội đồng đào 
tạo nghề đầu tiên của 
GIC/AHK Việt Nam 

Ký kết hợp đồng hợp tác 
đào tạo nghề song hành 
chuyên ngành Đầu bếp 
và Chuyên viên dịch vụ 
nhà hàng với Trung tâm 
Đào tạo nghề Anrê Maisen 

Ký kết hợp đồng hợp tác 
đào tạo nghề song hành 
đầu tiên giữa Công ty 
TNHH Bosch Việt Nam và 
GIC/AHK Việt Nam chuyên 
ngành Cơ khí công nghiệp

Hợp tác đào tạo chuyên 
ngành Họa viên kiến 
trúc với Công ty TNHH 
gbc engineers Việt Nam

Ký kết hợp đồng hợp tác đào 
tạo nghề song hành chuyên 
ngành Kỹ thuật viên cơ 
điện tử ô tô với Công ty 
TNHH Mercedes-Benz Việt 
Nam và Cao đẳng Công 
nghệ Quốc tế LILAMA2

Ký kết hợp đồng hợp tác 
đào tạo nghề song hành 
chuyên ngành Chuyên 
viên dịch vụ vận tải và 
logistics với 9 công ty 
logistics (Khóa đầu tiên 
2017-2020)

Sự kiện khởi động dự án đào tạo 
chuyên ngành Chuyên viên 
may mặc thời trang tại Công ty 
TNHH van Laack Asia 
Lễ ký kết hợp tác đào tạo với 
Công ty TNHH sản xuất và kinh 
doanh VinFast chuyên ngành Cơ 
khí công nghiệp và Cơ điện tử

04/2013 10/2014

05/2019

01/201704/201708/2017

03/2015

12/2018

05/201710/2017

06/2015

06/2016

06/202010/2019
Tốt nghiệp khóa đào tạo 
Chuyên viên may mặc 
thời trang đầu tiên của 
Công ty TNHH van 
Laack Asia 

12/2020

12/2014

QUÁ TRÌNH HÌNH THÀNH VÀ PHÁT TRIỂN CỦA CHƯƠNG TRÌNH ĐÀO TẠO NGHỀ SONG HÀNH
THEO TIÊU CHUẨN DIHK-CHLB ĐỨC TẠI VIỆT NAM GIAI ĐOẠN 2013-2020

11vietnam.ahk.de /
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9 Ngành nghề đào tạo 327 Học viên đã tốt nghiệp

443 Học viên đang tham gia chương trình, trong đó:

18

Chuyên viên dịch vụ
vận tải và logistics

29
Kỹ thuật viên cơ điện tử ô tô

25
Chuyên viên
dịch vụ nhà hàng

91

Nhân viên
dịch vụ nhà hàng

Đầu bếp

45

Cơ điện tử

112

Cơ khí công nghiệp

8835
Họa viên kiến trúc

21học viên đã tốt nghiệp năm 2020

Chuyên viên
may mặc thời trang

THÀNH TỰU NỔI BẬT VỀ ĐÀO TẠO NGHỀ SONG HÀNH TẠI VIỆT NAM NĂM 2021
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Các dự án đào tạo nghề song hành tại Việt Nam 

9 NGÀNH NGHỀ ĐÀO TẠO

KỸ THUẬT VIÊN
CƠ ĐIỆN TỬ Ô TÔ

Km 32 Quốc lộ 51, Long Thành, Đồng Nai
Tel.: +84 (251) 3558700
Web: www.lilama2.edu.vn

693 Quang Trung, Phường 8, Quận Gò Vấp, Tp. Hồ Chí Minh
Tel.: +84 (28) 35889190
Web: www.mercedes-benz.com.vn

CÔNG TY TNHH MERCEDES-BENZ VIỆT NAM CAO ĐẲNG CÔNG NGHỆ QUỐC TẾ LILAMA2

ĐỐI TÁC

THỜI GIAN ĐÀO TẠO
28 tháng

TIÊU CHUẨN CHẤT LƯỢNG
B

Là một kỹ thuật viên cơ điện tử ô tô, học viên sẽ thực hiện các công việc như bảo dưỡng, sửa chữa và tính toán số lượng các bộ phận 
cần thiết để sản xuất một phương tiện hoàn chỉnh, đáp ứng các yêu cầu nghiêm ngặt của ngành công nghiệp sản xuất ô tô. Sau khi 
hoàn thành khóa đào tạo, học viên có thể trở thành chuyên gia, kỹ sư hoặc giám sát kỹ thuật trong lĩnh vực cơ điện tử ô tô.
Khóa đào tạo đầu tiên bắt đầu năm 2019 hợp tác cùng Mercedes-Benz và các đại lý của họ trên khắp Việt Nam. Với hai khóa đào 
tạo bắt đầu năm 2019 và 2020, ngành Kỹ thuật viên cơ điện tử ô tô hiện có 29 học viên.
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   Theo em, mô hình đào tạo này là lựa chọn phù hợp nhất với mình tại Việt 
Nam, em vừa được học và tiếp thu kiến thức mới, đồng thời vừa lĩnh hội các kỹ 
năng thực tế để cải thiện bản thân.

ĐẦU BẾP

Đầu bếp chịu trách nhiệm cho toàn bộ công đoạn để có thể chế 
biến và hoàn thiện các món ăn. Họ điều phối các quy trình làm 
việc trong nhà bếp và đảm bảo rằng các món ăn được hoàn 
thành đúng thời gian, đúng trình tự và đúng yêu cầu.
Trong chương trình đào tạo này, học viên sẽ được học các bước 
làm việc, các phương pháp nấu ăn trong nhà bếp hiện đại, cách 
tạo thực đơn, lưu trữ thực phẩm đúng tiêu chuẩn, v.v.

Dự án đào tạo hai ngành nghề này hợp tác với Trung tâm Đào tạo nghề Anrê Maisen bắt đầu từ năm 2015. Đến nay, bốn khóa đào 
tạo đã hoàn thành và tốt nghiệp. Chương trình này đặc biệt hỗ trợ các thanh thiếu niên có hoàn cảnh khó khăn trên khắp các tỉnh 
thành của Việt Nam. Phần lý thuyết sẽ được giảng dạy bởi Trung tâm Đào tạo nghề Anrê Maisen, phần thực hành của khóa đào tạo 
sẽ diễn ra tại các nhà hàng, khách sạn quốc tế tại Thành phố Hồ Chí Minh.

Chuyên viên dịch vụ nhà hàng đóng vai trò quan trọng trong việc 
nâng cao hình ảnh và chất lượng phục vụ của nhà hàng - khách 
sạn đối với khách hàng. Họ phụ trách khu vực phục vụ và tham 
gia tổ chức các sự kiện cũng như các dịp lễ kỷ niệm đặc biệt.
Công việc của chuyên viên dịch vụ nhà hàng thường xuyên phải 
tiếp xúc trực tiếp và hỗ trợ tối đa các yêu cầu của khách hàng 
nhằm đảm bảo thực khách được tận hưởng những trải nghiệm 
tuyệt vời tại nhà hàng.

Nguyễn Hữu Tài
Niên khóa 2018 -2021
“

“

    Em nhận thấy lợi ích thiết thực của chương trình đào tạo nghề song hành này. 
Không có gì đáng quý hơn là được luyện tập những kỹ năng được học tại trường 
và sau đó áp dụng ngay lập tức tại nơi làm việc. Nhờ đó, em hoàn toàn tự tin và 
sẵn sàng gia nhập vào thị trường lao động.

Nguyễn Thị Mỹ Linh
Niên khóa 2019 – 2022

“

“

Đối với Tài, trở thành một đầu bếp và làm việc trong ngành ẩm thực là ước 
mơ được ấp ủ từ ngày nhỏ. Con đường thực hiện ước mơ của Tài đã bị giới 
hạn bởi hoàn cảnh khó khăn cho đến khi Tài biết đến chương trình đào tạo 
nghề song hành.
Chương trình đào tạo miễn phí nhằm mang lại cơ hội tiếp cận mô hình học đi 
đôi với hành theo tiêu chuẩn của CHLB Đức dành cho các thanh thiếu niên có 
hoàn cảnh khó khăn.

CHUYÊN VIÊN
DỊCH VỤ NHÀ HÀNG

56 – 58 Nguyễn Văn Lạc, Phường 19, Quận Bình Thạnh, Tp. Hồ Chí Minh
Tel.: +84 (28) 38405043
Web: www.anremaisen.com

TRUNG TÂM ĐÀO TẠO NGHỀ ANRE MAISEN

ĐỐI TÁCTHỜI GIAN ĐÀO TẠO
36 tháng
TIÊU CHUẨN CHẤT LƯỢNG
B
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HỌA VIÊN KIẾN TRÚC

Nhu cầu nhân lực đối với họa viên kiến trúc có tay nghề đã tăng lên đáng kể trong những năm gần đây. Họa viên kiến trúc là những 
trợ thủ đắc lực cho kiến trúc sư, chịu trách nhiệm thiết kế, tạo ra các bản vẽ kỹ thuật và họ đóng vai trò quan trọng trong việc lập 
kế hoạch và thực hiện các dự án xây dựng.
Khóa đào tạo đầu tiên bắt đầu năm 2019 với 25 học viên. Trong năm 2021, chương trình chào đón thêm 12 học viên mới cho khóa 
thứ 2. Sau 3 năm đào tạo và hoàn thành kỳ thi tốt nghiệp do GIC/AHK Việt Nam tổ chức, học viên sẽ nhận cùng lúc chứng chỉ nghề 
DIHK-GIC/AHK Việt Nam và bằng tốt nghiệp của Trường Trung cấp xây dựng Tp. Hồ Chí Minh.

265 Nơ Trang Long, Phường 13, Quận Bình Thạnh, Tp. Hồ Chí Minh
Tel.: +84 (28) 35533231
Web: www.txcd.edu.vn

Tòa nhà Thái Sơn, Lầu 2, 153 Ung Văn Khiêm, 
Phường 25, Quận Bình Thạnh, Tp. Hồ Chí Minh
Tel.: +84 (28) 71068988
Web: www.academy.gbc-engineers.vn
Email: academy@gbc-engineers.com

CÔNG TY TNHH GBC ENGINEERS VIỆT NAM TRƯỜNG TRUNG CẤP XÂY DỰNG TP. HỒ CHÍ MINH

ĐỐI TÁC

   Sau hơn một năm đào tạo, em đã được học về phần mềm CAD, 
khả năng phân chia và quản lý công việc trong nhóm. Trong thời 
gian thực tập, em cũng đã học hỏi được tác phong làm việc 
chuyên nghiệp tại công ty nước ngoài và giờ đây có thể tự tin xử 
lý các tình huống phức tạp trong công việc hằng ngày.   

Tống Việt Đức
Niên khóa 2019 – 2022
“

“

Tỷ lệ giữa việc thực hành tại nơi làm việc và việc học và dạy tại trường 
là tương đương 50:50, giúp học viên tự tin và có thể bắt đầu làm việc 
ngay sau khi tốt nghiệp.

THỜI GIAN ĐÀO TẠO
Tối đa 36 tháng

TIÊU CHUẨN CHẤT LƯỢNG
B
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CHUYÊN VIÊN DỊCH VỤ
VẬN TẢI VÀ LOGISTICS

Xuất nhập khẩu đóng vai trò quan trọng đối với nền kinh tế. Chuyên viên dịch vụ vận tải & logistics chịu trách nhiệm lập kế hoạch và 
triển khai chiến lược hậu cần cho việc vận chuyển hàng hóa quốc tế. Nhiệm vụ của họ bao gồm thương lượng giá cước, theo dõi và 
hỗ trợ quá trình trung chuyển hàng hóa, làm các thủ tục hải quan, lưu kho bãi, v.v. Học viên tốt nghiệp ngành dịch vụ vận tải và 
logistics có thể làm việc trong các công ty dịch vụ logistics nói chung, doanh nghiệp xuất nhập khẩu, dịch vụ vận tải, giao nhận….tại 
các bộ phận phòng ban phù hợp với chuyên môn.
Trong chương trình đào tạo này, các công ty logistics quốc tế cũng như của Đức và Việt Nam hợp tác đào tạo các học viên theo thời 
gian và nội dung được thống nhất bởi các bên.

Số 2, Đường Võ Oanh, Phường 25, 
Quận Bình Thạnh, Tp. Hồ Chí Minh
Tel.: +84 (28) 38991373
Web: https://ut.edu.vn

ĐỐI TÁC

Với Sang, tầm nhìn, thiết thực, toàn diện là 3 từ khóa mô tả cụ 
thể và rõ nét nhất chương trình đào tạo này
Sang quyết định chọn chuyên ngành vận tải vì thực sự yêu thích 
và muốn khám phá những thử thách của lĩnh vực logistics. Sang 
cho rằng mô hình đào tạo này tạo điều kiện thuận lợi trong việc 
tìm kiếm những nhà quản lý tiềm năng cho doanh nghiệp trong 
tương lai.
Sau thời gian đào tạo, Sang đã có thể tự tin bước ra khỏi vùng 
an toàn của mình và dễ dàng tiếp cận với lĩnh vực logistics 
chuyên nghiệp từ các công ty nước ngoài.

Tô Thanh Sang
Niên khóa 2017 – 2020

CÔNG TY TNHH GEODIS VIỆT NAM
CÔNG TY CỔ PHẦN GIAO NHẬN
VÀ VẬN CHUYỂN IN DO TRẦN
CÔNG TY TNHH KARL GROSS
LOGISTICS VIỆT NAM

ĐẠI HỌC GIAO THÔNG VẬN TẢI
TP. HỒ CHÍ MINH

CÔNG TY TNHH A.HARTRODT LOGISTICS VIỆT NAM
CÔNG TY TNHH BOLLORÉ LOGISTICS VIỆT NAM
CÔNG TY CEVA LOGISTICS VIỆT NAM
CÔNG TY TNHH GEBRUDER WEISS 
CÔNG TY TNHH LOGWIN AIR + OCEAN VIỆT NAM
CÔNG TY TNHH PEPPERL + FUCHS VIỆT NAM
CÔNG TY TNHH GIAO NHẬN RHENUS VIỆT NAM
CÔNG TY TNHH SCHENKER VIỆT NAM

CÁC ĐỐI TÁC ĐÃ TỪNG HỢP TÁC

THỜI GIAN ĐÀO TẠO
Tối đa 36 tháng

TIÊU CHUẨN CHẤT LƯỢNG
B
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CHUYÊN VIÊN
MAY MẶC THỜI TRANG

Chuyên viên may mặc thời trang chịu trách nhiệm cải tiến năng suất, phát triển các công đoạn sản xuất cần thiết, chuẩn bị trong 
sản xuất và giám sát chất lượng. Họ có thể có thể làm việc tại các nhà máy, xí nghiệp, xưởng may tại các vị trí như cán bộ kỹ thuật 
cải tiến năng suất, cán bộ quản lý sản xuất, kiểm soát viên chất lượng, v.v.
22 học viên tham gia chương trình đào tạo song hành này đã được học và tìm hiểu toàn bộ công việc, quy trình sản xuất trong 
ngành dệt may. Công ty TNHH van Laack Asia hỗ trợ học viên thực hành tại trung tâm đào tạo trong nhà máy sản xuất tại Hà Nội.

Cụm Công nghiệp Ngọc Hồi, Thanh Trì, Hà Nội
Tel.: +84 (24) 36840064
Web: www.vanlaack.de
Email: info@vanlaack.de

CÔNG TY TNHH VAN LAACK ASIA
1 Đại Cồ Việt, Hà Nội
Tel.: +84 (24) 38692222
Web: www.hust.edu.vn

ĐẠI HỌC BÁCH KHOA HÀ NỘI

ĐỐI TÁC ĐÃ TỪNG HỢP TÁC

THỜI GIAN ĐÀO TẠO
36 tháng

TIÊU CHUẨN CHẤT LƯỢNG
B
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ĐỐI TÁC

CƠ KHÍ
CÔNG NGHIỆP

Cơ khí công nghiệp được coi là nền tảng cốt lõi đóng vai trò quan trọng trong tất cả các lĩnh vực sản xuất. Thợ cơ khí công nghiệp 
phụ trách đảm bảo máy móc và các thiết bị cơ khí luôn vận hành một cách tối ưu. Chương trình đào tạo cung cấp các kỹ năng căn 
bản cần thiết và kiến thức chuyên sâu về cơ khí, đặc biệt trong lĩnh vực sản xuất và lắp ráp máy móc nhằm chuẩn bị hành trang 
để trở thành thợ máy chuyên nghiệp cho học viên. 
Chương trình hợp tác với Công ty TNHH Bosch Việt Nam tại Đồng Nai đào tạo 12 học viên mỗi năm theo tiêu chuẩn chất lượng A, 
bao gồm 75% thời gian đào tạo dưới hình thức thực hành tại trung tâm đào tạo TGA của Bosch, 25% thời lượng đào tạo dưới hình 
thức giảng dạy lý thuyết tại Trường Cao đẳng Công nghệ Quốc tế LILAMA2. Kể từ năm 2013 đến nay, đã có 5 khóa đào tạo hoàn 
thành chương trình và tốt nghiệp.

Trung tâm đào tạo TGA
Đường số 5, Khu công nghiệp Long Thành, Đồng Nai
Tel.: +84 (251) 6515462
Web: www.bosch.com.vn
Email: apprenticeship.hcp@vn.bosch.com

CÔNG TY TNHH BOSCH VIỆT NAM CAO ĐẲNG CÔNG NGHỆ
QUỐC TẾ LILAMA2CÔNG TY TNHH SẢN XUẤT

VÀ KINH DOANH VINFAST Km 32 Quốc lộ 51, Long Thành, 
Đồng Nai
Tel.: +84 (251) 3558700
Web: www.lilama2.edu.vn

   Hãy học hỏi và sáng tạo nhiều nhất có thể bởi vì càng có nhiều kiến 
thức, bạn càng trở nên khác biệt và nổi bật.

Hà Thụy Thúy Ngân
Niên khóa 2017 – 2021  
“ “

ĐỐI TÁC ĐÃ TỪNG HỢP TÁC

THỜI GIAN ĐÀO TẠO
Tối đa 42 tháng 

TIÊU CHUẨN CHẤT LƯỢNG
A và B
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CÁC ĐỐI TÁC ĐÃ TỪNG HỢP TÁC

Với sự phát triển của khoa học và công nghệ, nhu cầu của thị trường lao động đối với kỹ thuật viên cơ điện tử trong tương lai sẽ 
không ngừng tăng trưởng. Cơ điện tử thuộc lĩnh vực khoa học kỹ thuật liên ngành, kết hợp dựa trên các nền tảng sẵn có của ngành 
kỹ thuật - điện, tin học và cơ khí. 
Kỹ thuật viên cơ điện tử am hiểu các nguyên tắc cơ bản về cơ khí lẫn điện, nhờ đó có cơ hội việc làm rộng mở trong nhiều bộ phận 
kỹ thuật.
Chương trình đào tạo nghề song hành theo tiêu chuẩn chất lượng A hợp tác với Công ty TNHH Bosch Việt Nam bắt đầu từ năm 
2016. 75% thời lượng thực hành diễn ra tại trung tâm đào tạo TGA của Bosch và 25% thời gian học lý thuyết còn lại tại trường cao 
đẳng nghề. Học viên của chương trình đào tạo nghề song hành có cơ hội làm việc tại chính Công ty TNHH Bosch Việt Nam ở Đồng 
Nai ngay sau khi tốt nghiệp. Từ năm 2018 đến nay chương trình đã thực hiện thành công hai khóa đào tạo. 

CƠ ĐIỆN TỬ

Trung tâm đào tạo TGA
Đường số 5, Khu công nghiệp Long Thành, Đồng Nai
Tel.: +84 (251) 6515462
Web: www.bosch.com.vn
Email: apprenticeship.hcp@vn.bosch.com

CÔNG TY TNHH BOSCH VIỆT NAM CAO ĐẲNG CÔNG NGHỆ
QUỐC TẾ LILAMA2CÔNG TY TNHH B.BRAUN VIỆT NAM

CÔNG TY TNHH MESSER GASES VIỆT NAM

CÔNG TY TNHH PEPPERL-FUCHS VIỆT NAM

CÔNG TY TNHH SẢN XUẤT VÀ KINH DOANH
VINFAST

ĐỐI TÁC

Km 32 Quốc lộ 51, Long Thành, 
Đồng Nai
Tel.: +84 (251) 3558700
Web: www.lilama2.edu.vn

  Em lựa chọn ngành Cơ điện từ vì yêu thích kỹ thuật và những công 
việc đòi hỏi về thể chất ngay từ khi còn nhỏ. Đây thật sự là một chương 
trình tuyệt vời vì bên cạnh việc giảng dạy lý thuyết thuần túy, khóa 
đào tạo còn chú trọng vào việc rèn luyện kỹ năng.

Nguyễn Thị Xuân Thương
Niên khóa 2017 – 2021
“ 

“

THỜI GIAN ĐÀO TẠO
Tối đa 42 tháng

TIÊU CHUẨN CHẤT LƯỢNG
A và B
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NHÂN VIÊN
DỊCH VỤ NHÀ HÀNG

Nhân viên dịch vụ nhà hàng phụ trách các công việc tại khu vực nhà 
bếp, khu vực phục vụ hoặc kho thực phẩm. Tại khu vực nhà hàng, 
họ đảm nhận nhiệm vụ chuẩn bị bàn ăn, tư vấn và phục vụ thực 
khách nhằm mang tới trải nghiệm dịch vụ hoàn hảo từ nhà hàng. 
Bên cạnh khả năng ngoại ngữ, kỹ năng giao tiếp với khách hàng và 
làm việc nhóm cũng là những yêu cầu quan trọng.
Chương trình hợp tác đào tạo nghề với Công ty TNHH Xã hội Francis 
bắt đầu từ năm 2019. Chương trình mang đến cho thanh thiếu niên 
Việt Nam có hoàn cảnh khó khăn cơ hội học hỏi các kỹ năng thực tế 
và chuẩn bị cho một môi trường làm việc chuyên nghiệp.

294A Nguyễn Văn Đậu, Phường 11, Quận Bình Thạnh, 
TP. Hồ Chí Minh
Tel.: +84 358948324
Web: www.trungtamdaotaofrancis.com

CÔNG TY TNHH XÃ HỘI FRANCIS

56 – 58 Nguyễn Văn Lạc, Phường 19, Quận Bình Thạnh, 
Tp. Hồ Chí Minh
Tel.: +84 (28) 38405043
Web: www.anremaisen.com

TRUNG TÂM ĐÀO TẠO NGHỀ ANRÊ MAISEN

ĐỐI TÁC

Tính chuyên nghiệp, chất lượng và kỷ luật là những yếu tố then 
chốt khiến chương trình đào tạo nghề song hành trở nên đặc biệt.

Lê Khánh Ngọc
Niên khóa 2019 – 2022 
“ “

Việc kết hợp vừa học vừa làm tại vị trí nhân viên dịch vụ nhà hàng đã mang lại 
cho Ngọc rất nhiều kinh nghiệm thực tế. Ngọc có thể không có một khởi đầu 
thuận lợi do hoàn cảnh khó khăn, nhưng nhờ vào chương trình này, giờ đây 
Ngọc tự tin mình sẽ được trang bị đủ kỹ năng khi khóa đào tạo kết thúc.

THỜI GIAN ĐÀO TẠO
Tối đa 36 tháng

TIÊU CHUẨN CHẤT LƯỢNG
C
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THÀNH TỰU

GIC/AHK Việt Nam cùng với Công ty 
TNHH Mercedes-Benz Việt Nam và 
Cao đẳng Công nghệ Quốc tế 
LILAMA2 phối hợp triển khai 
chương trình đào tạo ngành nghề 
Kỹ thuật viên cơ điện tử ô tô đầu 
tiên vào năm 2019 với 15 học viên. 
Quá trình tuyển sinh học viên được 
thực hiện bởi các đại lý 
Mercedes-Benz trên toàn Việt Nam.

Nguyễn Tấn Dũng
Học viên năm 2, niên khóa 2019-2022

Sau khi tốt nghiệp cao đẳng, Dũng tình cờ biết đến chương trình đào tạo song 
hành qua một trang web tuyển dụng. Với những kiến thức học được từ trường 
và niềm đam mê với việc sửa chữa ô tô, Dũng đã đăng ký tham gia chương 
trình và được Mercedes-Benz Việt Nam tuyển chọn. 

“Em nghĩ đây là một cơ hội tuyệt vời để cải thiện bản thân. Những kiến thức em đã 
học ở trường cao đẳng đều được giảng dạy lại nhưng lần này mọi thứ được hướng 
dẫn theo một cách khác, thú vị và hấp dẫn hơn rất nhiều. Em được học tại trường 
Cao đẳng Công nghệ Quốc tế LILAMA 2 và làm việc tại Mercedes-Benz Việt Nam 
cùng lúc trong thời gian đào tạo. Nhờ đó em ghi nhớ lý thuyết lâu hơn và làm quen 
với công việc thực tế dễ dàng hơn.

Dù mới tham gia chương trình một năm và vẫn còn hai năm phía trước nhưng đối 
với em, đây thực sự là một trải nghiệm thú vị. Em ước rằng mình biết về chương 
trình đào tạo nghề song hành này sớm hơn.”

CHƯƠNG TRÌNH ĐÀO TẠO KỸ THUẬT VIÊN CƠ ĐIỆN TỬ Ô TÔ
TẠI CÔNG TY TNHH MERCEDES-BENZ VIỆT NAM 
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CHƯƠNG TRÌNH ĐÀO TẠO CHUYÊN VIÊN DỊCH VỤ VẬN TẢI VÀ LOGISTICS

Kể từ năm 2017, chương trình đào tạo song hành ngành nghề 
Chuyên viên dịch vụ vận tải và logistics với sự hợp tác giữa 
GIC/AHK Việt Nam, Đại học Giao thông Vận tải TP. Hồ Chí Minh 
và 9 công ty đối tác đã được triển khai ba khóa (2017 - 2020, 
2019 - 2022 & 2021 - 2023). Đối tượng tham gia là các sinh viên 
năm 3 (học kỳ thứ 5-7) khoa Kinh tế vận tải của Đại học Giao 
thông Vận tải TP. Hồ Chí Minh với thành tích học tập và trình độ 
Anh ngữ tốt. 
Ông Juergen Weber - Giám đốc điều hành Công ty TNHH 
Logwin Air + Ocean Việt Nam kiêm Chủ tịch Hội đồng đào tạo 
nghề ngành logistics của GIC/AHK Việt Nam - là người đã đồng 
hành cùng chương trình đào tạo nghề song hành ngay từ những 
ngày đầu tiên.

“Lĩnh vực của chúng tôi đối mặt với nhiều thách thức trong việc tuyển dụng các tài năng trẻ, hầu hết 
họ là những sinh viên mới ra trường chưa có nhiều kinh nghiệm làm việc, cũng không hiểu rõ về các 
khía cạnh khác nhau của ngành logistics.
Chương trình đào tạo nghề song hành cho phép sinh viên hiểu sâu về lý thuyết công việc từ khía cạnh 
thực tế vì phần thực hành được giảng dạy song song với chương trình cử nhân logistics. Đối với chúng 
tôi, đây là chương trình hoàn hảo để các tài năng trẻ hiểu thêm về lĩnh vực của chúng tôi và giúp họ 
xác định vị trí phù hợp của bản thân tại doanh nghiệp cũng như trong toàn lĩnh vực nói chung. Đồng 
thời, quá trình học tập của họ tại trường đại học kết hợp với kinh nghiệm làm việc trong môi trường 
quốc tế với nhiều thị trường khác nhau giúp họ hoàn thành tốt việc học của mình”  

1. Vì sao công ty ông quyết 
định tham gia chương 
trình đào tạo nghề song 
hành của Đức trong ngành 
nghề Chuyên viên dịch vụ 
vận tải và logistics?

“Theo tôi, khoản tiền phải chi trả không thực sự lớn vì khoản đầu tư thật sự chính là tâm huyết và sự 
chuẩn bị của tất cả các đồng nghiệp đối với chương trình. Một khi chương trình được đón nhận và 
thực hiện tốt, tất cả chúng ta đều được hưởng lợi. Tôi và các đồng nghiệp thường xuyên trao đổi với 
nhau để cập nhật về các quy trình đào tạo. Chúng tôi đảm bảo việc chuyển giao kiến thức trong nội 
bộ diễn ra mạch lạc và luôn hướng đến việc tối ưu hóa năng suất khi thảo luận về quy trình làm việc.”

2. So với khoản đầu tư 
bỏ ra, ông nghĩ kết quả 
đạt được từ chương 
trình đào tạo có tương 
xứng không? Vì sao?

“Những sinh viên đã tham gia chương trình sẽ có hiểu biết toàn diện về lĩnh vực logistics và những 
thách thức của ngành. Họ sẽ hiểu rằng giá cả không phải lúc nào cũng là yếu tố quan trọng nhất 
trong kinh doanh. Điều này sẽ giúp các doanh nghiệp Việt Nam có trách nhiệm hơn khi hoạt động 
thương mại quốc tế, hiểu rõ các điều khoản hợp đồng và cách thức hoạt động của logistics toàn cầu, 
từ đó có thể trao đổi thẳng thắn trực tiếp với các đối tác kinh doanh và hoạt động tự tin hơn trên thị 
trường. Cuối cùng, tất cả chúng ta đều được hưởng lợi từ “tiêu chuẩn năng lực” mới.”  

3. Chương trình đào 
tạo mang lại những 
lợi ích nào cho công 
ty của ông, cho 
ngành logistic và cho 
Việt Nam nói chung?
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“Nhìn chung, chúng tôi cảm thấy rất may mắn vì có được học viên của khóa 1. Đã có rất nhiều kỷ niệm 
đẹp trong suốt chương trình nên thật khó để có thể lựa chọn. Đối với tôi có một khoảnh khắc rất đáng 
nhớ. Trước mỗi đợt đào tạo GIC/AHK Việt Nam luôn tổ chức sự kiện Open Day tại trường Đại học để 
giúp các công ty có cơ hội giới thiệu về nhau. Trong buổi thuyết trình và chia sẻ những hiểu biết về 
chương trình, tôi vẫn ghi lại trong tâm trí mình khoảnh khắc nhiều sinh viên trẻ tài năng với dáng vẻ 
lo lắng nhưng đầy hào hứng trò chuyện với chúng tôi. Các em học viên sẵn sàng nỗ lực và dành thêm 
thời gian để tham gia chương trình này bên cạnh việc học tại trường. Điều đó khuyến khích chúng tôi 
tiếp tục với chương trình và mang đến cho sinh viên nhiều hơn nữa những cơ hội tuyệt vời cho cuộc 
sống và sự nghiệp tương lai của họ.”  

5. Ông có thể chia sẻ với 
chúng tôi kỷ niệm đẹp 
hoặc khoảnh khắc đáng 
nhớ nhất trong thời gian 
đào tạo với sinh viên tốt 
nghiệp khóa thứ nhất 
của mình không?

“Trong những năm vừa qua, chúng tôi đã cùng nhau điều chỉnh chương trình cho thích ứng với thị 
trường Việt Nam, nơi mà ngày nay chúng tôi nhận thấy sự nâng cao đáng kể về chất lượng đầu ra của 
học viên cũng như trong việc tổ chức thực hiện chương trình. Các đồng nghiệp nắm rõ nhiệm vụ của 
họ và các bộ phận đã làm quen với việc hướng dẫn học viên mới tham gia vào kế hoạch hàng tuần 
của họ.”  

4. Hiện tại công ty ông đã 
tham gia chương trình 
đào tạo tới khóa thứ ba. 
Ông nhận xét như thế 
nào về sự phát triển của 
chương trình đào tạo 
trong suốt những năm 
vừa qua?

GIC/AHK Việt Nam phối hợp với Đại học Giao thông Vận tải TP.HCM và các công ty đối tác tổ chức sự kiện Open Day cùng với Lễ tốt nghiệp cho 
khóa đào tạo thứ nhất ngành nghề Chuyên viên dịch vụ vận tải và logistics năm 2020.
5 học viên của khóa đầu tiên (2017 - 2020) của 4 công ty logistics đã tốt nghiệp và được nhận chứng chỉ DIHK - GIC/AHK Việt Nam vào ngày 15 
tháng 12 năm 2020. Ngày hội Open Day đã mở ra cơ hội cho các sinh viên năm 3, giúp họ có góc nhìn sâu hơn về các công ty logistics đối tác. Học 
viên cũng có thể nộp hồ sơ trực tiếp cho công ty để tham gia chương trình đào tạo nghề song hành khóa thứ ba vào tháng 3 năm 2021.

OPEN DAY & LỄ TỐT NGHIỆP 2020
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LỄ TỐT NGHIỆP
CHUYÊN VIÊN MAY MẶC THỜI TRANG 

Niên khóa 2017 – 2020

Chương trình đào tạo ngành nghề Chuyên viên may mặc thời 
trang hợp tác với Công ty TNHH Van Laack Asia được triển khai 
lần đầu tiên vào năm 2017. Với sự hỗ trợ của GIC/AHK Việt Nam 
trong việc thiết lập và thực hiện chương trình này, 21 học viên 
khóa đầu tiên đã tốt nghiệp sau hai năm đào tạo vào tháng 12 
năm 2020.
Chương trình đào tạo theo tiêu chuẩn DIHK của CHLB Đức với 
50% thời lượng thực hành tại Công ty TNHH Van Laack Asia và 
50% thời gian học lý thuyết tại Đại học Bách Khoa Hà Nội. Ngoài 
bằng cử nhân của trường đại học, học viên còn nhận được 
chứng chỉ của DIHK - GIC/AHK Việt Nam.
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LỄ TỐT NGHIỆP
TẠI TRUNG TÂM ĐÀO TẠO BOSCH TGA

Niên khóa 2016 – 2020

Lễ trao bằng tốt nghiệp cho các học viên tốt nghiệp khóa đào tạo niên khóa 2016 - 2020 với 12 học viên ngành Cơ khí công nghiệp và 
12 học viên ngành Cơ điện tử. Chương trình đào tạo nghề song hành tại Trung tâm đào tạo Bosch (TGA) là một trong những chương 
trình đào tạo nghề đầu tiên và thành công nhất theo tiêu chuẩn DIHK tại Việt Nam. Các học viên được đào tạo trong khoảng ba năm, 
với phần lý thuyết được giảng dạy tại Trường Cao đẳng Công nghệ Quốc tế LILAMA 2 và các buổi thực hành được hướng dẫn tại Trung 
tâm TGA cũng như tại nhà máy Bosch Việt Nam tại Đồng Nai.



26 vietnam.ahk.de/

Cô Đào Thu Trang
Thành viên Hội đồng quản trị
Phụ trách Giáo dục và Đào tạo - AHK Academy
Văn phòng Hà Nội
Tel: +84 (24) 3936 1897
Fax: +84 (24) 3825 1422
Email: trang.daothu@vietnam.ahk.de
Web: www.vietnam.ahk.de
            www.ahk-academy.com

Cô Bùi Thu Thủy
Chuyên viên tư vấn - AHK Academy
Văn phòng Hồ Chí Minh
Tel.: +84 (28) 3823 9081
Fax: +84 (28) 3823 9773
Email: thuy.bui@vietnam.ahk.de
Web: www.vietnam.ahk.de 
            www.ahk-academy.com

Cô Đỗ Vân Anh
Chuyên viên tư vấn - AHK Academy 
Văn phòng Hồ Chí Minh
Tel.: +84 (28) 3829 0316
Fax: +84 (28) 3823 9773
Email: vananh.do@vietnam.ahk.de
Web: www.vietnam.ahk.de 
            www.ahk-academy.com

Đội ngũ của chúng tôi



27vietnam.ahk.de /

Thông tin xuất bản
Phòng Công nghiệp và Thương mại Đức tại Việt Nam (GIC/AHK Việt Nam)

Văn phòng Hồ Chí Minh
Tòa nhà Ngôi nhà Đức (Deutsches Haus),
Lầu 4, 33 Lê Duẩn, Quận 1, Tp Hồ Chí Minh, Việt Nam 
Tel.: +84 (28) 3823 9775
Fax: +84 (28) 3823 9773

Văn phòng Hà Nội
Lotte Center Hanoi, Tòa Đông, Tầng 18, 
Phòng 1803-1804, 54 Liễu Giai, Ba Đình, Hà Nội 
Tel.: +84 (24) 3825 1420
Fax: +84 (24) 3825 1422
www.vietnam.ahk.de

Marko Walde
Trưởng Đại Diện

Biên tập
Phòng Công nghiệp và Thương mại Đức tại Việt Nam

Hỗ trợ bởi
Bộ Kinh tế và Năng lượng Cộng hòa liên bang Đức (BMWi)

Xuất bản
Tháng 12 năm 2021

Bản quyền
© Phòng Công nghiệp và Thương mại Đức tại Việt Nam, tháng 12 năm 2021 
Việc tái bản – một phần hoặc toàn bộ ấn phẩm – cần sự chấp thuận bằng văn bản của Phòng Công nghiệp và Thương mại Đức 
tại Việt Nam
Chúng tôi không chịu trách nhiệm giám sát về nội dung và các thông tin bên ngoài được nhắc tới trong ấn phẩm. 

Layout
Gora Creative

Printing
Công ty TNHH CMYK

Phòng Công nghiệp và Thương mại Đức tại Việt Nam (GIC/AHK Việt Nam)



PartnerForEducationAndTraining


	AHK TV_P1-14
	AHK TV
	AHK TV_P27
	AHK TV

	AHK TV_P15-21
	AHK TV
	AHK TV_P27
	AHK TV

	AHK TV_P22-28
	AHK TV
	AHK TV_P27
	AHK TV


