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» konjunkturalni prizkum CNOPK od roku 2002

 spolecneé vyhodnoceni némeckymi zahranicnimi hospodarskymi
komorami v 16 zemich stredni a vychodni Evropy

» 137 G¢astnikl v CR, obdobi 13. (nor - 17. biezen 2023

Hlavni obor cinnosti

Sluzby 44 %
Zpracovatelsky prumysl 36 %
Obchod 16 %
Stavebnictvi 3 %
Zasobovani energii a vodou, zpracovani odpadu 1%
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Soucasna ekonomicka situace v CR
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Ceské hospodéFstvi —v{/hled 2023
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Ceské hospodarstvi: vyhled 2013-2023
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Ekonomicka situace podniku - vyhled 2023
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Ekonomicka situace podniku - vyhled 2013-2023
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Dalsi indikatory - vyhled 2023

objem exportu
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VYVOj Objemu exportu pOdmku v roce 2023 Progndza: Vyvoj objemu exportu podnikU v roce 2018
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Vyvoj objemu exportu podniku v roce 2023
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Progndza: Vyvoj objemu exportu podniku v roce 2018
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Investi¢ni vydaje podniki v roce 2023 Investicni vydaje podniku 2013-2023
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Investicni vydaje podniku v roce 2023
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Investicni vydaje podniku 2013-2023
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Rust mzdovych nakladu v roce 2023

2023 _ 96%
2019 53% I
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Nejvetsi rizika pro vyvoj ekonomicke situace podniku
v nasledujicich 12 meésicich
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nedostatek kvalifikovanych pracovniku 53%
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ceny surovin 37%
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hospodarsko-politické ramcove podminky 12%
pravni jistota 6%

infrastruktura 5%
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Uspory energie
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Je ve Vasi spolecnosti potencial pro Uspory energie? Pokud ano, jak vysoky?
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Kvalita investicni lokality
- Podminky pro podnikani
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5 nejlepsich podminek pro podnikani v CR TOP 5 5 nejhorsich podminek pro podnikani v CR FLOP 5
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5 nejlepsich podminek pro podnikani v CR TOP 5

1. Clenstvi v EU 1,77
Hodnoceni
2. Platebni moralka 2,59 1 - velmi spokojeni
. ¢ v, ¢ ’ ¢ 2 - SpOkOJenl

3. Akademicke vzdelavani 2,61

3 - prumérné spokojeni
4. Vykonnost a motivace zameéstnancu 2,65 » o

4 - spise nespokojeni
5. Kvalita a dostupnost lokalnich dodavatelu 2,66 5 - nespokojeni
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5 nejhorsich podminek pro podnikéani v CR FLOP 5

17. Transparentnost pri zadavani verejnych zakazek 3,13

Hodnoceni
18. Flexibilita pracovné-pravnich predpisu 3,16 1 - velmi spokojeni
., , , , 2 - spokojeni
19. Danovy system a sprava dani 3,17
3 - prumeérné spokojeni
20. Systém odborného vzdéelavani 3,26 » .
4 - spise nespokojeni
21. Dostupnost kvalifikovanych pracovnich sil 3,72 3 - nespokojen
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Podminky pro podnikani v CR - Human Resources
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Kvalifikace zameéstnancu
- Dalsi vzdelavani

0]

¢t

on
Junktur/a

| .
5 B - '
gy ¢ "“ o/
i o S
| | Vg »§
" :

jahre | let
\\ #MehrWert
)) Pridavame
f

hodnotu




Jounnktur/a Konjunkturalni pruzkum CNOPK 2023

e .n
ﬁﬁ%ﬁ
~

Dalsi vzdélavani: oblasti s nejvétsi potrebou kvalifikace zameéstnancu
pro zachovani konkurenceschopnosti podniku

soft skills, jako je komunikace a tymova prace

hlubsi pochopeni a vyuzivani digitalnich technologii (mimo
vyrobu)

vudéi dovednosti (leadership skills)

vyuziti digitalnich technologii ve vyrobe

data-based business development (rozvoj podnikani na
zakladeé prace s daty)
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Investicni lokalita

Zvolili byste pro své investice opét Ceskou republiku?
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Atraktivita zemi pro investory (CEE) TOP 10
1. Slovinsko 2,90
2. Polsko 2,94
3. Ceska republika 3,02 hlodnocen
4. Estonsko 3,06 1 - velmi atraktivni
. Chorvatsko 3,07 o

6 - neatraktivni

6. Slovensko 3,13
7. Lotyssko 3,22
8. Litva 3,24
9. Rumunsko 3,31
10. Madarsko 3,73
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Prejete si zavedeni eura v Ceské republice?

2023 | 64% | | 21%

20% 12%

2021 68%
2020 64% 24% 12%
2019 IVA 27% 12%
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priblizné za 6 mésicu do konce roku 2023 v prubéhu roku 2024 zadny navrat k nevim
predchozimu stavu
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