Deutsch-Tschechische
Industrie- und Handelskammer
Cesko-némecka

obchodni a priimyslova komora

PRACOVNI SKUPINA VZDELAVANI A HR
St¥eda 15. za¥ 2021, 10:00 — 12:00 hod.
Kopule CNOPK, Vaclavské namésti 40, Praha 1

PFitomni: Milos Rathousky, Andrea Husmann, Barbora Schelova, Pavel Roman, Miluse Jefdbkova, Doris
Dusilova, Pavla Holubarova, Martin Slabihoudek, Eva Jancatikova

Program
(1) Zahajeni, predani pfedsednictvi pracovni skupiny, pfedstaveni nové predsedkyné

(2) Aktudlni témata ve vzdélavani: Milos Rathousky, Svaz primyslu

(3) Nova témata pracovni skupiny dana covidem nebo transformaci ekonomiky a podnikani po covidu
(4) Postup a Uprava stanoviska CNOPK ke vzdé&lavani a HR

(5) Priklady dobré praxe ve spolupraci firem a skol pfi odborném vzdélavani: Miluse Jerabkova, Brose
(6) Diskuze, rGzné, zavér

(1)

Novou predsedkyni pracovni skupiny se stala Barbora Schelov3, feditelka HR ve spolecnosti Robert
Bosch v Ceskych Budéjovicich. PFedsedkyné PS bude spole¢né s dosavadnim predsedou Pavlem
Romanem zastupovat komoru v expertnim tymu pro vzdélavani Svazu priimyslu a dopravy Ceské
republiky.

(2)

Milos Rathousky predstavil priority Svazu primyslu pro oblast vzdélavani, souhrnné oznacované jako 3D

(digitalni, dudlni a dalsi vzdélavani):

- ZvySovat pripravenost zak( i dospélych na digitalni budoucnost a nové technologie

- Zavést prehledny a fungujici systém dualniho vzdélavani

- Vytvofit fungujici systém dalsiho vzdélavani, ktery umozni pracovniklm rychle ziskat nové dovednosti
(upskilling/reskilling).

Podklad k vécnému zdméru zakona o odborném vzdélavani a pfipravé, ktery by mimo jiné zavedl|
moznost dudlniho vzdélavani v podobé tzv. dualni vétve, byl v fijnu 2019 predlozen ministrovi Skolstvi,
ministerstvo od té doby v této zaleZitosti nekona. Strategie vzdélavaci politiky CR do roku 2030+
predstavena ministerstvem Skolstvi v 1été 2020 zahajeni pripravy zakona o odborné vzdélavani viibec
nereflektovala, aZz po zapracovani pfipominek a podnétl z odborné verejnosti se v kone¢ném textu
Strategie objevily pasaze zmifujici podporu zavedeni dudlniho systému vzdéldvani.

Svaz primyslu bude legislativni ukotveni dudlni vétve fesit s novou vladou, Cesko-némecké obchodni
a pramyslové komore nabizi spolupraci a moznost spole¢ného postupu.

Vedle zavedeni dudlniho vzdélavani je dalsi prioritou Svazu pridmyslu vytvoreni uceleného systému
celoZivotniho uéeni. Spolu s Hospodéiskou komorou CR pracuje na ndvrhu modelu fizeni celoZivotniho

vzdélavani a jedna o ptipravé nového zdkona o kvalifikacich.
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(3)

Upskilling a reskilling, motivace zaméstnancl k prohlubovani dovednosti a zméné kvalifikace
Kariérové poradenstvi

Smart work, flexibilni formy pracovni doby, flexibilni pracovni modely

(4)

Sou&asné znéni poziéniho dokumentu CNOPK k odbornému vzdélavani ze srpna 2018 je neaktudlni

a nedostatecné. Dokument je potieba upravit tak, aby obsahoval zakladni priority, aktualné prosazované
principy a poZadavky. Pozi¢ni dokument vychazi vidy z diskusi v ¢clenské zakladné, ¢lenové PS proto byli
vyzvani ke komentovani jednotlivych bodd dokumentu a zaslani prfipominek, navrh zmén, Uprav a doplnéni,
a to do pfistiho jednani pracovniho skupiny, na kterém bude upraveny dokument projednan.

(5)

Miluse Jerabkova predstavila vzdélavaci program spolecnosti Brose v oboru Mechatronik. Program stavi
na principech dudlniho vzdélavani a jeho naplii kombinuje potieby firmy a nabidku obord vyucovanych
na spolupracujicich Skolach. Brose se s timto vzdélavacim programem zapojilo do pilotniho projektu
ovérovani vyznamnych prvkd dualniho vzdélavani v Moravskoslezském kraji.

Prezentace pani Jefabkové je prilohou zapisu.

(6)
= Svaz prdmyslu uspofadal 17. 6. 2021 odbornou konferenci ,,Dudlni vzd&lavani v CR — pfileZitost nebo
hrozba?“, zdznam z konference je mozné zhlédnout zde: https://youtu.be/rTanpNPeP6g. V podobném

formatu budou poradany kulaté stoly k dualnimu vzdélavani v krajich; jejich konani planuje Svaz
pramyslu na zac¢atek roku 2022.

= Kariérové a profesni poradenstvi:
¢ Na www.infoabsolvent.cz Ize nalézt velmi dobry prehled o stfednich (a vyssich odbornych)

Skolach vcetné aktudini nabidky obord. Tyto webové stranky nabizeji pomoc pfi hledani
vzdélavaci a profesni drahy nejen absolventiim skol, ale i dospélym, ptredstavuji formou
videoukdzek praci v technickych profesich i pfipravu na né a poskytuji napr. také informace
o moznostech uznani kvalifikace ziskané mimo Skolu.

e Jednotlivé profese 7akiim zékladnich $kol pFiblizuje také projekt Ziva knihovna povolani. Cilem je
namotivovat zaky poslednich roc¢nik( ke studiu hlavné technickych obori a seznamit je s firmami,

evvs

e-mail: pholica@spcr.cz.

PFisti jednani pracovni skupiny: konec listopadu/zaéatek prosince 2021

Barbora Schelova Andrea Husmann
predsedkyné pracovni skupiny Vzdélavani a HR odd. odborného vzdélavani CNOPK
Prilohy:

. Priklady dobré praxe ve spolupréci firem a $kol pti odborném vzdéldvani: Miluse Jefabkova, Brose
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