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1 prihlasenymi
alovaly

ovaZzuji za velké $tésti, Ze mohu diky soutézZi EY Podnikatel roku kazdy

rok poznat celou fadu inspirativnich podnikatelG. Osobnosti, které

své firmy postavily na velmi vzacnych vlastnostech — na odvaze vydat
se do nezndma, odhodlani vytrvat, at to boli sebevic, a na vite v Uspéch bez
ohledu na Cetné prekdzky.

Sout&? EY Podnikatel roku jsme v Cesku vyhlasili uZ po ¢tyFiadvacaté a znovu
jsme byli pfekvapeni, kolik podnikatelskych osobnosti a inspirativnich p¥ib&hd
v nasi zemi je. Mezi pFihlaSenymi letos kralovaly technologie, zvitézil ale pFibéh
zcela lidsky. Odvaha vydat se do cizi zemé, odhodlani rozvijet obor, ktery je pro
¢lovéka doslova zivotné dlleZity, a vira v to, Ze kdyZ se dobfe postardm o lidi
kolem sebe, budou svou praci odvadét radéji a épe.

Prala bych si, aby podnikatelé ke své praci pristupovali tak jako Sotirios
Zavalianis, jako nasi finalisté i regiondlni vitézové. Aby pfi své cesté za
Uspéchem nezapominali na to, Ze jejich ¢innost ma velky dopad na svét
kolem nich, a je proto dlleZité, jaky odkaz za sebou zanechéavaji.

Mili vitézové, srde¢né vdm blahopreji. Do budoucna vdm preji
mnoho dalSich Uspéchl a také spokojenost.

Martina Kneiflova

vedouci partnerka EY
v Ceské republice



Y Podnikatel roku (Entrepreneur

e Year®) vzdava hold vyjimeénym
obnostem. Jejim cilem je ukazat verejnosti
vynikajici osobni priklady na poli podnikani,

které mohou byt vzorem pro mladé, zac¢inajici

podnikatele.

SoutéZ byla zaloZena spolecnosti EY v roce 1986
a jde o jedinou svétové uzndvanou soutéZ svého
druhu, kterou spole¢nost EY pravidelné vyhlasu-
je uz v témér 60 zemich na Sesti kontinentech.
Vitéze vybird nezavisla porota slozend predevsim
z predchézejicich ndrodnich vitézd, a protoZze jde
o souté&Z mezindrodni, plati ve vSech zemich, kde
se porddd, srovnatelnd hodnotici kritéria.

V Ceské republice se sout&Z kond od roku 2000.
Podnikatelské osobnosti do ni nej¢asté&ji nomi-
nuji jejich kolegové, pratelé, obchodni partnefi
¢i rodiny. Rozhodujicimi kritérii jsou poctivost,
bezdhonnost a hlavné - vyjimecny podnikatelsky
pribéh a tvorba dlouhodobé hodnoty.

Vitéz, ktery ziska titul EY Podnikatel roku Ceské
republiky, pak nasi zemi reprezentuje na mezi-
narodnim findle v Monte Carlu, kde se se svymi
protéjsky z ostatnich zemfi utkd o titul EY Svétovy
podnikatel roku.

O spolecnosti EY

EY je pfednim celosvétovym poskytovatelem
odbornych poradenskych sluZeb. Nase integro-
vané servisni divize - Audit, Forenzni a Gcetni
sluzby, Consulting, Strategie a transakce

a Daflové a prdvni poradenstvi - pomdhaji
klientdm nejen dodrZovat zakony, requlace a jiné
predpisy, ale také plnit veSkeré potreby jejich
akcionard, investord, véFitell, zaméstnancd

i vSech ostatnich zainteresovanych subjektd.
Diky detailni znalosti jednotlivych hospodarskych
odvétvi pomahaji nase multidisciplindrni tymy
klientdm efektivné vyhodnocovat a Fidit rizika,
vyuZivat nové ptileZitosti a dosahovat dlouhodo-
bého stabilniho ristu. Kromé klientd intenzivné
pracujeme také s nasimi zaméstnanci a s ko-
munitami, v nichZ pdsobime, a nas vyjime¢ny
odborny a lidsky potencidl dlouhodobé vyuzivdme
k realizaci motta nasi spolecnosti - tvorit [épe
funguijici svét.

Nézev EY oznacluje celou mezinarodni organiza‘ft'

ci, mdze tedy zahrnovat jednu &i vice ¢lenskych
firem Ernst & Young Global Limited, z nichZ kazda
je samostatnou pravnickou osobou.

Hodnotici kritéria

—

Dopad

» M4 pozitivni vliv na své zakazniky.

» Zaclenuje do své strategie udrzitelné postupy tykajici se
environmentalnich, socidlnich a spravnich faktor( (ESG),
dlsledné dodrZuje stanovené zavazky a plany.

» Zaméruje se na diverzitu a inkluzi na vice drovnich.

Spoleéensky pFinos '

» Zavazuje sebe i svou firmu k pInéni inspirativniho poslani a vize.

» Prosazuje strategie pro budouci udrzitelné podnikdni.

> Vytvari a dlouhodobé chrani hodnotu pro Sirokou skupinu zainte-
resovanych stran, véetné spotfebiteld, zaméstnanc(, dodavateld,

zv o

statni spravy, SirSich spolecenstvi, investorl a akcionara.

Tvorba dlouhodobé
hodnoty

Podnikatelsky duch
» Nachazi prileZitosti k inovacim a k vytvareni lepsiho svéta.
» Riskuje, aby uskutecnil svou vizi.
» PFi prekonavani prekdzek prokazuje odvahu,
vytrvalost a odolnost.

Rust

» Zvysuje svdj podil na trhu a expanduje na trhy nové.

» Dosahuje vybornych finan&nich vysledka.

» Investuje do ziskavani, rozvoje a udrZeni rdznorodych talentd.
» Utvari kulturu inovaci zaloZzenou na novych technologiich

a pristupech.




Porota kategorie EY Technologicky
podnikatel roku

Hlavni porota soutéze
EY Podnikatel roku 2023 Ceské republiky

W

Jakub Havrlant Toméas Cupr Josef Prisa Oliver Dlouhy Radka Prokopova Marek Vasicek Juraj Sabatka Jan Hvizdala
predseda poroty Rohlik Group Prusa Research Kiwi.com Alcadrain FTMO IDEA StatiCa JHV — ENGINEERING
Rockaway Capital EY Podnikatel roku EY Podnikatel roku EY Podnikatel roku EY Podnikatel roku EY Technologicky EY Technologicky EY Technologicky

EY Podnikatel roku 2021 2020 2019 2018 podnikatel roku podnikatel roku podnikatel roku
2022 2022 2020 2017

FrantiSek PiSkanin Eduard Kucera Zbynék Frolik Tomas Ventura Petr SimGnek Vaclav Muchna Pavel Baudi$
HOPI AVAST Software LINET iDNES.cz Forbes Y Soft Corporation AVAST Software
Podnikatel roku Podnikatel roku Podnikatel roku Technologicky
2012 2009 2003 podnikatel roku

2010

. ~
Porota kategorie EY Spolec¢ensky
- -4 4 .

Poradni sbor prospésny podnikatel roku
Lubomir Stoklasek Petr Chmela Zdenék Pelc Vlastislav Bfiza Jifi Hlavaty Katefina Sédova Antonin Nekvinda Jakub Knézt
AGROSTROJ Pelhfimov TESCOMA GZ Media KOH-I-NOOR holding JUTA Loono Sdruzeni Neratov Etincelle
EY Podnikatel roku EY Podnikatel roku EY Podnikatel roku EY Podnikatel roku EY Podnikatel roku EY Spolecensky prospésny EY Spolecensky prospésny EY Spolecensky prospésny
2017 2016 2015 2014 2013 podnikatel roku 2021 podnikatel roku 2019 podnikatel roku 2018

Pavel Juficek Kvido Stépanek Tomas Salomon
BRANO GROUP Isolit-Bravo Ceska sporitelna,
_F’qdﬂi.katel roku Podnikatel roku predseda

- 2006 2002 predstavenstva

Podnikatel roku

2011 podnikatel roku 2014




EY
||| Podnikatel roku”
Vitéz

2023 | 2023

Podnikatelska kariéra
Sotiriose Zavalianise zacala
v rodném Recku a v oboru,
ktery patii v pfimorské
zemi k tém nejtradi¢néj$im
- z4sobovani lodi. Z more
si pak odskocil k distribuci,
aby pred 25 lety definitivné
zakotvil ve zdravotnictvi.

A to uz v Ceské republice.

OSHAV

surp[oy

StredoCeského kraje

Spole€nost AKESO holding a.s.
Rok zaloZeni 2017
Web www.akesoholding.cz

Se zdravotnictvim zacinal v diagnostickém
centru Mediscan, nasledné vybudoval on-
kologické centrum Multiscan v Pardubicich
a v roce 2007 priSel dalS$i meznik v podo-
bé zapojeni do privatizace nemocnic ve
Stredoceském kraji a odkoupeni nemocnic
v Horovicich a Berouné. A po vice nez 15
letech pocet zdravotnickych zafizeni provo-
zovanych holdingem AKESO dal roste.

Zdravotnicka zafizeni Sotiriose Zavalianise
poskytuji Spickovou a profesiondInf [ékar-
skou péci a zakladaji si naglidském pristupu
a vyuzivani nejmoderné technologii.
Snazi se aplikovat inovace v primarni,
akutni'i nasledné péci, pracuji s umelo
inteligenci a intenzivné se vénuji projek
v oblasti telemediciny a distancni medic
ny. Psychiatricka klinika holdingu AKESO
je navic prvni nemocnici na svété, ktera
kompletné vyuziva cirkadidnni osvétleni.
Své zdravotnické portfolio pak Sotirios
Zavalianis dal rozSifuje. AKESO aktual-
né stavi velkou polikliniku v Praze nebo
moderni pandemicky pavilon v Hofovicich.
V nejriiznéjsich pripravnych fazich je také
fada dalSich projektd, véetné nejmoder-
néjsiho datového centra. Rozjeté investice
v hodnoté okolo 2,8 miliardy korun planuje
Zavalianis financovat kombinaci vlastnich
financi a bankovnich Gvérd.

Se stejnym zaujetim, s nimZ se Sotirios
Zavalianis vénuje byznysu a jeho ristu,
pristupuje také ke svym zaméstnancdm.
A to se vice nez vyplaci. AKESO se mdze
votnickém odvétvi na nasem trhu. V péci
0 zaméstnance totiz jde Zavalianis dal, nez
byva bézné, protoZe véri, Ze pokud nejsou
naplnény zakladni potieby ¢lovéka, nemd-
Ze v praci poddvat dobry vykon. Spole¢nost
proto stavi byty, které zamé&stnanctm
vyhodné pronajima, a pfipravuje také pro-
jekt zhruba 800 bytd, které se Zavalianis
chysta svym zaméstnancdm nabidnout ke
koupi, opét za vyhodnych podminek. Svym
ovnikiim zéroveri firma Feckého rodaka
je.bezplatnou pravni a ekonomic-

vénuje podpore poziti
v Ceské republice. V budot
Zavalianis rad navazal uzsf
s univerzitami a pripravil studijni'p
tak, aby byly mnohem vice pfizplisobe
modernimu zdravotn
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Rolling Stones, Metallica,
Bruce Springsteen nebo
Kabat. Jen par jmen z dlouhé-
ho zastupu. Spojuje je osoba
FrantiSka Zykana a jeho firma
Area Four Industries. Jeji his-
torie se zacala psat v poloviné
90. let, kdy si jako DJ a pro-
dejce osvétleni pro hudebni
kluby fekl, Ze by se mohl pus-
tit do vyroby konstrukei, na
které se svétla zavésuji. S vy-
robou zacal a kromé roztacey

desek, jak sam rika, uz
jiného nedélal.

ries

Spolecnost

Area Four Industries

Rok zaloZeni

1996

Web

www.areafourindustries.com

Dnes je firma svétovou jednickou v obo-
ru s vyrobnimi zdvody v Cesku, USA,
Italii a Ciné a kancel&Femi v Némecku,
Nizozemsku nebo Singapuru a osvétluje
nejvétsi svétové show. Poslani Frantiska
Zykana je dle jeho slov jednoduché -
umoznit lidem, aby se v dneSnim online
svété nezbldznili a uZili si trochu zdbavy
v tom skutec¢ném.

Na zac¢atku podnikatelské drahy Frantis-

ka Zykana stdla firma Milos, kterou sam
oznacuje za Ciperného malého vyrobce.
Inspiraci pro pojmenovani byl Frantiskav
tehdy jiz zesnuly dédecek. Jak pfichdzely
dalsi a dalsi zakazky, expandovala firma

v roce 2000 do Spojenych statl a o par let
&ji otevrela pobocku v Cin&. S rdstem
prisly i Sance na prvni akvizice a firma

Z Roudnice nad Labem v roce 2012 pre-
vzala mimo jiné kontrolu nad tehdy dvéma
nejvétsimi konkurenty. RGst doprovodila
také potreba spojit jednotlivé znacky pod
jednou stfechou, a tak vznikla Area Four
Industries, kterd uz ve svém nazvu odka-
zuje k poctu subjektd pod svou vlajkou.

S jedinou vyjimkou v roce 2020, kdy svét
a zabavni prdmysl zaséhla koronavirové
pandemie, firma kazdy rok stabilné rostla
a do péti let pldnuje ztrojndsobit své
prodeje. Pfes pomérné rychlou cestu.n
svétovy vrchol v oboru ale neb:
bez problému. FrantiSek .
treba na to, Ze né
vychodni E
kanim

Hlavnimi zdkazniky firmy FrantiSka
Zykana jsou pronajimajici spole¢nosti,
které svételné stavebnice nakupuji a pak
pronajimaji pofadatelim koncertl. Za
hlavni konkurenéni vyhodu, kterd Area
Four Industries dostala aZz na samotny
vrchol v oboru, povaZzuje FrantiSek Zykan
dislednou péci o klienty a dliraz na jejich
spokojenost v kombinaci s jasnym a sro-
zumitelnym portfoliem. Jak firma rostla,
citil, Ze je potfeba, aby se ukazali i jeho
zaméstnanci. Musel svou prirozenou pova-
hu, kdy chce byt u vieho sdm, tak trochu
potlacovat. Delegovani zodpovédnosti
pry nékdo mlze vnimat jako slabost, ale
zdravy a rostouci byznys se podle néj bez
takového pristupu neobejde.

FrantiSek Zykan doufd, Ze jeho pFibéh in-
spiruje k podnikani co nejvic mladych lidi.
Cesta na samotny vrchol v oboru podle néj
vede i z Ceské gardze a Uspéch se mlze
dostavit i ve zdanlivé malém oboru, jako
je ten jeho.
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Pred vice nez 20 lety se Jan
Hasik pustil se svou stavebni
firmou do montovani strech
a fasad prtimyslovych hal,

a pravé z této ¢innosti si vzal
jeho podnik i své jméno HSF
System. Béhem let se spo-
le¢nost dostala do pozice
generdlniho dodavatele sta-
veb a dafi se ji natolik, Ze se
posunula i k developerskym
aktivitam. A jelikoz Jana Ha-
sika provazi jasna vize, kterou
prevadi i do reality, stoji dnes
v cele jednoho z nejvétsich
hraca na ¢eském trhu s oce-
kavanym obratem kolem ¢tyft
miliard korun.

WI01SAS
HSH

0Od zacatku svého podnikani Jan Hasik
védél, Ze nechce byt zavisly na ostat-

nich. A to ani pokud jde o dodavatelské
fetézce. Postupné proto do svého portfolia
pridal Fadu podniki vyrabéjicich klicové
materidly pro jeho obor. KdyZ takto ziskal
vice neZ pétadvacet firem, rozhodl se pro
jejich usporadani do holdingu Purposia
Group, ¢imz vznikl jiz zminény klicovy hrac
Ceského stavebniho trhu. Jan Hasik to se
svou vizi mysli skute¢né vazné a doklada
to i tim, Ze holding md nastavenou strate-
gii na pfistich 300 let - jeho cilem je totiZ,
aby firma fungovala po dlouhé generace

a nebyla zavisla na konkrétnich lidech.

O tom, Ze takovy pristup je spravny, vy-
povida i expanze do zahranici. Spokojeni
klienti totiz pravidelné poptavaji sluzby

i na projekty za ¢eskymi hranicemi. V téch
nejCastéjsich destinacich - na Slovensku

a v Rakousku - uz ma HSF System své dce-
finé spole¢nosti a ambice firmy na dalsi
rozsiteni jejiho geografického plsobeni
neutuchaji.

Usp&3nd firma se nedé vést bez spoko-
jenych zaméstnancd a Jan Hasik si dava
pozor i na tento aspekt podnikani. Jeho
mottem je, Ze bagrd a jefabl si mize
firma koupit, kolik chce, dobrych lidi ale
ne. Zaméstnancdm na viech stupincich
kariérniho Zebricku je tak podle néj
naslouchano a jejich ndpady a pfipominky
jsou zavadény do firemni praxe. Firma

Spole&nost HSF System a.s.
Rok zaloZeni 2002
Web www.hsfsystem.cz

zaroven intenzivné spolupracuje se stred-
nimi a vysokymi Skolami, na kterych HSF
System porada soutéZe nebo predndsky

s priklady z praxe. O prisun talentovanych
mladych lidi tak nema nouzi. | diky tomu
a diky pozitivnimu pristupu k inovacim

je firma Jana Hasika schopna realizovat
zakdzky sloZitosti a velikosti srovnatelné
s témi, na kterych pracuji nadnarodni
koncerny. Firma vsak zstava nablizku
svym klientim a zachovava si pruznost

a rychlost v rozhodovani.

Jan Hasik a jeho HSF System se snazi co
nejvice myslet i na své okoli. Ve méstech,
kde firma stavi, spolupracuje s tamnimi
dobrocinnymi organizacemi, podporuje
zdravotnictvi, kulturu nebo sport. Nejblize
ma k podpore mlddezZe a handicapova-
nych. Ro¢né takto firma pomdha zhruba
stovce subjektd.
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Letectvi Ladislav Semetkovsky napino
propadnul na prelomu tisicileti, kdy si
udélal pilotni prlkaz. Prvotni inspiraci pro
své podnikdni ziskal v Rusku. Pfi sledovani
tehdejsi praxe monitorovdni rozlehlé sité
ropovodd a plynovodd klasickymi vrtulniky
s pilotem a posadkou si fikal, Ze to musi
jit pfece lépe. V&dél, Ze pro takovy Ukol je
nutny odolny stroj, ktery zvlddne pohyb
na dlouhé vzddlenosti v téZkych klima-
tickych podminkdch. Na tento popud se
zrodil jiz zminény prototyp letounu One
150. S prototypem pfriSly pro Ladislava
Semetkovského a jeho spolecnika Gabriela

a pOd hlavickou své ﬁrmy Pri- FUIépp’a, k.ter\'/ dr2|'24v% al’(cil'firmy, (Eiallén’
roky vyvoje letounu, ucenf se a hledani
moco UAV SE VYI"Obﬂ PTVH%MKG, Primoco pdvodné cililo na
civilni trh, postupem c¢asu se ale hlavni
porce byznysu presunula k uziti letount
ve vojenstvi a bezpecnostnim odvétvi
firma vyrazné#posunula a nyni obecné.

Podnikavy duch je Ladislavu
Semetkovskému vlastni od
mldadi, svou byznysovou cestu

plnoletosti. Nasel se ve svété
médii, ale po dvou dekadach
pfislo vyhoreni a touha po
restartu. Doslo k nému v le-
tech 2014 a 2015, kdy spojil
podnikani s vasni pro letectvi

prototyp bezpilotniho letou®
nu. Za necelych deset l_et se

obstamé¥a zhruba 30 % celo-
Svetového trhu s bezpilotnimi
letouny vestredni kategorii do

150 kilggramai. \

Dosud nejvétsi zlom v oblasti prodejl
priSel s rokem 2022, kdy se Ladislavu
Semetkovskému vrétilo to, co za predcho-
zich osm let do podnikani investoval. Svij
podil sehrdla i ruska invaze na Ukrajinu.
Pravé vychod Evropy je pro Primoco jed-
nou ze dvou oblasti, kde jeho prizkumné
drony pasobi piimo ve vale¢ném konfliktu.
Zatimco dfive prodala spole¢nost okolo
esti bezpilotnich letound ro¢né, pred dvé-
ma lety jich bylo dvaadvacet a vloni jich
Primoco jen do konce zafi prodalo jesté
o0 jedendct vic. Bezpilotr
jsou ve sluzbach Ukrajiny,
Spanélska, Némecka, Danska n

3 proto zacal hned po dovrseni

Primoco

UAV

Spole¢nost Primoco UAV SE
Rok zaloZeni 2015
Web www.uav-stol.com

mezi klienty Ladislava Semetkovského na-
jdeme i zemé z Asie, Afriky nebo Blizkého
vychodu. Primoco je od roku 2018 obcho-
dovatelnd na praZzské burze a zhodnocenfi
akcil je od zac¢atku loriského roku vic nez
stoprocentni.

V celosvétovém kontextu md Primoco
zhruba osm konkurent(, zejména ze Spo-
jenych stétd a Izraele, a novi konkurenti
neptibyvaji kvili vysoké bariéfe vstupu na
trh. Ceskd spole¢nost se navic méiZze chlu-
bit tim, Ze jako prvnf ziskala Uplnou evrop-
skou certifikaci na civilni a brzy i vojensky
provoz. Bez téchto certifikatd se v Evropé
do vzduchu nedostanete. Primoco odliSuje
jesté vyvoj a vyroba vlastnich komponen-
td, a to véetn& motoru a Fidicich systémd.
Klicovym mistem pro tento vyvoj je letisté
v Pisku-KraSovicich, které firma v roce
2019 zakoupila a letouny s doletem 2000
kilometr( a maximalni rychlosti letu 120
kilometrd za hodinu tam testuje. Do bu-

zavod na vyrobu
zhruba 40 lidf okol
ského stale posouv:
dobému cili prodat
letouny za vice nez
2023 k tomu Primo

jeden kalendafni rok
liardu korun. Rok
‘Uz vyrazné priblizil.
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Jiz od utlého véku se Martina
Smidlova chtéla vénovat far-
macii. Proto pro ni rozhodo-
vani pti vybéru vysoké skoly
nebylo tézké, volba padla na
Veterindrni univerzitu Brno.
Ve vysnéném oboru praco-
vala necelych deset let. Pak
pfisla rodi¢ovska dovolena,
béhem niz zacala vypomahat
v logistické a dopravni firmé
svého otce Vladimira Smid-
la. To bylo pred vice nez 20
lety. Dnes Martina Smidlové
rodinnou firmu Smidl
Holdingova Spolec¢nost a.s.
spoluvlastni a spolufidi.
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www.smidl.cz

Firma u$la za dobu své existence porddny
kus cesty. V zacatcich méla zhruba 20

lidi, dnes md holding deset pobocek a tfi
velkd logisticka centra, ve kterych pracuje
dohromady pFes 800 zaméstnanc(, a pro-
vozuje pres 500 vlastnich vozidel. Mezi
Ceskymi firmami bez zahrani¢niho kapitalu
je Smidl Holdingové Spole&nost a.s. jed-
ni¢kou. Zabyva se vnitrostatni i mezina-
rodni dopravou, skladovanim a dal$imi
doprovodnymi sluzbami s pfidanou hodno-
tou. Svym zakaznikdm poskytuje komplex-
ni servis, v€etné dopravy zabezpeceného
zboZi a nadrozmérnych nakladd.

Spole&nost Smidl Holdingové Spole&nost
a.s. investuje nemalé prostredky do ino-
vaci, automatizace a do nikdy nekoncicf
modernizace vozového parku. Nejmoder-
néjsi vozidla v kombinaci s fadou Skolenf
a sledovanim stylu jizdy Fidi¢a zajistuji
uhlikovou stopu. Nemalé investice putujf
i do dal3ich vzdélavacich programi pro
zaméstnance a samoziejmé do rustu
spole¢nosti jako takové. Kontinudlni rist
je firemni zdsadou ¢islo jedna. V posled-
nich letech se o to vedenf firmy stara
predevsim akvizicemi, u kterych kombinu-
je vlastni zdroje a bankovni financovani.
Na jednu z velkych akvizic se firma pravé
v této dob& chysta. Martina Smidlov4 by

totiz rdda jesté vice pronikla na evropsky
trh. Ambiciézni cile v podobé spolupréce

s velkymi mezindrodnimi zakazniky v jejich
budoucich planech nechybi. K akvizicim
zaroven pristupuje vZdy s mySlenkou na
to, aby zaclenénim novych spole¢nosti
netrpély stavajici firmy holdingu.

Martina Smidlova mysli ale i na dalsf
oblasti - ostatné sama rikd, Ze Zivot nenf
jen podnikani. Firma proto podporuje

fadu regiondlnich projektd, které se vénujf
predevsim praci s détmi a mladezi. Vanoce
jsou pak pro firmu mimo jiné i chvili, kdy
zaméstnanci nalozi kamion darky, vyzdobi
ho vanoc¢nimi svétélky a vyjedou rozvazet
darky do vybranych instituci. Firma také
pravideln& poradd Rallye Smidl - souté?
pro Sirokou verejnost se zamérenim na
bezpecnost na silnicich.

PrestoZe Martina Smidlova s nadsazkou
fikd, Ze ve firmé svého otce pred 20 lety
tak trochu uvizla, neménila by. Douf3,
Ze jednoho dne podnik predd zase svym
détem, které budou firmu dal rozvijet
- stejné jako se to podarilo predchozim
generacim.
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Tradice v modernim havu.
Drahokamovy priimysl a se-
verocesky Turnov, to je spo-
jeni fungujici od pradavna

a Jindrich Houzvicka pise jeho
nejnovéjsi kapitolu. Krysta-

ly, které péstuje jeho firma
CRYTUR, ale nekon¢i v nahr-
delnicich ani jinych Spercich.
Tvofi jadra téch nejsofistikova-
néjsich pristroji soucasnosti.
At jde o elektronové mikrosko-
py, medicinské lasery, detekto-
ry pro vyrobu Cipti, méfice tep-
loty v chemickych reaktorech
nebo zarizeni pro vyhledavani
ropy. Tam v$ude najdeme
stopu turnovské firmy.

Firma CRYTUR ve svém oboru pokryva
vétsinu svétového trhu, a proto chce svdj
rdst a rozvoj sméfovat k vyrobé a doddv-
ce komplexnéjSich a SirSich FeSeni, a tim
se posouvat vzhiru po dodavatelském
fetézci. Uz ted kromé samotného jadra

v podobé krystalu vyviji a konstruuje

i doprovodné technologie v optice, elekt-
rotechnice nebo CNC obrabéni s pfesnosti
v méritku pouhého mikronu - takova
kombinace je na svétovém trhu naprostym
unikdtem. Kromé vysoké pridané hodnoty
produktu zarucuje tato integrace naroc-
nym zdkazniklm absolutni spolehlivost
dodanych komponentd a také predstavuje
vyhodu v nezdvislosti na subdodavatelich.
JindFich HouZvicka véri, Ze tento model
zarudi pokracovani stavajiciho ristového
trendu a béhem nasledujicich Ctyf let
firma zdvojnasobi obrat na jednu a pdl
miliardy korun.

Svétlou budoucnost firmy se JindFich
HouZvicka snaZi zajistit i pfilivem nové
krve. Jadro firemniho tymu tvori pétadva-
cet v@deckych pracovnikd, ktef udrzuji
podnik na svétové Spici technologického
vyvoje. Na velkém mnoZstvi projektl firma
z4aroven spolupracuje s univerzitami, na
nejlepsi ze studentd cili i prostfednictvim

Spole&nost CRYTUR, spol. sr.o.
Rok zaloZeni 1998

Web www.crytur.com

kazdorocniho ocefovani nejpovedenégjsich
diplomovych praci v materidlovych védach
na vysokych $koldch v Cesku a na Sloven-
sku. Talentované mladé posily i zkuSené
matadory pak podle Jindficha Houzvicky
ve firmé drZi pocit vyjimecnosti produktu,
na kterém se podileji.

Vedeni firmy se ale nespoléhd jen na
atraktivni zaméreni - nastavuje atmosféru
maximalni otevienosti a vzajemné komu-
nikace, kde majf jit pfikladem zejména ve-
douci pracovnici. O zdravém prostfedi ve
firmé& sv&d¢i i vysoky podil zaméstnancd,
kteFi v CRYTUR stravili cely sv{j dosavadni
profesni zivot. Spokojeny ¢lovék, ktery
citi, Ze jeho prace ma smysl, je podle Jin-
dricha HouZvicky zdrukou toho, Ze firmé
oplati stejnou minci.

CRYTUR
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Ladislav Brazdil celil

onci roku 1989 velkému neznamu. S listopadovou
ec zemédeélského druzstva, ve kterém vedl tym bez-
usel se tak rozhodnout, jestli dosavadni kolegy necha
o se jejich profesni budoucnost pokusi vzit do vlastnich
ral si tu druhou moznost a bez jakéhokoliv finan¢niho nebo za-

kaznického zazemi zalozil firmu ZLKL - Zavody lehkych konstrukei Lostice.

Od malych zakdzek podnik nabral silu

a prehoupnul se k dodavkam dild pro velké
nadndrodni koncerny. Vyborné vysledky
pak vyustily i v zaloZeni skupiny BG7, kte-
ré aktudlné podnikani Ladislava Brazdila
zastreSuje.

Jeden ze zdsadnich milnik( v podnika-
telském Zivoté Ladislava Brazdila pfisel

v roce 2003, kdy z firmy vyplatil tfi
zbyvajici spole¢niky, piné prevzal vedeni

a zapojil své syny Jifiho a Ladislava mlad-
$iho. Kariérni nasledovani otce pro né bylo
zcela prirozené. Spole¢nymi silami pak
rodinny trojlistek proved! firmu krizi a diky
dlkladné reorganizaci se jim podafilo vy-
razné zefektivnit prakticky celé fungovani
spolec¢nosti ZLKL.

[eqo[s8 LOHg

Postupny rdst na stabilnich zékladech
prindsi firmé zdsadni vyhodu oproti
nadndrodnim koncerndm, kde je pfi jejich
velikosti nastavovani podobnych procest
komplikovanéjsi, nebo zpétné dokonce
nemozné. Firma Ladislava Brdzdila a jeho
synd proto konkuruje v&t$im hrac¢lm nejen
na poli kvality vyrobku a poskytovani
sluZeb, ale i cenou, a navazuje tak dlou-
hodobou spolupraci s klicovymi partnery.
Zminéna spoluprace se pak béhem let
posunula z prosté vyroby zadaného dilu

k partnerstvi uz od Grovné navrhu a vy-
voje dil{, pfes vyrobu prototypu aZ po sa-
motnou sériovou vyrobu. Ladislav Brazdil
a jeho kolegové tak nabizi komplexn{ sadu
zkuSenosti a dovednostni, diky ¢emuz si
své misto vydobyli v mnoha odvétvich, od
automobilového primyslu pies elektro-
techniku aZ po vodohospodarstvi.

Ladislav Brdzdil zachovava rodinny
charakter firmy nejen tim, Ze ji vede se
svymi syny. Vyzndva vstricny pristup

k zamé&stnancim a snazi se jit pFikladem

v pracovnim nasazeni, zarovefi ale nabizi
vzdéldvaci programy pro sladéni pracovni-
ho a rodinného Zivota. Akcentuje také eko-
logickou udrZitelnost a snaZi se se syny

v byznyse naplno vyuzivat tfeba obnovi-
telné zdroje energie. Vyvoj svétovych uda-
losti podle nich totiz jasné ukazuje, Ze je
klicové zbavit se zavislosti na regionech,
odkud k ndm proudi nerostné zdroje.

Foto: Jifi Turek a Jana Jabiirkova

Cestovani po zméné rezimu v Ceskoslovensku postréilo Libora Buriana
k zasadnimu zivotnimu rozhodnuti, a i on se tak na konci roku 1991 pri-

pojil k plejadé zacinajicich podnikateli. Sdm to popisuje tak, Ze v zahranici
vidél, jak moc je jeho rodnd zemé pozadu, a chtél s tim néco udélat. Vzal
veskeré své uspory, délalo to zhruba 20 tisic korun, a pustil se s firmou

MATRIX do dfevarského byznysu.

Kde penize nestacily, nastoupila tvrda
prace. V zacatcich travil v praci 16 hodin
denné. Pozvolny rozvoj Libora Buriana
pohdnél, byt si na navratnost svého pod-
nikdni musel pockat pres 10 let. Vydélané
penize vracel zpét do byznysu a s tim pfi-
$la expanze do zahranici - na Slovensko,
do Polska nebo také do Egypta.

Libor Burian nechtél byt jen dalSim z fady
dievarC. Na pielomu milénia proto zacal
vyrazné investovat do vyzkumu a vyvoje
a z pozice subdodavatele se posunul v ob-
chodnim fetézci vzhlru. Zatim vrcholem
tohoto snaZeni je jedine¢nd drevostavba
MATRIX House - dievény ekologicky ddm,
v jehoZ konstrukci byl kladen velky ddraz
na minimalizaci toxickych latek, jako jsou
formaldehydy, lepidla nebo chemické
izolanty. Pred Liborem Burianem a jeho

tymem ted' leZi vyzva uvedeni domu na trh

a vystavba specialni vyrobni tovarny. Na
vyvoji spolupracovala firma s odbornik
z Mendelovy univerzit

l.univerzitami a ve-
ucemi jako takovymi je pro
a Buriana vedle podnikani druhou
irozenosti. Na Ceské zem&d&lské uni-
erzité v Praze, své alma mater, zastdva
oku 2021 pozici predsedy spravni
aroven ¢lenem s kterd

Spolupréd

drevo jako stavebni surovinu propaguje na
Urovni Ceskych ministerstev, a patfi mezi
zastance evropskych norem, podle kte-
rych by se mohly stavét drevostavby vy3ssi
ne? v Cesku povolenych 12 metrd.

MATRIX je firmou bez zahrani¢niho kapi-
talu a Libor Burian je na to patfi¢né hrdy.
Obdobny pocit by rdd vzbudil i v ostatnich.
diky svému UspéSnému podnikdni moZnost
podporovat, proto patfi nespocet kultur-
nich akci pfipominajicich ¢eskou historii.
Dlouhodobé podporuje také ekologické

a sportovni programy ve svém regionu.
Diraz na ekologii se projevuje i v podnika-
ni firmy. Kromé dfeva samotného, které

je obnovitelnou surovinou, firma pat¥i
mezi velké pFiznivce fotovoltaické energie
a elektromobility, a i v tomto ohledu veri
Libor Burian, Ze inovace jsou kli¢em k bu-
doucimu Uspéchu.

MATRIX
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Spole¢nost

OPTOKON, a.s.

Rok zaloZeni 1991

Web www.optokon.com/cz/

Ve stopach ¢eskoslovenské tradice. Spole¢nost OPTOKON Jitiho Stefla
vznikla krétce po revoluci, kdy prevzala vyrobni program optickych
konektort a optoelektronickych komponenti z jihlavské Tesly. Jifiho
Stefla k optoelektronice nedovedla ndhoda, béhem studia na CVUT
patfil obor mezi nejzhavéjsi technologické novinky a pro mladého

nadsence byla volba jasna.

Stejné jako cesta do Jihlavy, kde vSe vzni-
kalo v praxi a diky Jifimu Steflovi tomu tak
dosud je. Sam rikd, Ze o podnikani pred
vice neZ 30 lety nevédé&| vibec nic. V&dal
jen to, Ze se oboru chce vénovat.

OPTOKON JiFiho Stefla se vénuje vyvoji

a vyrobé aktivnich a pasivnich prvka
vldknové optiky. Laicky Feceno, v Jihlavé
vznikaji tfeba vefejnosti dobfe znamé
optické kabely. OPTOKON patfi v tomto
oboru do svétové $picky. Diky nezdolnému
odhodlani - sdm JiFi Stefl Fika mozna aZ
mladické naivité - se pomérné brzy po
zalozeni firmy podafilo ziskat nékolik kli-
¢ovych spolupraci. Jednou z prvnich byla
dodavatelska role pfi budovani prvnich
tuzemskych optickych siti. To otevrelo
ceskeé firmé dvere na Slovensko, a dokon-
ce i do Ruska. V roce 1996 pak polovinu
podniku OPTOKON ziskala americka firma
Methode Electronics. Po obchodni strance
to byla pro Jitiho Stefla a jeho tym dalsi

NOJOILdO

vzpruha, citil ale, Ze technicky Ameri¢ané
pokrocilejsi nebyli. Soustredil se proto

dal na vlastni rozvoj a s tim prisla vyroba
optickych testerd, které si nasly cestu az
k nejvétsimu americkému vyrobci trans-
recieverl. Nasledovala expanze do Asie

a vlastni kalibra¢ni laborator a zkuSebna
pro optické kabely, obé zarizeni patfi mezi
sveétovou Spicku.

Partnerstvi s americkou rodinnou firmou
skonilo v roce 2011. Jitimu Steflovi se
ale i bez zahrani¢niho spole¢nika podarilo
proniknou na dalsi z kompetitivnich trhd.
OPTOKON se stal dllezitym partnerem
vojenského sektoru, a to nejen v Cesku.
Jeho opticka technologie se tfeba montu-
je do obrnénych transportérd. OPTOKON
dal zGstava také v uz zminénych teleko-
munikacich, kde dodnes zajiStuje sluzby
pro nejvetsi operatory na ¢eském trhu.

JiFi Stefl stoji v &ele firmy od samého
zacCatku v roce 1991. Jednim z hnacich
motord pro né&j byl podnikavy duch jeho
otce. Sdm se ted snaZi jit pfikladem
synovi a véri, Zze mu OPTOKON jednou
predd. Budoucnost firmy nechce zane-
dbat v Zddném ohledu. Podporuje proto
i studenty technickych obord, pro které
v domovské Jihlavé chysta spolu s tamnf
polytechnickou Skolou pracovisté pro
praktickou vyuku.

@ EZdnikateI roku
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Studium v Némecku mu ukazalo cestu k podnikani. Karel Masarik se

u nasich zapadnich sousedi naucil, jak diilezité je propojeni priimyslo-

vych podniki s akademickou sférou. Pér let po navratu do Ceska toto
zjisténi prevedl do praxe a v roce 2014 zalozil spole¢nost Codasip, ktera
nabizela ndstroj na design mikroprocesort a jejiz zéklady Karel Masarik
polozil béhem doktorského studia v Brné.

Jesté v roce 2014 ziskal pro svou firmu
prvni vyznamnou investici a diky tomu se
dréha jednoho z prlkopnikd polovodi¢l

a design procesort pro ¢ipové firmy v es-
kém prostredi mohla rozjet naplno.

Dnes je Codasip firmou s vice nez 200 za-
méstnanci a zdkazniky napfi¢ svétem. Tym
Karla Masarika se zdroven posunul z role
dodavatele softwaru i do pozice designé-
ra mikroprocesord na bazi otevieného
standardu RISC-V. Diky tomu mezi jeho z&-
kazniky mohou patfit jak velké nadndrodni
firmy, tak také mensi podniky. Na Codasip
se obraci klienti z telekomunikaci, auto-
mobilového primyslu nebo novéji také

z kyberbezpecnosti a strojového uceni.

Po deseti letech na trhu md své kancelare
kromé& Ceska také ve Francii, Recku nebo
Velké Britanii. Pfes geografickou rozkro-
Cenost ale stéle zAastava zhruba polovina
vyvojovych aktivit firmy na ¢eském Gzemi.

Cipovy trh sdm Karel Masafik oznacuje

za agresivni, ale zaroven konzervativni.
Dominantni roli na ném hraji giganti ze
Severni Ameriky a Asie, firma ze stfedni
Evropy si proto svoje misto musela v kon-
kurenci spole¢nosti s tisicovkami inzenyrt
tvrdé vybojovat. Nadvlada firem ze zmi-
né&nych regiont je podle Karla Masafika

pro Evropu zaroverfi vystrahou. Jak mdZe
byt zavislost na zahrani¢nich trzich zrad-
nd, ukazala v oblasti mikro€ipd tieba
koronavirova pandemie. Klicem k Uspéchu
a zadroven nutnou podminkou pro prezitf
na tomto trhu je proto diiraz na inovace.
Doklada to i skutecnost, Ze vétSina ze zmi-
nénych vice neZ dvou stovek zaméstnancl
pracuje pravé v tomto oddéleni. Sdm Karel
Masarik inovacni divizi vede.

Karel Masarik a jeho Codasip se tak vyraz-
né zasazuji o zvyseni evropské sobéstac-
nosti v oboru a jsou soucdsti odborného
tymu, ktery radil unijnim Grednikim pfi
vzniku aktu o Cipech, jenZ md za Gkol
zvysit sobéstacnost Evropy na poli polo-
vodi¢l. Ddraz klade Karel Masafik dal i na
propojeni praxe s univerzitnim prostfedim
a popularizaci technologii uZ na stfednich
Skolach. Bez technologicky zdatné popula-
ce se zahrani¢nim trhim podle n&j Evropa
nepfriblizi.

Codasip

Spole&nost Codasip s.r.o.
Rok zaloZeni 2014
Web www.codasip.com
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Na zacatku bylo stéhovani.
Kdyz se mladd rodina usadila
v novém domé, Ale$s Novotny
s manzelkou zjistili, ze na trhu
s détskymi hrackami a nabyt-
kem neni prakticky nic, ¢im
by chtéli vybavit pokoj malé
dcerky. Naroky pfitom neméli
nijak velké - tltumené barvy

a hodné dreva. Ales Novotny
tak v roce 2015 zalozil firmu
Elisdesign a po vecerech

zacal s vyrobou drevéného
nabytku a edukativnich
Montessori hracek.

V pocatcich vétSinu prace zastdvala
manZelka, po odchodu z pdvodniho za-
méstndni se uz AleS Novotny do podnikanf{
pustil naplno, nabral zaméstnance, otevrel
vlastni showroom v Kufimi a mald rodinna
firma se brzy zacala rozrustat.

Velky skok ucinil AleS Novotny ve chvili,
kdy k pdvodni znalce ptidal je3té druhou,
eliNeli, kterd uZ je zaloZzend na mimoev-
ropskych vyrobcich a diky cenové politice
vyrazné akcelerovala prodeje. To vSe pri
zachovani nejvyssi mozné kvality a udrzi-
telnosti, coZ doklada i nepreberné mnoz-
stvi certifikatd. Pozor si u zahrani¢nich
partner( dava firma i na dodrZovani prav
tamnich zaméstnanc(. Inspiraci k ndzvim
obou znacek neni pfi pohledu na jména
dcer AleSe Novotného - EliSka a Nela -
treba dlouho hledat. Hracky i nabytek
vytvari obé znacky v jemnych pastelovych
barvach a diky tomu je Ize libovolné kom-
binovat. Neni proto potfeba kvdli jedné
nové skrifice menit barevné schéma celé-
ho pokoje. Multifunkénost a udrzitelnost
vyrobkd patii mezi hlavni pilite podnikani
Alese Novotného a zdkaznici, se kterymi
se firma snaZi byt v co nejuzsim kontaktu,
to ze zkuSenosti hlasité oceriuji. DlleZitou
roli hraje u hracek i jejich edukativni roz-
mér Montessori, ktery podporuje predsta-
vivost a kognitivni rozvoj.

¥,

Spole&nost Elisdesign s.r.o.
Rok zaloZeni 2018
Web www.elisdesign.cz

Vyrobky Elisdesign najdeme v domacnos-
tech nejen v Cesku, ale i na Slovensku
nebo v Madarsku. Firma se v nejblizs{
budoucnosti chystd vstoupit na trh

také v Némecku, Rakousku, Spanélsku
nebo Chorvatsku. Kromé geografického
rozsiteni chystd Ale§ Novotny rozsiteni
také produktové. Firma pracuje na vyvoji
ekologického obleceni z bukové celuldzy,
¢imz si chce udrzet klientelu i ve chvilich,
kdy déti povyrostou.

Ale$ Novotny sdm sebe vidi jako velmi
pracovitého a ocenuje to i u ostatnich,
ale ne za kaZdou cenu. Vyznava svobodu

v nakladdni s viastni
lidé ptizpasobili

sem. Chce, aby
ni dobu rodinnému
Zivotu, nikoliv na , podporuje proto
home offic e rozvrzeni pracovniho
dne a v kancelarich maji dvere oteviené

i d&ti zaméstnancl.
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Vystudoyalfinformatiku a zivil

se jake

oduktovy manazer
vIBfirmé. V hlavé Ondreje
rocky se ale rodila predsta-
va vlastniho podnikani, a to
takového, kterym by pozitiv-
né ovlivnil své blizké okoli

i spolec¢nost jako takovou. Bez
velkého prehanéni lze fict, Ze
ona zasadni myslenka formu-
jici jeho projekt REkrabicka

a REkelimek se zrodila v kan-
celarské kuchynce.

REkrabicka
REkelimek

EY SpoleCensky prospésny

Spole€nost REkrabicka | REkelimek
Rok zaloZeni 2019
Web www.rekrabicka.cz

Pravé tam sledoval, jak se koSe dennoden-
né pini odpadky z jednordzovych obald, ve
kterych si kolegové a kolegyné prindseli
obé&dy z restauraci a jidelen, a kelimku od
kavy. Otazku, kolik zbyte¢ného odpadu

by se dalo usetfit, kdybyste mohli kelimek
nebo krabicku vratit do kavarny a restaura-
ce a ty je poslaly dal, si zodpovédél Ondrej
Siro¢ka brzy v praxi. A nebylo to malo.

REkrabicka stoji primdrné na prondjmu
zalohovanych oball partnerskym restau-
racim. Zakaznici si v takovych podnicich
mohou vybrat, jestli si jidlo s sebou vez-
mou do jednordzové krabicky, nebo pravé
do REkrabi¢ky. Tu pak mohou vrétit v li-
bovolném partnerském podniku, takovych
podnikd je v soutasnosti uz vice nez 600.
A REkrabicka se pres né dostdva k vyssim
desitkdm tisicdm koncovych uZivateld,

na stejném principu funguje i REkelimek.
Vysledky téchto spolupraci jsou hmatatel-
né. Diky OndFeji Siro¢kovi a jeho koleglim
se mési¢né usetfi zhruba 10 tun odpadu.
MnoZstvi odpadkd, které se usettilo za

celou existenci firmy, odpovida témér Sesti

miliondm obald na jidlo a vice neZ milionu
kelimk( na napoje.

Projekt REkrabicka prinesl pred ¢tyrmi
lety na gastronomicky trh néco zcela
nového. Ondrej Siro¢ka vzpomind, Ze po-
dobou sluzbu nabizela v tu dobu na celém
svété jen jedna dalsi firma. Narust zajmu
o ekologicky udrZitelna feSeni v gastrono-

mii v kombinaci s koronavirovou pandemif,

bé&hem které se jidlo s sebou stalo nor-
mou, to zménily. Z témér osamoceného
pionyra se tak OndFej Siro¢ka stal jednim
z hlavnich hr&ed na trhu. Kromé Ceska se
REkrabicka uchytila také na Slovensku.
Své obaly pak firma dodava i zahranic-
nim klientdm zejména ve Velké Britanii,
Némecku, Francii, Rakousku a Nizozem-
sku. Nadoby na potraviny si totiz nechdva
vyrobit podle svych jedine¢nych designd
primo v Ceské republice a dal pracuje na
jejich vylepseni, vétsi odolnosti a lepsSich
izola¢nich vlastnostech.

Ondrej Siro¢ka se s chuti divé do bu-
doucnosti. S védomim, Ze pdvodni vizi se
podarilo pretavit v realitu a podnik, pro
ktery nenf pozitivni spolecensky dopad
vedlej$im produktem, ale samotnou pod-
statou existence, slavi Uspéchy. A do prace
chodi's radosti. Firma ted chysta expanzi
do Polska a pridava dalsi sluzby. Treba
vydejni a vratné automaty, které REkrabic-
ku i REkelimek dostanou z restauracii na
dal$i mista a jesté vice zjednodusi cestu

k omezenf jednordzovych obald. Ultimatni

cil Ondreje Siro¢ky a jeho firmy je totiz v
nez smély - rozvinout ekosystém opa
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Nejlepsi podnikatelsky pribéh
2023

Ne vzdy vidanou druhou
generaci ve firmé vzeslé z malé
privatizace predstavuje Monika
Drobna. Poté, co se jeji otec
Miroslav Bokis$ stahl z vede-
ni spolecnosti, stoji spolecné

s maminkou Evou Boki$ovou
ve vedeni Ergona Opava,
spolecnosti zamérené na vy-
robu protéz a ortopedickych
pomdticek. ,,Neni nas mnoho,
ktefi jsme po rodicich ty firmy
prebrali, jsem v tomto spise vy-
jimka, hodné spolecnosti pravé

kvili tomu kon¢i,“ konstatuje
Ctyfiactyficetiletd Zena.

Spole€nost Ergona Opava S.r.o.

Rok zalozZeni 2003
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Do podnikani v protetice skocila rovhyma a vyrobnich postup(, tfeba s vyuZitim
nohama, stejné jako pred lety jeji otec. 3D tisku, az po feSeni nasledkd vélky na
Ten dnes rodinnou firmu koupil na zacatku  Ukrajiné. | ty se totiZ projevuji.az
devadesatych let v rdmci malé privatiza- republice. ,,Dostali jsme a nabidku n
ce. ,Predtim jsme se v této branzi viibec vyrobu 40 tisic pg . Ta vdlka je tézka
nepohybovali. ManZel mél s kamarady a obéti je mnoho. Ale takové protézy se
takovou skupinu, jezdili spolu na hory aje-  nedaji bét jen tak na sklad, je potreb
den z nich mu navrhnul, aby spolu 3li do byt taktu s kazdym konkrétnim
malé privatizace a koupili nasi sou¢asnou em, takze stale zvazujeme, ja
firmu," vzpomind na zacatky Eva Boki- 0. Ale o expanzi timto smérem uvazuji,
Sova. Sama se pridala az po par letech, dokoncila Monika Drobna.
jako Ucetni. To uz kamarad z firmy od
a manzelé zbyli na provoz sami.
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Dlouho ji pfitom nepfiSlo na mysl, Ze by ale z vedeni firmy stahl a pfedal ho dcefi.
se v rodinné firmy vice angaZovala. ,,Vim, V republice chybf protetici, vyrobci protéz, m <
kdy se to presné stalo. Bylo to v jedné a on se rozhodl, Ze s tim néco udéla, Ze je
pasaZi v Praze u VAclavaku. Tehdy jsem zacne ucit. Ted vyucuje na stfedni Skole
pracovala v bance. Sla jsem tou pasédzi v Hranicich na Moravé, do toho jezdi po
a najednou mi doslo, Ze uz nechci byt klientech, protoZe tahle prace se jinak
v korporéatu. Ze chci délat to, co délajf nez osobnim kontaktem délat nedd, ma
rodiCe. K uz vystudované ekonomii jsem toho pofdd moc,"” dodala matka souc¢asné
pridala i studium protetiky. Bez toho se vétSinové majitelky firmy.
tato prace délat nedd,” vzpomind na bod
zlomu Monika Drobna. Protetika prochdzi v poslednich letech
velkymi zménami. Od novych materiald
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Svéetové findle soutéZe EY Podnikatel roku se poprvé

uskutecnilo v roce 2001. Nejlepsi podnikatelé z celého svéta,
itézové narodnich soutézi EY Podnikatel roku, se od té doby

Kazdorocné sjizdeji na zacatku Cervna do Monte Carla, aby

bojovali o titul nejlepsiho podnikatele svéta. | zde rozhoduje

0 Vitézi nezavisla porota sloZzend z predchozich vitézl soutéze

reprezentujicich jednotlivé kontinenty svéta.

Nadchazejici svétové findle by se mélo uskutecnit ve dnech
4.=7. Cervna 2024 v Monte Carlu. Dvacatym Ctvrtym
reprezentantem Ceské republiky na tomto klani bude letodnf{
celostatni vitéz a drzitel titulu EY Podnikatel roku 2023 Ceské

republiky Sotirios Zavalianis ze spole¢nosti AKESO holding a.s.

EY Svetovym podnikatelem roku 2023 se stala Doris Hsu,
generalni reditelka spolecnosti GlobalWafers z Tchaj-wanu.

Oficialni viiz

g -2

BMW Czech Republic s.r.o. je se svymi znackami BMW, MINI a Rolls-Royce
vedoucim vyrobcem prémiovych automobilG a motocykl, stejné tak jako
poskytovatelem prémiovych finan¢nich produktd a sluzeb mobility. BMW Czech
Republic s.r.o. je globdIni spolecnosti s 31 vyrobnimi a montdZnimi zdvody

v 15 zemich a celosvétovou prodejni siti se zastoupenim ve vice nez 140 zemich.

V Ceské republice zaji$tuje prodej automobil(i a motocyklG prost¥ednictvim
13 autorizovanych prodejcl. Pro zakazniky je pFipravena ucelend paleta
prémiovych automobill BMW, prikopnickych vozi BMW i, motocykli BMW
Motorrad a prémiovych kompaktnich vozd MINI. BMW Czech Republic s.r.o.
je oficidInim vozem soutéZe EY Podnikatel roku.

Partner

Spolecnost SAP je nejvétsim svétovym dodavatelem podnikového softwaru.
SAP vyviji feSeni, kterd usnadnuji efektivni zpracovani dat a tok informaci napfic
organizacemi. Integrované aplikace SAP propojuji vSechny ¢dsti podniku do
inteligentni sady na pIné& digitalni platform&. Dnes m& SAP vice nez 230 milion{
cloudovych uzivatelQ, pfes 100 FeSeni pokryvajicich vdechny obchodni funkce

a nejvétsi cloudové produktové portfolio.

Hlavni spoluorganizéator Hlavni mediaini partnefi

() Ceskatelevize Forbes

medidlni skupina mafra
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MediaIni partnefi

Seznam Zpravy CZECHCRUNCH

Podporovatelé
Asociace
spolecenské CZECHINVEST
odpovédnosti

Organizétor

EYBuiIdinq a better
working world

Hlavni partner

CESKAS

spofitelna

Ceska sporitelna je bankou s nejdel$i tradici na eském trhu. Téme&F 200 let
tvori jeden ze zékladnich piliFG ¢eského bankovniho systému. V soucasnosti
poskytuje sluzby pro vice neZ 4,5 milionu klientd. Od roku 2000 je sou&asti
nadnarodnf finanéni skupiny Erste Group Bank. Ceska spofitelna je modernf
bankou orientovanou na drobné klienty, malé a stiedni firmy, velké korporace,
a také mésta a obce. Banka poskytuje ucelend feeni podnikateldm a firmam:
od investi¢niho, akvizi¢niho a projektového financovani pres podporu exportnich
aktivit, poradenstvi pri fazich a akvizicich, aZ po uvedeni na dluhopisové ¢i
akciové kapitalové trhy. V oblasti poskytovani financnich sluzeb municipalitdm
a verejnému sektoru je lidrem trhu. Dominantni pozici zaujima také ve sluzbach
treasury, a to diky Siroké nabidce devizovych, Urokovych, komoditnich

a penéZnich produktd. Diky svému postaveni na trhu si dovoluje uddvat trend

v zavadéni modernich bankovnich sluZeb i v technologickych inovacich.

= Cesky rozhlas

Z4&stita prezidenta
Ceské republiky




ich celého svéta -
je rdst, transformovat se

gické a transakeni poradenstvi si kladou
problémy dnesniho svéta.

rnovat jednu Ci vice Elenskych firem Ernst & Young Global
osobou. Ernst & Young Global Limited je britska spole¢nost

uje sluzby klientGm. Informace o tom, jak EY shromazduje a pouziv4
b stanovenych pravnimi piedpisy o ochrané& osobnich Gidajl jsou k dispozici
EY neposkytuji pravni sluZzby v zemich, kde to zakon neumoziiuje. Podrobnéjsi
ajdete na nasich webovych strankach ey.com.
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Ernst & Young, s.r.o.
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EY Ceska republika
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