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YCMNEWHWN BABAPCKN KOMITAHUW B BBJITAPUA

Evbarapus v BaBapusa nopavpxat 64M3KM U NPUATENCKU
BPb3KM OT MHOTO roauHu. lpe3 nocieaHuTe 10 rOAUHN
KakTo o06emMbT Ha [ABYCTpaHHaTa TbproBus, Taka W
MHTepecbT Ha 06aBapckuTe WHBECTUTOPU KbM bBbarapus
KaTo OM3HeC noKauMsa Ce pa3BMXa MHOrO MOJOXWTENHO.
Moyt 80 OaBapCKM KOMMAHUW Beye Ca MPeAcTaBeHn C
KNOH uAn npoussoscTBeHa 0asa B cTpaHaTta. baBapckute
MHBECTUTOPW LeHAT ocobeHo pobpata keaaudukaums,
HaAeXAHOCTTa M BMCOKATa MOTMBAUMSA Ha Obarapckute
cayxutenn. CTokooOMEeHBT Cblo HApacTBa HeMpeKbCHATo
[0 peKopAHaTta CTOMHOCT OT Haj 1,73 MUAnapa espo
npes nocaefHata roAuHa. bbarapusa oTAaBHa € eauH
0T 40-Te HaW-BaXHW 0aBapcKy TbProBCKW MapTHbOPK
B cBeTa. CblecTByBaT TECHM BPb3KWM MO-CMNeunanHo B
UT wnHAaycTpuata, MalWMHOCTPOEHETO, AO0CTaBUMUNUTE 33
aBTOMOOMAHATA MHAYCTPUS U e1eKTpoTexHuKaTa.

KomnaHuute B CBobopgHaTa pAbpxaea baeapus ca
ebeKTUBHU 1 MHOBATUBHU. BaBapckuTe NpOAYKTU U YCAYTH
Ce NPeACTaBAT OT/IMYHO B MEX/YHAapOo4HaTa KOHKYpeHLuMA.
[MoBeue OT efjHa NeTa OT INAEPUTE HA TEPMAHCKMS CBETOBEH
nasap uzagart ot baBapus. O0embT Ha BbHLWHATA HU TbProBus
npe3 nocnefHata roguHa bewe 401,7 Muavapaa espo, a
[le/1bT Ha M3HOCA Bb3/1M33 Ha OKO0J/10 52%.

CeobopaHaTa Abpkasa baBapus e Cb3gana CBeTOBHA MpeXa
OT Yy>XAeCTpaHHW NpPeACTaBUTEIN MOHACTOSIWLEM C MOUTK
30 npeactasutenctea. C TOBA MCKame Aa MOAKPeNUM
GaBapckuTe KOMMaHWW fAa CTBAST Ha 4yXAecTpaHHWUTe
nasapu, HO CblLO Taka M fa A06AMXKMM 3aUHTEpECOBaHNTE
UyXAeCTpaHHU KOMNaHuy Ao baBapms KaTo MsCTo 3a busHec.
CeoboaHaTa AbpkaBa Ma 1 HaBapcko NpeaCcTaBUTENCTBO B
Bbarapus, KOeTo npes ciefBaljaTa roauMHa we oTnpasHysa
CBOS 20-roaunweH buneir. baBapckusT npeacTaBuTen A-p
MUTKO Bacu/ies, KOWTO € U [aBeH ynpaBuTes Ha fepMaHo-
Bb/rapckaTta UHAYCTPUANHO-TbPrOBCKa KamMapa, U HEroBusT
€KWM Ca Ha Pa3no/oXeHWe 33 CbAeNnCTBMeE.

HacToswarta 6powypa npeactaBs cenekuyus oT 6aBapcku
bnpmu, kouto Beve paboTAT ycnewHo B Bbarapus. Tosa
ACHO MOKa3Ba, KOMKO TACHO MKOHOMMWYECKW MpensieTeHu
Ca HawwuTe ABe CTpaHu. YbeaeH CbM, Ye TOBA MMa LieHEH
MPUHOC 3a TO-HaTaTbWHOTO YKpenBaHe Ha HaWweTo
6aBapcko-6bArapCcko CbTPyAHWYECTBO B Ib/ITOCPOYEH MaH.

Xy6epT AMBaHFep, uneH Ha JlaHAaTara
Buuenpemuep, bPXaBeH MUHUCTBP Ha MKOHOMUKATa,
PEr1oHaNHOTO pa3BuTHE U eHepreTkaTa Ha basapus

Hubert Aiwanger, md.
Stv. Ministerprasident, Staatsminister fiir Wirtschaft,
Landesentwicklung und Energie

Bulgarien und Bayern sind seit vielen Jahren eng und
freundschaftlich verbunden. In den vergangenen 10 Jahren
haben sich sowohl das bilaterale Handelsvolumen als auch
das Interesse bayerischen Investoren am Wirtschaftsstandort
Bulgarien sehr positiv entwickelt. Knapp 80 bayerische
Unternehmen sind heute mit einer Niederlassung
oder Produktionsstdtte im Land vertreten. Bayerische
Investoren schdtzen insbesondere die gute Qualifikation,
die Zuverldssigkeit und die hohe Leistungsbereitschaft der
bulgarischen Arbeitnehmer. Auch der Warenaustausch ist
stetig gestiegen, auf einen Rekordwert von Gber 1,73 Milliarden
Euro im letzten Jahr. Bulgarien ist seit langem stabil unter
den Top 40 der wichtigsten bayerischen Handelspartner
weltweit. Insbesondere in der IT-Wirtschaft, im Maschinen-
und Anlagenbau, im Bereich der Automobilzulieferer und der
Elektrotechnik bestehen enge Verbindungen.

Die Unternehmen im Freistaat sind leistungsfahig und
innovativ. Bayerische Produkte und Dienstleistungen
schneiden im internationalen Wettbewerb hervorragend
ab. Mehr als ein Finftel der deutschen Weltmarktfiihrer
stammen aus Bayern. Unser AuRenhandelsvolumen lag im
letzten Jahr bei 401,7 Milliarden Euro, bei einer Exportquote
von rund 52 %.

Der Freistaat Bayern hat ein weltweites Netzwerk
von Auslandsreprdsentanten mit inzwischen fast 30
Reprasentanzen aufgebaut. Damit wollen wir bayerische
Unternehmen gezielt dabei unterstiitzen, auf ausldndischen
Markten Fuf’ zu fassen, aber auch interessierten auslandischen
Firmen den Standort Bayern ndher zu bringen. Auch in
Bulgarien hat der Freistaat eine bayerische Reprdsentanz, die
im ndchsten Jahr bereits ihr 20-jdhriges Jubildum begehen
kann. Der bayerische Reprdsentant, Herr Dr. Mitko Vassilev,
der zugleich Geschaftsfihrer der Deutsch-Bulgarischen
Auslandshandelskammer ist, und sein Team stehen gern als
Ansprechpartner mit Rat und Tat zur Verfligung.

Die vorliegende Broschiire prasentiert eine Auswahl bayerischer
Unternehmen, die schon erfolgreich in Bulgarien aktiv sind.
Dies zeigt eindrucksvoll, wie eng unsere beiden Lander
wirtschaftlich miteinander verflochten sind. Ich bin iberzeugt,
dies leistet einen wertvollen Beitrag, um unsere bayerisch-
bulgarische Zusammenarbeit weiter nachhaltig zu starken.
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I YBaxkaemMu yutatenu,

CeoboaHata fAbpxasa baBapus e nojoXuTeneH npumep
32 MHOTO CTpaHu no ceeta. OT cnabo pa3BuTa M arpapHa
(TpaHa, B [AHEWHO BpemMe T4 € BOAela WHAYCTPMAIHA
AECTUHALMS M HOCUTEN Ha HaW-HOBWTE TexHonoruu. Mpes
2003 I. B paMKuTe Ha epMaHo-bbarapckata MHAYCTPUASIHO-
Tbproscka kamapa (TBUTK) cb3nagoxme MpeacTaBUTENCTBOTO
Ha baBapua B bbarapusd, 4nMaTo LEN € OCbLECTBABAHETO
M TOAABPXKAHETO HA MKOHOMUYECKM KOHTAKTU  MEXAY
6aBapcku v 6barapckn Gupmu, opraHnu3aLmm v UHCTUTYLUN,
HaMWPAHETO HA MOTEHLUMANHWN MHBECTUTOPW 33 [iBETE CTPAHU,
KaKTO ¥ MOAABPXAHETO HA [E/0BU OTHOLWEHUS MEXAY ABETE
npaBWTe/CTBA. baBapckaTta CTpaHa HacbpuyaBa ABYCTPaHHUTE
MKOHOMMYECKM OTHOLIEHUS W Ype3 OpraHu3MpaHe Ha
OusHec feneraymm, upe3 HaBapckata mporpama 3a yyactue
B MaHauMpw, upe3 MHOrobpoiHM MepkM 33 HacbpyaBaHe
Ha BbHWHOMKOHOMMWYECKWUTE BPbB3KW, Upe3 Mnporpamara
»Bayern Fit for Partnership“ n upes cbllecTByBawaTa o1 1995 T.
MOCTOSSHHA  MEXAYMNpaBUTENCTBEHA KOMUCKUS ,Bbarapus-
basapusa“

V3pasankn nybaukaumm ¢ dokyc Bbpxy baBapws,
OCblIeCcTBABANKM  0OWECTBEHO 3HAauUMMK  CbOUTUS 1
WHTEH3UBHA PR AenHoCT, baBapCKOTO MpeAcTaBUTENCTBO
NpuBAMYA  BHMMAHMETO Ha  06WeCTBEHOCTTa  KbM
MKOHOMUWYECKUTE B3aUMOOTHOLWEHNA MexXAy bbarapus
n CsobopHaTa Abpxasa. TBUTK e npeactaBuTesn Ha
6aBapckuTe NaHaMpHM Apyxxectea MioHxeH U HiopHbepr u
OKa3Ba CbAeNCTBME HA ObArapCKM KOMMAHUU — U310XKNUTENN
W MOCETUTENW — MpU MOAFOTOBKATa MM 33 yyactue B
cneumnannanpaH U3NoXeHus B pa3nnuHm bpaHLoBe.

[BYCTpPaHHUTE UKOHOMMWYECKM OTHOLWIEHUA OT TOAUHMN Ce
pa3BMBaAT MHOrM0 AMHAMUYHO. bbarapus e cpep AeceTTe
HaN-BaXXHW BbHWHOTLPrOBCKM MapTHLOPW Ha basapus
B M3TouHa EBpona. [BYCTpaHHMAT Tbproscku obem ce e
YOBOWA NpE3 NOCNEAHUTE 10 TOAUHK, a Npe3 2017 . TOM 3a
MPbB MbT HAAXBLP/IS MUANAPAHATA TPaHMLA, AOCTUTANKN
1,2 MApfA. eBpo. l1pe3 2021 . baBapus 3a NbpBU MbT €
HaM-BaXKHaTa TrepMaHcKka MNpoBMHLMA 3a bbarapus -

A-p Mutko Bacunes

[nageH ynpasuten Ha [epmMaHo-bbarapckara
NHOYCTPUANTHO-THPTrOBCKA KaMapa
Mpeactauten Ha basapusa B bbarapus

Dr. Mitko Vassilev

Hauptgeschaftsfiihrer der Deutsch-Bulgarischen
Industrie- und Handelskammer
Bayerischer Reprasentant in Bulgarien

Liebe Leserinnen und Leser,

Der Freistaat Bayern ist ein positives Beispiel fir
viele Lander weltweit. Aus einem unterentwickelten
Agrarland ist heute ein filihrendes Industrieland und
Trager der neuesten Technologien geworden. Im Jahr
2003 haben wir im Rahmen der Deutsch-Bulgarischen
Industrie- und Handelskammer (AHK Bulgarien) die
Reprdsentanz des Freistaates Bayern in Bulgarien
gegriindet, deren Zweck es ist, Wirtschaftskontakte
zwischen bayerischen und bulgarischen Unternehmen,
Organisationen und Institutionen aufzubauen und zu
fordern, potenzielle Investoren fiir beide Lander zu finden
sowie die Geschaftsbeziehungen zwischen den beiden
Regierungen zu pflegen. Weiterhin fordert der Freistaat
die bilateralen Wirtschaftsbeziehungen mit Bulgarien
durch die Organisation von Wirtschaftsdelegationen,
durch  zahlreiche  Aufenwirtschaftsférdermafinahmen,
durch das bayerische Messebeteiligungsprogramm, durch
das Programm ,,Bayern Fit for Partnership“ und durch die
seit 1995 bestehende stdndige Regierungskommission
»Bulgarien-Bayern*.

Durch die Herausgabe von Publikationen mit Fokus auf
Bayern, durch offentlich wirksame Veranstaltungen und
intensive Pressearbeit lenkt die Bayerische Reprdsentanz
die Aufmerksamkeit auf die Wirtschaftsbeziehungen
zwischen Bulgarien und dem Freistaat. Die AHK Bulgarien
ist Vertreter der bayerischen Messegesellschaften Miinchen
und Nirnberg und unterstitzt bulgarische Unternehmen -
Aussteller und Besucher - bei der Vorbereitung auf die
Teilnahme an den Fachausstellungen in verschiedenen
Branchen.

Die bilaterale wirtschaftliche Zusammenarbeit entwickelt
sich seit Jahren sehr dynamisch. Bulgarien gehért zu
den zehn wichtigsten Aufienhandelspartnern Bayerns
in Osteuropa. Das bilaterale Handelsvolumen hat sich in
den letzten 10 Jahren verdoppelt und hat 2017 mit 1,2 Mrd.
Euro erstmals die Milliardengrenze iberschritten. Im Jahr
2021 ist Bayern zum ersten Mal das wichtigste deutsche
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CTOKOOOMEHBT AOCTUTHA 1,7 MJIPA. €BPO W Ce paBHABA Ha
17,7% oT cTokoobopoTa Mexay bbarapus v fepmaHus.

ToBa € MOJIOXWUTENHA TEHAEHUMS U MU3Pa3 HA OTIMYHOTO
MKOHOMUWYECKO CBbTPYAHUYECTBO MeXAy bbarapus
BaBapus. MHoxecTBo ©OaBapcku dupmm  noaabpxaTt
TbProBCKU M MKOHOMUYECKM B3aUMOOTHOLWEHWS CBbarapus.
PagBam ce, ye HacTosawaTa ny6amMKaLma NpeAcTaBs HAKOM
OT Haml-ycnewHwTe 6aBapcky KOMMaHWM B Bbarapus,
KOWTO Ce Cbr1acuxa Aa CroAensT CBOS ONUT U Aa yyacTsaTt
B Ta3N MHULMATMBA, NOAKPENeHa 0T baBapCKOTO AbpXaBHO
MWHWUCTEPCTBO HA MKOHOMMKATA, PErMOHANHOTO pa3eutue
W EHEpreTunkara.

[Mpe3 2023 r. MpeACTaBUTENCTBOTO HA baBapua B bbarapus
Lie yecTBa CBOA 20-roguuieH tobuaei. Ha ToBa MSCTO UCKaM
Aa Onarofapsa Ham-CbpAeYHO Ha HawuTe NapTHLOPW OT
BaBapCKOTO [AbpXaBHO MWHWUCTEPCTBO HAa WMKOHOMMKATA,
PerMoHasHOTO Pa3BUTME W EHEpreTMkarta 3a O0Ka3aHOoTo
AOBEpUe 1 uyJecHaTa U Noa30TBOPHA CbBMeCTHa paborTa!

Moxenasam Bu npuatHo yereHe!

Bundesland flr Bulgarien — der Warenaustausch erreichte I
1,7 Mrd. Euro und entspricht 17,7 % des Handelsumsatzes
zwischen Bulgarien und Deutschland.

Dies ist ein positiver Trend und ein Ausdruck der
hervorragenden wirtschaftlichen Zusammenarbeit zwischen
Bulgarien und Bayern. Viele bayerische Unternehmen pflegen
Handels- und Wirtschaftsbeziehungen zu Bulgarien. Ich freue
mich, dass diese Veroffentlichung einige der erfolgreichsten
bayerischen Unternehmen in Bulgarien vorstellt, die sich
bereit erklart haben, ihre Erfahrungen zu teilen und sich an
dieser vom Bayerischen Staatsministerium fir Wirtschaft,
Landesentwicklung und Energie unterstiitzten Initiative zu
beteiligen.

In 2023 feiert die Bayerische Reprdsentanz in Bulgarien
ihr 20-jahriges Bestehen. An dieser Stelle mdchte ich
mich ganz herzlich bei unseren Partnern vom Bayerischen
Staatsministerium fir Wirtschaft, Landesentwicklung und
Energie fiir das entgegengebrachte Vertrauen sowie die
wunderbare und fruchtbare Zusammenarbeit bedanken!

Ich wiinsche Ihnen eine angenehme Lekt(re!
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[teconomics ()

a Sopra Steria company

UCTOPUA HA ®DUPMATA

»AV TU-MKBHOMUKC Bbirapusa® e 0CHOBaHa npes 2014 . KaTo
AbLLEPHO IPY>XXECTBO Ha it-economics GmbH, cbc ceganuue
B MioHxeH. OT 2018 I. € yacTt oT rpynara Ha Sopra Steria.
Hue cme WT KOHCYNTaHTCKA KOMMAHWA U ObAroCpoyeH
MapTHbOP 3a AurMTanHa TpaHchopmaums Ha HawwuTe
KAMEHTU B lepmaHusd. KopnopaTuMBHATa HW BU3KS KbM
HalWwWTe KAMeHTW e ,Hue BM nomarame Aa 6baeTe ycnewHm
B AMTUTANHOTO Obaele’.

KAKBO E BAXXHO 3A HAC?

YBaXEHMETO KbM K/JWEHTUTE HU U MapPTHbOPCKOTO
CbTPYAHMYECTBO HU NPaBAT AOBEPEH CbBETHUK MO MbTS UM
KbM AWTWTaNU3auMs. HawmTe KOpNnopaTMBHU LEHHOCTH Ca
OT CbUIECTBEHO 3HAUEHWe B exeaHeBHaTa HW pabota v B
noabopa Ha NOAXOASALM TaNAHTH:

» Kauectso

» OOKYC KbM KNMEHTA

> AHTKUMEHT

> NHTepANCLUUNINHAPHO MUCNEHE
» [loBepue

» PazHoobpasme

UNTERNEHMENSGESCHICHTE

it-economics Bulgaria EOOD wurde 2014 als Tochter
der it-economics GmbH mit Hauptsitz in Minchen
gegriindet und ist seit 2018 Teil der Sopra Steria Gruppe.
Wir sind ein IT-Beratungsunternehmen und langfristiger
Transformationspartner unserer Kunden in Deutschland.
Dabei folgen wir taglich unserer Unternehmensvision
LWir helfen Ihnen dabei, in der digitalen Zukunft
erfolgreich zu sein®

WAS IST FUR UNS WICHTIG?

Das Vertrauen unserer Kunden und die partnerschaftliche
Zusammenarbeit machen uns zu dem Trusted Advisor auf
deren Weg zur Digitalisierung. Unsere Unternehmenswerte
sind bei der taglichen Arbeit und Auswahl geeigneter
Talente essenziell:

» Qualitat

» Kundenorientierung

» Commitment

» Interdisziplindres Denken

» Vertrauen

» Diversity
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Cnyxutenute HW paboTsST B MEXAYHAPOAHM ekunu U
HaMuMpaT Han-fobpuTe HauMHKM 32 CNpaBsHe C BCSKO
npeawn3BMKaTenctso. Kato pabortogaten MM rnacyBame
[oBepue, aaBame cBoboAa v u3passBame Mpu3HaATENHOCT
33 NOCTUXKEHUSTA MM. YBaXKaBaMe HYXAWTE Ha XxopaTa HU,
YecTHW 1 foOpoHaMepeHn CMe eAnH KbM Apyr. U Tosa ce
ycela OT MbpBaTa Cpelya ¢ HawuTe Kosern. dokycmpame ce
BbPXY KauecTBOTO, @ He BbpXY KOMYECTBOTO.

YCNELHWU UCTOPUU C K/IMEHTHU

33 0CeM rouHu B bbarapnsa cMe UManu MHOrO yCrewHu
NUCTOPUW MO MHOTO MPOEKTU HA Pa3/INUHKU KAUEHTU. HO
TOBa, C KOETO CE€ FOpAEeM, €, e creyenmxme AoBEepueTo
Ha €AWH OT HaW-roemuTe focTtaBunum Ha UT ycayrm B
fepMaHuna. Mpean 8 roANHN 33 TO3M KAUEHT CE U3K/IH0YBALLE
Hanb/HO paboTaTa C OTAANEUEHUN EKUMNY U3BBH PaMKWTE Ha
fepMaHua. EAVH ManbK TECTOB MPOEKT MOKA3a BUCOKOTO HU
KauecTBO Ha paboTa v ekcnepTHOCT, KOETO MPOMEHU TPAHO
Bb3NPUATUETO Ha KAMEHTA. [lHEC HWME CMe mpejnoyvnTaH
6113bK NAPTHLOP 32 MHOTO CTPATErMUYeCKM BaXKHW MPOEKTH.

MNOCTUXKEHUA

Cpea MOCTVXEHMATA HU € CNeYeNBAHETO HA Harpajata Ha
BaBapckoTo npeacTaBuTeNcTBo B bbarapus npes 2019 T.
MpPU3HATENHOCT, KOATO HU 4aBa 3HAYMMOCT U NPUHOC KbM
Obarapo-6aBapckute  B3aMMOOTHOLWEHMS.  TMaHAemunaTa
HW [Jaje ronaM TAAacbK Hanpej, KOMTO Ce OTpassBa B
ycnewHute GUHAHCOBU rOAMHM 2020/2021. Tpe3 2021 T.
Ce NpemecThxme B €KCKNY3MBHO W MOAEpPHO HOBO O0duUC
MPOCTPAHCTBO. BCuMukMTe Hag 90 CAYXMTENU L3 MOraT A3
Cé HaCNaAaT Ha yaobHa n0KaLns, eCTETUYECKMN N3AbPXKaHa
atMocdepa M MpeKpacHM Bb3MOXHOCTU 3a XWOpPUAHK
ycnoBus Ha paboTa. Mpes 2022 r. cneyennxme nNpecTmxeH
ceptmdukaT 3a Great Place to Work, ¢ 92% wnHAeKC Ha
AOBEPME OT HAWMWTE CAYXUTENU, @ 96% 3a4BABAT, e ,aW
TU-UKbHOMMWKC Bbarapus e uygecHo MAcTo 3a pabora“
To3m meyar 3a KayecTBO HW AaBa MOBOJ Aa Ce rOpAeem C
MOCTUTHATOTO KaTo paboToaaten B Bbarapus.

bBLJITAPNA

Unsere Mitarbeiter:innen finden in internationalen
Teams fir jede Herausforderung die beste Losung. Wir als
Arbeitgeber schenken Ihnen dabei Vertrauen, geben die
nétigen Freirdume und bringen unsere Wertschdtzung
flr ihre Leistungen zum Ausdruck. Wir respektieren die
Bedirfnisse unserer Mitarbeiter:innen, sind ehrlich und
freundlich zueinander, was sich ab dem ersten Treffen mit
unseren Kollegen:innen zeigt. Wir setzen auf Qualitat statt
auf Quantitat.

ERFOLGSGESCHICHTEN

In 8 Jahren in Sofia haben wir grofartige Erfolgsgeschichten
in vielen Projekten bei verschiedenen Kunden erlebt.
Besonders stolz sind wir auf das gewonnene Vertrauen
eines der grofsten deutschen IT-Dienstleister. Anfangs war
die Arbeit mit Remote-Teams aufierhalb Deutschlands fir
diesen Kunden véllig undenkbar. Ein kleines Testprojekt
zeigte unsere hohe Arbeitsqualitdt und Fachwissen, was
die Wahrnehmung des Kunden nachhaltig verdnderte.
Heute sind wir fir viele strategisch wichtige Projekten der
Preferred Nearshore Partner.

ERRUNGENSCHAFTEN

Zu unseren Erfolgen gehdrt der Preis der Bayerischen
Reprdsentanz in Bulgarien 2019. Eine Anerkennung, die
uns Bedeutung und Beitrag zu den bulgarisch-bayerischen
Beziehungen verleiht. Die Pandemie hat uns einen
grofsen Schub verliehen, was sich in den erfolgreichen
Geschéftsjahren  2020/2021  widerspiegelt. 2021 sind
wir in ein exklusives, hochst modernes Biirogebdude
umgezogen. Alle 90+ Mitarbeiter:innen genieflen dort
eine glinstige Lage, eine lockere Atmosphare und haben
tolle Moglichkeiten fiir unser hybrides Arbeitsmodell. 2022
erhielten wir das prestigetrachtige Great Place to Work-
Qualitdtssiegel mit einem Vertrauensindex von 92 % von
unseren Mitarbeitenden. 96 % gaben an: ,it-economics
Bulgaria ist ein great place to work® Dies macht uns stolz
auf unsere Leistung als Arbeitgeber.
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Kou ca cunHume cmpaHu Ha bva2apua Kamo macmo 3a
6usHec om 271e0Ha MOYKA HA Bawama KoMnaHua? 3awjo
usbpaxme bbazapus?

»AM TU-MKBHOMUKC Bbarapug“ EOO/[ e ocHOBaHa npes
OKTOMBPU 2014 T. C MAeATa Aa Ce Cb3fafje MecTHa UT
KOHCYNTaHTCKa KOMNaHW, ¢ GOKyC BbpXy pa3paboTBaHeTo
Ha codTyep, KOrato AbATOTOAMIWEH 6BATAPCKU CAYXUTEN
Ha it-economics GmbH ot lfepmaHuMs ce 3aBpblya B AOMA
cn B Codus.

36paxme Bbarapusa Ha 6a3a Ha u3rpaZieHo Bede foBepue
B HAWMUTE CAYXUTENN U Bb3MOXHMA OU3HEC moTeHuyuman
B CTpaHaTta. 3a Hac bbarapus e OT KAOYOBa BaXHOCT
332 AvBepcuduKaumMg Ha ycayrute, Kato TOBAa HU [aBa
MbBKABOCT M [OCTbN O KAYECTBEHW E€KCMEpTH, C ONUT U
NOAXOAALM YMEHU .

Kakbs e Bawuam npuHoc KbM passumuemo Ha 6'b/lZGPO'
Gasapa(ume UKOHOMUYeCKU omHoweHus?

KomnaHusaTa Maiika, it-economics GmbH, e ¢ rnaBHo
ynpasaeHune B MioHxeH, baBapus, kbaeTo paboTaT Han-
MHOTO CAyXWTean OT noeedye oT 8 opuca Ha Ppupmarta.
ExxerogHo MnbTyBaMe MO HAKOAKO NbTW, C uen Ou3Hec
WAW opraHm3vpaHun cbbuTns, oT U Ao MioHxeH. Mo To3u
HaUMH HacbpuaBame MeXAYKYATYpHUS obmeH. OTKakTo
onepvpame, UMamMe MHOXECTBO YCMELWHO peann3npanHu
MpPOeKTW C efHN OT Hal-n3BecTHUTe GaBapckn Gpupmu B
bvarapua.

To6uac [lNpernep

YnpasasBaLy AUpeKkTop

Tobias Pregler
Managing Direktor

Was sind aus Sicht Ihres Unternehmens die Stdrken des
Wirtschaftsstandorts Bulgarien? Warum haben Sie sich
fiir Bulgarien entschieden?

Gegriindet wurde die it-economics Bulgaria EOOD im
Oktober 2014 mit der Idee vor Ort eine IT-Beratung mit
dem Fokus auf Softwareentwicklung aufzubauen, als ein
langjahriger bulgarischer Mitarbeiter der it-economics
GmbH in Deutschland wieder in seine Heimat nach Sofia
zurlickgekehrt ist.

Wir haben uns flir Bulgarien aufgrund des Vertrauens
in unsere Mitarbeiter:innen, das wir bereits aufgebaut
haben, und des mdoglichen Geschaftspotenzials in diesem
Land entschieden. Bulgarien ist fir uns der Schltssel zur
Diversifizierung unserer Dienstleistungen, die uns Flexibilitdt
und Zugang zu qualitativ hochwertigen Fachleuten mit
Erfahrung und relevanten Fahigkeiten bietet.

Was ist Ihr Beitrag zur Entwicklung der bulgarisch-
bayerischen Wirtschaftsbeziehungen?

Unsere Muttergesellschaft, die it-economics GmbH,
hat ihren Hauptsitz in Minchen, Bayern, an dem auch
die meisten Mitarbeiter:innen unserer 8 Biros tdtig
sind. Jedes Jahr reisen wir mehrmals fiir geschéftliche,
organisierte  und Networking-Veranstaltungen nach

Minchen. Aber auch deutsche Kunden, Kolleginnen und
Kollegen reisen zu uns nach Sofia um den interkulturellen
Austausch zu foérdern. Seit unserem Bestehen haben
wir zahlreiche Projekte mit einigen der bekanntesten
bayerischen Unternehmen erfolgreich realisiert.
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Kak suxdame 8 nepcnekmusa passumuemo Ha Bawus
6usHec?

MpoabixaBamMe fa Ce pa3BMBAME KATO MNapTHLOP 3a
AUTUTANN3aLNA 3a€JHO C KOMMAHUA MalKa — it-economics
GmbH, n rpynata Ha Sopra Steria. Pa3wwnpaBame ekunute
CW MO Bb/AHYBALM TEXHONOTUYHW MPOEKTU. 33 Tasn Len
Mno3nLUMOHMPaMe MapKaTa ,it-economics” no-cUNHO Ha
Obarapckus nasap Ha Tpyda. 3aefHO CbC Sopra Steria
paspaboTBame HoBaTa Hu 6u3Hec AnHUA — ,Financial Risk
& Compliance®, kb4eTo ce NoO3NLUMOHMPAMe KaTo CUAeH
napTHbOP 3a FinTech n knacnyeckn GaHku.

»all T\-MKbHOMUKC Bbarapusa“ EOO/, it-economics Bulgaria EOOD

Wie sehen Sie die Entwicklung Ihres Unternehmens?

Wir setzen unsere Entwicklung als Digitalisierungspartner
gemeinsam mit unserer Muttergesellschaft, der it-
economics GmbH, und der Sopra Steria Gruppe
weiter fort und bauen unsere Teams auf spannenden
Technologieprojekten weiter aus. Dazu positionieren wir
die Marke ,it-economics“ verstarkt auf dem bulgarischen
Arbeitsmarkt und starken unsere Marke im Employer
Branding. Aber auch abseits unseres Kerngeschéfts
versuchen wir neue Wege zu gehen. Unseren neuen
Geschaftsbereich ,Financial Risk & Compliance* bauen wir
zusammen mit der Sopra Steria aus und positionieren uns
als starker Partner fir FinTechs und klassische Banken.

Bpo# cayxutenu (Bbarapus) | 90+ Mitarbeiter (Bulgarien) 90+

foAWHA HA OCHOBaBaHe 2014 T. Griindungsjahr 2014

(Bbarapus) (Bulgarien)

ynpasneHue To6uac MNpernep, Leitung Tobias Pregler,
YnpaBasaBaLy JUPEKTOP Managing Direktor

Aapec 6yn.,,.M. AumnTpOB* 59, Adresse G.M. Dimitrov Blvd. 59,
HB Taybp, 1756 Copus, Bbarapus NV Tower, 1756 Sofia, Bulgarien

TenedpoH +359 2 4087664 Telefon +359 2 4087664

Yebcant www.it-economics.bg Webseite www.it-economics.bg



https://www.it-economics.de/

Great D

TPC')"ce iteconomics ()
a Sopra Steria company
Work.

Certified

JAN 2022-JAN 2023
BULGARIA

Great People
NELG
Great Places

IT Consultancy Financial Risk
and Compliance

Technology & Software Anti-Money Laundering
Project & Delivery Management Know Your Customer
Products & Cross-Functional Anti-Fraud Management
Services

It-economics.bg
NV Tower, floor 12

59 G.M.Dimitrov Blvd
Sofia 1756




3a noBeye uHdOpMauus, MoAs, 06bpHeme ce kbM Hal-6Au3kus guabp uau Ha bmw.bg
BMW 3 Series LCl: CO, emucuu: 144 - 32 2/km; kombuHUpaH pa3xog Ha 20puBo: 8,5 — 1,3 A/100km
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,BbMB Bvarapua“ EOO/[ e npegcrasuten Ha BMW Group -
Han-yCnewHusT MpoU3BOAUTEN HA MPEMWUYM MNPOAYKTU
W YCayrm 3a UHAMBMAYaAHAa MOOUAHOCT. KomnaHusTa
OCbLIeCTBABA CBOATA [EWHOCT B bBbarapua or 2007 T.
M aKTUBHO npwuaara noaumtukata Ha BMW Group 3a
NPpUAbPXaHE KbM HaN-BUCOKM CTaHAAPTV 32 KOPNopaTMBHa
OTrOBOPHOCT, MPO3PaYHOCT M OPUEHTALMA KbM KAUEHTUTE.
MpoayKTUTe, Mapkute W ycayrute, paspaboTBaHu u
npegnaraHn ot BMW Group, ca cuaHO GOKyCcMpaHm
BbpPXY WHOBATWMBHW TEXHO/IOTMU KATO HUCKOEMUCUOHHMU
33[BUXKBAWM  CUCTEMM, [UTUTAZN3ALMNA, CBBP3AHOCT U
AaBTOHOMHO WodupaHe. PeanuMsaumaTa Ha 3HauyuTeneH
6pon aBTomMobuan ¢ mapkute BMW 1 MINI Ha 6barapckus
nasap AOMPMHAcs 3a MOBUWABAHE HAa UHPOPMMPAHOCTTA
M WM3UCKBAHMATA HA KJAMEHTUTE MO OTHOWeEHWE Ha
ePeKTMBHOCTTA, CUTYPHOCTTa W €KOJ0TMYHOTO BAUAHUE
Ha aBTomobuaute. ,BMB Bbarapus“ akTMBHO Hacbpyara
M yyactBa B OOLECTBEHU WMHMLUMATMBM B MOAKPENa Ha
OKO/IHaTa cpefa M/UAn HacoUYeHM KbM aKTUBHA AUCKYCUS
32 YCTOMYMBA MHAMBKUAYANHA MOOUIHOCT.

R N e AT
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BMW BulgariaEOOD isteinReprasentantder BMW Group -
dem erfolgreichsten Hersteller von Premiumprodukten
und Dienstleistungen fir individuelle Mobilitdt. Das
Unternehmen ist seit 2007 in Bulgarien tdtig und setzt
aktiv die Politik der BMW Group um, um die hdchsten
Standards in Bezug auf unternehmerische Verantwortung,
Transparenz und Kundenorientierung einzuhalten. Die
von der BMW Group entwickelten und angebotenen
Produkte, Marken und Dienstleistungen sind stark
auf innovative Technologien wie emissionsarme
Antriebe, Digitalisierung, Konnektivitat und autonomes
Fahren ausgerichtet. Der Verkauf einer betrdchtlichen
Anzahl von Autos der Marken BMW und MINI auf dem
bulgarischen Markt tragt dazu bei, das Bewusstsein und
die Anforderungen der Kunden in Bezug auf Effizienz,
Sicherheit und Umweltvertraglichkeit von Autos zu
erhéhen. Die BMW Bulgaria férdert und beteiligt sich
aktiv an offentlichen Initiativen zur Unterstiitzung der
Umwelt und/oder in Richtung einer aktiven Diskussion
Gber nachhaltige individuelle Mobilitat.
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AnekcaHobp MuaaHos e ynpagumesn Ha ,,bMB Ipyn Bbazapus“om cb30asaHemo
Ha npedcmasumesnCcMBomMo npe3 2007 2., @ 8 nepuoda 2013-2014 2. pbkosoou
u dellHocmma Ha 2pynama 8 PymbHUsS. Om 2016 00 2020 2. 021a858a U
YnpasumenHus cbBem Ha AcoyuayusmaHa asmomobunHume npoussooumenu
8 bvseapus (AAM).Om 1993 00 2007 2. pabomu 3a 2eHepasHUs npedcMasumen Ha
Mercedes Benz 3a bvbaeapus - ,baskaH cmap®, kbdemo pbkosodU HanpasaeHue
,MapkemuHe u nnacmeHm*u omeosaps 3a mapku kamo Chrysler, Jeep, Dodge,
Mitsubishi u Mercedes-Benz. 3asbpwius e UKOHOMUKA 8 YHUBepcumema 3a
HAYUOHA/NHO U cBemMoBHO cmonaHcmeo (YHCC).

Kou ca cuaHume cmpaHu Ha Bbnzapus kamo mMacmo 3a
6usHec om 2n1edHa Moyka Ha Bawama KomnaHusa? 3awo
usbpaxme bbszapusa?

BMW Group nma ctpaterus Aa 6bae KoNKOTO ce MOXe no-
ON13KO A0 CBOUTE KAUEHTM BbB BCMUYKM Ma3apu, 3aToBa
TS OnNepupa 4ypes CBOW [AbLIEPHWU [PYXecTBa B CTpaHuUTe
oT EBponeiickaTta 06WHOCT. MO TO3M HAYMH KOMMAHUSTA
HW rapaHTMpa NpuaaraHeTo Ha Ha-AobpuTe NpaKTUKK 1
HOY-X0Y B WHAYCTPUATA BbB B3aMMOOTHOLWEHUATA CU CbC
CBOUTE KAMEHTU. B AbArocpoyeH naaH bvarapus e ctpaHa
C MEPCMEKTMBA W PbCT M OT Ta3W MMefHa TOUKA € BaXKHA 33
HalaTa nasapHa cTpateruns.

AnekcaHabp MunaHos
Ynpasuten

Alexander Milanov
Geschdftsfiihrer

Alexander Milanov ist Manager der BMW Group Bulgarien seit der Griindung
im Jahr 2007 und leitete im Zeitraum 2013-2014 auch die Aktivitdten der
Gruppe in Rumdnien. Von 2016 bis 2020 leitete er aufierdem den Vorstand
des Verbands der Automobilhersteller in Bulgarien (AAP). Von 1993 bis 2007
arbeitete er fiir die Generalvertretung von Mercedes Benz fiir Bulgarien -
Balkan Star, wo er die Abteilung ,Marketing und Vertrieb“ leitete und
fir Marken wie Chrysler, Jeep, Dodge, Mitsubihi und Mercedes-Benz
verantwortlich war. Er hat einen Abschluss in Wirtschaftswissenschaften von
der Universitdt fir National- und Weltwirtschaft.

Was sind aus Sicht lhres Unternehmens die Stdrken des
Wirtschaftsstandorts Bulgarien? Warum haben Sie sich
fiir Bulgarien entschieden?

Die BMW Group verfolgt eine Strategie, in allen Markten
so nah wie moglich an ihren Kunden zu sein, daher ist
sie Uber ihre Tochtergesellschaften in den Landern der
Europdischen Gemeinschaft tatig. Auf diese Weise stellt
unser Unternehmen die Anwendung der besten Praktiken
und des Know-Hows der Branche in den Beziehungen
zu seinen Kunden sicher. Bulgarien ist langfristig ein
Land mit Perspektive und Wachstum und unter diesem
Gesichtspunkt wichtig fiir unsere Marktstrategie.
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Kakbs e Bawusm npuHoc KbM pasgumuemo Ha 6bs2apo-
6asapckume UKOHOMUYECKU OMHOWeHUA?

BMW Group e egHa pa3no3HaBaema 6aBapcka KoMnaHus,
onepvpawa B Haj 140 AbpXaBW B LeNUs CBAT, KaTo
AOKYMEHTMPA OT efjHa CTpaHa KOMMETEHTHOCTTa W
MKOHOMWYECKNS MOTeHUMan Ha basapug, OT Apyra
CTpaHa, ypes ycrnewHarta peanansaums Ha NpoAyKTUTE B
Bbarapus u kKauecTBeHOTO 00CNYXBaHE Ha KAUEHTUTE,
AOMPUHACS 33 PeaNN3NPaHETO Ha LA/I0CTHATA CTpaTerus
Ha Hawata komnaHusa. BMW Group e wuHTerpupaHa B
Obarapckus obWeCTBEH XMBOT, KAaTO yyacTBa aKTUBHO
B paboTtata Ha ABYCTPaHHM Kamapw B Bbarapus, Kakto
n B AcoumauymaTa Ha aBTOMOOWAHUTE NPOU3BOAUTENN W
TEXHWUTE MPeLCTaBUTENN U MO TO3M HAUMH AOMPUHACS 33
HanaraHeto Ha fo6pu npakTuku, 6M3HeC eTMka U Han-
BMCOKO NpodecnoHanHo HUBo B Gu3HeC onepauwumTe.
B Bbwvarapus Hue ocbliecTBABamMe Halwata AEWHOCT B
CbTPYAHWUYECTBO C TbProBCKM MAapTHbOPU — MpEXa OT
OTOPM3NPAHN LUNBPU, C KOUTO CbBMECTHO M3rpaxgame
Hal-BMCOKO HUBO HA KNMEHTCKO 06Cay>KBaHe 1 npoLecy,
KOUTO Aa noAnomarart bbaellara yctonumnBocT Ha busHeca.

WHTEH3MBHO C/NefuM M HapacTBalms  noTeHuuan
Ha Mpexata OT KOMMaHWW, CBbP3aHM C [OCTaBKW 3a
aBToMobWAHaTa  WMHAYCTPUSA, KaTO  Bb3IMOXHOCT 32
pa3lWunpsBaHe Ha Mpexata 0T MapTHbOPCKU GUPMU B
Bbarapusa B chepaTa Ha TEXHONOTMUHU MapTHLOPU U
LOCTaBUNLM.

Was ist Ihr Beitrag zur Entwicklung der bulgarisch-
bayerischen Wirtschaftsbeziehungen?

Die BMW Group ist ein anerkanntes bayerisches
Unternehmen, das in Uber 140 Ldndern auf der ganzen
Welt tdtig ist und einerseits die Kompetenz und das
wirtschaftliche  Potenzial ~ Bayerns  dokumentiert,
andererseits durch den erfolgreichen Verkauf von Produkten
in Bulgarien und einen hochwertigen Kundenservice
einen Beitrag zur Umsetzung der Gesamtstrategie
unseres Unternehmens leistet. Die BMW Group ist in das
bulgarische &ffentliche Leben integriert, nimmt aktiv an
der Arbeit der bilateralen Kammern in Bulgarien sowie
am Verband der Automobilhersteller und ihrer Vertreter
teil und tragt so zur Durchsetzung bewdhrter Praktiken,
Geschaftsethik und hochstem professionellen Niveau
im Geschaftsbetrieb bei. In Bulgarien fiihren wir unsere
Aktivitdten in Zusammenarbeit mit Handelspartnern durch -
einem Netzwerk von autorisierten Handlern, mit denen
wir gemeinsam den hdchsten Grad an Kundenservice und
Prozessen aufbauen, die die zukinftige Nachhaltigkeit des
Geschafts unterstitzen.

Wir beobachten intensiv auch das wachsende Potenzial
des Netzwerks von Unternehmen im Zusammenhang mit
Zulieferungen flr die Automobilindustrie als Méglichkeit,
das Netzwerk von Partnerunternehmen in Bulgarien im
Bereich der technologischen Partner und Lieferanten zu
erweitern.
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Kak suxdame 8 nepchekmusd pazsumuemo Ha Bawus
6usHec?

BescnopHo Obarapckuat aBToMoOuMAeH nasap e pacTsuy 1
pa3BuBaly ce. HeobXOAMMU Ca MHOXECTBO CTbMKU, Taka
ue 6bArapckarta Abpxasa Aa rapaHTMpa A0OCTbMa Ha Hai-
MOZiepHaTa aBTOMOOUNHA TEXHUKA [0 Bb3MOXHO MoBeye
Obarapcku notpebutenn. Hue ouakBame ¥ naaHUpame
pacTex Ha peann3aunaTa cu B AbArOCPOYEH M/aH, KaTo
cynTame, Ye MOXeM yCMeLlHO Aa peanu3npame B bbarapus
aBTOMOOWAM OT BCUUKM CErMEHTM, KakTo aBTOMO6WIN OT
KOMMaKTHWA KAaC, Taka v OT YKCO3HMA CerMeHT 1 pasbumpa
ce, e/1eKTPUYECKU 1 BUCOKONPOW3BOANTENIHN aBTOMOOUAN.

Wie sehen Sie die Entwicklung Ihres Unternehmens?

In der Tat wdchst und entwickelt sich der bulgarische
Automarkt. Damit der bulgarische Staat méglichst vielen
bulgarischen Verbrauchern den Zugang zu modernster
Automobiltechnik  garantiert, sind viele Schritte
notwendig. Wir erwarten und planen, unseren Umsatz
langfristig zu steigern, da wir in Bulgarien erfolgreich
Autos aus allen Segmenten verkaufen kénnen, sowohl
aus der Kompaktklasse als auch aus dem Luxussegment,
und natdrlich Elektro- und Hochleistungsautos.

»BMB Bbarapusa“ EOO/ BMW Bulgaria EOOD

Mitarbeiter (Bulgarien) 15
Griindungsjahr 2007
(Bulgarien)

Leitung Anna Tonini,

Geschaftsfiihrerin
Neil Fiorentinos,

Bpo# cayxutenu (Bbarapus) | 15
foaMHa Ha OCHOBaBaHe 2007 T.
(Bbarapus)
ynpasneHue AHHa TOHUHMU,
ynpasuten
Huin ®uopeHTHHOC,
ynpasuten
AnekcaHabp MunaHos,
ynpasuten
Apapec 6yn. ,Hukona Banuapos* 55,
EKCMO 2000, 1407 Codwus, anrapm
TenedpoH +359 2 8060711
Umeiin info.bg@bmwgroup.com
Yebcant www.bmw.bg | www.mini.bg

Geschaftsfiihrer
Alexander Milanov,
Geschaftsfiihrer
Adresse Nikola Vaptsarov Blvd. 55,
EXPO 2000, 1407 Sofia, Bulgarien
Telefon +359 2 8060711
E-Mail info.bg@bmwgroup.com
Webseite www.bmw.bg | www.mini.bg
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WuURTH
ELEKTRONIK
MORE THAN
YOU EXPECT

.BtopT EnextpoHuk WBE Br“ EOO/[ e ocHoBaHa mnpe3
aBryCcT 2002 T., KaTo Mpe3 2005 I. cTaBa yacT ot Wirth
Elektronik eiSos Group — Ha-ronsmaTa Npou3BOACTBEHA
efvHWLa Ha mobanHua nnaep Wirth Group.

.BtopT EnexktpoHuk WBE Br“ EOOA e AbllepHo
Apyxectso Ha Wdrth Elektronik iBE rpynaTa, cBeToBeH
nupep B MPOM3BOACTBOTO HA  MEPCOHA/IM3MPAHU
WYMOMOATMCKALLN APOCeAN B aBTOMOOMIOCTPOEHETO
C ueHTpana B TupHay fo Macay B Kpacupa baBapcka
MECTHOCT, U3BECTHA C TPUTE CU peKn. OCBEH LLEHTPAZIHOTO
ynpasnenue n geete Gbabpukun B fepmaHusg, iBE-rpynata
€ NpeAcTaBeHa u B buarapus, Yexus, Mekcnko v Kntan.
C WHOBATMBHUTE CU PELIEHWUS, BHEAPEHUTE CUCTEMU 3a
YNpaBAeHNE HA KAUECTBOTO Y TEXHO/IOTUYHOTO HOY-Xay B
npouecuTe No HaBMBaHe Ha MeaHa 600MHa OT HAKOAKO
LeceTuNeTns T € TbpCeH NapTHbOP B CBETOBEH Mallab B
aBTOMOOUAHATA MHAYCTpUS.

[lHec 6bArapckoTo noapasfieneHve e Hal-ronamMoTo
npou3BoAcTBO B IBE rpymaTa ©6snarogapeHue Ha
UANOCTHOTO CU  MpeacTaBiaHe, BUCOKO HUBO Ha
OpraHu3aums v KANEHTCKaTa y0BNETBOPEHOCT.

Bcreactene Ha OTIMYHUTE MPOW3BOACTBEHW PE3YNTATU
,BOpT EnexktpoHuk WBE Br“ EOO[ WMa WHTEH3UBHO
pa3BMTME, KaTO B MPOAB/KEHME HA BeYe 20 FOAUHU
Oenexu exeroaeH pbCT Ha NPOU3BOACTBOTO CU.

iBE BG EOOD wurde 2002

Die Widrth Elektronik
gegriindet und ist seit 2005 Teil der Wiirth Elektronik
eiSos Gruppe - die grofte Produktionseinheit innerhalb
der Wirth-Gruppe.

Wirth Elektronik iBE BG EOOD ist ein Tochterunternehmen
der Wirth Elektronik iBE, weltweiter Marktfihrer
in der Automobilindustrie fiir kundenspezifische
Stabkerndrosseln, mit Hauptsitz in Thyrnau bei Passau,
in einem schoénen bayerischen Gebiet, auch bekannt
als das Drei-Flisse-Eck. Neben dem Hauptsitz in
Thyrnau, sowie einem weiteren Tochterunternehmen
in Esslingen im Grofraum Stuttgart, ist die iBE-Gruppe
auch in Bulgarien, der Tschechischen Republik, Mexiko
und China vertreten. Mit ihren innovativen Ldsungen,
den implementierten Qualitdtsmanagementsystemen
und dem technologischen Know-how im Bereich der
Wickelverfahren von Kupferspulen, ist die iBE-Gruppe seit
nunmehr vier Jahrzehnten ein weltweit gefragter Partnerin
der Automobilindustrie.

Dank unserer Gesamtleistung, einem hohen Organisa-
tionsgrad und fortwdhrender Kundenzufriedenheit, ist die
bulgarische Betriebsstatte der grofte Hersteller innerhalb
der iBE Gruppe.

Infolge der hervorragenden  Produktionsergebnisse
erfahrt die Wirth Elektronik iBE BG EOOD eine intensive
Entwicklung und kann seit mittlerweile mehr als 20 Jahren
ein jahrliches Produktionswachstum verzeichnen.
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»Blopm EnexmpoHuk UBE b EOO/] npasHysa 20 200UHU
C HoBa npou3sodcmseHa czpadal

Wiirth Elektronik iBE BG EOOD feiert ihr 20. Jubildum mit
einem neuen Gebdude!

WURTH

20 3

roguHM

Mpe3 mapt 2018 . B bbarapus € OTKpUTa HOBA
MOJEpPHMU3MpaHa MPOU3BOACTBEHA Crpaja. MHsectnumara
HaAXBbPAS 4 MAH. /B, a GupmaTa pasnonara C Haj
3 000 M* 3aKpWUTU MPOW3BOACTBEHO-TIOTUCTUYHW TMJIOLM.
MepcoHansT e Haf 450 CAyXUTeNN.

Mpes 2022 1. € nycHata B eKCnjoatauus HoBa
NMpOM3BOACTBEHA Crpaja ¢ 8 700 M* mJow. HanpaBeHaTa
11 M/IH. J1B. UHBECTULMA € YacT OT MJaHa 3a pa3sBuTue, B
KOMTO e 3a/10)keH0 Aa 6bAaT 3aCTPOEHM oLe 9 000 M2

CTpaTternyecknTe LeNn Ha KOMMNaHMATA Ca NO-HaTaTblUHA
aBTOMaTM3aUMsg W pasWunpsBaHe Ha MNPOW3BOACTBEHUTE
KanauuTeTwn, yBennyaBaHe Ha Opos 3aeTu U NpoAb/XKaBaHe
Ha cneumanusaumgTa u gueepcudukalmnsTa Ha npolecute
B NPOM3BOACTBOTO. B TOBA OTHOLWeEHWE bvarapua npeanara
A0OpY BB3IMOXHOCTM, BbMpeku OlopoKpaTMyHaTa TexecT
M HEAOCTUTa Ha cneunanusnpaHn Kaapu. KavecteHata
NPOAYKUMS, OUCUMNANHUPAHWUST NEPCOHAN U CTPOMHATA
opraHmsauma ca pobvp atectat 33 ObArapckoTo
MOApasAeNeHNe N NPeacTaBaT CTPaHaTa HX B NMOJOXKUTENHA
cBeTauHa npes 6aBapckuTe HU MApTHbOPW, a U W3BBLH
pPaMKWTE Ha NPOBMHLUMATA. [AbArOroAUWHUTE OTHOLEHWS
Ca Cb3ganu atMocdhepa Ha JOBEPUE U B3aUMHO YBaXeHWe,
KOETO NIOTMYHO BOAWM [0 WHTEH3WBEH CTOKOO6OpOT W
TpaHcdep Ha TeXHONOTMM W NPOAYKTU. BaxeH dokyc e
CTPEMEXDBT 33 OMa3BaHe Ha OKO/IHATa Cpefa U TbPCEHETO
Ha YCTOMYMBM EHEPTUUHU WM3TOUHMLUKM. Ha MOKpMBA HA
nocsiefHaTa crpaja Bbpxy njoly 0T 2 000 M* € MHCTa/InpaHa
doTOBONTAMUHA eNeKkTpoLeHTpana, KoATO e efHa oT
MEPKUTE Ha KOMMaHUATA 33 €KOJIOTMYHO pasBuTHe, a

Ein neues modernisiertes Produktionsgebdude wurde im I
Marz 2018 in Bulgarien eroffnet. Die Investition belduft
sich auf 4 Mio. Leva und das Unternehmen verfiigt Gber
eine Uberdachte Produktions- und Logistikfliche von
mehr als 3.000 m2. Die Belegschaft besteht aktuell aus 450
Mitarbeitern.

Ein weiteres Produktionsgebdaude, mit einer Fldche von
8.700 m?, wurde 2022 in Betrieb genommen. Die Investition
von 11 Mio. Leva gehort zur Entwicklungsplanung, mit der
weitere 9.000 m? bebaut werden sollen.

Zu den strategischen Zielen der Gesellschaft zdhlen
die fortlaufende Automatisierung und Erweiterung
der Produktionskapazititen, die Steigerung der
Beschdftigtenzahl und die Fortsetzung der Spezialisierung
und Diversifizierung der Produktionsverfahren. Bulgarien
bietet in dieser Hinsicht trotz eines hohen birokratischen
Aufwands und dem gegenwdrtigen Fachkrdftemangel

b
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MbK HamMmpaulata Ce B 6am3oct 3alnUTE€Ha B/1aXXHa 30Ha
npeanara AOM Ha MHOIM0 XWBOTHW U AONB/IHUTENHO
nosuwaBa Cb3HAHMETO W aHMAXUMEHTa KbM OKO/IHATa
Cp€Aa, KaKTo n ,CI,OGPOTO HAaCTpOEHME.

KynTypHOTO pa3Hoobpa3ue B rpynaTta cbljo e obsacr,
KOSITO € BaXKHa 3a BCWUUKM KOMErn, a B3AUMHOTO 3aunTaHe
M INNcaTa Ha AUCKPUMMUHATUBHY NPaKTUKK Ca XapakTepHa
uepTa Ha cTuaa Ha paboTa, MHOrO Npeau Temata ja 3aeme
TakoBa MACTO B 0OLIECTBEHOTO MPOCTPAHCTBO U Aa ce
3aroBopv 3a kBoTW. CBOOOAATA HA MHEHMWE 1 YBaXaBaHeTO
Ha KYNTypHaTa, pesIMrno3Ha, nosoBa, ETHUYECKa W BCSIKAKBA
ApYyra npUHaAAEXHOCT ca 3a/lerHan B cTua Ha paboTa u ca
B OCHOBaTa Ha A0OpUTE pe3yaTaTi v NOCTOAHHMA Nporpec.

KyntypeH obmeH, ctokoobopoT, TpaHchep Ha TEXHONOTUH,
a 3aWo He 1 obMeH Ha 6barapcko BMHO cpelyy 6aBapcka
6vpa? AMK, NpaBnm 1 ToBal

[1pe3 2022 2. kamo cneyuaaHo NpU3HAHUE ynpasume/iam Ha
»Btopm EanekmpoHuk UBE BI“ EOO/] 2-H 3namaH KumaHos
bewe HazpadeH om sucwemo pbkosodcmso Ha Wiirth
Group ¢ omau4uemo ,31admHa uzaa“ Hazpadama My
bewe BpbyeHa om 2eHepaaHume oupekmopu Ha iBE Group.
[MoyemHume uenu ce npucbkdam Ha cayxumenu Ha Wiirth
Group Kamo Hali-BUCOKA OYeHKAa 3a MIXHOmMo npedcmassHe
U aH2auupaHocm KbM KOMNaHusama.

gute Moglichkeiten. Die hochwertige Produktion, das
disziplinierte Personal und die schlanke Organisation
zeichnen die bulgarische Betriebsstdtte am besten aus,
und stellen unser Land, u.a. auch vor den bayerischen
Geschaftspartnern, in einem guten Licht dar. Die
langjdhrigen Beziehungen haben eine Atmosphdre des
gegenseitigen Vertrauens und Respekts geschaffen,
die logischerweise einen intensiven Warenverkehr und
Technologie- und Produkttransfer zur Folge haben. Ein
weiterer wichtiger Schwerpunkt ist der Umweltschutz
und die Suche nach nachhaltigen Energiequellen. Auf
dem Dach des zuletzt errichteten Gebdudes wurde
eine Photovoltaikanlage mit einer Flache von 2.000 m?
aufgebaut, was u.a. zu den MaRnahmen einer
umweltfreundlichen Entwicklung gehort. Aufserdem gibt
es in der Ndhe unseres neuen Werkes ein geschiitztes
Feuchtbiotop, welches vielen Tieren ein Zuhause bietet
und unser Umweltbewusstsein und -engagement
zusatzlich unterstreicht.

Die Kulturvielfalt innerhalb der Gruppe ist allen Kollegen
ein wichtiges Anliegen: der gegenseitige Respekt und
die Abwesenheit jeglicher Diskrimination zdhlen zu den
pragenden Merkmalen des Arbeitsstils. Meinungsfreiheit
und  Hochschdtzung  der  kulturellen, religidsen,
geschlechtlichen, ethnischen und allen anderen Identitdten
gehdren zu unseren Werten und sind der Weg zu guten
Ergebnissen und nachhaltigem Fortschritt.

Kultureller Austausch, Handel und Technologietransfer -
und warum nicht auch der Tausch bulgarischen Weins
gegen bayerisches Bier? Nun, auch das tun wir!

In 2022 wurde der Geschdftsfiihrer von Wiirth Elektronik
IBE BG EOOD Herr Zlatan Kitanov von der Verwaltung der
Wiirth-Gruppe mit der Ehrennadel in Gold ausgezeichnet. Die
Auszeichnung iiberreichten ihm die Geschdftsfiihrer der iBE
Gruppe. Die Ehrennadeln werden von Wiirth an Mitarbeitende
als besondere Wertschdtzung fiir ihre Leistung verliehen.

»BlopT EnekTpoHuk UBE BI'“ EOO/ Wiirth Elektronik IBE BG EOOD

Bpoit cnyxxutenu (bbarapus) | 460

fogusa Ha ocHoBaBaHe | 202t
(Bbarapus)

ynpasnenwe | 3natan Kurawos,

ynpasuten

Ampec | 4130 Benosem, Borapus
Tenegow | s359888680674
wwein | zlatan kitanov@we-online.com
yebcair | wwwwe-online.com/iBE

Mitarbeiter (Bulgarien) 460

cindungae | oo

(Bulgarien)

teitung | Zlatan Kitanov,
Geschdftsfiihrer

Adresse | 430 Belozem, Bulgarien

Telefon | 359888680674

email | zlatan kitanov@we-online.com

Webseite | wwwawe-online.com/iBE



https://www.we-online.com/web/de/electronic_components/produkte_pb/produktkatalog_pbs/automotive_custom_solutions/automotivecustomizedsolutions.php
https://www.we-online.com/web/en/electronic_components/produkte_pb/produktkatalog_pbs/automotive_custom_solutions/automotivecustomizedsolutions.php

WURTH ELEKTRONIK MORE THAN YOU EXPECT

CUSTOMIZED
SOLUTIONS FOR !
AUTOMOTIVE _
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Jpammep” Al Tpyposeu e ycrnewHa KOMMaHuUA C
BMCOKOKAYEeCTBEHN aBTOMOOWIHM KOMMOHEHTU U CefanKu
3a odpoyna konm, aBToMobMAN, BNAKOBE. 3aNoyBa JeMHOCTTa
CW KaTo efHO/MMYeH TbproeeLl B AMbepr npe3 1880 ., a AHeC
€ MeXAyHapoaHa KOMMaHus C NnoBeye OT 40 /0KaLumn B 19
ABPXKaBW 1 HAf 14 000 CAYXUTENN.

Buanbang pamep nosiara 0OCHOBMTE CbC CBOSTA CeAnapcka
paboTWAHMLA, a WCTOpWATa 3amoysa fa Ce PpasBuBa
6naropgapeHue Ha Herosus BHyK leopr. Mpe3 1954 r. TON
O0CHOBaBa KoMmMauwuara ,fpammep”“ - GRAMMER AG ot
NbpPBMYHOTO NY6NUUHO NpefaaraHe nNpe3 1992 r.— U NoCTaBs
Haua/I0TO Ha TpajMLMA 32 MPOU3BOACTBOTO Ha CEAA/IKM 33
TPAKTOPW, KOATO U 10 AHEC € eAWH OT Hait-AobpuTe NpoayKTy
Ha KOMNaHuaTa.

NcTtopuataHa,,lfpaMmmep*“Bbirapuna 3anoysa cae CnMpaHeTo
Ha NpOW3BOACTBOTO Ha aBTobyc B kKomOuHaT ,Yasaap“
B boTeBrpaj, Koeto BOAM A0 CbTPECEHMS B TOraBallHWUA
3aBoj ,Bv3xon“ Tpyposew. Mpes 1994 r. ,Bb3xoa“ Tpyaosel,
e npeobpasyBaH B aKLMOHEPHO [PYXECTBO, eJHOAWNYEH
COOCTBEHMK € [bpxaBaTta W Ce BKIOYBA B MacoBaTa
npvBatmsaumna. lpe3 To3M nNepuoj, HACUTEH C TONEMMU
TPYAHOCTU, PbKOBOACTBOTO CbyMSBa [a Pa3BMBA AENHOCTTA
M CbXpaHW KO/NIEKTUBA. YCMewWwHoTo My MpeacTaBsHe Ha
MeXAYHapoAHUA Ma3ap AOBeXAa [0 MHTepec OT CTpaHa
Ha 4yXAeCcTpaHHW WHBeCcTUTOpW. Pe3yataTt oT TOBa e
3aKynyBaHeTo My npe3 1997 r. OT repMaHCKusa KOHLEpH
~[pammep*. OT Torasa A0 AHEC KOMMAHMATA pa3BuBa LWNPOKA
[ENHOCT B MPOWM3BOACTBOTO HA WHTEPUOPHU WK3Lenuns
33 pa3nYHK nNpeBo3HW cpeacTBa. OCHOBHU KAWEHTU Ha
~[paMmmep* ca Han-ronemmte OEM B cBeTa.
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Grammer AD Trudovets ist ein erfolgreiches Unternehmen I
mit hochwertigen Automobilkomponenten und Sitze
fur gelandegdngige Autos, Fahrzeuge und Zige. Als
Einzelunternehmen im Jahr 1880 in Amberg gestartet, ist
es heute ein internationales Unternehmen mit mehr als 40
Standorten in 19 Lindern und tber 14.000 Mitarbeitern.

willibald Grammerlegte mitseinerSattlereiden Grundstein,
und dank seines Enkels Georg, nimmt die Geschichte ihren
Lauf. Im Jahr 1954 wurde die Firma Grammer gegriindet,
1992 folgte der Borsengang der GRAMMER AG - und
begriindete damit eine Traktorensitz-Tradition, die bis
heute zu den besten Produkten des Unternehmens zahlt.

Die Geschichte von Grammer Bulgarien begann nach
der Einstellung der Busproduktion im Werk Chavdar in
Botevgrad, was zu Umwalzungen im damaligen Werk Vazhod
Trudovets fiihrte. Im Jahr 1994 wurde Vazhod Trudovets
in eine Aktiengesellschaft umgewandelt und der einzige
Eigentlimer ist der Staat, der an der Massenprivatisierung
beteiligt war.In dieser von grofsen Schwierigkeiten gepragten
Zeit, gelang es dem Management, die Tatigkeit zu entwickeln
und das Team zu erhalten. Die erfolgreiche Leistung auf
dem internationalen Markt fiihrte zu einem Interesse
auslandischer Investoren und zum Kauf vom deutschen
Konzern Grammer 1997. Seitdem hat das Unternehmen
eine breite Palette von Aktivitdten in der Herstellung von
Produkten der Innenausstattung fiir verschiedene Fahrzeuge
entwickelt. Hauptkunden von Grammer sind die weltweit
grofiten OEMs.
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LUNPOKO PA3BUTU U YCNELUHU HABCAKDBAE

MpoAyKTOBOTO NOPTPOANO Ce pa3lmpsiBa 3HAUNTENHO npe3
nocnegHuTe gecetuneTns. B gonblHEHWE KbM CeaankuTe
33 CE/NICKOCTOMAHCKa TexHuKa ,fpamMmep® noHacToslem
npomseexaa 1 cefaskn 3a KaMUoHK, aBTobycu, Baakose
W OPYrM TPaHCMOPTHU CbOPBbXEHMA. B aBTOMOOWMAHUS
cektop ,fpammep® [OCTaBA MOATNABHULUW, NOANAKBTHULN,
LUEHTpPa/HW KOH30/IM U BUCOKOKAYECTBEHU WHTEPUOPHMU
KOMMOHEHTU HA MHOXECTBO M3BECTHW MPOU3BOAUTENN HA
aBTOMOOWMNM U CUCTEMHWU AOCTaBYMLM B aBTOMOOMIHATA
NHAYCTpUA.

MHOTIO NMPOAYKTU, EAHA CTOWHOCT

He3aBMCKMMO OT TOBA 33 KakKBW KOMMOHEHTU Ha MPeBO3HOTO
CpefcTBO CTaBa BbMPOC, NMPUHUMNKTE Ha ,lpammep“ ca
BMHArV efHu ¥ Cblum: 3a Aa ObAeM B UYenHUTe peanuy
Ha CBETOBHATa KOHKYpPEeHUMS, € BaXHO fJa CbyeTaem
MHOBATMBHATA CM/MA C KAuyecTBOTO. ToBa € eAUHCTBEHUST
HauMH 3a pa3paboTBaHe Ha M3K/IKUMTENHO WHOBATUBHM
MPOAYKTW, KOUTO OTrOBapsT Ha Hal-BUCOKUTE U3UCKBAHMS
Mo OTHOLIEHWE HAa eprOHOMUYHOCTTA 1 KOMPOPTa.

WEIT ENTWICKELT UND UBERALL ERFOLGREICH

Weit entwickelt und UGberall erfolgreich, hat sich das
Produktportfolio in den letzten Jahrzehnten stark
erweitert. Neben Sitzen flr Landmaschinen, fertigt
Grammer derzeit auch Sitze fir Lkw und Busse, sowie fir
Zlge und andere Transportmittel. Im Bereich Automotive,
liefert Grammer Kopfstitzen, Armlehnen, Mittelkonsolen
und hochwertige Innenraumkomponenten an viele
renommierte Automobilhersteller und Systemlieferanten
der Automobilindustrie.

VIELE PRODUKTE, EIN WERT

Egal um welche Fahrzeugkomponenten es sich handelt,
die Prinzipien von Grammer sind immer gleich: Um im
globalen Wettbewerb ganz vorne dabei zu sein, gilt es,
Innovationskraft mit Qualitdt zu verbinden. Nur so kénnen
hochinnovative Produkte entwickelt werden, die héchsten
Anspriichen an Ergonomie und Komfort gerecht werden.
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Kou ca cunHume cmpaHu Ha bbA2apua Kamo macmo 3a
6usHec om 271edHa moyka Ha Bawama KomnaHua? 3awo
usbpaxme bbazapus?

Bbarapus fokasa npe3 nocaefHuTe 10 roAnHu, Ye e 1o6po
MSCTO 32 6U3HeC. MHOro komnaHu ot UT, ayTOMOTUB U ApYyTu
cexTopw m3rpaguxa Gupmu B CTpaHata — T4 € NpeABUAUM
MapTHbOP: CbC CWAHA EBPOATNIAHTUYECKA OpMWEHTaLu4,
ynen Ha EC u HATO. BnaronpuatHuTe [aHbYHW 33aKOHU
AONBAHUTENHO CTUMYAINPAT UHBECTUTOPUTE. BUCOKOTO HUBO
Ha obpa3oBaHW Kaapu nognomara KomnaHumte. CTpaHata
MMa NpeanMCTBA W OT T1efjHa TOYKa Ha ce0eCcTOMHOCTTa Ha
TpyfoBus masap. CTpaTernyecko e u MectonoNoXeHNeTo —
NOTUCTUYEH  KpbCTOMBT, 6AM30CT A0  BCUUKM  BAXKHU
TPAHCMOPTHU MPEXMN.

Kakbg e Bawusm npuHoc KbM pazsumuemo Ha 6bszapo-
6asapckume UKOHOMUYECKU OMHOWeHUsA?

Cb3aaBamMe BB3MOXHOCT Ha OaBapckata MHAYCTPUanHa
TpaAuumMa Aa CTaHe NMpUMep 3a MOApaxaHue B CTpaHaTa
H/W ¥ [a npuBaede [pyrn WHBeCTUTOpU. ,lpammep®
ce npespblia B MNpUMEp 3a YCNEWHa WHBECTULUMS U
Cb3/laBa MPEANOCTaBKM, [aBallyM TAACbK Ha KYATYpHO-
MKOHOMWYECKUTE  B3aUMOOTHOLWEHUS  MEXAY [BeTe
CTpaHw.

Metun [eHus
3aBOACKM ANPEKTOP

Metin Deniz
Plant Manager

Was sind aus Sicht lhres Unternehmens die Stdrken des
Wirtschaftsstandorts Bulgarien? Warum haben Sie sich
fiir Bulgarien entschieden?

In den letzten 10 Jahren hat Bulgarien bewiesen, dass das
Land als Wirtschaftsstandort unzdhlige Vorteile hat. Viele
multinationale Unternehmen aus der IT-, Automotiv- und
anderen Branchen haben Firmen in dem Land aufgebaut,
weil es ein vorhersehbarer Handelspartner ist: mit starker
euro-atlantischer Ausrichtung, Mitglied der EU und NATO.
Die vorteilhaften Steuergesetze stimulieren zusatzlich die
Investoren. Das hohe Niveau an ausgebildetem Personal
unterstiitzt Unternehmen. Das Land hat auch Vorteile im
Hinblick auf die Personalkosten. Der Standort ist zudem
strategisch - eine logistische Kreuzung und in der Nihe
aller wichtigen Verkehrsnetze.

Was ist Ihr Beitrag zur Entwicklung der bulgarisch-
bayerischen Wirtschaftsbeziehungen?

Wir schaffen die Chance, dass die bayerische
Industrietradition in unserem Land zum Vorbild wird
und weitere Investoren anzieht. Grammer wurde zum
Vorbild flr eine erfolgreiche Investition und schuf
Voraussetzungen, die den kulturellen und wirtschaftlichen
Beziehungen zwischen beiden Landern Impulse verliehen.

&
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Kak suxdame 8 nepcnekmugsa passumuemo Ha Bawus
6usHec?

Jpammep® BuMXAA NepcrnekTMBM 33 Pa3sBUTUETO Ha
6u3Heca cu B bbarapus. 3aBoAbT HY e U3bpaH 0T KOHLEpHa
KaTo NpUOPUTETEH 33 BHEAPSABAHE HA HOBW MPOEKTU 33
rolemMun aBTONpou3BoAMTENW. MepcnekTuBaTa npej Hac
€ [a pasWwupMM ramata oT MPOAYKTU, BHEAPABANKMN HOBU
TEXHONOTUW, 1a YBENNYMM KOHKYPEHTOCNOCOOHOCTTA CU.
CUNHMAT eKMNEH AYX B KOMMNAHMATA € rapaHT 3a ycnex!

Bpoit cayxutenu (bbarapus) | 668
foauHA Ha OCHOBaBaHe 1997 T
(Bbarapus)
ynpasneHue MeTuH [leHus,
3aBOACKM AUPEKTOP
AAapec yn. ,Llap Ocsoboguten® 2,
2160 c. Tpygosel, Codpus obnacr,
Bvarapus
TenedoH +359 897 980230; +359 723 68601
Umein svetlana.tsvetanova@grammer.com
Yebcant www.grammer.com

Wie sehen Sie die Entwicklung Ihres Unternehmens?

Grammer sieht Perspektiven fiir die Entwicklung seines
Geschafts in Bulgarien. Unser Werk wurde vom Konzern
als Prioritdt fir die Umsetzung neuer Projekte fiir grofse
Automobilhersteller ausgewdhlt. Die Perspektive, die wir
vor uns haben, ist die Erweiterung der Produktpalette,
die Einfihrung neuer Technologien, um unsere
Wettbewerbsfahigkeit zu verbessern. Ein starker Teamgeist
im Unternehmen ist eine Erfolgsgarantie!

Mitarbeiter (Bulgarien) 668
Griindungsjahr 1997
(Bulgarien)
Leitung Metin Deniz,
Plant Manager
Adresse Tsar Osvoboditel Str. 2,
2160 v. Trudovets, Sofia Region,
Bulgarien
Telefon +359 897 980230; +359 723 68601
E-Mail svetlana.tsvetanova@grammer.com
Webseite www.grammer.com



http://www.grammer.com/en/index.html
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GRAMMER wuma 3a uen ga 6bae Boaell CBETOBEH OOCTaBYMK Ha cedariku 3a MPeBO3HU
cpeactBa M MHTEPUMOPHWM pelleHust 3a aBToMobunHata wuHaycTpus. Hawute npogyktu
onpenendat craHgapTa B €proHOMWYHOCTTa, Komdpopta u yctonmumsocTTa. KnveHtute u
napTHbOpuTe B BM3Heca HM Bb3Npuemar KaTo NiMaep B MHOBALMUTE U KAYECTBOTO, OLeHABaT
nogkpenaTta, KOSTO NnpegocTaBsme.

MHOBALINA ®OKYC KbM KIMMEHTA YCTOM4YMBOCT

B ocHoBaTa Ha BCMYKM HalUM OeNCTBUS e YOexxaeHMeTo, Ye He MOXEM

ycrewHo ga pabotnm 3aegHo, 6e3 B3anMHO 40OBEPUE N YBAXKEHNE.

CbBMecTHa OTKpuUTOCT EHeprus n
pa6oTa Hue oblysame oTAageHoCT
Hwue ce CBOEBPEMEHHO, OTKPUTO  Hue BUHaru paboTtum
noakpensme, 3a aa N C yBaxeHune C eHeprus, CKopocT n
nocTurHem obLmTe oTaageHocT

CU Lenun Kkato eauH
eKun

BAPA & YBAXEHUE

lpammep Al Bbnrapus,
ceno Tpygoseu, obwunHa boTtesrpag
yn.Lap Ocsoboguten 2
072368601
Svetlana.Tsvetanova@grammer.com
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LANMaHY  Bbarapus“  ocurypsBa  MbAHW  QUHAHCOBMU
pelweHns 3a GupMu U UHAVBUAYAAHU KANEeHTU B chepaTa
Ha >XMBOTO3acTpaxoBaHe, 06LIO 3aCTpaxoBaHe, NEHCUOHHO
ocurypsaBaHe, 0aHKMpaHe U NU3WHT. KOMNaHMaTa e 4yacT
OT CBETOBHWA /NMAep B 3aCTPAXOBAHETO W YNPaBAEHMETO
Ha aktuewm Allianz SE. QurnTanusaumsta Ha NpoOAyKTuTe
W ycayrute € B LeHTbpa Ha CTpaTervMaTa 3a pasButue Ha
KOMMnaHusTa.

AnvaHy e rmobaneH napTHbOp Ha Oanmnuickute K
Mapaosumnuitckute urpu (2021-2028 1.). B Bbarapus
LSANMAHU“ HacbpyaBga AeuaTa Aa CnopTyBaT C NOAKpenaTa
Ha ONIMMMMIACKATA WAMIMOHKA No 6oKc oT Tokno 2020 -
Cronka Kpbcresa.

A

i
-
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Die Allianz Bulgarien bietet komplette Finanzlésungen
fur Unternehmen und Privatkunden in den Bereichen
Lebensversicherung, allgemeine Versicherung, Renten-
versicherung, Bankwesen und Leasing. Das Unterneh-
men ist Teil des weltweit flihrenden Versicherungs- und
Vermodgensverwaltungsunternehmens Allianz SE. Die
Digitalisierung von Produkten und Dienstleistungen
steht im Mittelpunkt der Entwicklungsstrategie des
Unternehmens.

Die Allianz ist globaler Partner der Olympischen und
Paralympischen Spiele (2021-2028) in Bulgarien und fordert
das Sporttreiben bei Kindern mit der Unterstiitzung der
Box-Olympiasiegerin von Tokio 2020 - Stoyka Krasteva.
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" TEPOUTE HA ANTMAHL, i=

Kou ca cunHume cmpaHu Ha bbsa2apua Kamo mMacmo 3a
6u3sHec om 21e0Ha Moyka HA Bawama KomnaHusa? 3awjo
uz6bpaxme bbszapus?

OT nepcnektueaTta Ha ,AnvMaHu” bbarapus Mma HAKOKO
KJtOUOBMW NMPEeANMCTBA:

» YneHcTBoTO B EC 1 A06pUTE MEXAYHAPOAHN OTHOWEHWS;
BanyTHMAT 60pa, KOWTO OTCTOSIBA Ha robanHuTe
TypOyneHunn 1 NeBbT 3ana3ea CBOATA CTONHOCT;
MpwaaraHeTo Ha payMHa GUCKaNHA NONUTUKA;
BraronpustHa 6u3Hec cpesa.
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SANMMAHLUY WHBECTMpa B bbarapus ole npe3 1998 T.
Mornexpavkn npes npu3Mata Ha W3MUHANOTO BpeEME,
HanpaBeHaTa WHBECTULMA € W3KAUUTENHO YCnewHa.
B MomeHTa ,AnnaHu Bbarapus“ o6CayxBa Hag 1 MJH.
notpebuTeAn ¥ 3aema YeaHW Mo3MUMM Ha nasapa no
OTHOLIEHME HA K/IMEHTCKA Y 0B/IETBOPEHOCT.

Kak suxdame 8 nepcnekmusa passumuemo Ha Bawus
6usHec?

Crpatervara 2022+ Ha ,AnvaHy® nocraBsd KAWEHTA B
CbpLETO Ha UfnaTa AEMHOCT, M3MbAHABANKM LeaATa U
Aa nopcurypn 6beweTo Ha KAMeHTUTe u Ja UM fAajge
CUTYPHOCT 1 YBEPEHOCT B TOBA, KOETO MPEACTOMW.

CTpaTernyeckuTe HU Lieaun ca:

> PacTex — TbpCEHE HAa Bb3MOXHOCTM 33 paslunpsBaHe
Ha 6u3Heca. KomnaHugTa 3aemMa MAEPCKU NO3nLUM Ha
XKNBOTO3aCTPAX0OBATE/IHNA Y NEHCUOHHOOCUTYPUTESIHWNA
nasap, a ,AnnaHu baHk“ e B Ton 10 Ha 6aHkuKTe B Bbarapus.
BrarofapeHve Ha nbaHaTa rama ot GUHaHCOBM NPOAYKTH
NYCNYTW, KOMMAHUATA OCUTYPABA KOMMIEKCHW PeLeHns,
KOWUTO OTrOBapAT Ha OuYakBaHMATa M notpebHocTUTE

Was sind aus Sicht lhres Unternehmens die Stdrken des
Wirtschaftsstandorts Bulgarien? Warum haben Sie sich
fiir Bulgarien entschieden?

Aus Sicht der Allianz hat Bulgarien mehrere entscheidende
Vorteile:

» EU-Mitgliedschaft und guteinternationale Beziehungen;

» Das Currency Board, das den globalen Turbulenzen trotzt
und der Lev seinen Wert behilt;

» Die Umsetzung einer verniinftigen Steuerpolitik;

» Glnstiges Geschaftsumfeld.

Die Allianz hat bereits in 1998 in Bulgarien investiert. Wenn
man durch das Prisma der Vergangenheit blickt, war die
getdtigte Investition duferst erfolgreich. Derzeit bedient
die Allianz Bulgarien ber 1 Mio. Benutzer*innen und
nimmt in Bezug auf die Kundenzufriedenheit fihrende
Positionen auf dem Markt ein.

Wie schdtzen Sie die Entwicklung Ihres Unternehmens ein?

Die Strategie 2022+ von der Allianz stellt den Kunden/die
Kundin in den Mittelpunkt und erfillt ihr Ziel, Kund*innen
Sicherheit und Vertrauen fir die Zukunft zu geben.

Unsere strategischen Ziele sind:

» Wachstum - Suche nach Méglichkeiten zur Erweiterung
des Geschdfts. Das Unternehmen nimmt fiihrende
Positionen auf dem Lebensversicherungs- und
Rentenversicherungsmarkt ein, und die Allianz Bank
gehort zu den Top 10 Banken in Bulgarien. Dank
der vollstandigen Palette von Finanzprodukten und
-dienstleistungen bietet das Unternehmen komplexe
Lésungen, die den Erwartungen und Bedirfnissen
unserer Kund*innen entsprechen, und ist eine
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Ha HawwWTe KAMEHTM W e npeanounTaH u3bop cpef
notpebutennute Ha GWHAHCOBM U 3aCTPaxOBaTe/HU
yenyru.

» Pa3wwupsiBaHe Ha Mapxa — neyeavBWU N edeKTUBHU.
YBe/IMUaBaHe Ha KOHKYPEHTOCNOCOOHOCTTA, OMPOCTEHM
M Hamb/HO AWTWUTANHW TpoLUecM U npepsaraHe Ha
YCTOMUYMBY pelieHuns, NecHn 1 pa3brpaemu 3a KaneHTuTe
NPOAYKTU U YCAYTW.

» Kanutanosa Ed)EKTI/IBHOCT — MNOCTUraHe Ha BWUCOKO
HMBO Ha WHBECTULUMW W KanuTaa. ToBa rapaHTupa
cTabunHocTTa n )/CTOI7I‘-H/IBOCTT3 Ha KOMMNaHnATa.

Kou ca kaioyosume npoekmu 8 cmpameauasma 3d
KOpnopamusHa coyuanHd 0ma20BOPHOCM HA ,, ANUdHY
Bbvazapus“3a 2022 2.?

MoTuBMpaHu OT 1N06AAHOTO NAPTHLOPCTBO Ha ,ANMaHL”
¢ OamMMNUNCKoTo 1 MapaosMMNNICKOTO  ABUXKEHUE,
YCUNNATA HW Ca HACOYEHM KbM NOAMOMaraHe Ha ya3sumuTe
rpynu B 00WeCTBOTO Aa MpeBb3MOrBaT TPYAHOCTMTE, Aa
MMaT JOCTHN A0 KauecTBeHO 00C/y>BaHe 1 3 Ce uyBCTBAT
paBHOMPaBHa YacT oT 00LecTBoTO.

JANMaHLU bbarapud“ e napTHbop Ha bbarapcku yepseH
kpbcT (BYK). Mpe3 2022 1. cTapTMpaxme HOBa COLManHa
KamnaHug B nogkpena Ha ¢oHa ,[obpoTBOpuecTBO“ Ha
EbArapckus MAALEXKM YepBeH KpbCT. T4 00xBalya nepnosa
2022-2024 1. 1 € HaCOYeHa KbM AeLla Ha Bb3pacT Mexay 13
118 . CbC cneunanHy noTpebHOCTM 1 OT YS3BUMU TPYNU.
MnaHvpaHu ca nopeamuUa oT JAENHOCTU U CbOUTUS, KOUTO
MMaT 32 Uen Aa pa3BuaT NoTeHumana Ha Aeuata v fa rm
OpUEeHTUPAT NPOdecnoHanHo.

B ponbaHeHne ,AnvaHy bbarapna® npogb/kasa BTopa rno
peAroAmnHa aa fapseaHa oHa,lobpoTBopuecTBo® Ha BUK
Mo 1/1eB 33 BCSKA MOMNbAHEHA aHKeTa 3a YA0B/ETBOPEHOCT
OT K/INEHTHUTE.

»~ANMaHL Bbarapma“ 3aegHo ¢ poHpaums ,3acnywan ce“
OCMrypsBa AOCTbMN Ha rayxata oOWHOCT B Bbarapus Ao

bevorzugte Wahl unter den Nutzer*innen von Finanz-
und Versicherungsdienstleistungen.

» Margenverbesserung - profitabel und effizient.
Steigerung der Wettbewerbsfahigkeit, vereinfachte
und vollstindig digitale Prozesse und das Angebot
nachhaltiger Lésungen, einfacher und verstdndlicher
Produkte und Dienstleistungen flir Kund*innen.

» Kapitaleffizienz - Erreichen eines hohen Investitions-
und Kapitalniveaus. Dies garantiert die Stabilitdt und
Nachhaltigkeit des Unternehmens.

Was sind die wichtigsten Projekte in der Corporate Social
Responsibility-Strategie 2022 von der Allianz Bulgarien?

Motiviert durch die globale Partnerschaft von der Allianz
mit der Olympischen und Paralympischen Bewegung zielen
unsere Bemuhungen darauf ab, benachteiligten Gruppen
in der Gesellschaft dabei zu helfen, Schwierigkeiten zu
iberwinden, Zugang zu hochwertigen Dienstleistungen zu
erhalten undsich als gleichberechtigter Teil der Gesellschaft
zu fihlen.

Die Allianz Bulgarien arbeitet mit dem Bulgarischen Roten
Kreuz (BRK) zusammen. In 2022 haben wir eine neue soziale
Kampagne zur Unterstiitzung des Wohltdtigkeitsfonds des
bulgarischen Jugendrotkreuzes gestartet. Sie umfasst den
Zeitraum 2022-2024 und richtet sich an Kinder zwischen
13 und 18 Jahren mit besonderen Bedirfnissen und aus
gefahrdeten Gruppen. Geplantisteine Reihe von Aktivitdten
und Veranstaltungen, die darauf abzielen, das Potenzial der
Kinder zu entwickeln und sie beruflich zu orientieren.

Darliber  hinaus spendet die Allianz  Bulgarien
das zweite Jahr in Folge flr jede abgeschlossene
Kundenzufriedenheitsumfrage 1 BGN an den Wohltdtig-
keitsfond des BRK.

Gemeinsam mit der ,Listen Up“ Foundation bietet die
Allianz Bulgarien der Gehdrlosengemeinschaftin dem Land
Zugang zu den Diensten, die wir anbieten. Es wurde eine
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ycayrute, Kouto npeanarame. Cb3fafeHu ca nopeavua
OT BWAEO MaTepuanu, KOWTO [AaBaT WHGopmaums 3a
GVHAHCOBUTE NPOAYKTU U YCAYTW UpEe3 XeCTOB NPEeBOJ.

OT Ta3n rognHa CTapTvpaxme ¥ NpoekT 3a ajanTupaHe Ha
MaTepuani 3a He3psaLm xopa B Bbarapus. Beue nbpeute HIt
neyaTHW MaTepuanu ca npeesefeHun Ha 6paiaos e3nk. [o
Kpas Ha roguHaTta le ObAaT pa3npocTpaHeHun B oducute
HW B LsnaTa CTpaHa v APyrvn MaTepuanu.

LANMAHL®  LeHM BMCOKO xopaTa, Kouto pabotar 3a
KOMMaHM4Ta. 3aToBa M BHUMAHWETO HM € HACoYeHo W
KbM MPOEKTW C AKTUBHO Y4acTWE W AHFAXMPAHOCT Ha
cnyxuTtenute. Hapea € BCUYKW CTaHAAPTHWU Npuaobueku
LSANVAHLU® B U4/ CBAT NPEAOCTaBA eAnH LeH AONbAHUTEIEH
OTMYCK, KOWTO BCEKWM MOXe [Aa W3MO0A3Ba 33 COLMANHMU
Kay3u. C MUCb/1 33 POAUTENIUTE HA YYEHULM MPEfOCTaBAME
Bb3MOXHOCT 32 MO/I3BaHe Ha OTMYCK 3a NbpeU yuyebeH AeH.
LANMAHL® NpeaocTaBa Bb3MOXHOCT HA CBOWUTE CNYXUTENN
A3 WHBECTUpAT B KOMNaHuATa v Aa npugobust 6esnnatHa
aKkuMa Ha KomMaHuaTa. Beye Tpera roAamHa cnacssame
YOBELWKN HKMUBOTW, KaTO OPraHu3Mpame KamnaHusg Mo
KpbBOoAapsasaHe AnvaHu&Mpuatenn cbBMeCTHO C KpbBHUS
LUEHTbPp Ha BOEHHOMEAMUMHCKA akagemus. W He Ha
nocAeAHO MACTO, B TpyAHaTa reonoinTuyecka cuTyaums
CAYXUTENIN HA KOMMAHMATA Ce BK/AOYMXA C akumata 3a
noanomaraHe Ha bexaHuuTe OT YKpaiiHa, B KOATO yCnaxme Aa
cbbepeM Haf 200 Kr XpaHW, APeXM U CAHUTapHU MaTepuanu.

3A[ ,,Anvany boarapua“ AQl ZAD Allianz Bulgarien AD

Reihe von Videomaterialien erstellt, die Informationen tber
Finanzprodukte und -dienstleistungen in Gebdrdensprache
bereitstellen.

Ab diesem Jahr haben wir auch ein Projekt zur Anpassung
von Materialien fir blinde Menschen in Bulgarien gestartet.
Unsere ersten gedruckten Materialien wurden bereits in
Blindenschrift Gbersetzt. Andere Materialien werden bis
Ende des Jahres an unsere Blros im ganzen Land verteilt.

Die Allianz schidtzt seine Mitarbeiter*innen. Deshalb
richten wir unsere Aufmerksamkeit auf Projekte mit aktiver
Beteiligung und Engagement der Mitarbeiter*innen. Neben
allen Standardleistungen gewadhrt die Allianz weltweit einen
Tag Sonderurlaub, den jeder fur soziale Freiwilligendienste
nutzen kann. Mit Riicksicht auf die Eltern von Schiilerxinnen
bieten wir die Mdglichkeit, am ersten Schultag Urlaub
zu nehmen. Die Allianz bietet ihren Mitarbeiter*innen
die Mdglichkeit, in das Unternehmen zu investieren und
eine kostenlose Aktie des Unternehmens zu erwerben.
Bereits im dritten Jahr in Folge retten wir Menschenleben,
indem wir gemeinsam mit dem Blood Center der Military
Medical Academy eine Allianz&Friends-Blutspendeaktion
organisieren. Und nicht zuletzt engagierten sich
Mitarbeiter*innen des Unternehmens in der schwierigen
geopolitischen Lage bei der Aktion zugunsten von
Flichtlingen aus der Ukraine, bei derwir iber 200 kg sammeln
konnten - Lebensmittel, Kleidung und Hygieneartikel.

Bpo# cayxwutenu (Bbarapus) | 1000 Mitarbeiter (Bulgarien) 1000

foAMHA HA OCHOBaBaHe 1991T. Griindungsjahr 1991

(Bbrapus) (Bulgarien)

ynpasneHue Moauuc KoyuaHoc, Leitung loannis Kotsianos,
Mpeaceaaten Ha U3NbAHUTENHUS Vorsitzender des Exekutivausschusses
KOMMTET Ha ,,AInaHL bbarapus‘ der Allianz Bulgarien

Appec yn.,,CpebbpHa“ 16,1407 Codus, Adresse Srebarna Str. 16, 1407 Sofia,
Bbrapus Bulgarien

TenedpoH +359 700 13014 Telefon +359 700 13014

Ye6cant www.allianz.bg Webseite www.allianz.bg
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LEONI

LEONI e rnobaneH AOCTaBYUMK HA MNPOAYKTW, PelleHus
N ycayru 3a ynpasjeHWe Ha €eHeprusata u [JaHHuTe
B aBTOMobWAHATA WHAYCTpMS. [amata OT MNPOAYKTH
BK/OUBA CTaHAapTu3mpaHu kabenu, cneunanHun kabenw,
BUCOKOTEXHONOTMYHM  MOHTAaXHW CUCTEMU, KAKTO U
CBbpP3aHN KOMMOHEHTU. KaTto WHOBATMBEH MAPTHLOP W
[0CTaBYMK Ha peweHmns, LEONI npeanara Ha CBOUTE KAUEHTH
eKcrnepTeH ONUT MO MbTA KbM HapacTBallo YCTOMYUBYU
M CBbp3aHM MOOUAHM KOHLENuMM upe3 pa3BMBaHE Ha
cnefBallo NoKoAeHe CMcTeMU 3a okabesnsBaHe.

fpynata OT KOMMaHWW, PerucTpupaHu Ha ¢oHaoBaTa
bopca, HabposiBa 0K0/0 100 000 AylWW B 28 AbPXKaBW U
reHepupa KOHCOAWAMPaHW MpoAax6bu oT 5,1 MApA. eBpo
npe3 2021T.

,J/1e0HN Bbarapmna“ e ycneweH pe3yntat ot HAKO/IKO FTOANHMN
Ha npeunsHa npodecnoHasHa NOArOTOBKA — BKAKOUYMTENHO
MoCeweHns N Cpewn ¢ KAo4oBY MOTEHLMANHO 3anHTEpe-
COBAHW CTPaHU — MeCTHa 06WeCTBEHOCT, MHCTUTYLUUK. OT
MOMEHTa Ha pelweHneTo 3asog Ha LEONI fa e B MaeseH u
OT NbpBaTa KOMKA, HaNpaBeHa npes3 eceHTa Ha HeAaseyHaTa
2018 T., MPOW3BOACTBEHATA N/OWAAKA AHEC BEYe € XWB
OPraHn3bM.

Tyk ce npousBexpgaT KabeaHu MHCTanauuMu 3a eauH oT
rofemuTe MPOM3BOAUTENM B aBTOMOOMIHATA WMHAYCTPUS.
[lBe OT cTpaTernyeckute npeanMMCTBa Ha CTpaHaTa, KOWTO
CW CTpyBa fia Ce MOAYEpPTasnT, cCa HelHaTa j0Kaums, KakTo
1 pobpata 6M3HeC KOMyHMKauus. U fBeTe Cb3[aBaT MHOTO
npska Bb3MOXHOCT 3a Ou3Heca Aa M3rpaau MoNe3HW W

LEONI ist ein globaler Anbieter von Produkten, Lésungen und
Dienstleistungen flir das Energie- und Datenmanagement
in der Automobilindustrie. Die Wertschopfungskette reicht
von standardisierten Leitungen Uber Spezialkabel bis hin
zu hochkomplexen Bordnetz-Systemen samt zugehdriger
Komponenten. Dabei unterstlitzt LEONI seine Kunden als
Innovationspartner und LOsungsanbieter mit ausgepragter
Entwicklungs- und Systemkompetenz auf dem Weg zu immer
nachhaltigeren und vernetzten Mobilitdtskonzepten durch die
Entwicklung von Bordnetz-Systemen der ndchsten Generation.

Die bdrsennotierte Unternehmensgruppe beschaftigt rund
100.000 Mitarbeiter in 28 Landern und erzielte 2021 einen
Konzernumsatz von 5,1 Mrd. Euro.

Leoni Bulgarien ist das erfolgreiche Resultat mehrerer Jahre
praziser professioneller Vorbereitung — dazu gehdren Besuche
und Treffen mit wichtigen potenziellen Interessengruppen -
lokaler Offentlichkeit & Institutionen. Seit der Entscheidung
fir das LEONI-Werk in Pleven und dem ersten Spatenstich
im Herbst 2018 ist heute der Produktionsstandort bereits ein
lebender Organismus.

Hier werden Bordnetzsysteme fiir einen der grofiten Hersteller
der Automobilindustrie produziert. Zwei der strategischen
Vorteile des Landes, die es wert sind, hervorgehoben zu werden,
sind seine Lage sowie die gute Geschaftskommunikation.
Beide schaffen eine sehr direkte Moglichkeit fiir Unternehmen,
forderliche und dauerhafte Beziehungen nicht nur zu ihren
Zielgruppen, sondern zu den wichtigsten Interessengruppen
aufzubauen.

The Quality Connection

LEONI
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TpalHW OTHOLEHWS HE CaMO C LieJIeBUTE CU ayAUTOPUU, HO
C NOBEYETO K/HOUYOBHM 3aUHTEPECOBAHM CTPaAHM.

B meceuunTe Ha NaHAeMNA TOBA € 0O4eBUAHO. ,,/IEOHU bbarapusa®
€ B aKTMBHA KOMYHMKALMA C BCUYKW BbHLWHW NAPTHLOPY U
KOHTpareHTn. 3aBOAbT 0CTaBa B AMasior ¢ biopoTo no Tpyaa,
C MecTHMTe 0OWWMHK, YNTAANLLA, CbC CPeHU NpodUaMpaHm
YUNAWLLA U YHWBEPCWUTETM MpU akTyaaHa notpebHoCT oT
CNELNAANCTA 3 Pa3NIUYHUTE OTAE/N.

C nHBecTMpaHe B o6opyABaHe u crpaau ,/leoHn bbvarapus®
pa3BuBa AE/10BN MAPTHbOPCTBA C F0/IAMA MPEXA B pernoHa
1 ce 3asBsBa KaTo cTabuneH v fosepeH OU3HEC 1 coumaneH
naptHbop. [lpe3 oktomspu 2022 r. ,JIEOHW bBwvarapmna®
0e oTAMYeH 3a WHBECTULMMUTE CM B 3aBOAA C Harpajata
»OOWMHCKN NHBECTUTOP® OT HaLMOHANHOTO CAPYXeHWe Ha
obwwnHnTe B BbArapus.

NHTEH3MBEH € W [AnanoreT C OCTaHaauTe 3aBoAu OT
rpynata Ha LEONI. Bb3MOXHOCTTa fa yepnu oT MauabeH
ABATOTOAWIWEH OMUT OT FTEPMAHCKUTE KOJETN, a CbLLO U OT
BCUYKW APYTW CTPAHM, 33 1A TO NPUAATa CbINIACHO MECTHUTE
M3NCKBAHWA, € LEHEH PECYPC 3a M/1ajla KOMMaHWs B €Tan Ha
pa3pacTteaHe Kato ,/leoHu bbarapusa‘

MepcnexkTMBata npej ayTOMOTWMB CEKTOpa B CTpaHata
We NpoAb/MKM Aa HOCKU KOHKPETHW NpeAn3BMKATE/ICTBA.
Crpatervara Ha ,/leoHu bBbarapus“ no OTHOWEHME Ha
TAX LWE Ce 3ana3u MpoakTMBHA W TOJIKOBA WM3NpPEBapBalla,
KONKOTO € HeobXOAMMO, 33 Aa rapaHTMpa OHOBA, KOETO
CTEMKXONABPUTE HWM 0YAKBAT: TPWMXKA, CbTPYAHUYECTBO,
OPVEHTUPAHE KbM PE3yNTaTu.

In den Monaten der Corona-Pandemie wurde dies
offensichtlich. Leoni Bulgarien steht in aktiver Kommunikation
mit allen externen Partnern und Auftragnehmern. Das Werk
steht weiterhin im Austausch mit dem Arbeitsamt, mit
ortlichen Gemeinden, Gemeindezentren, Gymnasien und
Universitdten, um den tatsdchlichen Bedarf an Spezialisten fir
die verschiedenen Abteilungen abdecken zu kénnen.

Durch Investitionen in Gebdude und Betriebsausriistung
entwickelt Leoni Bulgaria Geschdaftspartnerschaften mit
einem grofRen Netzwerk in der Region und behauptet
sich als stabiler und vertrauenswirdiger Geschafts- und
Sozialpartner. Im Oktober 2022 wurde LEONI Bulgaria fir
die Investitionen in sein Werk als ,Kommunaler Investor*
von der Nationalen Vereinigung der Gemeinden in
Bulgarien ausgezeichnet.

Auch die Zusammenarbeit mit den anderen Werken
der LEONI-Gruppe ist intensiv. Die Moglichkeit, auf
umfangreiche langjahrige Erfahrungen deutscher Kollegen
und auch der Kollegen aus allen anderen Ldndern
zurlickgreifen zu kénnen, um sie entsprechend den lokalen
Anforderungen einzusetzen, ist eine wertvolle Ressource
fur ein junges Unternehmen in einer Wachstumsphase wie
Leoni Bulgarien.

Die Aussichten fur den Automotive-Sektor im Land werden
weiterhin konkrete Herausforderungen mit sich bringen.
Die diesbeziigliche Strategie von Leoni Bulgarien wird
proaktiv und so vorausschauend wie nétig bleiben, um
sicherzustellen, was unsere Stakeholder erwarten: Fiirsorge,
Zusammenarbeit, Ergebnisorientierung.

»/IEOHU Bvarapua“ EOOJ LEONI Bulgaria EOOD

Bpo# cayxutenu (Bbarapus) | 1700
foanMHa Ha OCHOBaBaHe 2018 r
(Bbarapus)
YnpasneHue FanvHa ToHuyeBa,
[inpekTop ,YoBeLIKK pecypcu
1 ynpasasagaLy AUPEKTOP
Aparomup MoHes,
AvpekTop ,duHAHCK 1 ynpasuTen
Appec yA.,,[pUBULLKO LIOCe“ 1,

5800 l1eBeH, bbrapus

+359 887 252200

TenedoH

Mitarbeiter (Bulgarien) 1700

Griindungsjahr (Bulgarien) 2018

Leitung Galina Toncheva,
Geschaftsfiihrerin, Leiterin
der Personalabteilung
Dragomir Monev,
Geschéftsfiihrer, Leiter der
Finanzabteilung

Adresse Grivishko Shose Str. 1,
5800 Pleven, Bulgarien

Telefon +359 887 252200
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LJIMHAHEP VIMOO6UAneH MeHuaXMbHT EOO/ e MeCTHO
[ObLWEPHO APYXeCTBO Ha rpynara ,,/InHAHep® B bvarapua.
Ha KOMMaHuATa € NOBEPEHO EXEeAHEBHOTO YMpasjeHue
Ha HelHUTe WWPOKOMALLAOHN MHBECTULMOHHU NPOEKTH
B bbarapusd. Cpea npoexktute Ha rpynata ,/InHAHep® B
Bvarapus ca ,busHec Mapk Copus® ,MaHopama Coduma*

a TMOHACTOAWEM U LPeanpeHwsn Mapk Codua“ u
~PesnaeHwva Mapk JloseH™

Komnanwuara ,J/inHgHep“ e oCHOBaHa OT XaHC JIMHAHep
npes3 1965 r. 8 ApHcTopd, fepMaHua. [lHeC Apy>XeCTBOTO
onepupa B LeaAUs CBAT C moBeye OT 30 AblWepHu Grpmu.
OcBeH TaX ,/IMHAHEP” noAbpXa 20 duanana v AblepHU
dupmu B fepmarms. O6wmaT Opoit Ha HaeTUTe CyXUTENN
HajBuwWwaBea 6 000. ,/IMHAHEp® e eAuH OoT BoJewuTe
NMPpOW3BOANTENN HA OKAYeHW TaBaHW, ABOWMHW MOAOBE U
CUCTeMW OT pa3fieNUTeNIHN CTEHW B CBETOBEH Mallad.

LJIMHAHEP UMobnaneH MeHuaXMBbHT EOO/L e Apy>KecTBo,
CNeunanm3snpaHo B MNPOEKT MEHWUIKMDBHT, Pas3Butue
Ha MPOEKTU, KOHCYNTAHTCKW YCAYTU, UHBECTULUOHEH U
CTpoUTe/NIeH KOHTPOA, MpoAax6u 1 MapkeTUHr. MpoekTuTe
Ha,/INHAHEP® 3anoYBaT CbC 3aKyNyBAHETO HA MOAXOAAWMA
napuesn 3eMs 3a M3rpax4aHeTo Ha CbOTBETHUA KOMMNIAEKC

d n E r Immobilien Management

Die Lindner Immobilien Management EOOD ist eine
lokale Tochtergesellschaft der Lindner Group in Bulgarien.
Das Unternehmen ist mit der tdglichen Verwaltung
seiner grofden Investitionsprojekte in Bulgarien betraut.
Zu den Projekten der Lindner Group in Bulgarien gehdren
Business Park Sofia, Panorama Sofia und derzeit -
Residential Park Sofia und Residential Park Lozen.

Lindner wurde 1965 von Hans Lindner in Arnstorf,
Deutschland, gegriindet. Heute ist das Unternehmen
mit mehrals 30 Niederlassungen weltweit tatig. Darlber
hinaus unterhdlt Lindner 20 Niederlassungen und
Tochtergesellschaften in Deutschland. Die Gesamtzahl
der Mitarbeiter Gbersteigt 6.000. Lindner ist einer der
weltweit fihrenden Hersteller von abgehdngten Decken,
Doppelbéden und Trennwandsystemen.

Lindner Immobilien Management EOOD ist ein auf
Projektmanagement, Projektentwicklung, Beratungs-
leistungen, Investitions- und Bausteuerung, Vertrieb und
Marketing spezialisiertes Unternehmen. Die Projekte
von Lindner beginnen mit dem Kauf des entsprechenden
Grundstiicks furdie Errichtung des jeweiligen Komplexes
und enden mit der Einflihrung zukiinftiger Nutzer
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1 3aBBPLIBAT C BbBEXAAHETO Ha ObAewmnTe Noa3BaTen Ha
crpagute B Tax. KbM MOMEHTA MHBECTUTOPBT peannsnpa
nocneaHata ®asa3,B“ o1 xk ,Codusa Mapk* /,Pe3ngeHIunbn
Mapk Coduna“/ N HOBOCTPOALWMS Ce XUAULEH KOMMAEKC
~Pe3naeHwsn Mapk /lo3eH, unaTto nbpea dasza npescTon
Aa Ob/le BbBEAEHa B eKCnioaTaLms Ta3u roguHa.

,JINHAHep WMobunneH MeHnmkMbHT EOO/[ onepupa U
KaTo MPOEKT MEHWUKbP HA MPOEKTW Ha [PYTW WHBECTUTOPU
B 00M1aCTTa Ha XWUAWULHOTO, WHAYCTPUANHOTO WM OPUCHOTO
CTPOUTENCTBO, HAMUPALLY CE HA TEPUTOPUSTA Ha LANaTa CTpaHa.

Bucokute CtaHgaptv, KOWTO npwuaarame, BOAAT A0
M3KIIOUYNTE/IHA YAOBNETBOPEHOCT OT CTPpaHa Ha HaWMWUTE
KNVEHTU N MpeBbpHaxa UMETO ,/INHAHEP® B CUHOHUM Ha
MOAEPHN TEXHO/IOTUW, Ha CMENN U YCNEWHW MHBECTULMOHHN
MPOEKTU, KaKTO N Ha U3KNHOUUTE/THA HAAEXAHOCT.

Kou ca cunHume cmpaHu Ha bbazapus Kamo mAcmo 3d
6usHec om 21e0Ha moyka HA Bawama komnaHusa? 3awjo
usbpaxme bbszapus?

fpynata ,JIMHAHEP“ CTbNM Ha Obarapckus nasap,
3aMoyYyBalKkM [a pa3BMBa MPOEKTU Kato ,busHec Mapk
Codua“ n ,PeanpeHwsn Mapk Coduna“ 3a Bpemeto cu Te
0sxa MHOBATMBHM 3a HawWaTa CTpaHa, a ,,/IMHAHep® camu
no cebe v — NMUOHEPW B CTPOMTENCTBOTO Ha MOAOC6HM
npoekTu. Hue ycnaxme Aa oTkpuem U pazpaboTum eaHa
HOBA 33 bb/irapmg HUWA, Npeasarakn Ha HaWUTE KANEHTH
KauyeCTBEHW W YCTONYUBU NMPOEKTH.

Kakso e omHoweHuemo Ha Bawume KaAueHMuU KbM
Bawama KkomnaHus Kamo yacm om eOUH HeMCKU KOHUepH?

[baroroaniuHnTe 6BArapo-repMaHCcky B3aMMOOTHOLIEHMNS
Ca ycnewHn 1 NpoAyKTWBHW, AOBENU A0 peanusaumsra
Ha peauuUa CbBMECTHW MPOEKTU, pa3BMBaHe Ha 6Ou3Hec
cpesaTa u obMeHa Mexay AgeTte cTpaHu. C BpemeTo TOBa
M3rpagn efHoO CUIHO W TPaMHO AOBEpPUE KbM HEMCKOTO
MPpOM3BOACTBO W KAUeCTBO, KbM TEXHUA MNpo3payveH
HauMH Ha paboTa, NocnesoBaTeNHOCT W METOAMYHOCT
B MHBeECTMUMUTE. KaTo yacT oT rpynarta ,/InHAHEP® Hue

der darin befindlichen Gebdude. Aktuell realisiert der I
Investor die letzte Phase 3 ,C“ der Wohnanlage Sofia
Park /Residential Park Sofia/ und die neu errichteten
Wohnanlage Residential Park Lozen, deren erste Phase
noch in diesem Jahr in Betrieb genommen werden soll.

Lindner Immobilien Management EOOD ist auch als
Projektmanager flr Projekte anderer Investoren im
Bereich Wohnungs-, Industrie- und Biirobau im ganzen
Land tatig.

Unsere  hohen  Standards  fithren zu  einer
aufdergewdhnlichen Kundenzufriedenheitund habenden
Namen Lindnerzum Synonym fiirmoderne Technologien,
mutige und erfolgreiche Investitionsprojekte und
aufdergewdhnliche Zuverldssigkeit gemacht.

[eopru PaHyeB
Ynpasuten

Georgi Ranchev
Geschéftsfihrer

Was sind aus Sicht lhres Unternehmens die Stdrken des
Wirtschaftsstandorts Bulgarien? Warum haben Sie sich
fiir Bulgarien entschieden?

Die Lindner Group ist in den bulgarischen Markt mit der
Entwicklung von Projekten wie den Business Park Sofia
und den Residential Park Sofia eingetreten. Das waren
damals innovative Projekte fiir unser Land, und Lindner
selbst war ein Pionier beim Bau solcher Projekte. Es ist uns
gelungen, eine neue Nische flr Bulgarien zu finden und
zu entwickeln, indem wir unseren Kunden Qualitdt und
nachhaltige Projekte anbieten.

Welche Einstellung haben Ihre Kunden zu Ihrem

Unternehmen als Teil eines deutschen Konzerns?

Die langjahrigen bulgarisch-deutschen Beziehungen sind
erfolgreich und produktiv und fihren zur Realisierung
einer Reihe gemeinsamer Projekte, zur Entwicklung
des Geschaftsumfelds und zu einem regen Austausch
zwischen den beiden Landern. Im Laufe der Zeit hat dies
ein starkes und dauerhaftes Vertrauen in die deutsche
Produktion und Qualitét,inihre transparente Arbeitsweise,
Bestandigkeit und methodische Investition aufgebaut. Als
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HEMWHYEMO MpUAaramMe HeMCKOTO KAaueCTBO M HaUYMH Ha
paboTa B pa3BMTMETO, CTPOUTENCTBOTO U YNpaBiaeHWUETO
Ha HaWuWTe MNpoekTun. He Ha NOCAEAHO MACTO WHTEp-
HauuMoHanHMTe Mawabu Ha rpynaTa ,JIMHAHEP® HMK
No3BO/ISBaT Aa peaan3npame NpoekTUTe CU CbC COOCTBEHO
duHaHcMpaHe, KOETO B KOMOMHALMA C ABATOTOANWHUS HU
OMUT Ha MECTHA NOYBA BAbBXBA CMOKOWCTBUE U YBEPEHOCT
Ha HaWWUTE KANEHTHN.

Kak suxdame 8 nepchekmusd pazsumuemo Ha Bawus
6usHec?

BbArapus e cTpaHa, KosSTo TenbpBsa NpeAcTon a e pa3suea
OlWe MO-MHTEH3WBHO, C KOETO npeanara GaaronpusteH
WHBECTULMOHEH KAWUMAT, 406K Bb3MOXHOCTM 32 pa3BuThe
W peanmsayus.

»JIMHAHEp UMo6uAneH MeHUAXKMBHT EOO/]

Bpo# cayxutenu (Bbarapus) | 35
foAWHa Ha OCHOBaBaHe 2005 T.
(Bbarapus)
ynpasneHue XaHc-Wopr Xacen,
Ynpasuten
leopru PaHues,
ynpasuten
Appec XK ,,Codus Mapk*, 61.16B, eT. 1,
oduc 13,1766 Codus, bbarapus
TenedoH . 35024899777 o
Umeinn office@lindner-im.com
Ye6cant www.lindner-im.com

Teil der Lindner Group setzen wir dementsprechend bei der I

Entwicklung, Errichtung und Verwaltung unserer Projekte
auf deutsche Qualitdt und Arbeitsweise. Nicht zuletzt
ermoglicht uns die internationale Ausrichtung der Lindner
Group, unsere Projekte mit eigenen Mitteln umzusetzen,
was in Kombination mit unserer langjdhrigen Erfahrung
auf lokalem Boden bei unseren Kunden Zuverldssigkeit
und Vertrauen weckt.

Wie sehen Sie die Entwicklung lhres Unternehmens?

Bulgarien ist ein Land, das in den ndchsten Jahren
viele breite Perspektiven vor sich hat, das ein
glinstiges Investitionsklima, gute Entwicklungs- und
Realisierungsmoglichkeiten dem Business zu bieten hat.

Lindner Immobilien Management EOOD

Mitarbeiter (Bulgarien) 35

Griindungsjahr 2005

(Bulgarien)

Leitung Hans-)org Hassel,
Geschéftsfiihrer
Georgi Ranchey,
Geschéftsfiihrer

Adresse Sofia Park, Block 16V, Et. 1, Office 1.3,
1766 Sofia, Bulgarien

Telefon +359 2 4899777

E-Mail office@lindner-im.com

Webseite www.lindner-im.com
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http://www.lindner-im.com/bg

L

RESIDENTIAL PARK
LOZEN

/lckaul

5022 +359 (0) 2 489 9777

www.residentialpark-lozen.com

EgUH np09km Ha ’: Lindner Immobilien Management
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Messe Miinchen

M
\

Your Fair Partner

MIOHXEeHCKMAT naHaup 3aegHo ¢ GHM [pyxecTBo 3a
3aHAATUYUMCKM MaHaupu € MeXAYHAapoAHO MpU3HaTO,
rnobanHo aKTMBHO MaHAaWPHO APYXeCTBO C Haj 50
CBOM COOCTBEHM CMeuMann3mpaHn W3N0XKEHUS, KOWTO
OpraHusmpa B n3N0XO6eHNs LeHTbP B MIOHXEH, KaKTo v B
Kutan, NHans, bpasunaug, Typuus, FOxHa Abprka, Hurepus,
BuetHam n WMpaH. C Mpexa OT acouuMmMpaHn KOMMaHuwu
B EBpona, A3na n HOXHa AMEpMKa, KaKTo U OKOJI0 70
YY>XAECTPAHHW NPEACTABUTENCTBA, MIOHXEHCKUAT NaHaup
MPUCHCTBA B HAA 100 CTPAHW MO LeNns CBAT.

Connecting Global Competence: BepeH Ha MOTOTO cW,
MIOHXEHCKMAT NaHamp nomara 3a CBbp3BaHe Ha XopaTa
B LS/ CBAT Beue MoBeuye OT MeT JeceTuneTns. KameHtute
Ha naHauMpa noayyaeat Hal-gobpata nnathopma 3a
OM3Hec ycnexa cv — KakTo Ha TEpUTOPMATA Ha MaHaupa B
MIOHXeH, Taka 1 No U10TO 3eMHO KbAOO 6aaropapeHue
Ha CBETOBHATa Mpexa OT NpeACTaBUTENCTBA B NMOBeYe OT
110 cTpaHu B EBpona, A3ns, Abpuka n AMepuka.

GHM

Minchen
Gesellschaft fiir Handwerksmessen ist eine international

Die Messe gemeinsam mit der
anerkannte, weltweit agierende Messegesellschaft
mit Uber 50 eigenen Fachmessen, die sie auf dem
Messegeldnde der Messe Miinchen sowie in China,
Indien, Brasilien, der Turkei, Stidafrika, Nigeria, Vietnam
und im Iran organisiert. Mit einem Netzwerk von
Beteiligungsgesellschaften in  Europa, Asien und
Siidamerika sowie rund 70 Auslandsvertretungen ist die
Messe Miinchen in Giber 100 Ldndern weltweit prasent.

Connecting Global Competence: Getreu diesem
Leitmotiv vernetzt die Messe Minchen seit mehr
als fanf Jahrzehnten Menschen weltweit. Unser
Anspruch: unseren Kunden die beste Plattform fir ihren
Geschéftserfolg zu bieten — am Standort Miinchen und
rund um den Globus, dank einem weltweiten Netzwerk
von Auslandsvertretungen in mehr als 110 Landern in
Europa, Asien, Afrika und Amerika.
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MIOHXEHCKMAT NaHanp v GHM [Ipy>KeCTBO 33 3aHasITUUNCKN
MaHaupW MMaT CBOe MNpPeACTaBUTENCTBO B pamMKuUTe Ha
fepMaHo-Bbarapckata MHAYCTPMAAHO-THPIOBCKA Kamapa
(TBATK), cboTBETHO MpeacTaBMUTENCTBOTO Ha repMaHcKaTa
MKOHOMMKA, olle OT 1995 I. U Mopaau ToBa ca jobpe
NO3HaTU Ha ObATapCKUTE W3N0XKWTENAN W NOCETUTENN.
MopTdoNMOTO Ha MIOHXEHCKM naHamp M Ha GHM
[lpy>XecTBO 3a 3aHasTYMiCKM naHampu obxBalla noseye
OT 50 COOCTBEHM WM3NOXEHMS 33 WHBECTULMOHHMW CTOKM,
CTOKM 33 WKUpoKo notpedseHne 1 HOBM TEXHONOTUN.

[lokazaHa KOMMETEHTHOCT MMa 0cobeHO B OpaHLLIOBe KaTo
cTpouTenHa uHayctpus (BAU u bauma), okosHa cpega
(IFAT), TexHWKa 3a xpaHuTenHaTa npomuwieHocT (drinktec),
TpaHCMopT M noructuka (transport logistic), kepamuyHa
MHAYCTpUs (ceramitec), HegBuxMMa cobcTBeHOCT (EXPO
REAL), enektpoHuka (electronica u productronica), cnopt
(ISPO MUNICH), Typu3bm (f.re.e) n otie MHOTO Apyri.

Die Messe Minchen und GHM Gesellschaft ﬁjrl
Handwerksmessen haben eine Vertretung bei der
Deutsch-Bulgarischen Industrie- und Handelskammer
(AHK Bulgarien) bereits seit 1995 und sind daher
bulgarischen Ausstellern und Besuchern gut bekannt.
Das Messeportfolio der Messe Miinchen und der GHM
Gesellschaft fur Handwerksmessen umfasst mehr
als 50 eigene Veranstaltungen fiir Investitionsgiter,
Konsumgtiter und neue Technologien.

Die Messe Miinchen hat besondere Kompetenzen
in Branchen wie Bauwirtschaft (BAU und bauma),
Umwelttechnologien (IFAT), Getranke- und Liquid-Food-
Industrie (drinktec), Transport und Logistik (transport
logistic), Keramikindustrie (ceramitec), Immobilien
(EXPO REAL), Elektronik (electronica und productronica),
Sport (ISPO MUNICH), Tourismus (f.re.e) und noch viele
weitere.
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[MpencTaBUTENCTBOTO HA MIOHXEHCKM NMaHaup B bvarapus
e 0cobeHo rop/io 0T pa3BUTMETO OTHOCHO EXPO REAL, Hal-
rongaMoTO eBponencko B2B M3N0XeHWE 33 HeLBVKUMMU
UMOTU N MHBECTULIMOHHYW MPOEKTU, KbETO TPAAULNOHHO
OT TOAMHW Ce opraHm3mpa o6LW WaHAg C y4acTMeTo Ha
ObATapCcKn KOMNAHUU 1 06WNHMN.

[lBamMata M3MbAHUTENHU [UPEKTOPU Ha MIOHXEHCKM
naHavp, a-p PaHxapg Noandep v LWedaH Pymen, kouto
Ca HauesI0 Ha NaHampa C paBHW NpaBa oT 11011 2022 T., Ca
yBepeHu: ,00paTHaTa Bpb3Ka OT HALIWTE KAUEHTH € MHOTO
nonoxutenHa. ONUTLT OT ABeTe MNaHAEMUYHW TOAWMHU
MOKa3Ba, Ue JIMUHUAT KOHTAKT He MOXe HWUTO fa bbae
AUTUTANIN3NPAH, HATO 3aMeHeH. HOBM MpeXu OT KOHTaKTU,
MHOBAUWM W HOBW KJAMEHTU BB3HWKBAT MPU JUYHUTE
Cpely Ha HawuTe U3NOXeHWA. W Tas3u roguHa uvmame
MHOTO HaToBapeH KaneHAap oT cbbuTus.

MioHxeHckU naHaup U GHM JlpyxecTBo
32 3aHaATYMHUCKU NAHAUPU
OdunuUManHO NpeAcTaBUTENCTBO 3a Bbarapus

lfepmaHoO-Bb/rapcka UHAYCTPUAZIHO-TbProBCKa KaMapa
(TBUTK)

WHTepnpes - CTL Codus, crpaga A, eT. 3
6yn. ,[iparaH LlaHkoB“ 36,1040 Codus, bbarapus

https://bulgarien.ahk.de

Besonders stolz ist die Vertretung der Messe Miinchen
in Bulgarien auf die EXPO REAL, die grofite europdische
B2B-Messe  fiir Immobilien und Investitionen,
wo traditionsmaRig seit Jahren ein bulgarischer
Gemeinschaftsstand mit bulgarischen Unternehmen
und Gemeinden organisiert wird.

Die beiden CEOs der Messe Miinchen, Dr. Reinhard Pfeiffer
und Stefan Rummel, die seit 1. Juli 2022 das Unternehmen
als gleichberechtigte Geschaftsfiihrer/CEOs leiten, zeigen
sich nach den zwei Pandemie-Jahren zuversichtlich: ,Die
Resonanz unserer Kunden ist sehr positiv. Die Erfahrungen
der letzten Jahre lassen sich wie folgt zusammenfassen:
Der personliche Kontakt ldsst sich weder digitalisieren
noch ersetzen. Neue Netzwerke, neue Innovationen und
neue Kunden entstehen in personlichen Begegnungen auf
unseren Messen. Und im Jahr 2022 haben wir einen sehr
vollen Veranstaltungskalender

Messe Miinchen und GHM Gesellschaft
fiir Handwerksmessen
Offizielle Vertretung in Bulgarien

Deutsch-Bulgarische Industrie- und Handelskammer
(AHK Bulgarien)

Interpred - WTC Sofia, Gebdude A, Et. 3
Dragan Tsankov Blvd. 36,1040 Sofia, Bulgarien

https://bulgarien.ahk.de
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. @ DoCuWar

NMPO®ECUOHA/THA
AEUHOCT

‘ 2 I PROFESSIONELLE

roavhu | JAHRE  TATIGKEIT

Cv3fafeHa npes3 1998 r. KaTo pernoHaseH R&D LeHTbp Ha
MIOHXEHCKMS TexHonornyeH ruraHt Nemetschek AG, gHec
~Hemeuek bvarapua“ e cpea UT anpepute B FOromstouHa
EBpona. pe3 2002 I. U3NBAHUTENHUAT AUPEKTOP leopru
BpawHapos npuaobMBa MaXopUTapHUS 44N OT aKLuUuTe,
HO CM/IHaTa BPb3Ka M CTabUAHNTE MapTHLOPCKM OTHOLWEHN S
C repmaHckata komnaHus octaat. Nemetschek AG
npuTexXaeat 20% OT akuuute B ,Hemeyek bbarapua® a
Asete GUPMU CU CbTPYAHMUYAT aKTUBHO B pa3paboTBaHETO
Ha WHTerpMpaHn COPTyepHU peleHns 3a CTpouTenHaTa
WHAYCTPUA 1 YNPaBAEHNETO Ha CrPagHus GoHA. ,Hemeuek
Bbarapua“ oTroBaps v yyacTsa B pa3BoOMHUTE LENHOCTN Ha
Haj nonoemHata oT kKomnaHmuTe B Nemetschek AG, cpea
kowuTo ca Allplan, Vectorworks, Bluebeam, NEVARIS n Crem
Solutions.

FACHLEUTE

‘ 4m MPODECUOHANUCTH

Nemetschek
BULGARIA

0 EKCMEPTU3A
KNOW-HOW

1998 als regionales F&E-Zentrum des Minchener
Technologieriesen Nemetschek AG gegriindet, gehort
Nemetschek Bulgaria heute zu den fihrenden |IT-
Unternehmen in Sldosteuropa. Im Jahr 2002 erwarb
Vorstandsvorsitzender Georgi Brashnarov die Mehrheit der
Anteile, aber die starke Verbindung und stabile Partnerschaft
mit dem deutschen Unternehmen blieb bestehen. Die
Nemetschek AG hdlt 20 % der Anteile an Nemetschek
Bulgaria, und die beiden Unternehmen arbeiten aktiv an
der Entwicklung integrierter Softwarelésungen fiir die
Bauindustrie und Baubestandsmanagement zusammen.
Nemetschek Bulgaria ist verantwortlich fir und beteiligt
sich an den Entwicklungsaktivitidten von mehr als der Halfte
der Unternehmen im Rahmen der Nemetschek AG, darunter
Allplan, Vectorworks, Bluebeam, NEVARIS und Crem Solutions.
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MoHacTosiWweM eKUnbT Ha KoMnaHugTa BkAtouyBa 6130
400 npodecMoHanncT, UMSTO MUCUS e f[a Cb3faBat
MW BHEAPABAT BUCOKOTEXHONOTUMYHM MPOAYKTU, KOUTO
ynecHssat pabotata M pas3BuTMETO Ha  Bu3Hec
opraHuzaumute. KomnaHusTa MOXe fa Ce MOXBaau C
BHYlWIMTENEH ONUT B pa3paboTkata Ha Cneynann3npaHm
6usHec peweHus B obnactta Ha BIM, aurutanusaumsTa
Ha AOKyMeHTOOb6OpOTa M YNpaBJeHMETO Ha eKkunu w
npouecu, ¢ Kouto paboTAT MWAMOHWM MEHWUIXbPU BbB
BOAEWM MEXAYHAPOAHW  OpraHu3auuun, Au3aiHepw,
APXUTEKTU N WUHXEHEpU. BU3HEC mMofensT Ha ,Hemeuek
Bvarapua“ 3anara Ha AbJATOCPOYHM MPOEKTU, MPOAKTUBEH
KOHCYNTAHTCKM MOAXOA W MpefoCTaBsHe Ha ycayru oT
LeaMS XU3HEH LUKbA Ha NpoAyKTa, NOCTaBsiku ocobeH
aKLeHT Bbpxy ceoboaaTta, NMYHOCTHOTO U NpodecMoHanHo
Pa3BUTUE HA CBOUTE CAYXKUTENN.

<

BBLJITAPNA

Derzeit umfasst das Team des Unternehmens fast 400 I
Fachleute, deren Aufgabe es ist, Hightech-Produkte
zu entwickeln und zu implementieren, die die Arbeit
und Entwicklung von Unternehmensorganisationen

erleichtern. Das Unternehmen kann sich einer
beeindruckenden  Erfahrung in  der Entwicklung
spezialisierter Geschéftslosungen im Bereich BIM,

der Digitalisierung des Dokumentenflusses und des
Managements von Teams und Prozessen rihmen,
mit denen Millionen von Managern in fiihrenden
internationalen Organisationen, Designern, Architekten
und Ingenieuren arbeiten. Das Geschaftsmodell von
Nemetschek Bulgaria setzt auf langfristige Projekte, einen
proaktiven Beratungsansatz und die Erbringung von
Dienstleistungen aus dem gesamten Produktlebenszyklus,
wobei besonderer Wert auf die Freiheit, die persdnliche
und berufliche Entwicklung der Mitarbeiter gelegt wird.

0o something
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YNpaBuTeNaT v MaxopuTapeH coOCTBEHMK Ha ,Hemeuek
bvarapua“ e cpea  nuoHepute  Ha  3anoyHasaTa
CBOETO MOBTOPHO pa3BUTUE B Kpasg Ha 90-T€ TOAUHMU
Obarapcka codtyepHa WHAycTpua. Toih e ocHoBaTten u
AbATOroAuILEH npeacefaten Ha bbarapckara acouymayms
Ha copTyepHuUTe kKoMnaHuu (BACKOM), KaTo B MocC/ieAHUTe
FOAMHWU NPOAB/XKABA aKTUBHO [a MOMara KaTto YjeH Ha
KOHCY/ITAaTVBHMUA 1 CbBET. BpallHapOB € 0CHOBATE U YNEH HA
YC Ha bvarapckus UKT KabcTep, ocHoBaTen 1 npefceaten
Ha 6opaa Ha Esponeiickus CodtyepeH MHCTUTYT — LieHTbP
3TouHa EBpona, KakTo U BMLenpe3naeHT Ha bazmpaHaTa
B bptokcen European Digital SME Alliance.

OcBeH 3a pa3BMTMETO Ha cBofATa cobCTBeHA KOMMaHMs,
Beue HaZ 20 roAMHU TO paboTyh aKTUBHO 33 YTBbPXaBaHe
W KOHCONMAMPAHE HA WHAYCTPUSTA, YCTAHOBSBAHETO Ha
npodecnoHanHa busHec eTmka v npouecu Ha pabota, KakTo
M 33 OCbLECTBSIBAHETO HAa MHOXECTBO Creuuasn3npaHu
obpa3zoBaTe/iHy nporpamu B Bbarapus u pervoHa.

[IBMXEH OT YBEPEHOCTTa, ue yCrnewHuTe npesnpuemMaun
Ca ANBXHM Aa momaraT 3a M3rpaxgaHe Ha MecTHa
CTapThN eKocucTema, Npe3 nocaeaHnTe 10 TOANHU Teopru
BpalwHapoB ce Hapexpaa cped MbpauTe OM3HEC aHTenn u
CTapTbn MEHTOpU B Bbarapus. Bspata My B MHOBaLUWTE,
HenpecTaHHWA NPOrpec v W3pacTBAHETO Ha WHAYCTPUATA,
e e/iHa OT NpuuunHuTe fa Obde cpes ocHoBaTennTe Ha CEO
Angels Club »n uHBecTuTOpUTE Ha pUCKOBMUTE GOHAOBE
LAUNCHub Ventures u Eleven.

Kou ca cunHume cmpaHu Ha bbazapus Kamo mAacmo 3d
6usHec om 2/1edHa MoYKa Ha Bawama KoMnaHusa?

Korato npe3 1998 r. Nemetschek AG obmucasxa ngesta
pa orteopat cson R&D ueHTbp B M3TOYHA EBpoma, a3
MM npenopwvuax Aa ro nosumumoHupat B Codpus. Torasa
CTOAMUATa HW npeasnaralle MHOro Aob6pu Bb3MOXHOCTU
3a TOBa, HO BCMYKM 3anafjHOEBPONENLN U aMEPUKAHLN HU
pasriexpjaxa Han-seye Kato efHO OT €BTUHWUTE MecCTa 3a
KAaCuyeckn ayTCOPCUHT. baarogapeHune Ha MHBECTULUNTE
OT ro/ieMn 3anagHu KOMMaHWM (He Ha NocaefHoO MACTO

[eopru bpawHapos
Ynpasuten

Georgi Brashnarov
Geschaéftsfihrer

Der  Manager und  Mehrheitseigentimer  von I
Nemetschek Bulgaria gehdrt zu den Pionieren der
bulgarischen Softwareindustrie, die Ende der 1990er
Jahre mit dem Wiederaufbau begann. Er ist Griinder und
langjdhriger Vorsitzender des Bulgarischen Verbands der
Softwareunternehmen (BASSCOM) und unterstiitzt ihn
in den letzten Jahren weiterhin aktiv als Mitglied des
Beirats. Brashnarov ist Griinder und Vorstandsmitglied
des  bulgarischen IKT-Clusters,  Grinder  und
Vorstandsvorsitzender des European Software Institute —
Eastern Europe Center sowie Vizeprdsident der in Brissel
ansdssigen European Digital SME Alliance.

Neben dem Aufbau seines eigenen Unternehmens setzt
er sich seit mehr als 20 Jahren aktiv fir die Festigung
und Konsolidierung der Branche, die Etablierung
professioneller Geschdftsethiken und Arbeitsprozesse
sowie flr die Umsetzung zahlreicher fachspezifischer
Bildungsprogramme in Bulgarien und der Region ein.

Bewegt von der Uberzeugung, dass erfolgreiche
Unternehmer verpflichtet sind, beim Aufbau eines lokalen
Startup-Okosystems mitzuhelfen, zahlt Georgi Brashnarov
in den letzten 10 Jahren zu den ersten Business Angels und
Startup-Mentoren in Bulgarien. Sein Glaube an Innovation,
kontinuierlichen Fortschritt und Wachstum der Branche
ist eine der Ursachen, warum er zu den Griindern des CEO
Angels Club und zu den Investoren der Venture-Fonds
LAUNCHub Ventures und Eleven gehort.

Was sind aus Sicht Ihres Unternehmens die Stdrken des
Wirtschaftsstandorts Bulgarien?

Als die Nemetschek AG 1998 (iberlegte, ihr F&E-Zentrum in
Osteuropa zu erdffnen, empfahlich die Ansiedlungin Sofia.
Damals bot uns die Hauptstadt sehr gute Moglichkeiten,
aber alle Westeuropder und Amerikaner sahen uns meist
als eine der billigen Stellen fur klassisches Outsourcing an.
Dank der Investitionen grofder westlicher Unternehmen
(nicht zuletzt der Nemetschek AG) und der Arbeit an
ihren Projekten begannen viele bulgarische Unternehmen
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nMeHHo Ha Nemetschek AG) n paboTtaTa no TexHu NpoekTu,
MHOro 6barapcku Gupmm m UT cneumnanmctu 3anoyHaxa
Aa paboTaT no codTyep He 33 MECTHMSA, a 33 CBETOBHUTE
nasapu. Taka camo 3a 7-8 roaMHun BbpHaxme bvarapusa Ha
CBeTOBHATa COPTyepHa KapTa 1 ce yTBbpPAMXME KaTo CTPaHa
C M3KNIOYUTENIHO CUAHA M HEMpeKbCHATO pa3BuMBalla ce
T nHpyctpua. ToBa e n 0CHOBHATA HU CUaa AHEC — MNpe3
nociefHnTe 2 feceTuneTns Aokasaxme, ye Obarapckute
codTyepHU KOMNaHUM ca OTANYHM NApPTHLOPU, MHOBATOPYK
1 NpopecMoHanncTu, KoMTo MUCAST ABATOCPOYHO, A He
roHaT necHmTe n 6bp3n nobeaun. Hakown OT Han-ronemuTe
€BPOMEeNCKN W aMEepPUKAHCKM KOMMAHWW Ce [0BepsBaT
HanbAHO Ha ObATapCKUTE eKMnu, C KOUTo paboTaT v TOBa
TPYAHO CneyeneHo AOBepue e BEepOATHO HaW-BaXHOTO
33 Pa3BMTMETO Ha MecTHMA UT 6u3Hec, KOUTO e OCHOBHO
€KCMOPTHO HACOYEH.

Kakbs e Bawusm npuHoc KbM passumuemo Ha 6ba2apo-
6asapckume UKOHOMUYECKU OMHOWeHUA?

Han-ronaMoTo Mu MoCTMXeHue B Ta3m Bpb3ka belwe He
npocto aa ybeas Nemetschek AG ga pabotaT ¢ 6bArapckm
cneumanncTu, Ho v Aa ycnes fa onpagjas ToBa JoBepue.
/I TO B NPOABMXKEHUE HA MHOFO, MHOTO TOAUHM. 3aW0TO
Korato npe3 2019 I. Npa3HyBaxme 20-TOAWIIHWHATA Ha
L~Hemeuek bvarapua®, as Mmax M3KAOUUTENHO NPUATHA
cpela c ocHosatens Ha Nemetschek AG npodecop leopr
Hemeuek, Ha KOSTO TOW HW NO3A4PaBM 33 NOCTUTHATOTO W
06CbanXMe BCUUKM NPOEKTU, MO KOUTO NPOAb/AXKABAME A
Cv napTHMpame. U TyK BEPOATHO € MACTOTO Aa noadepTas,
ue He CTaBa AymMa Camo 33 MOW JMYEH MPUHOC. Bcuuku
Kosern, Kouto ca paboTwan v Npoab/aXKaeat ga pabotsT
B ,Hemeuek bbarapua®, nMaTt NpuUHOC 3a TOBA Pa3BUTHUE,
32 OMNpaBAaBaHETO Ha [OBEPUETO, 33 OT/IMYHOTO HU

und IT-Spezialisten, in der Softwareindustrie zu arbeiten,
die nicht flr lokale, sondern auch fir globale Markte
bestimmt war. So haben wir Bulgarien in nur 7-8 Jahren
wieder auf die Software-Weltkarte zuriickgebracht und uns
als Land mit einer extrem starken und sich kontinuierlich
entwickelnden IT-Industrie etabliert. Auch heute ist dies
unsere Hauptstdrke - in den letzten 2 Jahrzehnten haben
wir bewiesen, dass bulgarische Softwareunternehmen
hervorragende Partner, Innovatoren und Fachleute sind, die
langfristig denken und nicht nach leichten und schnellen
Gewinnen suchen. Einige der grofiten europdischen und
amerikanischen Unternehmen vertrauenvollund ganzden
bulgarischen Teams, mit denen sie zusammenarbeiten,
und dieses hart erarbeitete Vertrauen ist wahrscheinlich
das Wichtigste fur die Entwicklung des lokalen IT-
Geschéfts, das hauptsachlich exportorientiert ist.

Was ist Ihr Beitrag zur Entwicklung der bulgarisch-
bayerischen Wirtschaftsbeziehungen?

Meine grofite Errungenschaft in dieser Hinsicht war es, die
Nemetschek AG nicht nur von der Zusammenarbeit mit
bulgarischen Spezialisten zu Uberzeugen, sondern dieses
Vertrauen auch rechtfertigen zu kédnnen. Und das seit vielen,
vielen Jahren. Denn, als wir 2019 das 20-jdhrige Jubildum
von Nemetschek Bulgaria feierten, hatte ich ein duferst
angenehmes Gesprach mit dem Griinder der Nemetschek
AG, Professor Georg Nemetschek, bei dem er uns zu dem
Erreichten gratulierte und wir alle Projekte besprechen
konnten, an denen wir weiterhin als Partner arbeiteten.
Und hier ist wohl der Ort zu betonen, dass es nicht nur
um meinen persdnlichen Beitrag geht. Alle Kolleginnen
und Kollegen, die bei Nemetschek Bulgaria gearbeitet
haben und noch arbeiten, haben zu dieser Entwicklung, zur
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naptHeopcTBo ¢ Nemetschek AG 1 B KpaiiHa cmeTka — 3a
uypecHute Obarapo-6aBapcku 6u3Hec oTHoweHMs. Ho
ycrnewHaTa H1 UCTopus He e cBbp3aHa camo ¢ Nemetschek
AG, ApyrvaT HW ocHoBeH napTtHbop DocuWare AG cCblio
1ma 6aBapcky KOpeHu 1 0CHOBaTeNn. 3aeiHO CMe 0T 1999 T.
¥ pe3ynTaThT e BredaTasBsaly — paspaboTsaHata npearMHo
B bvarapug DocuWare e ejHa 0T Ha-moaepHuUTe 1 6bp30
pa3BMBalM ce Knaya-0asvpaHy CMCTEMM 3a ynpaeaeHue
Ha JOKYMEHTMW v NpoLecu, C Haj 1 MUANOH KAUEHTa B U/
CBAT. HecnyuyalHo 1031 ycnex 6e 3abenssaH n o1 2019 T.
DocuWare cTaHa 4acT OT CBETOBHOTO CEMENCTBO Ha e/Ha
0T Hal-ronemuTe AMOHCKU Kopnopaymuu — Ricoh.

Kak suxdame 8 nepcnekmusa passumuemo HA Bawus
6usHec?

[lepcnekTuBuTe Cca OTAUYHW. T[locnefHUTE KPU3UCHU
rofVUHWM  [oKa3axa, ue codTyepHaTa WHAYCTpuUs e
aflanTUBHA W CWUIHA, HO M Ye HalWuTe NpoAayKTn ca
XWM3HEHOBAXHM 33 HOpMasHaTa paboTa Ha KOMNaHuuTe,
He3aBMCMMO OT TaxHaTa chepa Ha AelHocT. Tpe3 2020 T.
pbCTLT Ha Obarapckata UT wuHaycTpus bGewe okono
15%, npe3 2021 r. Toi Beye Oewe Haj 20%, KaTo Ta3u
rofvMHa ouakBame mnokasatenmTe Aa ca nofobHU uaw
popu no-gobpu. Pazbupa ce, H1Me OCb3HaBaMe U BCUUKM
npefu3BUKATENCTBA NPEJ TOBA pa3BuUTUE. IMEHHO NOPaan
OypHOTO Ppa3BUTME HA WHAYCTPUSTA WM MHOXECTBOTO
MapTHbOPCTBA, KOMUTO UMaMe, Beue ce 3abens3Ba cepuoseH
HEAOCTUT Ha CMEeunanncTn. U ToBa e TeHAEHLMS, KOATO
MOXe eANHCTBEeHO Aa ce 3aababouasa. bopum ce c Hes, KaTo
WHBECTMPAMe U3K/IKUUTENHO MHOTo B 00pa3oBaHMETO
Ha BCE MO-MAAfW YYEHUUM W CTYAEHTWU, OnuTBamMe ce Aa
npueanyame obpatHo 6barapckm WT cneuymanuct ot
uy>xbnHa, Aa Haemame cneumanncTu ot 61KU3KM AbPXKABU
KaTo MosngjoBa v YkpanHa. lNofKkpensme pasBUTUETO Ha
MEeCTHa €KOCUCTEMA OT CTapTbMW, KOUTO Aa BJEIT CBEXMU
naeu 1 na npeacTaBaAT MHOBATMBHU NpoekTu, Habaarame
MHOr0O M BbPXY BCE MO-CEPUO3HOTO MPOLYKTOBM3UPAHE
Ha 6barapckute codTyepHU KOMNaHUU. UMEHHO CUAHOTO
pa3BUTUE HA HawMs BU3HEC HU 3a4b/KaBa fa MUCIUM B
AB/TOCPOYHA NepCrneKTMBa.

,Hemeuek* 004

Bpoii cayxutenu (Bbarapus) | 400

lfoAnHA HA OCHOBaBaHe 1998 T.

(Bbarapus)

YnpasneHnue leopru bpalwuHapos,
ynpasuten

Appec yAa. ,VIHAyCTpranHa“ 11,
1202 Codus, bbarapus

TenedpoH 4359 2 4210900

Yebcant www.nemetschek.bg

Rechtfertigung des Vertrauens, zu unserer hervorragenden I
Partnerschaft mit der Nemetschek AG und letztlich zu den
wunderbaren bulgarisch-bayerischen Geschdftsbeziehungen
beigetragen. Unsere Erfolgsgeschichte ist aber nicht nur
mit der Nemetschek AG verbunden, auch unser anderer
Hauptpartner DocuWare AG hat bayerische Wurzeln und
Griinder. Wir sind seit 1999 zusammen und das Ergebnis
ist beeindruckend — DocuWare, hauptsachlich in Bulgarien
entwickelt, ist eines der modernsten und am schnellsten
wachsenden Cloud-basierten Systeme zur Verwaltung von
Dokumenten und Prozessen mit Gber 1 Million Kunden
weltweit. Esist kein Zufall, dass dieser Erfolg wahrgenommen
wird, und seit 2019 gehoért DocuWare zur globalen Familie
eines der groften japanischen Konzerne - Ricoh.

Wie sehen Sie die Entwicklung Ihres Unternehmens?

Die  Aussichten sind hervorragend. Die letzten
Krisenjahre haben bewiesen, dass die Softwareindustrie
anpassungsfahig und stark ist, aber auch, dass unsere
Produkte fiir den normalen Betrieb von Unternehmen
unabhdngig von ihrem Tatigkeitsbereich unerldsslich sind.
2020 lag das Wachstum der bulgarischen IT-Branche bei
rund 15 %, 2021 waren es bereits tiber 20 %, und in diesem
Jahr erwarten wir dhnliche oder sogar bessere Kennzahlen.
Natdrlich sind wir uns auch aller Herausforderungen dieser
Entwicklung bewusst. Gerade durch die rasante Entwicklung
der Branche und die vielen Partnerschaften, die wir haben,
ist bereits jetzt ein gravierender Fachkraftemangel spirbar.
Und das ist ein Trend, der sich weiter verscharfen kann.
Wir bekdmpfen ihn, indem wir viel in die Ausbildung von
immer jlngeren Schilern und Studenten investieren; wir
versuchen, bulgarische IT-Spezialisten aus dem Ausland
zurlickzuholen sowie Spezialisten aus nahe gelegenen
Ldndern wie Moldawien und der Ukraine einzustellen. Wir
unterstiitzen die Entwicklung eines lokalen Okosystems
von Startups, die frische Ideen einflieRen und innovative
Projekte prasentieren lassen; wir legen auch groRen Wert auf
die zunehmend ernsthafte Produktisierung der bulgarischen
Softwareunternehmen. Es ist die starke Entwicklung unseres
Geschifts, die uns verpflichtet, auf lange Sicht zu denken.

Nemetschek OOD

Mitarbeiter (Bulgarien) 400

Griindungsjahr 1998

(Bulgarien)

Leitung Georgi Brashnarov,
Geschiftsfihrer

Adresse Industrialna Str. 11,
1202 Sofia, Bulgarien

Telefon +359 2 4210900

Webseite www.nemetschek.bg
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NURNBERG

NirnbergMesse Group e efHo OT 15-Te Hal-ronemm
naHavpHu Aapyxectea B cseta. OcseH NirnbergMesse
GmbH To BKAIOYBA 15 COOCTBEHW AbLUEPHU APYXKECTBA U
ASN0BU yyacTus B pyrn ¢upmu. OKoAo 900 CAyXUTENN
paboTaT 32 KOMMaHUATA B euHajeceT oduca B fepmaHus,
bpasuaung, Kutan, UHana, WUtanus, Tepuuns, ABCTpus 1
CALL. OceeH ToBa NirnbergMesse Group uma mpexa oT
NpeAcTaBUTENCTBA B HA 100 bPXaBM M OPraHn3npa Haj
40 CMOHCOPUPAHW CbBMECTHU Y4acTMA Ha TFepMaHCKu
GUPMU B M3NOXKEHWS MO LieNns CBAT.

Bofelo CBETOBHO U310XKEeHWE, KOHTPEC U KOPNOPaTUBHO
cbbUTMeE: Pa3nonoXeH B LLeHTbpa Ha rpaja v C ONTUMaNHK
TPaHCMOPTHY Bpb3KKW, HIopHOeprckusT naHavp npeanara
n3noxbeHn n KoHPepeHTHW 3anu, KakTo M MecTa 3a
cbOUTKS OT BCMUKM popmaTh. C BbIMOXHOCTYH 33 MbBKaBO
KOMOUHMpPaHe n 000pYABaHM CbC CbBPEMEHHU TEXHONOTUN
16-Te n3n0X6eHn 3ann umat obula nsnoxbeHa naou, ot
180 000 M2 TpuTe HiopHOEprckM KOHIPeCcHU LeHTbpa
npeasnarat KOHGEPEHTHM 3a/1M C KanauuTeT oT 15 A0 12 800
AYWW 33 NpOBeXAaHe Ha CbOnTuA.

MESSE

Die NirnbergMesse Group ist eine der 15 grofiten I
Messegesellschaften der Welt. Sie setzt sich zusammen
aus der NirnbergMesse GmbH sowie deren 15
Tochtergesellschaften und Beteiligungen. Rund 900
Mitarbeiter sind an elf Standorten in Deutschland,
Brasilien, China, Indien, Italien, Griechenland, Osterreich
und den USA fiir das Unternehmen tdtig. Dariiber hinaus
verfligt die NirnbergMesse Group ber ein Netzwerk
von Auslandsvertretungen in iber 100 Lindern und
betreut Gber 40 geférderte Gemeinschaftsbeteiligungen
weltweit.

Weltleitmesse,  Kongress oder Corporate  Event:
Zentral gelegen und optimal angebunden bietet die
NirnbergMesse Hallen sowie Kongress- und Eventlocations
fur Veranstaltungsformate aller Art. Flexibel kombinierbar
und ausgestattet mit moderner Technik verfiigen die 16
Ausstellungshallen insgesamt (ber 180.000 m2 Brutto-
Ausstellungsfliche.  Die  drei  NirnbergConvention
Center bieten Kongress- und Tagungskapazitdten
fur Veranstaltungen von 15 bis 12.800 Teilnehmern.
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MNoptdonnoto ot cvbutna Ha NirnbergMesse Group

BK/IOYBA OKONO 120 Crneuuanusumpanu wusnoxbu u
KOHTpecu, KOUTO C MPUCHCTBEHO WMAW C AUCTAHLUMOHHO
yyacte ca GoKycMpaHu BbpxXy neT TeMaTuyHu obnactu:
TbProeus Ha ApebHO 1 NPOAYKTU 3a WKpPOKO noTpebieHue,
CTPOUTE/ICTBOTO M NPOEKTUPaHe, TEXHONOTMYHM NpoLecH,
€/1eKTPOHUKA MU CUTYPHOCT, KAaKTO 1 COUMANHU U NyOANYHU
cbbuTns.

Bogewmnte naHampu Cce XxapakTepumsmpat C ToasMo

pa3Hoobpasme oT MHAYCTpUaAHM OpaHLWOBeE C iceH GOKyC
BbpXY HYXAWTE Ha Ma3apa B CbOTBETHATA WHAYCTPUS,
C LWWPOKO MEeXAYHAapOAHO yuacTWe U MNpoBeXjaHe B
KtOUOBM M310XKOEHM LIEHTPOBE MO Lenns cBaT — LLaHxai,
Cao Mayno, Mym6ai, banranop, Hio leaxu v ATuHa.

Das Veranstaltungsportfolio der NirnbergMesse Group
umfasst rund 120 Fachmessen und Kongresse, die sich
als Prasenzveranstaltungen und digitale Events auf die
fiinf Themenfelder Retail & Consumer Goods, Building &
Construction, Process Technology, Electronics & Security
sowie Social & Public fokussieren.

Die Leitmessen zeichnen sich aus durch eine
grofse Branchenvielfalt, einen klaren Fokus auf die
Marktbediirfnisse ihrer Branchen, eine hohe internationale
Beteiligung und eine Verteilung auf wichtige
Messestandorte rund um den Globus wie Shanghai, Sao
Paulo, Mumbai, Bangalore, Neu-Delhi und Athen.
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OcBeH ToBa penHocTTa Ha NirnbergMesse Group
ocurypsiea paboTHM MecTa ¥ reHepupa BCSKa roguHa
MUAVAPAM KAaTO [aHbYHM MNPUXOAM M KaTo edekT OoT
nokynatenHaTta cnocobHoct. Toea npasu HiopHbeprckums
MaHaup BaXKeH WKOHOMWYECKW ABWraTes 3a perMoHa Ha
HiopHb6epr 1 3a usna fepMaHus.

Bvpewara dopmyna 3a cbbUTMATA, OpraHM3MpaHu
oT NirnbergMesse Group, e ,Onsite plus Online“
MpUCbCTBEHUTE MaHaupu U OOMEHBT Ha 3HaHWUS B
aurutaneH dbopmat BCe noseue ce npenauTat . Toa oue
MoBeYe yecHsBa y4aCTHULM OT LSt CBAT Aa Ce BK/IOYBAT B
CpelLu Ha CbOTBETHMS OpaHLL.

Mexay ApyroTo - 3a 6baeLieto: HoBoCb3aaAeHaTa cTpaTerns
32 YCTOMUMBO Ppa3BuTMe Ha HiopHbeprckus naHaump ce
OCHOBABa Ha 17-Te L&/ 33 YyCTONUMBO pa3sutne Ha OOH -
Sustainable Development Goals (SDGs). EgHa OT Tax e
OCUTYPSIBAHETO Ha HEyTPa/HO MO OTHOLWEHWe Ha KAumaTa
eHepruiHo cHabaseaHe Ha HiopHOeprckms naHavp Ao 2028 T.

HiopH6eprcku naHaunp
OduumanHo NpeacTaBUTENCTBO 3a bbarapus

lfepmaHoO-Bb/rapcka MHAYCTPUAZIHO-TbProBCKa KaMapa
(rBUTK)

WHTepnpen - CTL, Codus, crpaga A, eT.3
6yn. ,AparaH LlaHkoB* 36,1040 Codus, bbarapus

https://bulgarien.ahk.de

Die  Veranstaltungen der NirnbergMesse  Group
sichern dabei Arbeitsplitze und generieren jahrlich
Steuereinnahmen und Kaufkrafteffekte in Milliardenhohe.
Das macht die NlrnbergMesse zu einem wichtigen
Wirtschaftsmotor fiir die Metropolregion Nirnberg und
ganz Deutschland.

Die Zukunftsformel fir die Veranstaltungen der
NirnbergMesse Group lautet ,Onsite plus Online®
Prasenzmesse und digitaler Wissensaustausch vermischen
sich hierbei zunehmend. Das ermdglicht es Teilnehmenden
aus der ganzen Welt, noch einfacher an ihren jeweiligen
Branchentreffen teilzunehmen.

Apropos Zukunft: Die kirzlich entwickelte
Nachhaltigkeitsstrategie der NirnbergMesse orientiert
sich an den 17 Nachhaltigkeits-Entwicklungszielen der
Vereinten Nationen, den Sustainable Development Goals
(SDGs). Ein Ziel ist die klimaneutrale Energieversorgung der
NirnbergMesse bis 2028.

NiirnbergMesse
Offizielle Vertretung in Bulgarien

Deutsch-Bulgarische Industrie- und Handelskammer
(AHK Bulgarien)

Interpred - WTC Sofia, Gebdude A, Et. 3
Dragan Tsankov Blvd. 36, 1040 Sofia, Bulgarien

https://bulgarien.ahk.de
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PERI e Bogela komnaHus B cdepaTta Ha [OCTaBKM Ha
matepuanu u obopyaBaHe B CTPOWUTENHWUS CETMeHT U
CBETOBEH /INAEp B MPOU3BOACTBOTO W MPeAaraHeTo Ha

BMCOKOTEXHO/NOTUYHN  CUCTEMHW  peleHuns. MwucmaTa
Ha PERI e fa mpaBu CTPOMTENCTBOTO No-epekTUBHO, Mo-
NnecHo u no-6esonacHo. KomnaHuaTa 3anara Ha NpoAyKTu,
Cb06pa3eHU C Han-BUCOKMNTE U3UCKBAHUS 32 MaKCUMaNHa
MpOM3BOAUTENHOCT. Pa3HoobpasneTo OT cucTeMmn 3a
XOPU30HTa/IEH W BepTUKaNeH Kodpax, obemHo 1 dacagHo
cKene, KOMMOHEHTUM W MNPUAPYXKABAL, M WHXEHEPUHT
CpeLa 04aKBaHMATa OT CTPAHA HAa UHBECTUTOPU, CTPOUTENN,
APXWUTEKTU W MPOEKTAHTK 33 BMCOKA TEXHONOTMYHOCT U
WMpOKa MPUNOXKUMOCT.

Bcekm  cTpouTeneH  obekT e  w3MpaBeH  npeq
NpeAn3BNKaTENCTBOTO fAa ObAe U3Mb/HEH B NpeABUAEHUS
Ccpok ¥ B npeaBuaeHns Oogxer. ToBa mopaxaa
HeobXoAMMOCTTa OT KOMMJEKCHa Yc/ayra, KosTo fa
BHECE SCHOTA B CTPOWTE/NHWA MpPOLEC M [a ro Hanpasu
no-npeasuanm. Tasn  HeobXxoAMMOCT B Pa3BUTMETO
Ha uWHAyCTpusTa o00ycnaBs HyxXaata oT  AWTWTaNHA
TpaHchopMaLMs, KOSTO OTBAPSt OTPOMHM Bb3MOXHOCTY 32

PERI ist ein flihrendes Unternehmen flr die Material-
und Gerdteversorgung im Bausegment und der
weltweit fithrende Hersteller und Lieferant von
Hightech-Systemldsungen. Die Mission von PERI ist
es, das Bauen effizienter, einfacher und sicherer zu
machen. Das Unternehmen setzt auf Produkte, die
hochsten Anspriichen bei maximaler Leistung gerecht
werden. Die Vielfalt an Systemen fiir horizontale und
vertikale Schalungen, Volumen- und Fassadengeriste,
Komponenten und begleitende Ingenieurdienstleistungen
entspricht den Erwartungen von Investoren, Bauherren,
Architekten und Designern an Spitzentechnologie und
breite Anwendbarkeit.

Jede Baustelle steht vor der Herausforderung, termin-
und budgetgerecht fertiggestellt zu werden. Daraus
ergibt sich der Bedarf nach einem umfassenden Service,
der den Bauablauf tbersichtlicher und planbarer macht.
Dieser Bedarf in der Entwicklung der Branche bestimmt
den Bedarf an digitaler Transformation, die enormen
Moglichkeiten erdffnet, die Kommunikation zwischen
den einzelnen Subjekten im Bauprozess zu verbessern,
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nofobpsasaHe Ha KOMyHMKaLMATA MEXAY OTAAHUTE CybeKTy
B CTpOUTENHUS mpouec, n3bsreaHe Ha rpewku U no To3m
HauMH HamansaBaHe Ha obuuTe pasxoan. PERI HenpekbcHaATO
Ce CTpeMM Ja MMa BOAeLa POAis B Ta3n TpaHChopmauus v aa
Hanpasy CTpOUTEIHATA MHAYCTPUS MO-aTPaKTUBHA.

OpraHu3aunata B bbarapus oTBaps BpaTu npe3 2000 T.
W Beue 22 rOAMHU Ce A0Ka3Ba C eKCMepPTHU WMHXKeHEepHU
peleHuns 3a W3rpaxaaHeTo Ha Crpafn U CbOPBXEHWS.
PedepeHTHNTE MPOEKTU MO3NLMOHMPAT KOMMNAHMATA KaTo
HaZeX/AeH W CUTYpeH NapTHbOp B CTpouTenHaTa cdepa.
BAM30CTTa C KAMEHTA € e[JHO OT OCHOBHUTE Hella, KoMTo
oTanyasat PERI. EkunbT Ha ¢upmata e ¢ fobbp 6anaHc
MeXAay OnuT 1 MAAAOCT U Ce cTpemu Aa Obje Tam, KbAeTo
Ce HaMMpa KAMEHTBT — B MPOEKTaHTCKOTO 6topo, Ha 06eKTa,
B aAMUHUCTPATUBHMS 0DUC NN CKAAL.

3a KOMMaHuaTa e BaxHo fga Obae He camo 61130 [0
CBOWUTE KJWMEHTU, HO W KaTO MpeacTaBUTeNHA M3BafKa Ha
061ecTBOTO Aa noAnomara MporpecvBHu 0bulecTBeHU
naen M Kaysu, Kakto v ga CTUMyAMpa pa3BUTMETO Ha
YUYEHWULW U CTYAEHTMW B CTPOUTENHUS BpaHLL.

T

KOMIAHWUW B BBJITAPUA

Fehler zu vermeiden und somit die Gesamtkosten zu I
senken. PERI strebt kontinuierlich danach, bei diesem
Wandel eine fiihrende Rolle einzunehmen und die
Baubranche attraktiver zu machen.

Das Unternehmen offnete seine Tiren im Jahr
2000 in Bulgarien und beweist sich seit 22 Jahren
mit kompetenten Ingenieurlésungen fir den Bau
von Gebduden und Anlagen. Die Referenzprojekte
positionieren das Unternehmen als zuverldssigen und
sicheren Partner in der Baubranche. Die Kundenndhe
ist eines der Hauptmerkmale, die PERI auszeichnen. Das
Team des Unternehmens hat eine gute Balance zwischen
Erfahrung und Jugend und ist bestrebt, dort zu sein, wo
der Kunde ist — im Konstruktionsbiro, auf der Baustelle,
in der Verwaltung oder im Lager.

Dem Unternehmen ist es wichtig, nicht nurnah beiseinen
Kunden zu sein,sondern auch als reprdsentatives Beispiel
der Gesellschaft fortschrittliche, gesellschaftliche Ideen
und Anliegen zu unterstiitzen sowie die Entwicklung von
Schiilern und Studenten in der Baubranche zu férdern.




ERFOLGREICHE BAYERISCHE UNTERNEHMEN IN BULGARIEN

Kou ca cunHume cmpaHu Ha bbsA2apua Kamo mMAcmo 3a
6usHec om 21edHAa MoyKka Ha Bawama KoMnaHus?

Bbarapug ce cuyuTa 33 pa3BMBaly Ce Mnasap, KOETo
03HayaBa fa pacTe W fa Ce pa3BMBa C MHOTO MO-TONEMMU,
AOTOHBALLN Pa3BUTUTE MKOHOMWUKMK, TEMMOBE. TOBA Hanara
3HAUMTENEH PbCT B NPOMU3BOAUTENHOCTTA U KaYeCTBOTO Ha
npoAykumaTta. B 1031 peg Ha MuUcan O6bArapckMaT nasap
BMHArM e 6un aTpakTMBeH 3a NpeanpuemMaun n ctabunxm
6usHecn. PERI e MeXAyHapoAHa KOMMaHWUA, KOSTO e
OpPMEHTMPAHa KbM WMHOBALMWTE, COMaralyn pasBUTUETO
Ha cTpouTenHus OpaHW KbM MO-roNIMa ePpeKTUBHOCT W
6bp3nHa Ha u3nbaHeHneTo. OPUCHLT Ha ,MEPU Bbarapus®
HE C/Iy4anHO € NO3NLMOHMPAH 4O NETULLETO, KAaTO MO TO3M
HaYMH BCEKW, KOWUTO Kaua u m3nuta or Codus, nbpeo e
BMAW Hac. PERI BMHarn ce e cebp3Basa C U3NbJAHEHUETO
Ha KOMMNAEKCHWM 06eKTW, M3NCKBALLWM TONSMO PecypcHO
obesneyeHne M CAOXEH MeHWIKMbBHT. Ho pa3bupa ce,
dokycmpa Bbpxy Lienuns cnekTbp B CTPOUTEACTBOTO, KaTo
npeasara NOAXOAAWNTE NPOAYKTU U YCAYTW 33 BCEKW eANH
CerMEHT — >XUAWULWHKU, 0O6LeCcTBEHO-aAMUHUCTPATUBHM
Crpajn, UHXEHEPHUN CbOPBXEHUS, UHAYCTPUS.

B TO3M pesj Ha MUCAU B Bbarapus vmMa U3KaouMTeNeH
noTeHUMan 3a pa3BuTMe Ha MofepHa UHPacTpyKTypa,
MOZIEPHU JIOTUCTUYHU LLEHTPOBE, BUCOKOTEXHOOTUUHU
Crpagu u cpefa, OTroBapsaLa Ha HyXAWTe Ha 3abbp3aHus
HaUMH Ha XWBOT.

[eopru [Jumutpos
Ynpasuten

Georgi Dimitrov
Geschéftsfiihrer

Was sind aus Sicht Ihres Unternehmens die Stdrken des I
Wirtschaftsstandorts Bulgarien?

Man sieht Bulgarien als sich entwickelnder Markt und das
bedeutet, dass es mit viel héheren Raten wachst und sich
entwickelt und zu den entwickelten Volkswirtschaften
aufschlieft. Das erfordert eine deutliche Steigerung der
Produktivitdt und Produktqualitdt. In dieser Hinsicht
war der bulgarische Markt schon immer attraktiv flr
Unternehmer. PERI ist ein international ausgerichtetes,
innovationsorientiertes Unternehmen, das die Entwicklung
der Baubranche hin zu mehr Effizienz und erhdhter
Ausflihrungsgeschwindigkeit unterstiitzt. Nicht umsonst
liegt das Biro von PERI Bulgarien direkt neben dem
Flughafen, sodass alle, die in Sofia landen und abfliegen,
zuerst PERI sehen. Der Name PERI ist immer mit der
Umsetzung komplexer Projekte verbunden, die eine groe
Ressourcenbereitstellung und ein komplexes Management
erfordern. Aber PERI konzentriert sich natirlich auf das
gesamte Spektrum des Bauens und bietet fiir jedes Segment
die passenden Produkte und Dienstleistungen - fir den
Wohnbaubereich, fiir den 6ffentlicher Verwaltungsbau, fir
die technische Anlagen und fir die Industrie.

In diesem Sinne hat Bulgarien ein groRes Potenzial
fur die Entwicklung moderner Infrastruktur, moderner
Logistikzentren, Hightech-Gebdude und einer Umgebung,
die den Anforderungen eines schnelllebigen Lebensstils
gerecht wird.




YCMNEWHWN BABAPCKWN KOMITAHUW B BBJITAPUA

Kakbs e Bawusam npuHoc KbM pazsumuemo Ha 6baz2apo-
6asapckume UKOHOMUYeCKU OMHOWeHUA?

CumBoOIMKaTa ,HEMCKO KauecTBO“ B bbarapua BuHaru ce
e acoumMmpana c ,Hewo" N3MCcKealo v Hocelwo obellaHue.
Hue B PERI, kato OaBapcka KOMMaHWs, ce CTpeMUM
€XEeAHEBHO A3 U3NbJAHABAME TE3N BMCOKW OYAKBAHMUSA B
TAXHATa Nb/HOTA.

Kak suxdame 8 nepcnekmusa passumuemo Ha Bawus
6usHec?

L[MEPW Bbarapua“ e noaroteeHa 3a nNpeacToal, pbCT,
NPUTEXaBaMKM NOTUCTUYHM NAOWM OT 50 [Ka, B KOUTO
Ja ce nomectn B 6am3ko bbgelle. iIMame oyakBaHUS 3a
NpeaCcTOALo Pa3BUTME Ha KOMMaHUATA B C/efBaluTe
10 TOAMHYW BbB Bb3XOAAL TPEHA, C KOETO Ce CTPeMUM Aa
MOCTUTHEM BMCOKO HUBO Ha Y[OBAETBOPEHOCT HA HalWwwuTe
KAWEHTW, OM3HeC NapTHbOPWM W CAYXUTEAW. B CbWOTO
BPEME MOXEM CMOKOWMHO 3 NMOCPeLHeM yBeanyasawmre
Ce ¥ Pa3BMBALM Ce HYXAW HA CTPOMTENHMS Ma3ap CbC
cerawHuTe HU pecypcu. ,MEPU Bbarapmna“ nHeectnpa B
Ha-gobpoTo MaTepunanHo obesneyeHue, C koeto ga Ovae
0TroBOpeH v cTabuneH NMapTHbOP Ha CBOUTE JIOKA/IHU U
MEXAYHAPOAHU KANEHTHU.

»MEPWU bbarapua“ EOOJ

Bpoii cayxutenm (Bbarapus) | 51

foaMHa Ha OCHOBaBaHe 2000 T

(Bbarapus)

YnpasneHue leoprn AMMUTPOB,
Ynpasurten

Appec KB. ,BpaxxaebHa“, M. ,HoBa Maxana“ 46,
1839 Codms, Bbarapus

TenedpoH +359 2 8144040

Umein office@peri.bg

Ye6cant www.peri.bg

Was ist Ihr Beitrag zur Entwicklung der bulgarisch- I
bayerischen Wirtschaftsbeziehungen?

Die, deutsche Qualitdt* hat eine Symbolik in Bulgarien, die
immer mit ,etwas“Anspruchsvollem und Versprechendem
verbunden ist. Wir von Peri, als bayerisches Unternehmen,
streben jeden Tag danach, diesen hohen Erwartungen in
vollem Umfang zu erfiillen.

Wie sehen Sie die Entwicklung Ihres Unternehmens?

PERI Bulgarien ist auf das kommende Wachstum
vorbereitet und besitzt Logistikflichen von 50 Dekar,
auf denen in naher Zukunft Ansiedlungen stattfinden
werden. Wir erwarten fiir die bevorstehende Entwicklung
des Unternehmens in den ndchsten 10 Jahren einen
Aufwdrtstrend, mit dem wir eine hohe Zufriedenheit
unserer Kunden, Geschéftspartner und Mitarbeiter
anstreben. Gleichzeitig kdnnen wir den steigenden und
sich entwickelnden Anforderungen des Baumarktes mit
unseren aktuellen Ressourcen problemlos treffen. PERI
Bulgarien investiert in die beste Materialbasis, um ein
verantwortungsbewusster und stabiler Partner seiner
lokalen und internationalen Kunden zu sein.

PERI Bulgaria EOOD

Mitarbeiter (Bulgarien) 51

Griindungsjahr 2000

(Bulgarien)

Leitung Georgi Dimitrov,
Geschaftsfiihrer

Adresse Vrazdebna-Viertel, Nova Mahala 46,
1839 Sofia, Bulgarien

Telefon +359 2 8144040

E-Mail office@peri.bg

Webseite www.peri.bg
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Rodl & Partner

WcTopusTa Ha REdI & Partner 3anousa B HiopHbepr, kbaeTo
npes 1977 r. e 0OCHOBaHa aJBOKaTCckaTa KaHTOpa. Hawarta
uen Aa 6baem [0 KNAMEHTUTE CU B TAXHATA MeXAYHApOAHa
AEMHOCT Ha/IoXW Cb3AaBAHETO HA MbPBUTE HU COOCTBEHM
knoHose B LleHTpanHa v W3TouHa EBpona (oT 1991 r.).
Haenu3aHeTo Ha na3apa B A3us (0T 1994 r.) b6e nocneABaHo
OT pa3BMTUETO HYM B 3anaaHa n CesepHa EBpona (071998 1.),
B CALL (oT 2000 r.), B KOXHa AMmepuka (0T 2005 I.) 1 B
Adpwka (0T 2008 1.).

B pabortata HM KaTO ajBOKATU, JAaHBUYHWU KOHCYATAHTMW,
On3Hec v UT KOHCYATaHTU U OAWUTOPU CMe NpeacTaBeHu
B 50 AbpXaBuW upe3 HawwuTe 107 oduca. KnneHtute Hu ce
[OBEPABAT HA HaLWKUTE 5260 KOJMIETW B LA CBAT.

Cnofensme npeanpueMayveckns HU Lyx Han-seye C
repMaHCcKuTe ceMenHu npegnpuatus. Te LEHST JUYHOTO
OTHOLIEHME U CbBETHUK, KOWTO € 61130 A0 TaX. HawusaTt
MPUHLMN 32 MbAHA TPMXKA 33 KAMEHTA e TOBA, KOETO HW
MpaBy HEMOBTOPMMU. KOHKPETHO ONpese/eHOTO 3a BCEKHU
HaW KAMEHT NMLe 3a KOHTAKT rapaHT1pa, ye nb/HaTa rama
oT ycayru Ha Réd| & Partner we 6bae M3N0A3BaHA B Mb/eH
obeM. ToBa AnMLe e NOCTOSSHHO Ha Pa3no/IoXeHUe; Hal-
BeYe B KPUTUYHM MOMEHTHU, KaTO Pa3no3HaBa HYXAWTe Ha
KAWEeHTa ¥ U3BEXAA BbNpOCKTe, KOUTO Tpsbea Aa 6baaTt
N3SACHEHMU.

R6dl & Partner He e NpoCTO CbyeTaHUEe OT OTAE/HM
afIBOKATW,  AaHbBYHM  KOHCYANTAHTW,  CYETOBOAUTENN,
KOHCYNTaHTM MO ynpasieHue W oAuTOpu. PaboTaTta HM
M3MCKBA A3 CME B TSCHO CbTPYAHWUECTBO €AHMW C ApYrH
BbB BCMUKM 06/1aCTV Ha TbproBckaTta AeNHOCT. MUCIUM
OT rNefiHa TOUKa Ha nasapa, OT INefjHa TOUKA Ha KAWEeHTa
M Cb3flaBaMe eKUMUTE CU TaKa, Ye YCMEWHO Aa NOCTUTHEM
MOCTaBEHUTE OT KJUEHTA LieNN.

Die Geschichte von R6d| & Partner beginnt im Jahr 1977 mit
der Griindung als Ein-Mann-Kanzlei in Nirnberg. Unser
Ziel, unseren international tatigen Mandanten tberall vor
Ort zur Seite zu stehen, setzte die Griindung erster eigener
Niederlassungen - beginnend - in Mittel- und Osteuropa
(ab 1991) voraus. Dem Markteintritt in Asien (ab 1994)
folgte die Erschliefung wichtiger Standorte in West- und
Nordeuropa (ab 1998), in den USA (ab 2000), in SGdamerika
(ab 2005) und Afrika (ab 2008).

Als Rechtsanwadlte, Steuerberater, Unternehmens- und
IT-Berater und Wirtschaftspriifer sind wir an 107 eigenen
Standorten in 50 Lidndern vertreten. Unsere Mandanten
vertrauen weltweit unseren 5.260 Kolleginnen und
Kollegen.

Unser Selbstverstandnis ist geprdgt von Unternehmergeist -
ihn teilen wir mit vielen, vor allem aber mit deutschen
Familienunternehmen. Sie legen Wert auf personliche
Dienstleistungen und haben gerne einen Berater auf
Augenhdhe an ihrer Seite. Unverwechselbar macht uns
unser ,Kiimmerer-Prinzip“. Unsere Mandanten haben einen
festen Ansprechpartner. Er sorgt dafir, dass das komplette
Leistungsangebot von Rddl & Partner fiir den Mandanten
optimal eingesetzt werden kann. Der ,Kimmerer“ steht
permanent zur Verfligung; er erkennt bei den Mandanten
den Beratungsbedarf und identifiziert die zu kldarenden
Punkte. Selbstverstandlich fungiert er auch in kritischen
Situationen als Hauptansprechpartner.

ROdI & Partnerist kein Nebeneinander von Rechtsanwalten,
Steuerberatern, Buchhaltern, Unternehmensberatern und
Wirtschaftspriifern. Wir arbeiten tber alle Geschaftsfelder
hinweg eng verzahnt zusammen. Wir denken aus der
Sicht des Marktes und des Mandanten, besetzen die
Projektteams so, dass sie erfolgreich sind und die Ziele
unserer Mandanten erreichen.
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ToBa, KOETO HM MpaBK CNeuMasHN, HE Ca MO3HAHUATA HU B
Pa3AnyYHN ANCUNTIIUHN, MEXAYHAPOAHATA HN HACOYEHOCT
Man  CUNHATa HU BPb3Ka C TEPMAHCKUTE CeMenHn
npeanpmnatng, a KOM6VIHaLlI/I$ITaI HAMa [a HaMepuTe
KOMMNaHNA, KOATO € TO/ZIKOBa MOC/N€40BaTE€/IHO HaCOY€eHa
KbM NPeAOCTaBAHETO Ha BceobxBatHM ¥ rnobanHu
KOHCY/NITaUUN Ha TEPMaHCKW NpeEANPUATAA.

YCnexbT HWU Ceé OCHOBABAa Ha aHTaXMPAHOCTTA Ha BCUMUKM
Haww Kkonern. Te pasno3HaBaT M ce Bb3NOA3BAT OT
pa3HoobpasHUTE Bb3IMOXHOCTW 33 pa3BUTUE, KOUTO UM
ce npeanarat B HalaTta kKomnaHus. Pabotata B ekum,
KaKTO U MoemMaHeTo Ha coOCTBEHA OTTOBOPHOCT Ha paHeH
eTan, ca 3aAb/DKUTENHU 33 HAC U Hewo ecTecTBeHo. KaTo
eHa OT HaW-BbJHYBalWMTe KOMNaHwuu B OpaHWwa, Hue
noakpensame HOBWTE WAEU M [aBamMe Bb3IMOXHOCT 3a
TAXHOTO peanusnpaxe.

[bpXXWMM 12 MOCTaBMM NMYHATA OTFOBOPHOCT U MpskaTa
KOMYHUKaLUs npes NpekoMepHUTE perynalLmu u npasuia
3apaboTa.CnopesHacToBa HAaCbpyaBa npeAnpuemMayeckns
M B CbUIOTO BPEME COLMANEH HAUMH Ha MUCAeHe. BbB
BCMYKM HaWK opucy paboTaT Xopa, KOUTO Ca HAACHO CbC
CBOETO MsCTO B 061ecTBOTO. fopAeem ce ¢ ToBa.

YCTOMUMBOTO M ABATOCPOUHO PA3BUTME HA KOMMAHWUS HU
Ce OCHOBAaBa Ha BHUMAHMWETO KbM KAMeHTUTe. TOBAa Hale
pa3zbupaHe HafXBbpAA ,HOpManHWUTE® OU3HEC OTHOLWEHUS
W Cb3AaBa HaAEXAHW NMapTHbOPCTBA KAKTO C KAUEHTWTE,
TaKa U CbC CAYXKNUTENUTE HU.

Kou ca cunHume cmpaHu Ha Bbba2apua Kamo mMacmo 3a
6usHec om 271edHa Moyka Ha Bawama KomnaHua? 3awo
usbpaxme bbazapus?

BnarogapeHue Ha reonoiNTUYECKOTO CW Pa3nosioxeHue
Mexay 3anagHa wu LUeHTpanHa EBpona, u aswatckuTe
nasapw, bbarapus AeMOHCTPUpa MNOTEHUMana cu Kato
pasnpeAenuTeneH LeHTbp 3a 6M3Heca Ha bankaHuTe u B
Banskus n3tok. Cpes BOAeLLNTE CBETOBHU NMPOU3BOAUTENN
CTpaHaTa ce HapexZa Ha ejHo OT MbpBUTE MecTa B chepaTa
Ha ayTCOpcUHra. MIKOHOMUYeckn pacTex ce Habsoaasa
M 04yakBa B aBTOMOOWAHMA cekTop, UT MHAYCTpMATa U
W3HECEHWTE YCAYTU.

Unsere Interdisziplinaritdt ist nicht einzigartig, ebenso
wenig unsere Internationalitdit oder die besondere,
starke Prasenz bei deutschen Familienunternehmen. Es
ist die Kombination: Ein Unternehmen, das konsequent
auf die umfassende und weltweite Beratung deutscher
Unternehmen ausgerichtet ist, finden Sie kein zweites Mal.

Unser unternehmerischer Erfolg basiert auf dem
Engagement aller Kolleginnen und Kollegen. Sie erkennen
und nutzen die vielseitigen Entwicklungsmdglichkeiten,
die sich ihnen in unserem Hause bieten; und das in einem
attraktiven - (beraus vielseitige — Umfeld. Teamarbeit
sowie friihzeitiges eigenverantwortliches Handeln sind bei
uns ein Muss und selbstverstdndlich zugleich. Als eines der
spannendsten Unternehmen in der Branche unterstiitzen
wir neue Ideen und geben Raum fiir die Umsetzung.

Wir bleiben dabei: Wir setzen Eigenverantwortung und
direkte Kommunikation vor Ubergeordnete Regularien,
wie Dienstvorschriften. Das férdert unseres Erachtens
ein unternehmerisches und zugleich soziales Denken. An
all unseren Standorten agieren Menschen, die sich ihrer
Verankerung in der Gesellschaft bewusst sind. Darauf sind
wir stolz.

Der zentrale Punkt unseres Handelns besteht in der
nachhaltigen, langfristigen  Unternehmenssicherung
durch besondere Zuwendung zu unseren Mandanten.
Unserem Verstdndnis nach geht das weit Giber ,normale“
Geschaftsbeziehungen hinaus. Vielmehr verkdrpern sie
ebenso verldssliche Partnerschaften, wie wir sie auch zu
unseren Kolleginnen und Kollegen pflegen.

MuvHko Kapayomakos
[MapTHbOp

Minko Karatchomakov
Partner

Was sind aus Sicht Ihres Unternehmens die Stdrken des
Wirtschaftsstandorts Bulgarien? Warum haben Sie sich
fiir Bulgarien entschieden?

Aufgrund seiner geopolitischen Lage zwischen West-
und Mitteleuropa und den asiatischen Markten,
bietet sich Bulgarien als vorteilhafter Standort mit
Drehscheibenfunktion fiirdas Balkan- und Nahostgeschaft
an. Bei den weltweit fiihrenden Herstellern rangiert das
Land auf einem der vordersten Platze als Standort fiir das
Outsourcing von Produktionsaktivitdten. Wirtschaftlicher
Zuwachs wird beim Automotive-Sektor, der IT-Branche
und dem Outsourcing-Sektor erwartet.
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EBponenckmsT Cbio3, KaTo 0OWHOCT Ha CTabUAHOCT CbC
CBOS eAMHeH na3ap 6e3 rpaHMuUM 1 TbproBckn bapuepw,
npeanara Ha bBbarapus  WKpoKa  MKOHOMMYECKa
nomoly, cBo060AHO ABUXEHME HA KanuTaau u ceoboaHo
ABVXeHMe Ha paboTHa pbka. C aKLEeHT BbpXy 3aluTaTa
Ha JIMYHUTE AaHHW N CMEKYaBaHETO Ha nocaeaunmymnte
OT M3MEHEHMEeTO Ha K/AKMMaTa, KakTo M Ype3 pa3inyHu
nporpamu 3a ¢uHaHcupaHe oT EC, oOlWHOCTTa BAuse
BbpPXYy HACOKMTE Ha MNOAUTUYECKOTO M COUMANHOTO
pa3BUTUE Ha CTpaHaTa.

Bbarapus ev3npuema degepanHa penybavka fepMmaHms
KaTo LeHTpaneH cTpaternyeckn napTtHbop B EC. B
NPOAB/XKEHME HA TOAUHW T4 C€ NO3ULMOHMPA KAaTO Han-
BaXHWA TbProBCKW MapTHbOP Ha bbsarapua, koeto ce
OTHAaCs KaKTO 33 BHOCA, Taka ¥ 3a M3Hoca. CbC CTabUAHMS
CW UHBECTULMOHEH KINUMAT M MHOTOTO HEMCKOTOBOPALLM
paboTHUUM cTpaHaTa e ocobeHo mnpuBaekaTeaHa 3a
rEPMaHCKUTE UHBECTUTOPM.

Kakbs e Bawusam npuHoc Kbm pa3sumuemo Ha 6bazapo-
6asapckume ukoHoMuYecKku omHoweHuA?

ROdI & Partner e BUHArK Tam, KbA€TO HALLUTE TEPMAHCKM
KANEHTU BWXAAT NOTEHUWMan 3a CBOATA TbproBCKa
[IEMHOCT. BMECTO Ha MNapTHbOPCKM CTPYKTYpU WM
dpaHuan3 Mpexu, HWe pasuMTame Ha COOCTBEHUTE CU
KJOHOBE M Ha TACHO, HENOCPeACTBEHO, MPOPeCnoHaNHO Die Europdische Union als eine Stabilitdtsgemeinschaft I

N TPAaHCTPAHUYHO CbTPYAHUYECTBO C HAWWNTE KONETU. mit  ihrem  Binnenmarkt ohne Grenzen und
Handelsschranken bietet Bulgarien umfangreiche
Wirtschaftshilfe, freien Kapitalverkehr und

Arbeitnehmerfreiziigigkeit. Mit einem Schwerpunkt
auf den Schutz personenbezogener Daten sowie dem
Klimaschutz als auch durch unterschiedliche EU-
Forderprogramme, beeinflusst die EU die Richtlinien der
politischen und sozialen Entwicklung der Innenpolitik
des Landes.

Bulgarien betrachtet die Bundesrepublik Deutschland
als den zentralen strategischen Partner in der EU. Seit
Jahren hat sie sich als wichtigster Handelspartner
Bulgariens positioniert — was sowohl fiir den Import als
auch fiirden Export gilt. Das Land ist mit seinem stabilen
Investitionsklima und mit vielen deutschsprachigen
Arbeitnehmern besonders attraktiv fiir deutsche
Investoren.

Was ist Ihr Beitrag zur Entwicklung der bulgarisch-
bayerischen Wirtschaftsbeziehungen?

ROodl & Partner ist immer dort vor Ort, wo unsere
deutsche Mandanten Potenzial fir ihr wirtschaftliches
Engagement sehen. Statt auf Netzwerke oder Franchise-
Systeme setzen wir auf eigene Niederlassungen und die
enge, fach- und grenziiberschreitende Zusammenarbeit
im unmittelbaren Kollegenkreis.
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Ha MACTO HaWmMTe eKnnu oT ObArapCKy 1 HEMCKM eKCrepTy
rapaHTMpaT USA0CTHM KOHCYANTALMM NO BCUYKK MPaBHM,
AAHBUHM, WKOHOMMUYECKM U  CYETOBOAHM BBMPOCU.
BnrarogapeHue Ha [AbATOrOAMIIHOTO CU  MPUCHCTBUE
Ha MeCTHMS nas3ap, no3HaBame ocobeHOCTUTE U
Bb3MOXHOCTUTe Ha ObATapckus nasap.

Kak suxcdame 8 nepchekmusa passumuemo Ha Bawus
6usHec?

HapacTtBaljata C/I0XKHOCT Ha 06LEeCTBEHNTEe OTHOLWEHNS 1
CBbP3aHaTa C Hes perysaTopHa HaTOBApeHOCT Ha bu3Heca
CbC CUMYpHOCT e TeHAeHUMs, KosTo odpopms Halwara
WHAYCTPYA. HaTUCKBT BbPXY KOMNAHUKTE 33 ONTUMMU3ALMS
Ha npouecute Moxe Aa 6bAe HaManeH OT KOHCY/ATaHT,
KOWTO MMa LUSAOCTEH MOrAej BbpXy Masapa B noseye
AbpxaBu. OCBEH TOBA MAEHTUOULMPAHETO 1 yNpaBAeHNETO
Ha BCMYKM BWAOBE PUCKOBE, BKAIOYUTENHO AAHBUYHUTE W
ocobeHo npasHuTe, dopmupa nnaepute B bpaHila.

[lpyra TeHAeHUWS e, uYe WKOHOMWYECKOTO 3HayeHue
Ha TrofemMuTe U Beue CWIHU CEMEeNHW npeanpuaTus
We npoab/Xu fa HapacTBa. Pa3bupa ce, ronemute
NyO/IMUHM KOMNAHKM CbLLO We pacTaT. CUAHWTE CTPaHU Ha
CeMenHMTe NpeanpusTUS, KaTo MBKaBOCT U OpUEHTaL s
KbM YCTOWUYMBM LM W TOTOBHOCT 3a MOeMaHe Ha
KOHTPO/IMPAHU PUCKOBE C AbATOCPOUHM MepPCreKkTUBY
3a nedyanba, ocTaBaT onpejensila XapakTepucTuka B
CpaBHeHWe C OpMeHTauMaTa KbM KanmuTanoBUs Ma3ap.
HecnyuailHO MOHACTOSAWEM UyXKAeCTpaHHUTE WMHBECTUTOPU
NposBsBaT 0COOEH MHTEpeC KbM repMaHCKUTe CeMEenHM
npeanpuaTs. KOHCyNTaHTUTeE, KOUTO BUHATW Ca NMOCTaBSINN
cneynaneH GOKyC BbpXy CEMeNHWTe NpeanpusTus uau
cemencTBaTa npeanpuemaun u v pasbupat, we ce
Bb3M0/I13BaT OT Ta3W TEHAEHLMS.

Vor Ort gewdhrleisten unsere Teams aus bulgarischen I
und deutschen Fachleuten eine ganzheitliche Beratung
in samtlichen Rechts-, Steuer-, Wirtschafts- und
Buchhaltungsfragen. Wir kennen die besonderen
Anforderungen und Chancen des bulgarischen Marktes
durch unsere langjdhrige Prdsenz vor Ort.

Wie sehen Sie die Entwicklung Ihres Unternehmens?

Die zunehmende Komplexitdit und die damit
verbundene Regelungsdichte des Wirtschaftslebens ist
sicherlich eine unsere Branche pragende Tendenz. Der
Zwang der Unternehmen zur Komplexitdtsreduzierung
kann durch einen Berater erreicht werden, der einen
umfassenden Blick auf viele Linder hat. Auferdem wird
das Identifizieren sowie Handhaben von Risiken aller
Art, auch steuerlicher und insbesondere rechtlicher
Risiken, die Unternehmensfithrungen formen.

Eine weitere Tendenz besteht darin, dass die
volkswirtschaftliche Bedeutung grofser, bereits jetzt
starker Familienunternehmen weiter zunehmen wird.
Natdrlich werden auch die borsennotierten Grofskonzerne
wachsen. Die Stiarken der Familienunternehmen
wie Flexibilitdit sowie Orientierung an nachhaltigen

Zielen und die Bereitschaft kontrollierte Risiken
mit langfristigen  Ertragsaussichten einzugehen,
bleibt  gegeniiber der Kapitalmarktorientierung
ein bestimmendes Merkmal. Nicht zufdllig sind

auslandische Investoren momentan vor allem an
deutschen Familienunternehmen interessiert. Berater,
die ihren besonderen Fokus schon immer glaubwiirdig
auf Familienunternehmen bzw. Unternehmerfamilien
gesetzt haben und diese verstehen, werden von diesem
Trend profitieren.

,»PboAN N MapTHep“ EOOA Rodl & Partner EOOD
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foaMHa Ha OCHOBaBaHe 2007 T.
(Bbarapus)
YnpasneHue MwuHko Kapauomakos,
MapTHboOp
Apapec 6yn.,,CuTHAKOBO 48, Cepanka
oducy, eT. 6,1505 Codus, bbarapus
TenedpoH +359 2 8182770

Ye6caut www.roedl.com
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Leitung Minko Karatchomakov,
Partner

Adresse Sitnyakovo Blvd. 48, Serdika offices,
Et. 6, 1505 Sofia, Bulgarien

Telefon +359 2 8182770

Webseite www.roedl.com
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TRANSFORMTHEEVERYDAY

TpaHcopmMaLuUATa HA
6boeLeTo 3anouBa oT AHecC

Cera e MOMEHTBT 3a NpOoMsAHa. MOMEHTBLT Aa NOArOTBMM 3a b6baeLLeTo
HawaTa MHpPACTPYKTypa upe3 TEXHONOMMKU C MUCHUA. Upe3 yCTONUKBH
MHULMATUBMK, BKNTHOUBALLN €EHEPTMIAHO ePEKTUBHU U OPUEHTUPAHU KbM
YoBeKa YMHU CrpadM, HMe cbueTaBaMe peanHuA U QUrMTanHUA CBAT,
3a ga u3rpagum no-gobpo bbaelle 3a HalMTe rpagoBe U OOLWHOCTH.
siemens.com/smart-infrastructure

SIEMENS
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SIEMENS

Siemens Bbarapus (,CumeHc* EOO/) e yact oT Siemens
AG - rnobaneH TeXHONOrMUYeH NUAEp, YNETO NME e CUMBOA
Ha TEXHOJIOTUYHO CbBBLPLIEHCTBO, HOBAaTOPCTBO, KAYECTBO,
HAAEXAHOCT M 11003 HO NPUCHCTBUE BEYe HAA 170 TOANHW.
KomnaHmaTta passusa AeNHOCT B Haj 200 CTPaHU, NPEAUMHO
B chepaTa Ha MHTeAWTeHTHaTa MHPPACTPYKTYpa 3a Crpaam
W pasnpefeneHyt eHeprumHu CUCTemMm, aBToMaTM3aumnaTa u
LMPpOBM3aLMATA HA MPOLIECMTE U NPOMN3BOACTBATA.

Siemens cBbp3Ba UMdposus u  dulnyeckns CBAT B
nosf3a Ha KaWeHTuTe KU obuwectBoto. Ypes Siemens
Mobility, Boaew, [OCTaBUMK HA WUHTENUTEHTHU pelleHuns
33 XKeNe30MbTEH M WOCEEH TPAHCMOPT, Siemens nomara
32 0GOPMAHETO Ha CBETOBHMA Ma3ap Ha MbTHUYECKM U
TOBAPHM YCAYT¥. Ype3 MaXKopuTapHna cu Asa B nyOANUYHO
peructpvpaHata komnanwms Siemens Healthineers,
Siemens e u BojeL| CBETOBEH AOCTABYMNK HA MEANLIMHCKM
TeXHONOrUN N UNOPOBK 34PaBHU YCAYTU. B aonbaHeHMe
Siemens npuTexasa MWHOPWUTApeH Aan B Siemens
Energy, CBETOBEH /INAep B NPEHOCA U MPOU3BOACTBOTO HA
e/leKTpUYecKa eHeprus, KOMTo e pernctpmpaH Ha 6opcara
0T 28 cenTemMBpu 2020 T.

Siemens Bulgaria (Siemens EOOD) ist Teil der Siemens
AG - einem globalen Technologieftihrer, dessen Name seit
Uber 170 Jahren ein Symbol fiir technologische Exzellenz,
Innovation, Qualitat, Zuverldssigkeit und globale Prasenz
ist. Das Unternehmen ist in Gber 200 Landern tdtig, vor allem
in den Bereichen intelligente Infrastruktur fir Gebdude
und dezentralisierte Energiesysteme, Automatisierung und
Digitalisierung von Herstellungsprozessen.

Siemens verbindet die digitale und die physische Welt
zum Nutzen von Kunden und Gesellschaft. Mit Siemens
Mobility, einem flihrenden Anbieter intelligenter Lésungen
fir den Schienen- und Strafenverkehr, gestaltet Siemens
den globalen Markt fir Personen- und Gliterverkehr mit.
Durch Mehrheitsbeteiligung an dem bdrsennotierten
Unternehmen Siemens Healthineers ist Siemens zudem
ein weltweit fiihrender Anbieter von Medizintechnik
und digitalen Gesundheitsdiensten. Darlber hinaus
hdlt Siemens eine Minderheitsbeteiligung an Siemens
Energy, einem weltweit fihrenden Unternehmen in der
Ubertragung und Erzeugung von Strom, das seit dem 28.
September 2020 an der Borse notiert ist.
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B Bbarapus Siemens passuBa 6M3HeC oT Kpas Ha 19-Tw
Bek. KoMnaHuMaTa CTbMNBa B CTpaHaTa HM OpoeHn meceum
cnen OcoboxzaeHveTo npe3 1878 r., KaTo nomara 3a
BHEAPABAHETO HA HAW-MOAEPHUTE 33 BPEMETO U
TEXHONOTUWN. Siemens BHACS e4HW OT NMbpBUTE TPamBau
33 HyXAauTe Ha xwutenute Ha Codud, enextpuduumpa
embieMatuyHM  06eKTM U WMHCTUTYLMKU, Ppas3BuBa W
paswmupsaga TenepoHHaTa W TenerpapHata  Mpexa,
nognomara no-gobpata 34paBHa rpuxa Ha HaceneHueTo
upes  foCTaBkaTa Ha  MeguuuHcko  obopynBaHe.
KomnaHuata CTOoM 334 MHOTO ApPYrM HOBOBBBELEHWUS,
KOMTO momarat 33 MOAEPHU3MPAHETO Ha bbvarapus,
HABAaKCBAHETO HA TEXHO/JOTMYHOTO W M30CTaBaHe #
nopobpsBaHe XMBOTa Ha XxopaTa.

B Hawm gHu ,,CumeHc* EOO/ pa3BumBa ycneweH 6u3Hec
B chepata Ha  MHAYCTpUATA,  MHPPACTpyKTypaTa,
pasnpefeseHNeTo Ha eHeprus, UHTeAUreHTHUTE CrpagHu
TeXHO/MOrMN. B KomnmaHugTa paboTaT Hag 350 AywWwu.
CTpyKTypaTa 1 BK/104Ba M EBpOMEnCKM LLeHTbP 33 MHOBaL UK
B CrpafiHATE TEXHOAOTMU (C HaZ 200 CAYXUTENN), KaKTO
1 aBa xbba — MHXeHepeH BbB BapHa, KOMTO 00CNYXBa
aBTOMOOWNHATA MHAYCTPYMS, 1 332 06paboTKa Ha KANEHTCKK
MOPbYKM OT pernoHa Ha LleHTpasHa u M3touHa Espona,
pasnonoxeH B Codpug. Komnanmara uma odpucu B Codus,
BapHa, Pyce n Mnosaus.

[lombAHUTEHA MHOPMALMS € HaMYHa Ha www.siemens.bg.

3aBodbm Ha Siemens 8 AMbepe, basapus, 6eaexcu nbms
KbM MHOycmpus 4.0

Siemens ist seit Ende des 19. Jahrhunderts in Bulgarien I
aktiv. Das Unternehmen betrat unser Land wenige Monate
nach der nationalen Befreiung im Jahr 1878 und half bei
der Umsetzung der modernsten Technologien seiner Zeit.
Siemens importierte einige der ersten Strafsenbahnen fir
die Bedirfnisse der Einwohner von Sofia, elektrifizierte
symboltrachtige Stdtten und Institutionen, entwickelte
und erweiterte das Telefon- und Telegrafennetz,
unterstiitzte eine bessere Gesundheitsversorgung der
Bevolkerung durch die Lieferung medizinischer Gerdte. Das
Unternehmen steht hinter vielen weiteren Innovationen,
die dazu beitragen, Bulgarien zu modernisieren, seinen
technologischen Riickstand aufzuholen und das Leben der
Bevdlkerung zu verbessern.

Heutzutage entwickelt Siemens EOOD ein erfolgreiches
Geschaft  im Bereich  Industrie,  Infrastruktur,
Energieverteilung, intelligente Gebdudetechnologien.
Das Unternehmen beschiftigt tber 350 Mitarbeiter.
Seine Struktur umfasst auch ein Europdisches Zentrum
fur Innovationen in der Gebdudetechnik (mit tber 200
Mitarbeitern) sowie zwei Zentren - ein Engineering-
Zentrum in Varna, das die Automobilindustrie bedient, und
eines fiir die Bearbeitung von Kundenauftragen aus Mittel-
und Osteuropa in Sofia. Das Unternehmen hat Branchen in
Sofia, Varna, Ruse und Plovdiv.

Weitere Informationen finden Sie unter www.siemens.bg.

Das Siemens-Werk in Amberg, Bayern, weist den Weg
zu Industrie 4.0
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Kou ca cunHume cmpaHu Ha Bbazapus Kamo mMAcmo 3d
6usHec om 2n1edHa moyka Ha Bawama KoMnaHusa?

Bbrnpeku HacToswmTe 3aTpyAHEHWs, Mpeau3BUKaHU
OT C/0XHaTa reonosnTUyecka CuUTyauus, a3 cmsTam,
ue Bbarapus e pobpo msacto 3a 6msHec. CTpaHaTta Hu
nMa pobpa MHGpaACTpyKTypa, YCTaHOBEHW TpPaauuuw,
npuBnekaTesHa fJaHbYHA CWCTEMA, M He Ha NoCAeAHO
MscTo, fobpe nogroteeHa pabotHa pbka. Kbm ToBa TpsibBa
fa nobaByM 1 uneHCTBOTO HY B EC 1 CTpaxoTHaTa CTapTbn

KynTypal

ToBa, KOETO HM Abpna Ha3ad, ca aAMWHUCTPaATUBHUTE
npeukn npes Ou3Heca W OrpaHWYEHWUST [OCTBM A0
eNeKTPOHHM ycayru. Bapeam obaue, ye KaTo Ufno cTpaHaTa
HW MMa Cepuo3eH MoTeHUWan KaTo MNpeanoymTaHa
JI0KaLWs 3a CTapTUpaHe 1 pa3BmBaHe Ha Ou3Hec.

Kakve e npuHocbm Ha Siemens Kbm passumuemo Ha
6bn2apo-6asapc'<ume UKOHOMUYeCKU omHoweHusa?

BepoaTHO 3Haerte, ue uUeHTpanata Ha Siemens AG ce
Hamupa B MioHxeH. Taka ue Mo CBOSTA CblWHOCT (M
BbMNpeku robanHOTO CM NPUCHCTBME B HAf 200 AbPXKaBy
no ceeta) Siemens e 6aBapcka KkomnaHwus. B Apyr
OaBapcku rpap — EpsiaHreH, € pa3nonoxeHa u eAHa oT
Hav-ronemMuTe HM NOKaLMK B CBETOBEH Mallad, c noseye
0T 23 000 C/YXUTENW. TaM CE MPOU3BEXAAT KOMMIOTbPHM
TomMorpadm M MEeAMLMHCKA TexHuka, paspaborteart ce
TpamMBau 1 BNAKOBE, KAKTO N BUCOKOEPEKTUBHM ra30BuM U
napHu TypOMHM.

KOHLUEPHBT HU MMa MHOXECTBO eMOeMaTUYHW NpoeKkTH
B pervoHa. [la He 3abpasame v ye Siemens nma robanHo
MapTHbOPCTBO C eAHa OT Hal-apkuTe embaemMu Ha
BaBapusa - ¢yTtb6oaHUS TUM ,BaitepH MioHxeH®. Haww
TEXHO/IOTNM BeYe Ca BHepeHU B ,AnnaHL ApeHa“ u ,Ayan
[loym“, LONPMHACANKM 33 CUTYpHOCTTa, 6e3onacHocTTa u
M3XKMBABAHETO HA EHOBETE U UTPAYMTE.

Ha MeCTHO HMWBO CblO Pa3BMBAME U3KIOUUTENHO
WHTEPECHW NpOeKTU B baBapus. Taka HanpuMep peleHns
33 CrpafiHa aBTOMAaTU3auuMs OT MOC/AEe[HO MOKONEHMUE,
pa3paboTeHun OT MHxXeHepuTe OT LleHTbpa 3a MHOBALMK

A-p nHX. bopaHa MaHonoBa
[naBeH n3nviHUTEIEH AMPEKTOP Ha Siemens 3a bb/irapus,
CeBepHa MakefoHWUA 1 YKpariHa

Dr. Dipl.-Ing. Boryana Manolova

CEO Siemens Bulgarien, Nordmazedonien und Ukraine

Welche Vorteile bietet Bulgarien als Wirtschaftsstandort I
aus der Perspektive lhres Unternehmens?

Abgesehen der heutigen Schwierigkeiten, die auf die
komplizierten geopolitischen Umstdnde zuriickzufiihren
sind, bin ich der Meinung, dass Bulgarien ein guter Standort
fur Business ist. Unser Land hat bewdhrte Traditionen,
ein attraktives Steuersystem, verfligt Uber eine gute
Infrastruktur und nicht zuletzt Gber gut ausgebildete
Arbeitskrdfte. Hinzu kommen unsere EU-Mitgliedschaft
und unsere grofRartige Start-up-Kultur!

Das, was uns bremst, sind die amtlichen Hindernisse fir
Unternehmen und der begrenzte Zugang zu elektronischen
Diensten.Ich glaubejedoch,dassunserLandim Allgemeinen
ein grofes Potenzial als beliebter Standort fiir den Aufbau
und Entwicklung eines Unternehmens aufweist.

Welchen Beitrag hat Siemens fiir die Entwicklung der
bulgarisch-bayerischen Wirtschaftsbeziehungen geleistet?

Sie wissen wohl, dass die Siemens AG ihren Sitz in Miinchen
hat. Also trotz ihrer globalen Prasenz in tber 200 Ldandern
ist Siemens von selbst ein bayerisches Unternehmen. Unser
weltweit grofter Standort mit dber 23.000 Mitarbeitern
befindet sich in Erlangen, also auch in Bayern. Dort
werden  Computertomographie-Gerdte und sonstige
Medizintechnik hergestellt, Straftenbahnen und Zige
sowie hocheffiziente Gas- und Dampfturbinen entwickelt.

Unser Konzern hat zahlreiche emblematische Projekte in
der Region. Dariiber hinaus hat Siemens eine umfangreiche
Partnerschaft mit einem der beliebtesten Wahrzeichen
Bayerns — dem FufRballverein Bayern Miinchen - aufgebaut.
Unsere Technologien sind bereits in der Allianz Arena und
Audi Dome eingesetzt, womit wir unseren Beitrag fir
die Sicherheit und das Erlebnis der Fans und der Spieler
geleistet haben.

Vor Ort entwickeln wir auch sehr interessante Projekte. So
werden zum Beispiel Gebdudeautomatisierungslésungen
der neuesten Generation am Flughafen Miinchen sowie an
anderenwichtigen Standorten und Unternehmenszentralen
in Bayern eingefiihrt. Mit der Ausarbeitung dieser Lodsungen
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B CrpafHUTE TeXHONOrMM Ha Siemens bbarapus, ca
BHeApeHW Ha NeTUWeTo B MIOHXEH, KakTO WM Ha Apyru
KNHOUYOBM NOKALMK 1 OU3HEC LieHTpaau B NPOBUHLMATA.

Kak suxcdame 8 nepcnekmusa passumuemo Ha Bawus
6usHec?

Avrutannsauyms, gekapboHu3aymsa, ycTonumMBoCT — TOBa
e BM3naTa Ha Siemens 3a 6baeweTo. Uudpposmsaymata e
efuH OT Hai-npekuTe MbTMWA KbM AekapboHM3aymaTta
Ha  NMpOW3BOACTBOTO,  €HepruiiHaTa  cuctemMa U
MHOPACTpyKTypaTa HW W HWe CMe TOpAMu, Ye MOXEeM
Aa NpeaioXuM AUTUTANHU PEeLeHns W YCAyrn, KOWUTO
MO3BO/IABAT HA KOMMNAHMUMTE a Ce NOATOTBAT Olije JHEC 3a
npeau3BmkaTesicTBaTa Ha ObaewyeTo.

CMsiTaM, Ye TOBa € B OCHOBATa HAa MUCUSATA HU B BbArapus —
upes NpejoCTaBAHETO Ha HAN-MOAEPHUTE TEXHONOTUUHM
peweHns, yCayrn n ekcnepTusa Aa Aafem Bb3IMOXHOCT
HalWWTe KAMEHTW W NapTHbOPU Aa U3BAEKAT MaKCUMyMa
OT CNIMBAHETO Ha CI)VI3VI'~I€CKVIFI N ANTUTAaNHNA CBAT.
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YnpasneHnue A-p nHX. BopsHa MaHO0/10Ba,
[NaBeH M3NbAHUTENEH ANPEKTOP

Appec yn. ,Kykyw* 2,1309 Codus,
Bbbvarapus

TenedpoH +359 2 8115650

Umeiin siemens.bg@siemens.com

Ye6cant www.siemens.bg
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sind die Ingenieure des GECC (Graphics and Engineering I
Competence Center) bei Siemens Bulgarien beauftragt.

Wie sehen Sie die zukiinftige Entwicklung Ihres

Unternehmens?

Digitalisierung, Dekarbonisierung, Nachhaltigkeit -
dies ist die Vision von Siemens flr die Zukunft. Die
Digitalisierung ist einer der kiirzesten Wege zum Verringern
des CO -FuRabdrucks sowohl der Produktion als auch des
Energiesystems und der Infrastruktur. Wir sind stolz darauf,
digitale Ldsungen und Dienstleistungen anbieten zu
konnen, die es den Unternehmen ermdglichen, sich heute
noch auf die Herausforderungen der Zukunft vorzubereiten.

Ich glaube, dass genau diese Aufgabe unserem Engagement
in Bulgarien zugrunde liegt — durch Anbieten modernster
Technologiel6sungen, Dienstleistungen und Fachwissens
unsere Partner und Kunden in die Lage zu versetzen, das
Maximum aus der Verbindung der physischen mit der
digitalen Welt herauszuholen.

Siemens uma cnopasymeHue 3a
cmpameauyecko napmHbopcmso ¢ ®K
»baliepH MioHxeH“ Ha cHUMKama om /1480
HadsacHo: 6uswusm npedcedamen Ha Cbeema
Ha dupekmopume Ha ®K ,,baliepH MioHxeH*“
Kaps-XatiHy PymeHuze, 6uswiusm npe3udeHm
Ha Siemens /o Kesep, Xepbepm XaliHep,
npe3udeHm Ha ¢ym60aHus ombéop.

z

LTTETES Y

HIMINT

Siemens hat eine strategische
. Partnerschaftsvereinbarung mit dem FC

8 Bayern Miinchen. Im Bild von links nach
rechts: ehemaliger Vorstandsvorsitzender des
FC Bayern Miinchen Karl-Heinz Rummenigge,
ehemaliger Président von Siemens Joe
Kaeser, Herbert Heiner, Prdsident der
Fufballmannschaft.

Siemens EOOD

Mitarbeiter (Bulgarien) 359 zum 30.06.2022

Griindungsjahr 1878

(Bulgarien)

Leitung Dr. Dipl.-Ing. Boriana Manolova,
CEO

Adresse Kukush Str. 2,1309 Sofia,
Bulgarien

Telefon +359 2 8115650

E-Mail siemens.bg@siemens.com

Webseite www.siemens.bg
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SIEMENS
CNeercy

»CUMeHC EHepiXu“ e rnobasneH TeXHO/NOTMUEH AUAEP
CbC 3HAaYMMO NPUCHLCTBUE B eHepruiHata obnact u
eHepruiHaTa TpaHcpopmaLusa.

Kato He3asucmma komnaHnusg ,CumeHc EHepmxun“ EOO/L
€ Cb3fajeHa npe3 2019 . C/eA OTAENIHETO Cu OT
,CnumeHc“ EOO/.

OCHOBHA COEPA HA JEAHOCT:

MpoyuyBaHe, pa3BUTWE, WHXEHEPWUHI, MNPOU3BOACTBO,
npopaxba, u3rpaxzpaHe U CepBU3HM AENHOCTM Ha
MPOAYKTU, CUCTEMMU, CbOPBKEHUS U pelleHns B CleaHnTe
obnactu:

> Mpoun3BOACTBO, MPEHOC, pa3npeaeneHNe N CbXpaHEHUE

Ha EHEPIna;
> CNCTEMNU 3a ynpas/ieHne, dBTOMaTMn3auUmna n
LLIACI)pOBVBaLlVIFI Ha CbOpPbBbXEHUA WU WHCTaNaunm B

eHeprunHus CeKTop 1 MPOMULLIEHOCTTA;

» 106vB Ha HedpT U ra3, npepaboTka, NpPOM3BOACTBO U
M3MepBaHe Ha TeUHU cybcTaHumuu;

> MPOU3BOACTBO HA TOM/IMHHA EHEpPrus;

> MPOM3BOACTBO Ha KOMMOHEHTW 33 W3MepBaTe/nHa
anapatypa 1 CbOpbXeHMUs BUCOKO HanpeXeHUe.

[lpy>ecTBOTO pa3mnonara C afAMUHWUCTPATUBEH OdUC B
Codunsa ¥ Npou3BOACTBEHO MojesneHue B rpaj [pased.
YacT oT CTpyKTypaTa Ha KOMMaHusTa e v LleHTbpbT 3a

Siemens Energy ist ein weltweit fiihrendes
Energietechnologie-Unternehmen, das im Energie- und
Energieumwandlungsbereich einen entscheidenden
Platz einnimmt.

Siemens Energy EOOD wurde nach der Abspaltung von
Siemens EOOD 2019 als selbststandiges Unternehmen
gegriindet.

DAS KERNGESCHAFT UMFASST:

» Energieherstellung,
-speicherung;

» Steuerungs-, Automatisierungs- und Digitalisierungs-
systeme fir Anlagen und Installationen aus dem
Energiesektor und -industrie;

» Ol- und Gasforderung, Herstellung und Messung von
flissigen Medien;

» Herstellung von Warmeenergie;

» Herstellung von Komponenten fiir Hochspannungs-
und Messtechnik.

-Ubertragung, -verteilung und

Der Verwaltungssitz der Gesellschaft liegt in Sofia und die
Produktionsstdtte in Pravets. Zur Unternehmensstruktur
gehort auch das Kompetenzzentrum (gegriindet 2007),
das fuir Europa und den Rest der Welt bedeutsame Projekte
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KoMmneTeHUuMW (Cb3aadeH npes3 2007 TI.), Kouto pabotu
no 3HauMMM MpoekTw 3a EBpona u cBeTa B chepaTa Ha
SAPEHaTa U KOHBEHLMOHANHATA eHepreTmka.

K/IIOYOBU MPOEKTU B CTPAHATA U YY>XXBUHA NPE3
NOCAEAHWUTE 10 TOAUHM:

> V3rpaxaaHe Ha LieHTpana 3a KOM6MHWMPaHO NPOM3BOACTBO
Ha TON/IMHHA U eneKkTpuyecka eHeprug — EBH;

» M3rpaxpaaHe Ha noacTaHuus ,Llapauoso“ 110/ 20 kV - EBH;

» Moaudukaums Ha KOTIM 32 HaMaNABaHE HMBOTO Ha
HopMmanm3upaHu NOX emucun nog 180 mg/Nm3 - TEL,
»KoHTYprnoban Mapuua M3tok 3%

> OcurypsiBaHe Ha excnaoaTalMoHHa HagexaHocT Ha TELL B
ABAPUMHMW PEXMMUN — UHBECTULIMOHEH NPOEKT 3a ,,/TyKOWNA
Hedtoxum byprac* AL;

» MogepHu3zaums Ha Typboarperat Tl 4 C HOBa NPOTUBOHA-
neratenHa TypbuHa -, Tonaodukauns Copuma“ EAL;

» MogaepHu3auma Ha Typboarperat T 3 C HOBa NPOTKBOHaE-
ratenHa TypbuHa - ,Tonnodpukaums Copus“ EAL;

» [locTaBka Ha v3MepBaTenHu TpaHchopmatopu 420 kV -
+ECO“ EAL,;

» MogjepHusaumMa Ha  aBTOMATM3MpaHa  CUCTEMA  HA
BOAOMOArOTBMTENHA MHCTanaums (BMW) u peareHTHWTe
cTonaHctea Teleperm XP - AEL| ,Ko3noayi“ EAL;

» MogepHM3aums Ha cucTemata 3a Bb3byxxgaHe Ha 9/10 GQ -
AELl ,Ko3znopyn“ EAL;

» JloCcTaBKa Ha KOHTPOJIEPY M PE3EPBHU MOAYM 33 NPOLLECHA
aBToOMaTm3aums -, Jiykonn Hedroxum byprac AL

MPOEKTU HA LLEHTBHPA 3A KOMMNETEHLUW:

» dapedn ueHTpanu: AEL  ,Tam-Ban“ (Kwtain), AEL,
,OnKuayoTo-3“  (Guunavang),  AEL  ,MoxoBue*
(Cnosakus), AEL ,/uHr Ao“ (Kutai), AEL, ,AHrpa“
(Bpa3wnus), AELL ,Bopcen (HupepnaHawns), AELL ,, OyunH“
(Kutan), AELL ,,OKG*“ (LWBewns), AELL ,,BeneHe” (Bbarapus);

» KoHBeHUMoHanHu ueHTpann: TEL ,Maosamns cesep®, TEL,
LAesHa®, TEL ,Mapwuua M3ToK 2% 1 ,Mapuua M31oK 3%
TEL ,Codus M3Tok" TEL ,Jlykoinn Hedtoxmm Byprac’,
TEL, ,BapHa“

aus dem Bereich der Kernkraft- und konventionellen I
Energie ausfihrt.

SCHLUSSELPROJEKTE IM LAND UND AUSLAND AUS DEN
LETZTEN 10 JAHREN:

» Aufbau eines Cogeneration Kraftwerks- Kraft und
Warme-Kopplung — EVN;

» Aufbau des Umspannwerks Tsaratsovo 110/20 kV = EVN;

» Modifizierung von Kesseln zur Verringerung der
normierten NOx-Emissionen auf unter 180 mg/Nm3 -
WKW Contourglobal Maritsa East 3.

» Gewadhrleistung der Betriebssicherheit von WKW im
Notbetrieb - Investitionsvorhaben der Lukoil Neftohim
Burgas AD;

» Modernisierung vom Turboaggregat TG 4 mit neuer
Gegendruckturbine - Toplofikacia Sofia EAD;

» Modernisierung vom Turboaggregat TG 3 mit neuer
Gegendruckturbine - Toplofikacia Sofia EAD;

» Lieferung von Messwandlern 420 kV - ESO EAD

» Modernisierung der automatisierten Fertigungstechnik
der Wasseraufbereitungsanlage (WPA) und der Teleperm
XP Reagentbestdnde - KKW Kozloduy EAD

» Modernisierung des Erregersystems 9/10 GQ - KKW
Kozloduy EAD

» Lieferung von Kontrollern und Ersatzmodulen fir die
Prozessautomatisierung - Lukoil Neftohim Burgas AD.

PROJEKTE DES KOMPETENZZENTRUMS:

» Kernkraftwerke: ~ KKW  Tianwan  (China), KKW
Olkiluoto-3 (Finnland), KKW Mochovce (Slowakei),
KKW Ling'ao (China), KKW Angra (Brasilien), KKW
Borssele (Niederlande), KKW Fuqing (China), KKW OKG
(Schweden), KKW Belene (Bulgarien);

» Konventionelle Kraftwerke: WKW Plovdiv Sever, WKW
Devnya, WKW Maritsa Iztok 2 und Maritsa Iztok 3, WKW
Sofia Iztok, WKW Lukoil Neftohim Burgas, WKW Varna.

Mpou3godcmso Ha napHa mypbuHa
Siemens Energy SST - 300

Fertigung von Dampfturbine
Siemens Energy SST - 300
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Kou ca cunHume cmpaHu Ha Bbbazapusa kamo macmo 3a
6usHec om 2n1e0Ha Moyka HA Bawama KomnaHusa? 3awo
usbpaxme bbnzapus?

»CMeHC EHepaxmn“ e rnobaneH TeXHONOrMYeH angep Cbe
3HAYMMO MPUCHCTBME B eHepruiHaTta 06aact 1 B ToBa Cu
KauecTBO MNoAmomara eHepruiHata TpaHchopmaymsa Ha
CTpaHwWTe B CBeTOBEH Mallab.

MpUCbCTBMETO Ha €eHepruitHata AuBU3MA Ha Obarapckus
nasap, kato yact ot ,CMMeHC, gatMpa OT HayanoTo
Ha 20.BEK W € CBbpP3aHO C AOCTaBKM Ha obopyaBaHe
33 BOJHOE/NEKTPMYECKW LEHTPanun W [pYyr enekTpo-
CbOPBXEHUS.

Kato HesaBuMcuma KomnaHua ,CumeHc EHepmpxun® EOO[ e
Cb3faZeHa npe3 2019 r. cied oTaensHeTo cn ot ,,CumeHc” EOO/.

[lobpe pa3BUTWAT eHeprueH CeKTOp, BUCOKOTO HMBO Ha
NOArOTOBKA Ha KafpuTe 1 NepCcnekTUBMTE 38 TEXHOAOTUUHA
TpaHchopMaLMs B eHepreTkaTta Ha bbarapus e MoT1BMpally
dakTop 3a okycmpaHe Ha kOMNaHUsTa BbpXy 6barapckns
nasap v NOCTOSIHHOTO # NPUCHCTBUE.

Siemens Energy O6opydsaHe 110 kV, docmaska no
npoekm ,,ModepHu3ayus Ha myp6oazpezam Tl 3 ¢ HoBa
npomusoHasezamesHa myp6uHa“

Siemens Energy Ausriistung 110 kV, Lieferung zum Projekt
»~Modernisierung von Turboaggregat TG 3 mit neuer
Gegendruckturbine“

MHX. Buxpen CroiiHoB
[pokypucr

Dipl.-Ing. Vihren Stoynov

Prokurist

Was sind die Stdrken Bulgariens als Geschdftsstandort aus I
der Sicht Ihres Unternehmens? Warum haben Sie sich fiir
Bulgarien entschieden?

Siemens Energy ist ein globaler Technologiefiihrer mit einer
bedeutenden Reichweite im Energiebereich und in dieser
Eigenschaft unterstitzt er die Energiewende in den Ldndern
weltweit.

Die Energieabteilung - als zu Siemens gehdrend - ist seit
Beginn des 20.Jahrhunderts in Bulgarien vertreten und wird
vorwiegend mit Lieferungen von Ausriistung flr Wasser-
und andere Kraftwerke in Verbindung gebracht.

2019 wurde Siemens Energy EOOD nach der Abspaltung von
Siemens EOOD als selbstdndiges Unternehmen gegriindet.

Der gut entwickelte Energiesektor, der hohe Bildungsstand
der Arbeitskrifte und die Perspektiven flr einen
technologischen Wandel im Bereich der Energiewirtschaft
in Bulgarien waren die Motivationsfaktoren, die
Aufmerksamkeit des Unternehmens und dessen Prdsenz
auf den bulgarischen Markt zu richten.

Siemens Energy MemepcoHosa 606uHa

Siemens Energy Ldschspule




YCMNEWHWN BABAPCKWN KOMITAHUW B BBJITAPUA

Kakbe e Bawusm npuHoc KbM pasumuemo Ha 6ba2apo-
6agapckume UKOHOMUYECKU OMHOWeHUA?

KaTo yact o1 ,,CMMeHC* B MMHAN0TO 1 KaTo HoBoobocobeHa
KOMMaHWs B HACTOALWETO, ,CMeHC EHepaxm“ EOO[ BuHarm
€ nojgnomMarana B3aUMHOMW3TOAHOTO  CbTPYAHMUYECTBO
MeXay repMaHcku 1 6bArapcku KomnaHuu B chepata Ha
UMNAEMEHTUPAHE HA BOAELM EHEPTUAHN TEXHONOTUN
Ha HaWwmMs nasap. Yact oT UeHTpOBEeTE 33 TEXHONOTUYHO
pas3BuTME ¥ ycayrn Ha ,,CumMeHc EHepaxun“ ca 6asmpanm
“ B baBapua 1 B Ta3n BPb3Ka aKTVBHOTO B3aMMOLENCTBUE
NPOAB/KABA U IHEC.

Kak suxxdame 8 nepcnekmusa passumuemo Ha Bawus
6usHec?

BbArapckuaT eHepreH CeKTop, KakTo 1 B Ligna EBpona, e Ha
npara Ha 3HauyrMa TpaHchopmaLms. PeleHneTo Ha 3agaumnTe
33 NO-ron1aMa ePeKTUBHOCT B CEKTOPA W MO-HUCKK EMUCUN
Ha NapHWKOBWM Ta3o0Be HamMWpa OTTOBOP MOCPECTBOM
HalWwWTe WHOBATUBHMW PELIEHNA 33 €/1eKTPONpPOU3BOACTBO,
33 €/IeKTPONpPeHOC M 33 TEXHONOTMYHA ONTUMM3ALMA Ha
WHAYCTPUANHUTE  NpoLecn. Bogewmute HU  TEXHOAOTUU
33 MpOW3BOACTBO HA 3e/eH BOAOPOA OT Bb30OHOBAEMM
M3TOUHWULN, KOMMNEKCHUTE pELIeHNs 33 ONTUMMU3aLUA
W ynpaBieHWe Ha TreHepupawM  MOWHOCTM U Ha
€/1eKTPONPEHOCHATa MPEXa, 33 CbXpaHEHWE Ha eHeprus,
KaKTO W Hal-rONEMUAT HU aKTUB — BUCOKOKBaNUGULMpaHuTe
HV CNeumnanncTi, ca 3aaBka 3a CEPUMO3HOTO HU yyacTue B
MOJEPHM3aLMATA HA EHEPTUIHWNS CEKTOP M 38 AbATOCPOYHO
npuUcLCTBUE B Bbarapus.

Siemens Energy OCHOBHO mM£/10
Ha cusi08 mpaHcgopmamop
110 kV 63 MVA Ha naowadka

3a cenobssaHe

Siemens Energy Kérper eines
Leistungstransformators
110 kV 63 MVA

Womit haben Sie zu der Entwicklung der bulgarisch-
bayerischen Wirtschaftsbeziehungen beigetragen?

Als ehemals zu Siemens gehdrend und gegenwadrtig als
neu gegriindetes Unternehmen hat Siemens Energy EOOD
die gegenseitig vorteilhafte Zusammenarbeit zwischen
deutschen und bulgarischen Unternehmen im Bereich
der Implementierung von auf unserem Markt fithrenden
Energietechnologien stets unterstiitzt. Ein Teil der Standorte
fur Technologieentwicklung und -dienstleistungen der
Siemens Energy sind auch in Bayern stationiert und in
diesem Zusammenhang wird die aktive Interaktion auch
bis heute fortgefihrt.

Welche Perspektiven sehen Sie fiir die Entwicklung lhres
Geschdftes?

Der bulgarische Energiesektor steht wie auch in ganz
Europa vor einem bedeutenden Wandel. Die Bewadltigung
der Herausforderungen an die Branche, hohere Effizienz
und niedrigere  Treibhausgasemissionen  zu leisten,
findet ihre Antwort in unseren innovativen L&sungen

far Energieerzeugung, Energielibertragung und
technologische ~ Optimierung ~ der  Industrieverfahren.
Unsere Spitzentechnologien fiir die Produktion von
grinem  Wasserstoff aus erneuerbaren Quellen, die

integrierten Losungen zur Optimierung und Steuerung der
Erzeugungskapazitdten und des Stromibertragungsnetzes
sowie unser groftes Kapital - unsere hochqualifizierten
Fachkrafte - sind Ausdruck unseres starken Engagements
fir die Modernisierung des Energiesektors und langfristige
Prasenz in Bulgarien.

»CUMeHc EHepaXxu“ EOO/ Siemens Energy EOOD
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ynpasneHue Metap LLaiHOBKY, Leitung Petar Sainovic,
ynpasuten Geschéftsfihrer
3opka MBaHoOBa, Zorka Ivanova,
ynpasuten Geschéftsfihrerin
WHXX. BUuxpeH CTOWHOB, Dipl.-Ing. Vihren Stoynov,
Mpokypuct Prokurist

Appec yA. ,Kykyw* 2,1309 Codus, Adresse Kukush Str. 2,1309 Sofia,
Bbarapus Bulgarien

TenedoH +359 2 8115653 Telefon +359 2 8115653

Umenn juliana.andreeva.ext@ E-Mail juliana.andreeva.ext@
siemens-energy.com siemens-energy.com

Yebcant Wwww.siemens-energy.com Webseite www.siemens-energy.com
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SIEMENS

»CMMeHC Mobuauntn“ EOO/J npucbCcTBa Ha nasapa B
Bbarapua noseye oT 25 roAgnHU. OT 2018 . KOMMNAHMATA
e obocobeHa KaTO CaMOCTOATENHO [APYXECTBO Ha
KOHUepHa Siemens. TpaHCNOPTBLT W TpaHCNOpTHaTa
MHOPACTpYKTYypa Ca Cpel HaW-BaXHWUTe CeKTopu OT
MKOHOMMKATA, a B TAX MHOBALMUTE HABAM3AT C Hal-6bp3K
TEMMOBE MO/ HAaTUCKA HA HEMPEKbCHATO MOBMLWABALNTE
Ce M3NCKBAHWS 33 CUTYPHOCT, 6e30nacHOCT 1 KOMOPT.

CbC CBOATA AbATOTOAMWHA WUCTOpUs B bBbarapus,
KOpPEKTHO OTHOLWEeHMe, MapTHbOPCKM AYX W [10Ka3aHOo
HOY-Xay BbB BHEAPABAHETO HA MHOBATUBHU U HAAEXAHN
TEXHONOTUYHW pelweHuns, ,CumeHc Mobuantu“ EOO[
MMa CbLECTBEH MNPUHOC 33 MOAEPHU3UMPAHETO Ha
MOABUXHMS CbCTaB M TPaHCMOpTHaTa UHGPaCTpyKTypa
Ha cTpaHaTa. Cpej 3HaKOBWUTE MPOEKTU Ca MOTPUCHUTE
BNakoBe Desiro, enekTpudukaLmnaTa Ha BaXKHM yuacTbLm
B TpaHCMNOpPTHaTa WHOGPACTPYKTYpa, W3rpaxKgaHeto W
O0OHOBSBAHETO Ha TATOBM MOACTAHUMM B Xene3onbTHaTa
Mpexa, COOMMNCKOTO MeTpo W Trpajckus TPaHCMOPT,
A0CTaBKaTa Ha CbBPEMEHHM CMCTeMU 3a 6€30MacHOCT U
KOHTPO/.

Siemens Mobility EOOD ist seit mehr als 25 Jahren auf
dem Markt in Bulgarien tdtig. Die Gesellschaft wurde 2018
als selbstandiges Unternehmen des Siemens-Konzerns
gegriindet. Der Verkehr und die Verkehrsinfrastruktur
zdhlen zu den wichtigsten Wirtschaftszweigen und gerade
dort verbreiten sich die Innovationen aufgrund des hohen
Drucks durch die standig steigenden Anforderungen an
Sicherheit und Komfort am schnellsten.

Mit seiner langjahrigen Geschichte in Bulgarien, seiner
Fairness, partnerschaftlichem Geist und bewdhrtem Know-
How bei der Umsetzung innovativer und zuverldssiger
technologischer Lésungen hat Siemens Mobility EOOD
einen wesentlichen Beitrag zur Modernisierung der
Eisenbahnfahrzeuge und derVerkehrsinfrastrukturim Land
geleistet. Zu den richtungsweisenden Projekten gehdren
die Desiro-Triebzlige, die Elektrifizierung wichtiger Strecken
des Schienennetzes, die Errichtung und Modernisierung
von Unterwerken im Bahnnetz, in der U-Bahn in Sofia und
im stadtischen Nahverkehr, die Lieferung von modernen
Sicherheits- und Kontrollsystemen.
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OT camMoTO cU cb3fgaBaHe ,CumeHc Mobuantn“ EOO/[
e aKTUBEH MNapTHbOP B eAWH OT Han-mawabHute
TPAHCMOPTHW MPOEKTM B CTpaHaTa — WU3IPaXKAAHETO
M pasBuTMeTo Ha coduinckoto MeTpo. KommaHusTa
ocbliecTBM npeobnasaBawata yact oT AOCTaBKMTE 3a
obopyBaHeTo Ha MOACTAHLMMUTE HA 1-BW, 2-pU U 3-TU
MeTpoAnameTbp. TpeTata MeTpoanHus ce obcayxBa
0T 30 MOTpUCK Inspiro Ha ,CumeHc MobuanTtn® ObwaTa
Ab/DKUHA HA UHUUTE HA METPOTO C/EeA U3TPaXKAAHETO
Ha [gBeTe paswwupeHus noa 6yn. ,Brnagumup Bazos“
n npes x.K. ,CnatmHa“ po 6yn. ,Lapurpaacko woce®
we AOCTUTHE 61 KM C 56 MEeTpoCTaHuuu. bposdt Ha
NMPEeBO3BAHUTE MBTHULM Lie HALXBBPM 500 000 MbTHULUN
LHEBHO.

Beue Tpu pecetunetus ,,CumeHc Mobuantn® e ocHoBeH
NapTHbOp M Ha BAX 1 HKXXW 1 gocTtaBunk Ha obopyaBaHe
33 TATOBO 3axpaHBAaHE Ha >Xeje30mnbTHaTa Mpexa B
bbarapua.

15 rOAWHM Cnef [OCTaBKaTa Ha MbpBUTE AN3EN0BU
moTpucu Desiro, ,BAX — MbTHUYECKM NPEBO3N“ 3aKynu
M 15 JOKOMOTMBA Smartron, KaTo BCUYKN Te Beye HOCAT
MMeHaTta Ha 6barapcku Bnagetenn. CTaknMea NOKOMOTHBY
pa3nosiarat CbWo W TFOJIEMUTE YACTHWU MPEBO3BAYU -
SANMK Penn® EAL n ,,bBynmapket Peinn Kapro“ EOO/.

Mpeaun mecel ,,CnumeHc Mobuantun® ce pazgenu c busHeca
CV C UHTENIUTEHTHA MbTHA MHPPACTPYKTYpa U pelleHus
3a Tpaduk, kKaTo npukatoum npogaxbdarta Ha Yunex Traffic
Ha Atlantia S.p.A. 32 950 M/IH. eBpO.

Kak suxdame poasma Ha ,CumeHc Mo6uaumu“ 8
cb30asaHemo HA MoOepHa 2padcka cpedd U NO-BUCOKA
yodos/siemBopeHOCM HA ¥umeaume?

L»YMHUTE® TPAHCMOPTHW pelWeHns [0 roaama crened
onpeaenaT NpUBAEKATENHOCTTA Ha eflMH Tpaf KaTo MSCTO
33 XuBeeHe, pabota u 6M3Hec. HannMumMeTo Ha MeTpo
nopobpaea 3HaunTenHO MOOWMAHOCTTAa B rpaacka cpefa.
3aToBa CMe [0BOJIHW, uYe [BeTe HOBW Pa3WMpEHUs Ha
MeTpoanameTsp 3 B Codus cbljo e 6baaTt nrpageHu u

06CNy>XBaHW C TexHOoMOTUNTE Ha ,,CUMeHC MobuanTn®.

Bereits ab ihrer Griindung ist Siemens Mobility EOOD ein
aktiver Geschaftspartner fiir die grofsten Verkehrsprojekte
im Land, und zwar fiir den Bau und die Entwicklung der
U-Bahn in Sofia. Das Unternehmen hat den Grofsteil
der Ausristungslieferungen fiir die Unterstationen
der ersten, zweiten und dritten U-Bahnlinie geleistet.
Die dritte U-Bahnlinie wird von insgesamt 30
Triebwagen Inspiro der Siemens Mobility bedient. Die
Gesamtldnge der U-Bahnstrecken nach Abschluss beider
Erweiterungsarbeiten unterhalb des Blvd. Vladimir-Vazov
und tber zh.k. Slatina bis Tsarigradsko Chaussee wird
insgesamt 61 km mit 56 U-Bahnstationen betragen. Die
taglich beforderten Fahrgdste werden dann 500.000
Ubersteigen.

Siemens Mobility ist Hauptpartner der BDZ und NKZH]I
seit mehr als drei Jahrzehnte und Hauptlieferant von
Bahnstromanlagen fiir das bulgarische Schienennetz.
15 Jahre nach der Lieferung der ersten Dieseltriebziige
Desiro hat BDZ - Personenbeférderung auch 15 Smartron-
Lokomotive erworben, die alle Namen bulgarischer
Herrscher fihren. Uber solche Lokomotive verfligen auch
die grofen Privatbeférderer - PIMK Rail EAD und Bulmarket
Rail Cargo EOOD.

Siemens Mobility hat sich vor einem Monat durch die
Abwicklung der Verduferung der Yunex Traffic an Atlantia
S.p.A. flir 950 Mio. Euro von seinem Geschdft fur intelligente
Strafeninfrastrukturen und Verkehrsldsungen getrennt.

uHX. Kanun ViBaHoB
Ynpasuten

Dipl.-Ing. Kalin Ivanov

Geschéftsfiihrer

Wie sehen Sie die Rolle der Siemens Mobility bei der
Erschaffung eines zeitgendssischen stddtischen Umfelds
und héherer Zufriedenheit der Bewohner?

Die ,smarten“ Verkehrsldsungen bestimmen grofstenteils
die Anziehungskraft einer Stadt als Lebens-, Arbeits-
und Geschaftsraum. Eine U-Bahn steigert die Mobilitédt
innerhalb des stddtischen Umfeldes ausschlaggebend.
Daher sind wir zufrieden, dass beide neuen Erweiterungen
der U-Bahnlinie 3 in Sofia ebenfalls mithilfe der Technik
der Siemens Mobility errichtet und betreut werden.
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Bbpxy Kkakso ce ¢okycupa ,,CumeHc Mobuaumu“ 8
MomeHma?

OcHoBeH ¢okyc Ha ,CuMeHC MobuanTM® e pa3BuTMETO
Ha MobuaHOCTTa KaTo ycayra (MaaS) n gurutannszaunsTta
Ha Ou3Heca. ToBa O3HauaBa BHeApsBaHe Ha COdTyepHU
peweHna n pas3BUTHUE Ha AUTUTATHUTE TEXHONOIMWN B
OCHOBHMTE 00/1aCTM Ha >Kene3onbTHUS TPAHCMOPT -
MOZiepeH MOABMXEH CbCTaB, CUTYpPHA W eHepruiHo-edek-
TWBHA Xese30MbTHa UHGPACTPYKTYpa, MHTEPMOAANHOCT 1
AUTUTANIHK YCAYTY 33 MbTHULNTE.

w sz B0 035,

- —

Worauf konzentriert sich die Siemens Mobility gerade?

Das Hauptaugenmerk der Siemens Mobility liegt
momentan auf die Mobilitdt als Dienstleistung (Maas)
und auf die Digitalisierung des Geschafts. Das bedeutet
die Software-Implementierung und Entwicklung digitaler
Technologien in den Hauptbereichen des Bahnverkehrs -
moderne Schienenfahrzeuge, sichere und energieeffiziente
Eisenbahninfrastruktur, Intermodalitdit und digitale
Dienste fiir die Fahrgdste.
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Hosocmu Oad
Mob6uaumu*?

Kaksu oyaksame om ,,CuMeHcC

MnaHosete Ha ,CMMeHC Mobuautn“ 3a Objewero ca
bokycnpaHu BbpPXY 4 npuvopuTeTa: ONTUMM3MPAHA XN
MHOPACTpyKTypa M NOABMXEH CbCTaB, 100-MPOLEHTOBA
HA/IMYHOCT Ha MOABMXEH CbCTaB U CUCTEMU, MAKCMMaeH
KamayuteT Ha >Kene3onmbTHaTa Mpexa, nojobpeHu
KJMEHTCKO NPEXMNBABAHE U MPOLECU.

B AbArocpoueH ctpatermyecku nnaH ,,CuMeHc Mobuantm®
we paboT B MOCOKA MOCTUraHe Ha efjHa OMNepaTWBHO
CbBMECTMMA W CBbp3aHa EKOCUCTEMA B XKENE30MbTHUA
TPaHCNOPT. B Ta3n Bpb3ka Hackopo 06sBMXME HalaTa
oTBOpeHa AurmtanHa nnatdopma Siemens Xcelerator.
Upe3 cb3paBaHe U BHeApsiBAaHE HAa OTBOPeHW UHTepdeicu
we 6bAAT OCUTYpeHM YCI0BMS 32 HenpekbcHaT 0OMeH Ha
AAHHU MEXAY PasNINYHNUTE NOACUCTEMMN HA XKENE30MbTHATa
MpEXa, He3aBUCMMO OT  [OCTaBYMKa W  HErosata
TeXHO/M0rMYHa naathopma.

,CumeHc Mobunutn“ EOO[]

Welche Neuigkeiten diirfen wir von Siemens Mobility I
erwarten?

Die Zukunftspldne der Siemens Mobility sind auf
vier  Prioritdten  ausgerichtet: ~ Optimierung  der
Bahninfrastruktur und der Schienenfahrzeuge, 100%ige
Verfligbarkeit der Schienenfahrzeuge und Systeme, héchste
Leistungsfahigkeit des Schienennetzes, verbesserte
Kundenerfahrung und Abl&ufe.

Langfristig gesehen wird Siemens Mobility auf das
Erreichen eines betriebstechnisch kompatibles und
gebundenes Okosystem im Eisenbahnverkehr hinarbeiten.
In diesem Zusammenhang haben wir kirzlich unsere
offene digitale Siemens-Xcelerator-Plattform freigegeben.
Durch die Schaffung und Umsetzung offener Schnittstellen
werden die Voraussetzungen fiir einen kontinuierlichen
Datenaustausch zwischen den einzelnen Systemen des
Schienennetzes unabhdngig vom Anbieter und seiner
Technologieplattform geschaffen.

Siemens Mobility EOOD
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SIEMENS .-,
Healthineers ‘-

Haweto AHK e Aa BoAMM MeAULUHATA KbM UHOBALUKU U
TEXHOI0rMYHU Npo6UBM

Hve pa3wwupsBame rpaHUUMTE HA  MEAMLMHCKATA

TEXHO/I0TNA MOBeYe 0T 125 FOANHMN.
HALLUATA LIEN

KoraTo 3paBeto HU e N310XKEHO Ha pUCK, HMe pa3uutame
Ha ekapwuTe a B3eMaT Han-100pnTe Bb3MOXHM pelleHuns —
npe3 6bp3a M HaBpemeHHa fAMarHocTuka o m3bopa Ha
Han-edpeKTUBHNTE METOAM Ha JleueHUWe W KauecTBEHO
npocneaseaHe. Siemens Healthineers npegnara Ha
Masapa HenpeKbCHATO PeBO/IIOUMOHHU MHOBALUM M Taka
nomarame Ha cneumanuctute n 60AHMLKTE A NpefoCTaBsaT
BMCOKOKAUYEeCTBEHM TPUXM, BOAEWM A0 Bb3MOXHO Han-
Aobpus pesynTaT 3a nauneHTumTe.

HaweTto noptdoano OT NpPoAyKTU, YCAYrM W pelieHus
€ B LEHTbpa Ha B3EMAHETO Ha KAUHWYHU pelleHus U
TepaneBTUYHUTE ANrOPUTMU. MHOBALMUTE, OPUEHTUPAHU
KbM MauueHTa, ca 6uamn 1 BrHarM e 6bAaT B LIEHTBPA Ha
npuvopuTETUTE Ha HallaTa KoMMaHus. Hue ce CTpemMunm
Aa Cb3pafem no-Aobpu pesyntat v KauecTBO Ha XXMBOT
33 MauueHTUTE, HE3aBUCMMO MNpeA KakBW 3A4PaBOC/IOBHU
npean3BMKaTENCTBA Ca M3NPaBEHN.

Hue CMe NUMOHepW B MHOBALMUTE B 34paBeonasBaHeTo. 3a
BCMUKM. HaBcakbae. ETO 3310 faBame Hall-aobpoTo ot cebe
CW BCEKW fieH, 33 A N0A06PUM XKMBOTA HA MaLUEHTUTE U
TEXHWUTE CEMENCTBA.

~CMeHc Xentkebp“ EOO/ e oduumnaneH npeacraButen Ha
Siemens Healthineers B Bbarapus.

SIEMENS HEALTHINEERS 2022

Siemens Healthineers AG (nncTBaHa Ha dpoHaoBaTa 6opca
BbB OpaHQypT, lepmaHus) e Jugep B TEXHONOTUYHMSA
HanpeAbK B 34paBeona3BaHeto. KaTo Bogella KOMMaHMS
33 MeAMUMHCKM TEXHONOMUM CbC cefanuie B EpnaHren,
fepMmaHud, Siemens Healthineers n HelMHWTE pervoHaaHw
KOMMaHUK, Cpefy KOMTO W Ta3n B BbArapus, HenMpeKbCHaTo

Pionierarbeit liegt in unserer DNA

Seit mehr als 125 Jahren setzen wir immer wieder neue
Mafdstidbe in der Medizintechnik.

UNSER ZIEL

Wenn es um unsere Gesundheit geht, verlassen wir
uns darauf, dass Arzte/innen die bestmaoglichen
Entscheidungen treffen - angefangen bei schnellen,
frihzeitigen Diagnosen bis hin zu den wirksamsten
Behandlungen und Nachsorgemafsnahmen.
wir laufend wegweisende Innovationen auf den Markt
bringen, unterstltzen wir das medizinische Fachpersonal
dabei, eine qualitativ hochwertige Versorgung zu
bieten, die fir die Patient*innen zu den bestmdglichen
Behandlungsergebnissen flhrt.

Indem

Patient*innenzentrierte Innovation war und wird immer
der Kern unseres Unternehmens sein. Unser Ziel ist
es, bessere Behandlungsergebnisse und -erfahrungen
fir Patient*innen zu schaffen — unabhdngig davon,
wo sie leben und mit welchen Herausforderungen sie
konfrontiert sind.

Wir leisten Pionierarbeit im Gesundheitswesen. Fiir jeden
Menschen. Uberall. Um das Leben von Patient*innen
und ihren Familien zu verbessern, geben wir jeden Tag
unser Bestes.

Siemens Healthcare EOOD ist der offizielle Vertreter von
Siemens Healthineers in Bulgarien.

SIEMENS HEALTHINEERS 2022

Siemens Healthineers AG (gelistet in Frankfurt a.M. unter
SHL) leistet Pionierarbeit im Gesundheitswesen. Als eines
der fihrenden Unternehmen der Medizintechnik mit
Hauptsitz in Erlangen entwickelt Siemens Healthineers
mit seinen Regionalgesellschaften sein Produkt- und
Dienstleistungsportfolio kontinuierlich weiter, mit Kl-
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pa3BMBaT CBOETO MOPTPONMO OT MPOAYKTU W YCAYTW, C
NOAABPXKAHW OT U3KYCTBEH WUHTENEKT - Al - MPUIOXKEHWNS
W UMPPOBM pelleHuns, KOUTO UrpasiT BCe MO-BaXHa poAs
B CNeABAWOTO MOKO/NEHUE MEAUNLMHCKNA TEXHONOTUN.
Tean HOBM MNPUNOXKEHUS LWe NofoOPST NOCTUXKEHMSTA
Ha KOMMaHUSTa B WH BUTPO AMArHoctukata, obpasHarta
[MArHOCTMKa, AWarHocTmkarta in vivo M MHOBATMBHUTE
noAXoAu Nnpu YCTaHOBABAHe W JeueHne Ha pak. Siemens
Healthineers cbwo Taka npefoctaBs Habop OT ycayru
M peweHus 3a nopobpseaHe Ha cnocobHoCcTTa Ha
AOCTAaBUMLUMTE HA MEAWLUMHCKW YCAYyrM Aa npefocTaBAaT
BMCOKOKAUYeCTBEHM 1 epeKTUBHU rpuxu. Mpe3 duckanHaTa
2021 ., KOATO MPUK/IOUM Ha 30 CeNTeMBpU 2021 T., Siemens
Healthineers, B k0sTo paboTaT 64130 66 000 CAYXUTENN
Mo Lenus CBST, reHepupa NpuUxoau oT 18 Muanapga espo
W KopurupaHa neuanba npean AaHbUM U JAUXBU OT 3,1
MUAnapAa eBpo. lonbaHUTeNHA MHPOPMaLMs MoxeTe Aa
HamepuTe Ha www.siemens-healthineers.com.

»Cumenc Xentkenp“ EOO/

Bpo# cayxutenu (Bbarapus) | 37

lfoaMHa HAa OCHOBaBaHe 2015 T

(Bbarapus)

ynpaeneHue Topop BoseHnuyapos,
Ynpasurten
CraHucnaBa XpUCTOBa,
®UHAHCOB ynpaBuTen

Aapec yn. ,Kykyw* 2,1309 Codus,
Bbvarapus

TenedpoH +359 2 8115394

Umeitn siemens.healthcare.bg.team@)
siemens-healthineers.com

Yebcant www.siemens-healthineers.com

YCMNEWHWN BABAPCKWN KOMITAHUW B BBJITAPUA

gestitzten Anwendungen und digitalen Angeboten, I
die in der ndchsten Generation der Medizintechnik
eine immer wichtigere Rolle spielen. Diese neuen
Anwendungen werden das Unternehmen in der In-
vitro-Diagnostik, der bildgestiitzten Therapie, der In-
vivo-Diagnostik und der innovativen Krebsbehandlung
weiter starken. Siemens Healthineers bietet auch eine
Reihe von Dienstleistungen und Lésungen an, um die
Fahigkeit der Gesundheitsdienstleister zu verbessern,
eine qualitativ hochwertige und effiziente Versorgung
zu bieten. Im Geschaftsjahr 2021, das am 30. September
2021 endete, erzielte Siemens Healthineers mit seinen
rund 66.000 Beschaftigten weltweit ein Umsatzvolumen
von 18 Milliarden Euro und ein bereinigtes EBIT von 3,1
Milliarden Euro. Weitere Informationen finden Sie unter
www.siemens-healthineers.com.

Siemens Healthcare EOOD

Mitarbeiter (Bulgarien) 37
Griindungsjahr 2015
(Bulgarien)
Leitung Todor Vodenicharov,
CEO
Stanislava Hristova,
CFO
Adresse Kukush Str. 2,1309 Sofia,
Bulgarien
Telefon +359 2 8115394
E-Mail siemens.healthcare.bg.team@)
siemens-healthineers.com
Webseite www.siemens-healthineers.com
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Redefine
what is possible
in pulmonology

The world’s first photon-counting CT

NAEOTOM Alpha®

with Quantum Technology
NAEOTOM Alpha is nothing less than the
total reinvention of computed tomography.

Experience it for yourself.

siemens-healthineers.com/NAEOTOM-Alpha

SIEMENS
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ERFOLGREICHE BAYERISCHE UNTERNEHMEN IN BULGARIEN

FACKELMANN'

A

JAEMHOCT

~DaKenMaH" e 4-Ta reHepaumns cemenHa pupma. OCHoBaHa
npes 1919 r. or 6patdra ®akenmaH, AHeC ¢upmarta nma
Ha4 10 000 NpoAyKTa, Haj 15 6paHAa, Haf 40 [blUepHM
KOMMaHWW B 6 KOHTUHEHTA U HAf 2 600 CAYXUTEN.

MUCHA

Hve Hagrpaxgame Bbpxy 100 TOAWHW  ONUT B
pa3paboTBAHETO HA KyXHEHCKW MOMOWHWLM U BUHArK
CbXPaHABAaME TE€3M 3HAHWS OT MOKOJIEHNE HA MOKOJIEHNE.
Hawata uen e pa paspabotBame NpoOAYKTU, KOWTO
Npeau3BUKBAT WUCTUHCKM Lyay“ edekT B KAMEHTa U ce
MpenopbuyBat. HeE3aBUCMMO KbAe MPOU3BEXAAME, HUE
rapaHTMpame HeMCKM CTaHAapT 3a Kayectso. OCHOBHO
M3VCKBAHE TYK € BUCOKATA HAAEXAHOCT M YHKLMOHANHOCT.
MpoayktuTte Ha ,dakenMaH" BUHArM Ca Ha pas3nojoxeHue
Ha KAMEHTUTEe Ha ToyHoTO MscTo. C Haw cobcTBeH
CEpBU3 HME OCUTYpPABAME NEYENVBLWM U aTpaKTUBHM POS
KOHLEenunw.

L h 5 A A
-

ANEEEL

AKTIVITAT

Fackelmann ist ein Familienunternehmen in der
4. Generation. Das 1919 von den Gebriidern Fackelmann
gegriindete Unternehmen hat heute iber 10.000 Produkte,
iber15 Marken, Giber 40 Niederlassungen auf 6 Kontinenten
und ber 2.600 Mitarbeiter.

MISSION

Wir bauen auf unsere 100-jdhrigen Erfahrungsschatz
bei der Entwicklung von Kichenhelfern und bewahren
dieses Wissen dabei stets von Generation zu Generation.
Unser Anspruch ist es Produkte zu entwickeln, die
beim Kunden einen echten AHA-Effekt auslésen und
weiterempfohlen werden. Unabhdngig davon wo wir
produzieren, stellen wir den deutschen Qualitdtsstandard
sicher. Eine hohe Zuverldssigkeit der Funktionalitdt ist
hier Grundvoraussetzung. Fackelmann-Produkte sind
fur Kunden immer an der richtigen Stelle verfligbar. Mit
unserem eigenen Service stellen wir ertragreiche und
attraktive POS-Konzepte sicher.
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EKO/10TUA

»,DaKke/MaH* e eaWH OT 50-Te aupepu B obnacTTa Ha
KAMMaTa. 50 OT BOAeWMWTe CBETOBHM KOMMaHWMW OT
Pa3NINuyHKM MHAYCTpUKM ce cbbpaxa, 3a Aa MOKaxaT Kak
CbrnacyBat CBouTe fAelHOCTM U 6u3Hec moaenw, 3a Aa
M3rpagsT no-yctonumeo 6baelle. Mpon3BoACTBO HA GOPMMK
33 nedyeHe Zenker ,Made in Germany“ B Aiixax e CO,
HeyTpa/iHa KOMMNaHW4 OT siHyapu 2022 T.

MOTO

EHTYCMAa3UpPaHN K/IMEHTU U AHTAXKUPAHU CAYXKUTENU Ca
rapaHuus 3a TpaeH ycnex!

1919

Yyears

FACKELMANN'

OKOLOGIE

Fackelmann ist einer der 50 Climate Leaders. 50 der
weltweit flihrenden Unternehmen aus verschiedenen
Branchen kamen zusammen, um zu zeigen, wie sie ihre
Betriebsabldufe und Geschaftsmodelle auf den Aufbau
einer nachhaltigeren Zukunft ausrichten. Die Produktion
von Zenker Backformen ,Made in Germany“ in Aichach ist
seit Januar 2022 ein COZ—neutraIes Unternehmen.

MOTTO

Begeisterte Kunden und engagierte Mitarbeiter sind die
Garanten fiir dauerhaften Erfolg!
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Kou ca cunHume cmpaHu Ha Bbsn2apus Kamo macmo 3a
6u3sHec om 2n1e0Ha Moyka HA Bawama KomnaHusa? 3awo
usbpaxme bvazapus?

»DaKe/IMaH“ NpUCbCTBA Ha bbArapckms nasap ole 1989 T.
C OTKpPMBAHETO Ha ,ACKO [leHnua“ B CTONUYHUA KBapTan
»~Mnagoct® Kato MexayHapofeH JOCTaBYMK HA TONIeMUTE
HEMCKW BepUrK, ,dakenmMaH” Bbpau B eHO C TaxX. C TAXHOTO
HaBAM3aHe Ha ObArapckus nasap U HUe ce yCTaHOBUXMe
MO-CEPMO3HO CbC Cb3[ABAHE HA AbLLEPHO APYXKECTBO.

Kakbs e Bawusam npuHoc KbM passumuemo Ha 6'b/lZCIPO'
Gasapa(ume UKOHOMUYeCKU omHoweHua?

,DaKeIMaH", 0CBEH Tbproscka GMpma, € 1 Npon3BOAUTEN.
fon9aMa YacT OT aCOPTUMEHTA HU CE MPOU3BEXA UMEHHO
B baBapus.

Kak suxxdame 8 nepcnekmusa passumuemo Ha Bawus
6usHec?

3a CbXa/NeHME Ha HUKOTO He € N1eCHO Aa paboTy HOPMaHO
B €4HW HEeHOpPManHu BpemeHa. OcobeHO B MOMEHT Ha
HECUTYPHOCT M MHOTO HEACHOTU OTHOCHO ObAEeWeTo Ha
EBpona u ceeTa 1306Lwo. MpemMrHaxme npes 4ocTa TpYAHOCTU
B MOC/NELHUTE TOAWHKU, HO Ce afanTupamMe U OLEe/SBaME:
Kpu3aTa cnef 2008 r., OTTernsHe OT ObArapckus nasap Ha
4acT OT FO/IEMUTE HU KIMEHTU NPE3 2014 1 2015 ., C1e/ TOBa
ponae COVID-19, a cera u BOMHaTa. Bcnuku Tesn daktopu
BMAAT Ha XOpaTa W TAXHATa MOKymaTe/Ha CnocoOHOCT,
0CO6eHO KOraTo ACOPTUMEHTLT TU HE € CbCTaBeH OT
apTMKYAW C MbpBOCTENEHHA HyX/Aa. Pa3bupa ce, ue Bxaam
nepcnexTyBa v BApBaMm, Ye Hai-4oOpOTO TeNbpBa NpeACTou.

WBanno [loTkuH
Ynpasuten

Ivaylo Dotkin

Geschiéftsfiihrer

Was sind aus Sicht Ihres Unternehmens die Stdrken des I
Wirtschaftsstandorts Bulgarien? Warum haben Sie sich fiir
Bulgarien entschieden?

Fackelmann war bereits 1989 mit der Ero6ffnung von Asko
Denica im Stadtteil Mladost der Hauptstadt auf dem
bulgarischen Markt prasent. Alsinternationaler Lieferant der
grofsen deutschen Ketten geht Fakelmann mit ihnen Hand
in Hand. Mit dem Eintritt in den bulgarischen Markt haben
wir uns auch durch die Griindung einer Tochtergesellschaft
starker etabliert.

Was ist Ihr Beitrag zur Entwicklung der bulgarisch-
bayerischen Wirtschaftsbeziehungen?

Fackelmannist nicht nurein Handelsunternehmen, sondern
auch ein Hersteller. Ein grofier Teil unseres Sortiments wird
ausgerechnet in Bayern produziert.

Wie sehen Sie die Entwicklung Ihres Unternehmens?

Leider ist es fir niemanden einfach, in anormalen Zeiten
normal zu arbeiten. Besonders in einer Zeit der Unsicherheit
und Ungewissheit Uber die Zukunft Europas und der Welt
im Allgemeinen. Wir haben in den letzten Jahren viele
Schwierigkeiten Gberwunden, aber wir passen uns an und
Uberleben: die Krise nach 2008, der Rlickzug einiger unserer
grofsen Kunden aus dem bulgarischen Markt in den Jahren
2014 und 2015, dann kam COVID-19 und jetzt der Krieg.
All diese Faktoren wirken sich auf die Menschen und ihre
Kaufkraft aus, insbesondere wenn Ihr Sortiment keine
Artikel des Grundbedarfs enthdlt. Natirlich sehe ich in die
Zukunft und glaube, dass das Beste noch kommt.

»Pakenvan bvnrapua“ EOO[ Fackelmann Bulgaria EOOD

Bpo# cayxutenu (Bbarapus) | 14
lfoaMHA HA OCHOBaBaHe 2006 T.
(Bbrapus)
YnpasneHue WUBakno lOTKUH,
ynpasuten
Appec 6yn. ,,boTeBrpaAcko Wwoce 244,
1839 Codus, Bbarapus
TenedpoH +359 887 800555
Umein ivaylodotkin@fackelmann.bg
Yebcant www.fackelmann.bg

Mitarbeiter (Bulgarien) 14

Griindungsjahr 2006

(Bulgarien)

Leitung Ivaylo Dotkin,
Geschéftsfihrer

Adresse Botevgradsko shose Blvd. 244,

1839 Sofia, Bulgarien

Telefon +359 887 800555
E-Mail ivaylodotkin@fackelmann.bg
Webseite www.fackelmann.bg
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FLiX

Flix e rnobaneH 4OCTaBUMK HAa TPAHCMOPTHU YCAYTH, KONTO
OT 2013 . NPOMEHSA HAYMHa, MO KOMTO MbTYyBAT MUJNOHU
xopa no ceeta. Flix e nnoHep B cekTopa Ha obuwecTBeHuUs
TPAHCNOPT, KaTo NpeAiara Waaalwm KamMmaTa aaTepHaTuem
332 yaobHO M AOCTBMHO MbTyBaHe upe3 MapkuTe FlixBus
n FlixTrain. HawaTta BM3MS € Aa JafieM Bb3MOXHOCT Ha
BCEKM, KOMTO MCKA [a OTKpUE CBETa, fa C& HACNaXAaBa Ha
WHTENINTEHTHA W YCTOMYMBA MOBUAHOCT. KaTo yHMKaNHA
KOMOMHALMA OT TEXHONOTMYEH CTAapTbM W KAacMYecku
TPAaHCNOPTEH ONEpaTop HWE CTaHAXMe AUAEP Ha Ma3apa B
MHOTO ¥ pa3nYyHun nokauuun. Cvb3fafjloxmMe Han-rossgmara
aBToOyCHa Mpexa Ha Ab/r1 pa3cTosHKUs B EBpona n 6up30
npeMmMHaxMme Kbm r106aiHa eKCnaH3ng, BKAUYUTENHO
CbeanHeHUTE WaTtn 1 bpasunaunsg.

Kato nuoHep B yctonumeata MobuaHocT Flix ynpasassa
NbpBUTE3€/1€H N BNAKOBE HA AbATN PA3CTOAHMS. Npe3 2018 T.
MHULMMPAXMe MUAOTEH NMPOEKT 33 M3LUIN0 eNeKTPUYeCKm
agTobycun, Kato mycHaxme nbpeuTe B EC aBTOOYyCKM 32
ABbATU  Pa3CTOSHWS, 3afBMXBaHM OT Ouoras. [lokaTo
Flix ce 3aHMMaBa C TEXHONOTMUYHO Pa3BUTUE, MPEXOBO

BUS

Flix ist ein globaler Mobilitdtsanbieter, der seit 2013 die
Art und Weise, wie Millionen von Menschen weltweit
reisen, verdndert. Flix leistet Pionierarbeit im Bereich des
offentlichen Nahverkehrs, indem es mit den Marken FlixBus
und FlixTrain klimafreundliche Alternativen fiir bequemes
und erschwingliches Reisen anbietet. Unsere Vision ist
es, allen Menschen, die die Welt entdecken wollen, eine
intelligente und nachhaltige Mobilitdt zu ermdglichen.
Als einzigartige Kombination aus einem Tech-Start-up,
einem E-Commerce-Unternehmen und einem klassischen
Verkehrsunternehmen sind wir mit FlixBus in vielen
Regionen zum Marktfiihrer geworden. Wir haben Europas
grofites Fernbusnetz geschaffen und sind zlgig zu einer
globalen Expansion ibergegangen, unter anderem in die
USA und nach Brasilien.

Als Vorreiter flir nachhaltige Mobilitdt hat Flix 2018 die
ersten griinen Fernziige eingesetzt, ein Pilotprojekt fir
vollelektrische Fernbusse initiiert und die ersten mit
Biogas betriebenen Fernbusse in der EU eingefihrt.
Wahrend sich Flix um die Technologieentwicklung, die
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NAaHWpaHe, KOHTPO/M Ha onepauunTe, MapKETUHT U
npofax6u, ynpasaeHue Ha KauyecTBOTO M HEMpeKbCHATO
paslWmMpsBaHe Ha NpoAYyKTa, AOBEpeHuTe MapTHbOPK Ha
Flix noaabpxaT exxefHEBHWNTE OMepaymu no MapLpyTa.

,OanKc bvarapug“ EOO/, ctapTvpa CBOATa AENHOCT C
HasHauaBaHeTo Ha [eTbp BbHKOB, Director Knowledge
Hub, npe3 man 2021 r. ExkunsT 8 Codpusa uma 6amn3o 50
npodecmoHanncTn B obnactta Ha 0OCAYXKBAHETO Ha
KAWEHTW, CYETOBOACTBOTO M QUHAHCUTE, MAPKETUHIA W
TEXHO/IOTUYHUTE ONnepaLmnm.

Flix onepupa B 38 cTpaHu B Espona, CALl u HOxHa
AMepuKa. 334 3e/1eHns JOCTaBUMK Ha aBTOOYCK Ha AbATU
pa3CToOAHUA CTOM MEXAYHapOAeH eKkwun OT Hag 3 000
cayxutenmn, pabotewmn ot Haj 20 nokauuum — MIOHXeH,
BepavH, Mapux, MunaHo, 3arpe6, CTOKX0/IM, AMCTepaaMm,
Bykypew n Codus.

Kaksu ca cunHume cmpaHu Ha Bbaz2apus Kamo MAcmo 3a
6usHec om 21edHa Moyka Ha Bawama KoMnaHua? 3awjo
usbpaxme Bbnzapus?

Hwe BbB Flix cMe rbBKaBU, BUHATV TBPCUM HOBYM MOAXOAM, 33
A3 rapaHTUpame, 4e MMame TOYHUTE XOpa Ha NPaBUIHOTO
MSACTO, 32 A3 [00aBUM HaAW-ronsmMa CTOMHOCT 33 Hawwus
On3Hec. Bbarapua pasnonara ¢ KBaAUMGUUMPAHW TanaHTH
B pa3nuuyHu 06nacTv Kato UT, MapKeTUHT UAN GUHAHCK —
TOBa § MpaBy noAxoAsawa 3a Hawwute noTpebHOCTM K
KynTypa. XvObT B Bbarapus npegnara Bb3MOXHOCT A
NPOAB/IKUM Aa pabOTUM BbPXY MHOBALMWTE U PAa3BUTUETO
Ha ycnyruTe, n3non3eaHn 40 MOMEHTA OT HaZ 100 MUIMOHA
MbTHULM NO CBETa.

Kakbs e Bawusm npuHoc 3a pasgsumuemo Ha 6bs2apo-
6asapckume UKOHOMUYECKU OMHOWeHUs?

Flix e rnobanHa KOoMNaHus, KOSTO CTapTupa B MIOHXeH
npes 2013 I. ¥ NPUCbCTBA B 38 CTPaHU, BKIOYUUTENHO
CbefiuHeHNUTe WaTu 1 bpasuaunsa. Eknnute 8 Codpus pabotst
BbPXY MHOBALMUTE 1 PA3BUTUETO HA YCYTUTE, U3MON3BAHN
A0 MOMEHTa OT MUIMOHM MBTHULM NO CBETA.

Netzplanung, die Betriebssteuerung, das Marketingl
und den Vertrieb, das Qualitditsmanagement und
die  kontinuierliche  Produkterweiterung  kimmert,
tibernehmen vertrauenswirdige Flix-Partner den tdglichen
Streckenbetrieb.

Flix Bulgaria EOOD nahm seine Tatigkeit im Mai 2021 mit
der Ernennung von Peter Bankov, Direktor des Knowledge
Hub, auf. Das Team in Sofia besteht aus rund um 50
Fachleuten in den Bereichen Kundenservice, Buchhaltung
und Finanzen, Marketing und Technologiebetrieb.

Flix ist in 38 Landern in Europa sowie in den USA und
Siidamerika tdtig. Hinter dem griinen Fernbusanbieter
stehteininternationales Team von tiber 3.000 Mitarbeitern,
die an Uber 20 Standorten in Minchen, Berlin, Paris,
Mailand, Zagreb, Stockholm, Amsterdam, Bukarest und
Sofia arbeiten.

lletsp bbHKOB
Ynpasnasaly AUPEKTOp

Peter Bankov
Managing Direktor

Was sind die Stdrken des Standorts Bulgarien aus der Sicht
Ihres Unternehmens? Warum haben Sie Bulgarien gewdhlt?

Wir bei Flix arbeiten agil,d.h. wir suchen immer nach neuen
Ansdtzen, um sicherzustellen, dass wir die richtigen Leute
am richtigen Ort haben, um den groéften Nutzen fiir unser
Unternehmen zu erzielen. Bulgarien verfligt Uber einen
besonders interessanten und qualifizierten Talentpool
in einer Vielzahl von Bereichen wie IT, Marketing oder
Finanzen - und passt damit hervorragend zu unseren
Bedirfnissen und unserer Kultur. Das Drehkreuz in
Bulgarien bietet die Mdglichkeit, weiter an der Innovation
und Entwicklung der Dienste zu arbeiten, die bisher von
tiber 100 Millionen Passagieren weltweit genutzt werden.

Was ist Ihr Beitrag zur Entwicklung der bulgarisch-
bayerischen Wirtschaftsbeziehungen?

Flix ist ein globales Unternehmen, das 2013 in Miinchen
gegrindet wurde und in 38 Ldandern, darunter die
Vereinigten Staaten und Brasilien, vertreten ist. Die Teams
in Sofia arbeiten an der Innovation und Entwicklung der
Dienste, die bisher von Millionen von Passagieren weltweit
genutzt werden.
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Bbarapckuat oduc e na1aHMpaH KaTo Ha-ronemMmaT LeHTbP
cnepTesn B MioHxeH v bepanH. Tyk cayxuntennte paboTsT B
TACHO CbTPYAHWYECTBO C KONIETUTE CU OT f[epMaHns 1 Apyrn
eBponenckn opucn, npeciefBanku obwaTa Lea 3a seneHa
1 AOCTBNHA MOBUAHOCT Ha obanHo HUBO. OCBEH TOBQ,
0TKaKTO CTbNY Ha Obarapckus nasap npes 2018 1., FlixBus
HEeMpeKkbCHaTO PpaslimnpsBa Mpexara Cu, YyBEeJNYaBanlKu
AecTMHauumuTe, [0 KOUTO MNpeanara [UPEKTHU BPb3KK.
fepMmaHus, PymbHUA, ABCTpUA, ChoBeHUs. XbpBaTus,
Copbus v Typums ca cTpaHute, Ao kouto FlixBus nbTyBa
B MOMeHTa. [loCcTbnHaTa anTepHaTWBHA MOOWUAHOCT W
Bb3MOXHOCTU 32 MbTyBaHe 33 ObArapuTe Cblyo AONPUHACAT
33 UIKOHOMUWYECKMNS pacTex Ha pernoHa.

Kak suxdame passumuemo Ha Bawus G6usHec 8
nepcnekmusa?

Bbe Flix BApBame BbB BM3MSTA 3a MpeanaraHe Ha
WUHTENUTEHTHA W EeKOJOTUYHA MOOUAHOCT 3a BCEKWH,
KOWTO WCka Aa M3caeABa cBeTa. baarogapeHue Ha Hawws
yHUKaneH 6W3HeC MOAen W WMHOBATMBHA TEXHONOTWS,
Hue 6bP30 Cb3AaZAOXMe efiHa OT Hal-TONeMUTE MPEXM 3a
MOOUAHOCT Ha AbAMU Pa3CTOSHUS — U HAWETO MbTyBaHe
efBa cera 3anoyHa. KbM AHewHa aata Flix Hae B Bbarapus
62130 50 npodecmoHanncTn 8 061acTTa Ha 06CNYXKBaHETO
Ha KAWEHTWU, CHETOBOACTBOTO U CI)I/IHaHCI/ITeY MapKeTUHIa
N TEXHONOTUYHUTE onepaumnin. FapaHTMpaHeTo, ye nMame
Han-fobpuTe NMpodECcMoHaNNCTN BbB BCEKM aCMeKT Ha
6usHeca, noAxpaHea HawaTta robasHa eKkcnaH3ns B
[BATOCPOUEH NAaH.

»®Pnuke bvnrapua“ EOO[ Flix Bulgaria EOOD

Das bulgarische Biiro ist als grofdter Knotenpunkt
nach Minchen und Berlin geplant. Hier arbeiten die
Mitarbeiter eng mit ihren Kollegen in Deutschland und
anderen europdischen Biros zusammen und verfolgen
das gemeinsame Ziel einer grinen und erschwinglichen
Mobilitdt auf globaler Ebene. Dariiber hinaus hat FlixBus
seit dem Eintritt in den bulgarischen Markt im Jahr
2018 sein Netzwerk stetig erweitert und die Anzahl der
Ziele, zu denen es Direktverbindungen anbietet, erhoht.
Deutschland, Rumanien, Osterreich, Slowenien. Kroatien,
Serbien und die Tirkei sind die Ldnder, die FlixBus
derzeit anfdhrt. Erschwingliche alternative Mobilitdts-
und Reisemoglichkeiten fiir Bulgaren tragen auch zum
wirtschaftlichen Wachstum der Region bei.

Wie sehen Sie die Entwicklung lhres Unternehmens in der
Zukunft?

Wir bei Flix glauben an die Vision, intelligente und
umweltfreundliche Mobilitdt anzubieten, mit der jeder
die Welt erleben kann. Dank unseres einzigartigen
Geschdftsmodells und unserer innovativen Technologie
haben wir in kurzer Zeit eines der grofdten Langstrecken-
Mobilitdtsnetze der Welt aufgebaut - und unsere Reise
hat gerade erst begonnen. Bis heute beschaftigt Flix
in Bulgarien rund um 50 Fachleute in den Bereichen
Kundenservice, Buchhaltung und Finanzen, Marketing
und Technologiebetrieb. Die Sicherstellung, dass wir die
besten Fachleute in jeder Dimension des Geschéfts haben,
treibt unsere globale Expansion langfristig voran.

i

Bpo# cayxutenu (bbarapus) | 50 Mitarbeiter (Bulgarien) 50
foAMHa Ha OCHOBaBaHe 2021T. Griindungsjahr 2021
(Bbarapus) (Bulgarien)
YnpaeneHue MeTbp BbHKOB, Leitung Peter Bankov,
YnpaenaBally AMPEKTOP Managing Direktor
Appec yn. ,ViBaH Abagxunes* 2, eTax 4, Adresse Ivan Abadjiev Str. 2, Etage 4,
oduc A, 1784 Codus, bbarapus Office A, 1784 Sofia, Bulgarien
TenedpoH +359 887 800555 Telefon +359 887 800555
Umenn blagovesta.raslanova@)flixbus.com E-Mail blagovesta.raslanova@flixbus.com
Yebcant www.flixbus.bg Webseite www.flixbus.bg
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lhr zuverlassiger Partner fiir

Kaltetechnik

CRLLXLX

Uber 30 000 Artikel auf Lager
Kurze Lieferzeiten

Fundierte Technische Kompetenz
Umfassende Projektbetreuung
MaRgeschneiderte Anfertigung

Internationales Sortiment

BawuAaT noBepeH napTHbLOP 3a
XrnagurnHa TexHuka

CRLLXLX

Hap 30 000 npoaykTta Ha cknag
KpaTko Bpeme 3a JocTaBka

boraTa TeXHUYecka KOMNETEHLUS
LianocTHo npoekTupaHe

3paboTka no MHAMBMAYaneH NPoeKT

MexayHapoaeH acopTUMEHT

schiessl.bg
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©SCHIESSL

XNAAUNHWU ATPETATU U UBAENNA
no UHAUBUAYANIEH NPOEKT

Schiessl, kaTo BogeL Tbprosel Ha eApo B EBpona B o6aacTTa
Ha X/MafWaHaTa U KAMMAaTWYHATa TexHWKa, Bu npepnara
WKUpOKa rama OT X/MAfIMIHU arperati, a Cbllo W TaKMBa,
M3roTBEeHN No MHOANBUAYANEH Bawwu MPOEKT.

Bb3 OCHOBa Ha HalwwMg OBATOTOANWEH ONUT, NHXEHEPHNAT
HY ekunn Moxe Aa pazpabotun 3a Bacronsam 6poi ctaHaapTHK
peleHuns, KOUTO MoraT Aa MOKPWAT WUPOK CMeKTbp OT
NPUIOXKEHNS, KAKTO U WHAUBWAYANHW TakuBa. MHoro ot
Te3M CTaHAAPTHU U3AeNns Ce MOALBPXKAT Ha CKAaj UK ca C
KpaTKW CPOKOBE 3a 40CTaBKa.

Kakto npu CTaHAapTHUTE u3genus, Taka W npu
WHAMBWAYANHWUTE TaKIBA, HUE 0TAaBAME T0/1IMO 3HaYeHU e
Ha BMCOKOKAuYeCTBEeHATa, HaZeX/HA U OpUEHTUPaHa KbM
ObfieleTo TeXHONOIMA, KakTo U JiekoTa Ha o6c/1yxKBaHe.
B fomMb/HEHME KbM Te3W CEpUiHM peleHuns, Schiessl e
W MPaBUMHWUAT KOHTAKT 3a WHAMBUAYANHW CreLnanHu
pelleHuns 3a Balwmnsg npoekT.

KALTE VERFLUSSIGUNGSSATZE,
VERBUNDE & SONDERANLAGEN

Schiessl als europaweit fiihrender Grofshdndler im
Bereich der Kailte- und Klimatechnik bietet lhnen in
der Produktpalette ebenfalls eine grofke Bandbreite an
Verbund- und Sonderanlagen.

Ein erfahrenes Team entwickelt fiir Sie basierend auf unserer
langjahrigen Erfahrung eine Vielzahl von Standardldsungen,
die eine grofse Bandbreite an Applikationen abdecken
kdnnen. Viele dieser Standardgerdte sind ab Lager oder mit
kurzen Lieferzeiten erhaltlich.

Auch im Standardbereich legen wir Wert auf hohe Qualitdt,
zuverldssige und zukunftsweisende Technik sowie
Servicefreundlichkeit. Neben diesen Serienlésungen ist
Schiessl auch der richtige Ansprechpartner fir individuelle
Sonderldsungen fir Ihr Projekt.



YCMNEWHWN BABAPCKWN KOMITAHUW B BBJITAPUA

HawwuTte npoAyKTU ce M3N0/3BaT B MHOIo obnactu Ha
NpUNOXKEHUE, KaTo Hanpumep:

> XJaAWAHW arperatyi 3a MHAYCTpUSTa W racTpOHOMMKATA

> XNaguaHuW arperati 3a CyrnepMapKeTu 1 XunepMapKeTy
fonemMun  XNafUAHW  arperat  3a  WHAYCTPWASHO
MPOWU3BOACTBO Ha XpaHM

» Yuibpy 3a NPOM3BOACTBO HA CTyAEHA BOAA/TIMKON

> XNaAWAHW WU KAWMATUUYHKU CUCTEMM 33 U3MO/I3BaHe B
Kopabwu

» CneyunanHn x1aanaHu arperaT 3a npoLecy Uav TecToBu
cTeHAoBe

B Npon3BOACTBOTO Ha HaWlUTE MU3AENNA HUE N3NOJ/I3BaME
XEPMETUYHU U NONYXEPMETUYHN KOMMNPECOPU OT BCUYUKU
M3BECTHMN NMPOM3BOANTE/IN, KAKTO N BUHTOBU KOMMPECOPU
3a No-roseMun CUCTeEMN.

Hue otgasame 0cob6eHO 3HaueHWe Ha HaAeXAHOCTTa,
nopaju KOETO W3M0/3BaMe CamMO KOMMOHEHTU, KOMUTO
OTrOBapAT Ha HalWTe BUCOKM CTaHAAPTH 33 KaYecTBo.

[nepavku Hanpea, H1e CMe 1 BalmnstT KOMMNETEHTEH KOHTAKT
32 CUCTEMMU C MPUPOAHWN XNAANIHWN AaTEHTH.

BCMukM cucTeMM ca MPOEKTUPAHW C MOMOLUTA Ha Ham-
HoBuTe 3D TexHoNOrMU. TpbOHWTE Pa3BOAKM Ce MPEXBbPAST
AnpexkTHO oT 3D mMojena B HalWung MOJepeH LEHTbp 3a
OrbBaHE ¥ Ce NPOM3BEXAAT N0 cneyndunkayms.

R744/ CO;

YSCHIESSL

e

Unsere Produkte = kommen in sehr vielen I
Anwendungsbereichen zum Einsatz, wie z.B.:

» Verbundanlagen fir Gewerbe und Gastronomie

» Verbundanlagen fir die Supermarktkalte

» GroRkalteanlagen fir die industrielle
Lebensmittelherstellung

» Flissigkeitskihler fiir Kaltwasser- und Kaltsoleerzeugung

» Kalte- und Klimaanlagen fiir den Schiffseinsatz

» Sonderanlagen flr Verfahrenstechnik oder Priifstdnde

Zur Realisierung verwenden wir voll- und halbhermetische
Verdichter  aller  namenhaften  Hersteller  sowie
Schraubenverdichter bei groferen Anlagen.

Wir legen besonderen Wert auf Zuverldssigkeit, deshalb
werden nur Komponenten verbaut, die unseren hohen
Anspriichen an Qualitdt gerecht werden.

Zukunftsweisend sind wir auch Ihr kompetenter
Ansprechpartner in Bezug auf Anlagen mit natdrlichen
Kdltemitteln.

Die Konstruktion aller Anlagen erfolgt mit Hilfe modernster
3D-Technologie. Die Leitungssegmente werden direkt
aus der Konstruktion in unser modernes Biegezentrum
libergeben und gefertigt.
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Kou ca cunHume cmpaHu Ha bbsA2apusa Kamo MAcmo 3d
6u3sHec om 2n1e0Ha Moyka HA Bawama KomnaHusa? 3awo
usbpaxme bbnzapusa?

Hwue cme yact ot 6asmpaHata B basapus rpyna Schiessl,
KOSTO MMa Haj CTOrOAMIEH OMUT U e efiHa OT njiepuTe B
LOCTaBKa Ha xnaguaHo obopyaBaHe u TexHuka B EBpona
C Hag 60 ¢wuavana B 12 cTpaHu. [1pou3BOACTBeHaTa
[eNHOCT Ha rpynaTta e JoBepeHa UMEHHO Ha Ob/rapckus
duanan nopagn 6oraTms HW  ONWT, W3KAOUYWUTENHO
pobpe  KBaAMOUUMPAH WHXEHEPEH eKUm U BUCOKO
keanuduumpaHa paboTHa pbka, KOATO MOXe 3 OTFOBOPK
Ha 3amajHOEeBPOMNeNCKNTE W3UCKBAHMA 33 KauyecTBo U
TEXHO/I0TW.

Kakbs e Bawusm npuHoc KbM passumuemo Ha 6bs2apo-
6asapckume UKOHOMUYECKU OMHOWeHUA?

BbarapckusaT duaman Ha Schiessl e paspaboTun v npounssen
xnafuaHo obopyaBaHe 3a MHOXECTBO TOIEMU W K/THOUOBY
WHAYCTPMANHU MpoeKTH 332 0aBApCKU U HEMCKU KAUEHTH,
KaTo cMe u3rpaguau ctabuaHo NapTHLOPCTBO C TAX W
MMaMe KIOUOB MPUHOC KbM MHO3UHCTBOTO OT BCEKW HOB
TEXEH MpOeKT.

Kak suxdame 8 nepchekmuga passumuemo Ha Bawus
6usHec?

CTpeMMM Ce fAa HajnaramMme Ha nasapa Hai-HoBuTe
NpMPOAOCHOOPaA3HN 1 eHepruinHoedeKTUBHU TEXHONOTM
n cMe ybefieHU, ue Hapesd CbC Creye/IBaHETO Ha OBEPUETO
Ha BCE MOBeye NapTHbOPM OT baBapws v PernoHa e MoXem
3ae[HO fa YTBbPAMM CTaHAApT 3a BWCOKO KAauyecTBO W
YCTOWUMBOCT, AaBalKn NPUMEp Ha pa3BMBaLLNTE CE PETVOHMN.

Teogpun Mannbaymiickm
Ynpasuten

Teofil Palibatchiysky

Geschiéftsfiihrer

Was sind aus Sicht Ihres Unternehmens die Stdrken des
Wirtschaftsstandorts Bulgarien? Warum haben Sie sich
fiir Bulgarien entschieden?

Wir sind Teil der bayerischen SchiessI-Gruppe, die auf eine
Uber hundertjahrige Erfahrung zurlckblicken kann und mit
Uiber 60 Niederlassungen in 12 Landern zu den flihrenden
Anbietern von Kalteanlagen und -technik in Europa zahlt.
Die Produktionstatigkeit der Gruppe wird aufgrund unserer
reichen Erfahrung, unseres dufserst gut qualifizierten
Ingenieurteams  und unserer  hochqualifizierten
Arbeitskrafte, die die westeuropdischen Anforderungen
an Qualitdt und Technologie erfiillen kénnen, genau der
bulgarischen Tochtergesellschaft anvertraut.

Was ist Ihr Beitrag zur Entwicklung der bulgarisch-
bayerischen Wirtschaftsbeziehungen?

Die bulgarische Tochtergesellschaft von  Schiessl
hat Kalteanlagen fir zahlreiche grof’e und wichtige
Industrieprojekte fiir bayerische und deutsche Kunden
entwickelt und hergestellt, und wir haben eine solide
Partnerschaft mit ihnen aufgebaut und leisten einen
wichtigen Beitrag zu den meisten ihrer neuen Projekte.

Wie sehen Sie die Entwicklung Ihres Unternehmens?

Wir streben danach, neueste umweltfreundliche und
energieeffiziente Technologien auf den Markt zu bringen,
und sind davon Uberzeugt, dass wir mit dem Vertrauen
von immer mehr Partnern aus Bayern und der Region
einen hohen Qualitdtsstandard und Nachhaltigkeit
zusammen etablieren kdénnen, um ein Beispiel fir
Entwicklungsregionen zu geben.

»lnucen bvnrapua“ 004 Schiessl Bulgaria 00D

Bpo# cayxutenu (Bbarapus) | 60
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ynpaenenue Teopun Nannbaunicku,
Ynpasuten

Aapec 6yn. ,Mpe3nAeHT /INHKBAH 98,
1632 Codus, bbarapus

TenepoH +359 2 9572767

Umeinn info@schiessl.bg

Ye6cant www.schiessl.bg

Mitarbeiter (Bulgarien) 60

Griindungsjahr 2005

(Bulgarien)

Leitung Teofil Palibatchiysky,
Geschdftsfiihrer

Adresse President Lincoln Blvd. 98,
1632 Sofia, Bulgarien

Telefon +359 2 9572767

E-Mail info@schiessl.bg

Webseite www.schiessl.bg
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schmelzer
WIR MEISTERN METALL

WIR MEISTERN METALL

baBapckata komnaHus AMBROS SCHMELZER & SOHN
GMBH & CO. KG npeactaBs y Hac TEXHONOTUYHUTE
CW PpeweHns 3a CbXpaHEHWE W TPaAHCMOPT Ha 3bPHO
upe3 6bATapo-repMaHCKOTO  JpyxecTBo ,LUME/ILEP
Bb/ITAPUA“ OOA.

OCHOBaHO Npe3 2018 T., Apy>ecTBoTo , LUimenuep bbarapus“
OO[l npeacTaBs Ha ObArapckus nasap TEXHONOTUUYHUTE
pelleHns U NPOAYKTN OT MeTaN Ha 6aBapCKMs NpoOU3BOAU-
Ten Ambros Schmelzer & Sohn GmbH & Co. KG.

B abnrata cu uctopus Ambros Schmelzer & Sohn e
BOAEL npou3BoauTen B fepmaHug n EBpona Ha cUCTEMU
33 BEHTM/MALMA HAa 3bPHO B CU/I03M U XOPWU3OHTANHU
cknagose, TpbOHM CUCTEMU 33 CaMOTeueH TPaHCMOpPT Ha
3bPHO, MOAY/MHU CUCTEMU 33 U3rpaXKAaHe Ha KAeTKM 3a
CbXpaHeHUe No UHANBMAYaNEH NPOEKT, MOOUIHM CTEHN 33
nperpaxaaHe Ha CKAafoBM NMPOCTPAHCTBA 33 CbXpaHeHue
Ha HaCMMHWU MaTepUann, CUCTEMM 33 MOYNCTBAHE U CyLleHe
Ha 3bPHO MO BPEME HAa HErOBOTO CbXPaHEeHWe N Pa3NYHK
APYT¥ peweHus B cbwaTa obnact. Ambros Schmelzer &
Sohn 06paboTBa MeTanu 1 NPOM3BEXAA METAIHU 13aeNns
OT 1913 I. U B AbATONETHAaTa CU UCTOPWS OT noseye OT
100 TOAMHMW eKCnepTn3aTa Ha KOMMaHMATa ce M3passfea C
npocTnukoto Wir meistern metal.

OT 2018 . MHOXECTBO XOPW3OHTa/NIHN CKNAf0BE M Y Hac
6sxa ycnewHo npeebpHaTM oT ,lImenuep Bbarapus®
B XOPU3OHTAa/HW CMN03M 33 CbXPAaHEHWE HA 3bPHO:
obopyaBaHM C KaHaAW 3a MOAMOAOBA BEHTWUAAUMA U
BEHTU/IALUMOHHM PELETKN C TOBAPOHOCUMMOCT A0 16
TOHa, MHOTO OT CTAapWTE XWBOTHOBBAHW Xaneta u obwu
CeCKOCTONaHCKK crpagn 6sxa ycnewHo npeobopysBaHu
33 KaUYeCTBEHO W ABATOCPOYHO CbXPAHEHWME HA 3bPHO.
MHOXECTBO CUNI03HWU cTOnaHcTBa 6axa obopyasaHu oT
LLUMenuep Bbarapua“cTpbbHM CUCTEMM C MOKPUTHE Cpelly
abpasus, ocurypsBalwm AbarocpoyHa HesnpobnemHa

BULGARIA

WIR MEISTERN METALL

Das bayerische Unternehmen AMBROS SCHMELZER &
SOHN GMBH & CO. KG prasentiert in Bulgarien seine
technologischen Ldsungen fir die Lagerung und den
Transport von Getreide durch die bulgarisch-deutsche
Gesellschaft SCHMELZER BULGARIA OOD.

Die Schmelzer Bulgaria OOD wurde 2018 gegriindet und
prasentiert die Technologieldsungen und Metallprodukte
des bayerischen Herstellers Ambros Schmelzer & Sohn
GmbH & Co. KG auf dem bulgarischen Markt.

Ambros Schmelzer & Sohn ist in seiner langen Geschichte
ein flihrender Hersteller in Deutschland und Europa von
Getreideluftungssystemen fir Silos und horizontalen
Lager, Rohrsystemen fiir die selbstflieftende Beférderung
von Getreide, modularen Systemen zum Bau von
Speicherzellen nach individuellem Projekt, mobilen
Wanden zur Unterteilung von Lagerrdumen fir die
Lagerung von Schittgiitern, Systemen zur Reinigung
und Trocknung von Getreide wdhrend der Lagerung
sowie verschiedenen anderen Losungen in diesem
Bereich. Ambros Schmelzer & Sohn verarbeitet seit
1913 Metalle und fertigt Metallprodukte, und in seiner
langen Geschichte seit mehr als 100 Jahren driickt sich
die Kompetenz des Unternehmens durch das einfache
Wir meistern Metall aus.

Seit 2018 wurden zahlreiche Horizontallager in unserem
Land von Schmelzer Bulgaria erfolgreich in horizontale
Getreidelagersilos ~ umgebaut: ~ Ausgestattet  mit
Unterflur-Liftungskandlen und Luftungsgittern mit
einer Tragfahigkeit von bis zu 16 Tonnen wurden viele der
alten Viehstdlle und allgemeinen landwirtschaftlichen
Gebdude erfolgreich fur eine hochwertige und langfristige
Getreidelagerung umgebaut. Viele Silofarmen wurden
von Schmelzer Bulgaria mit Rohrsystemen mit einer
Anti-Abrieb-Beschichtung  ausgestattet, die einen
langfristigen  storungsfreien  Betrieb der Farmen



ERFOLGREICHE BAYERISCHE UNTERNEHMEN IN BULGARIEN

eKCcnnoaTaunsa Ha cTomaHcTBaTta, Apyr 6sxa obHoBeHM
C ropewo MnounWHKoBaHW TpbbW C MaTeHTOBaHMS OT
Schmelzer danyoB pvb, KONTO NO3BO/NABA MABTHA BPb3Ka
Mexay OTAeNHMTE CerMeHTW MOCPeACTBOM Ckobu 3a
Obp30 3axBawaHe. be3xuyHaTa cuctema Ha Schmelzer
33 KOHTPO/ Ha MapameTpuTe Ha 3bPHOTO B XpaHWMLWATA
W ynpaeJeHue Ha cucTemata 3a aepupaHe Mo3Bo/fBa
OCHOBHMWTE MOKa3aTean — Temnepatypa WM BAAXHOCT Ha
3bpHOTO — fa 6bAaT HabaoAaBaHM AUCTAHLMOHHO, @ NPU
HeobXx0ANMOCT fa 3a[eicTBaT CcncTemMaTa 3a BEHTUAALUS
/WA 33 OXNaxAaHe Ha CbXPaHABAHOTO 3bPHO.

C OCHOBHa HACOYEHOCT KbM 3bPHOMPOU3BOAUTENNTE,
HO He camo, ,lImenuep Bbarapua® ce fokasa y Hac
KaTo OCHOBEH [OCTaBUMK HA PELWEHUS W TEXHONOTUM 33
OCUTYpABaHE HA [bNTOCPOYHO KAYECTBEHO CbXPaHEHUE
Ha BCAKAKBW HACUMNHW CYPOBUHU N MaTEPUANIN. PA3/TUYHU
BMAOBE 3bPHO, CEMeHa, neneTu, ypaxu, 40pW U CYPOBUHM
33 NPOU3BOACTBO HA NIACTMACOBY U3AENUA.

Oducewt Ha ,Wmenuep bvarapus“ OO/ e B rp. Codus, yn.
LTIMPUHCKN npoxoa“ N2 55, eT. 3, oduC 4. MpoayKTuTe Ha
dupmata moraT a 6baaT OTKPUTM B UHTEpHeT Ha yebcalTa
https://schmelzer-bg.com, a KOHTaKkT Cc pupmata Moxe
na 6bae ocbliecTBeH ypes dopmaTa 3a KOHTaKT B yebcalTta
nan Ha TenedoH +359 888 288311.

gewdhrleisten, andere wurden mit feuerverzinkten
Rohren mit Schmelzers patentierter Falzkante erneuert,
die eine dichte Verbindung zwischen den einzelnen
Segmenten mittels Schnellspannklemmen ermoglicht.
Das drahtlose System von Schmelzer zur Uberwachung
der Parameter des Getreides im Lager und zur Steuerung
des Belliftungssystems ermoglicht die Ferniiberwachung
der Hauptindikatoren - Temperatur und Feuchtigkeit des
Getreides - und bei Bedarf die Aktivierung des Systems
zur Beltiftung und/oder Kiihlung des gelagerten Getreides.

Mit einem Schwerpunkt auf Getreideproduzenten, aber
nicht nur, hat sich Schmelzer Bulgaria in unserem Land als
ein bedeutender Lieferant von Losungen und Technologien
zur Sicherstellung der langfristigen, qualitativen Lagerung
aller Arten von Schittgiitern und Materialien bewdhrt:
Verschiedene Arten von Getreide, Saatgut, Pellets,
Futtermittel, sogar Rohstoffe fur die Herstellung von
Kunststoffprodukten.

Das Biro der Schmelzer Bulgaria OOD befindet sich
in Stadt Sofia, Pirinski prohod Str. 55, Et. 3, Office 4.
Die Produkte des Unternehmens finden Sie auf der
Internetseite https://schmelzer-bg.com, und der Kontakt
mit dem Unternehmen kann tber das Kontaktformular
auf der Webseite oder per Telefon +359 888 288311 erfolgen.

% seit 1913

schmelzer
WIR MEISTERN METALL
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Kakso npedussuka uHmepec 3a cb30asaHemo Ha 6ba2apo-
2epMAHCKO MbP208CKO OpyXHecmso?

Ambros Schmelzer & Sohn GmbH & Co. KG HenpekbcHaTO
pa3sWwmMpsaBa NpeACTaBIHETO CM Ha Nasapu B Leaus CBAT.
KbM MOMeHTa dupmaTta NpuChbCTBA Ha MasapuTe B Uyaaa
EBpona, YkpanHa, Pycus, WHAnS n Hoea 3enaHauns. Ha
noeeueTo OT Nazapute pupmata e npeAcTaBeHa AUPeKTHO
CbC cobcTBeHM KAOHOBe. CMapTHLOPCTBOTO CU B BbaTapus
Schmelzer nonyun egHo fo6bpo No3MUMOHMpPaHe, KaTo
TYK MMame 060py/ABaH U WOYPYM 33 HalWTe NPOAYKTU,
KOWTO Ceé Hamupa B rp. Tbprosuiie — TOUYKa, 4O KOSATO
paBeH AOCTbM MMa OT NOBEYETO 3eMe/eNICKN PAaioOHM Ha
cTpaHarta.

33 yCnewHoTOo NO3NLMOHMPAHE HA BCEKM Ma3ap € HYXHa
€KCMEPTHOCT U WMHULUMATUBHOCT, C KaKBUTO KayecTBa
eknnsyT Ha ,lmenuep bbarapua“ pasnosara cnej
ABATOTOAUWHUS ONWUT Ha cayxuteaute oT pabotata
CM CbC 3bPHOMPOM3BOAUTENUTE Yy HAC. VIMEHHO Te3u
ca dakropwuTe, BbpXy KOWTO Oelle M3rpajeHo HaleTto
MapTHbLOPCTBO.
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Kvnpun bopucos
Ynpasuten

Kiril Borissov
Geschdftsfiihrer

Was hat das Interesse an der Griindung einer bulgarisch- I
deutschen Handelsgesellschaft geweckt?

Ambros Schmelzer & Sohn GmbH & Co. KG baut seine
Leistung auf den Mdrkten weltweit kontinuierlich aus.
Derzeit ist das Unternehmen auf Madrkten in ganz
Europa, der Ukraine, Russland, Indien und Neuseeland
prasent. In den meisten Markten ist das Unternehmen
direkt mit eigenen Niederlassungen vertreten. Mit seiner
Partnerschaft in Bulgarien hat sich Schmelzer eine gute
Position verschafft, da wir hier einen ausgestatteten
Ausstellungsraum fiir unsere Produkte haben, der sich
in der Stadt Targovishte befindet - ein Punkt, zu dem
die meisten landwirtschaftlichen Regionen des Landes
gleichen Zugang haben.

Fir eine erfolgreiche Positionierung in jedem Markt
sind Fachwissen und Initiative erforderlich, von denen
das Team von Schmelzer Bulgaria nach der langjdhrigen
Erfahrung der Mitarbeiter aus ihrer Zusammenarbeit
mit den Getreideproduzenten in unserem Land verfiigt.
Das sind die Faktoren, auf denen unsere Partnerschaft
aufgebaut wurde.




ERFOLGREICHE BAYERISCHE UNTERNEHMEN IN BULGARIEN

3awjo usbpaxme bvazapus?

Bbarapus  TPagMUMOHHO € Cpeh ro/feMuTe  3bpHO-
npoussoauTeav B EBpona. B cTpaHata ce npoussexaar
MweHnLa, LapesnLya, panuua u CibHYoraes, Kato no Jo6uBsm
OT eJMHNLA NJIOL, KOHKYPUpPa MOBEYETO CTPaHK OT EBpona,
ocobeHo B MNPOWM3BOACTBOTO Ha CAbHUOMEA. BcuukoTo
TOBA 3bPHO, KOETO BCAKA TOAMHA MpoM3BEXAa CTpaHaTa
HW, € HyXHO fAa Obje cbxpaHeHo fobpe, a Hue MMame
HeobxoAMMUTE TEXHONIOTUUHK pelueHWs 3a ToBa. ToBa e
HWULWa, B KOATO ,LLIMenuep” nma fjoKkasaHa ekxcrnepTusa u c Hes
MOXeM fia ObJjeM N0/1e3HM Ha 3bPHOMPOU3BOAUTENNTE Y HAC.
Ta3n e OCHOBHATA NPMYMHA 32 OCHOBABAHETO Ha ,LLMmenuep
Bbirapua“ OO0 —ocurypsBaHeTo Ha TEXHO/IOTUYHW peLleHns
33 BEHTW/IALMA M TPAHCMOPT Ha 3bPHO B 3bPHOXPaHU/MLLATA.
PazpaboTBaHM MO WHAMBWMAYANEH MPOEKT, CUCTeMUTe
33 BEeHTW/IAUMA W oxnaxAaHe Ha ,lImenuep, Kakto u
33 TPaHCMNOPT Ha 3bpPHOTO B CKNAAOBUTE CTOMAHCTBA,
rapaHTVpaT AbArocpouHoTo 6e3npobieMHO CbXpaHeHue Ha
LleHHATa XPaHWUTEHA CYPOBMHA 33 Lb/bI MEPUO OT BpEME.

Warum haben Sie sich fiir Bulgarien entschieden?

Bulgarien  gehdrt  traditionell zu den  grofien
Getreideproduzenten in Europa. Im Land werden Weizen,
Mais, Raps und Sonnenblumen produziert, und in Bezug
auf die Ertrdge pro Fldcheneinheit konkurriert es mit den
meisten europdischen Landern, insbesondere bei der
Produktion von Sonnenblumen. Das ganze Getreide, dass
unser Land jedes Jahr produziert, muss gut erhalten werden,
und daftir haben wir die notwendigen technologischen
Lésungen. Dies ist eine Nische, in der Schmelzer tber
ein ausgewiesenes Know-How verfligt und mit dem wir
fur die Getreideproduzenten in Bulgarien nitzlich sein
kénnen. Dies ist der Hauptgrund fiir die Griindung der
Schmelzer Bulgaria OOD, die technologische Losungen
fur die Bellftung und die Beférderung von Getreide
in den Getreidelagern anbietet. Die projektbezogen
entwickelten Bellftungs- und Kihlsysteme sowie die
Systeme flr die Beférderung von Getreide von Schmelzer
gewdhrleisten die problemlose Lagerung des wertvollen
Lebensmittelrohstoffs Giber einen langen Zeitraum.
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YCMNELWHN

Kak suxdame 8 nepcnekmusa passumuemo Ha Bawus
6usHec?

Cb3fajeHata B noc/ieAHuTe 3 roaMHuM o6CTaHOBKA Ha
CBETOBHWTE Ma3apu Ha 3bpHOTO, 00yC/N0BEHA MbPBO OT
KOPOHaBMpPYC NaHAemMusTa, BMNOC/EACTBME OT BOMHATa B
YKpaiiHa, npean3BuKaxa [A0OMNbAHUTENHA HeobX0oAMMOCT
OT MO0-KaueCcTBEHO W MO-AbArOCPOYHO CbXpaHeHWe Ha
3bPHOTO B XpaHuAuwWaTa. TeHAEHUUWTE Ha rMasapwuTe
CoyYaT, Ye LEeHUTE Ha OCHOBHWTE XPaHUTEHU CypOBUHM
Hal-MasKo lle 3ana3sT ceralwHuTe CU HUBA, KOUTO Mpe3
MUHanaTa roanHa 6eng3axa pbCcT OT NOYTM 100%. HawwnTe
0YaKBaHMs Ca Tas3n TeHAEHUMUS Aa Ce 3amnasu, 0T KOEeTo
MOXe [a Ce 0YaKBa MasapHarta HWLA 3a HalWWTe pelleHus
B CbXpaHEHMETO Ha 3bPHO fa Ce pa3lupy, KOETO Aa AoBede
1 4O PbCT B TbPCEHETO Ha HAWWIUTE TEXHOOTUUHM pelleHus,
CbOTBETHO M 10 pa3iuvpsBaHe Ha Hawus 6u3Hec B Bbarapus.

»lUmenuep bunrapua“ 00 Schmelzer Bulgaria O0OD

Bpo# cayxutenu (Bbarapus) | 2
foanMHa Ha OCHOBaBaHe 2018 r
(Bbarapus)
YnpaeneHue Kupun bopucos,
ynpasuten
Appec yA. ,,lINPUHCKN NPOXOA‘“ 55, €T. 3,
oduc 4,1680 Copus, bBbarapus
TenedpoH +359 888 288311
Umein office@schmelzer-bg.com
Yeb6cant https://schmelzer-bg.com

BABAPCKN KOMINAHWWN B bbJITAPUA

Wie sehen Sie die Art und Weise, in der sich Ihr Unternehmen
entwickeln wird?

Die in den letzten 3 Jahren auf den globalen
Getreidemadrkten geschaffene Situation, verursacht zuerst
durch die Coronavirus-Pandemie, dann durch den Krieg
in der Ukraine, schafft einen zusdtzlichen Bedarf fir
eine bessere und langerfristige Lagerung von Getreide in
Lagerhdusern. Die Markttrends deuten darauf hin, dass
die Preise fiir Grundnahrungsrohstoffe zumindest ihr
aktuelles Niveau behalten werden, das im vergangenen
Jahr ein Wachstum von fast 100 % verzeichnete. Wir
erwarten, dass sich dieser Trend fortsetzen wird, von dem
aus die Marktnische fir unsere Getreidelagerldsungen
voraussichtlich weiterwachsen wird, was auch zu einer
steigenden Nachfrage nach unseren technologischen
Lésungen und zu einer Ausweitung unseres Geschdfts in
Bulgarien fithren wird.

Mitarbeiter (Bulgarien) 2

Griindungsjahr 2018

(Bulgarien)

Leitung Kiril Borissov,
Geschéftsfihrer

Adresse Pirinski prohod Str. 55, Et. 3,
Office 4, 1680 Sofia, Bulgarien

Telefon +359 888 28831

E-Mail office@schmelzer-bg.com

Webseite https://schmelzer-bg.com
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