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Webinar

An alles gedacht?
Kurzzeitige Mitarbeiterentsendung
nach Japan

Mittwoch, 18. September 2019
09:00 - 09:30 Uhr

www.rhein-neckar.ihk24.de
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Sie entsenden Mitarbeiter nach Japan oder planen dies in
der Zukunft? Dabei geht es lhnen nicht um mehrjahrige Ex-
pat-Aufenthalte, sondern um kurzzeitige Entsendungen fiir
Montage- oder Reparaturarbeiten, fiir Messen, aber auch zu
Beratungszwecken oder fiir andere Servicedienstleistungen
im Umfang von einigen Tagen oder wenigen Wochen?

Informieren Sie sich im Webinar liber die rechtlichen Rahmen-
bedingungen und Ihre Aufgaben als entsendendes Unternehmen:
Fiirsorgepflicht des Arbeitgebers bei Auslandsaufenthalten
des Mitarbeiters.
Muss im Vorfeld eine spezielle Arbeitserlaubnis/ein
Arbeitsvisum eingeholt werden?
Ben6tigt mein Mitarbeiter einen Anstellungsvertrag in Japan?
Im Anschluss des Webinars steht es lhnen offen, Fragen an
den Referenten zu stellen.

Zielgruppe
Personal- und Projektleiter, Export-, Vertriebs-, Kunden- und
Landermanager, Sachbearbeiter

Referent
Ulrich Kirchhoff, LL.M., ARQIS Foreign Law Office in Tokio,
Foreign Law Joint Enterprise with TMI Associates

Ansprechpartner

Maximilian Bernhardt

Telefon: 0621 1709-138

E-Mail: maximilian.bernhardt@rhein-neckar.ihk24.de

Teilnahmekosten

30 Euro pro Person fiir IHK-Mitglieder

50 Euro pro Person fiir Nicht-Mitglieder
Betrag zahlbar nach Erhalt der Rechnung.

Online-Anmeldung
Bitte melden Sie sich bis 17. September 2019 an unter
www.rhein-neckar.ihk24.de/event/153126044

Veranstalter
IHK Rhein-Neckar, L 1, 2, 68161 Mannheim
www.rhein-neckar.ihk24.de
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