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NOVELA ZÁKONÍKU PRÁCE 
 
 

Zákoník práce čekají významné změny. Nárok na home office pro rodiče, jasná pravidla, jak hradit 
zaměstnanci náklady spojené s home officem, nárok na dovolenou u pracovních dohod, elektronické 
doručování výpovědí z pracovního poměru -  to jsou jen některé z novinek, se kterými počítá novela 
zákoníku práce. 
Na semináři Vás seznámíme s tím nejdůležitějším, co se má v pracovněprávních vztazích měnit a co by 
tedy nemělo uniknout žádnému zaměstnavateli.  
 
 

Termín konání  
24. listopadu 2022 | 9:30 – 11:30 hod. 

 

Místo konání 
Online 

 

Komu je seminář určen 
Personalistům, zaměstnancům HR oddělení, vedoucím pracovníkům, majitelům a jednatelům firem,                       
všem dalším zájemcům o pracovněprávní problematiku 

 

Obsah 
 Změny v evropském kontextu – zapracování pravidel evropské směrnice o rovnováze mezi pracovním 

a soukromým životem rodičů a pečujících osob a směrnice o transparentních a předvídatelných 

pracovních podmínkách v Evropské unii 

 Home office – nová pravidla pro práci na dálku 

 Zásadní změny u DPP a DPČ 

 Doručování pracovněprávní dokumentace 

 

Přednášející 
Lucie Kalašová spolupracuje jako of counsel s advokátní kanceláří bpv Braun Partners. Dlouhodobě se 
specializuje na poradenství v oblasti pracovního práva a ochrany osobních údajů. Aktivně se věnuje 
i publikační a lektorské činnosti. Je členkou sekce pro pracovní právo a sekce pro IT a GDPR České 
advokátní komory. 

 

Přihláška 
Do 22. 11. 2022 na tomto odkazu 

 

Účastnický poplatek 
Členové 1 000 Kč | nečlenové 1 500 Kč (+ DPH) 

 

https://tschechien.ahk.de/cz/terminy/

