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Fonte: Statista.de (Giugno 2017) 
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Unione Europea: tasso di disoccupazione 
giovanile, giugno 2017 > In Italia la fase di passaggio tra scuola e 

mondo del lavoro è tra le più lunghe d’Europa  
 

> Il tasso di disoccupazione giovanile in Italia 

è oltre il doppio rispetto alla media EU 
 

> I Paesi con minor tasso di disoccupazione 

(Germania, Austria) hanno un sistema 

scolastico «duale» molto orientato alla pratica 
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> Molte aziende necessitano di nuovi 

lavoratori con competenze specifiche, 

soprattutto in ambito tecnico 
 

> Il mondo del lavoro richiede competenze 

che a scuola non vengono trasmesse 
 

> La formazione scolastica in Italia è ancora 

molto teorica e poco orientata alla pratica 
 

 



È un percorso formativo per ottenere le 
competenze pratiche e le conoscenze 
teoriche di una professione specifica. 
Prevede: 
 

> 2 luoghi di apprendimento: aula e azienda 

> 2 piani formativi correlati: piano aziendale e 
piano studi 

> 2 tutor: trainer aziendale e docente 

> 2 certificazioni finali: ente di formazione e 
Camera di Commercio Italo-Germanica 

 

La formazione duale di 

marchio tedesco 
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> Per le aziende 
- Percorso su misura delle esigenze dell’azienda 

- Ricambio generazionale e trasmissione di know-how 

- Sviluppo interno di talenti 

- Marchio di qualità riconoscibile per le aziende tedesche 

 
 

> Per gli studenti 
- Inserimento progressivo nel mondo del lavoro 

- Costante affiancamento in azienda 

- Alternanza tra teoria e pratica 

- Retribuzione durante tutto il periodo di formazione 

 

I vantaggi 
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1. Store Manager               2. Office Manager 
3. Hotel Manager               4. Tecnico Meccanico 

I nostri percorsi di formazione duale 
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Laura Garone 

Project Manager Formazione Professionale 

 

+39 02 83451157 

garone@dualconcept.it 

 

www.dualconcept.it 
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