
Certification professionnelle de Niveau 6 (Master 1) – enregistrée au RNCP
auprès de France Compétences
Début de la formation : 2 octobre 2023
Fin de la formation : 13 septembre 2024

En fonction de l'âge et du niveau de
diplôme obtenu par l'apprenti :
entre 53 % et 100 % du SMIC ou du
Salaire Minimum Conventionnel

Niveau de rémunération de l'alternant

Contrat d'apprentissage: 12 mois dont 455 heures de formation
Rythme d'alternance: 4 jours en entreprise d'accueil, 1 jour en centre de formation à la
CFACI
Encadrement par un maître d'apprentissage désigné en entreprise et par la CFACI
Caractéristiques de notre programme:
         5 semaines complètes de cours et d'études de cas / projet individuel 
         chaque trimestre sera ponctué par une étude de cas 
         Durée journée de formation : 7 heures (9h-17h)

Frais de formation
15€ par heure de formation, soit un total de
6825€ pris en charge par votre OPCO

Frais de gestion administrative et de suivi par
la CFACI : 80 € par mois, soit un total de 960 €
par année de formation 

Votre salarié en alternance a droit à :
la mutuelle de l'entreprise,
des jours de congés payés comme les autres salariés d'entreprise,
des tickets restaurant (le cas échéant).
Le contrat d'apprentissage prévoit une durée de travail hebdomadaire de 35 heures par
semaine (28 heures en entreprise et 7 heures en formation) et une période d’essai de 35 jours.

Organisation

Conditions juridiques

 Coûts de la formation

Contact :
Martin Latour

Service Formations
Tél. 01.40.58.35.93

Email : mlatour@francoallemand.com

Chargé(e) de Développement
Commercial Franco-Allemand


