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Die Mitte April 2018 erschienene Neuauflage entspricht den gewohnten Erwartungen an das 

mittlerweile schon seit 25 Jahren für Personaler, Juristen und Steuerberater zum festen 

Standardnachschlagewerk gewordene Werk. Die Jubiläumsauflage befindet sich hinsichtlich 

Gesetzeslage, Rechtsprechung und Literatur sowie Verwaltungsanweisungen auf dem Stand 

vom 01. Januar 2018. 

Die 25. Auflage enthält überwiegend bedeutende Änderungen im Arbeitsrecht. Wichtige 

Ergänzungen sind neben der Änderungen im Mutterschutz- und Mindestlohngesetz, Hinweise 

zu Auswirkungen der ab Mai 2018 in Kaft tretenden Datenschutz-GrundVO, das neue 

Entgelttransparenzgesetz sowie das seit April 2017 geltende 

Arbeitnehmerüberlassungsgesetz, die auf gewohnt hohem wissenschaftlichen Standard 

praxisnah kommentiert sind. Neu im Bereich des Sozialversicherungsrechts aufgenommen 

sind sowohl das Flexi-Rentengesetz und die neuen Hinzuverdienstgrenzen als auch die 

Änderungen in der betrieblichen Altersversorgung infolge des 

Betriebsrentenstärkungsgesetzes sowie des Pflegestärkungsgesetzes II. Auch die neuen 

Beitragsbemessungsgrenzen in der Sozialversicherung und die SozialversicherungsentgeltVO 

2018 sind im Personalhandbuch 2018 enthalten. Im Lohnsteuerrecht wurde eine ausführliche 

Kommentierung der Wirkungen des Steuerumgehungsbekämpfungsgesetzes, des 

Geldwäschegesetzes und des Gesetzes gegen schädliche Steuerpraktiken vorgenommen. 

Neu eingefügte Stichwörter zu den eben genannten Änderungen sind: Entgelttransparenz, 

Matrixorganisation und Flexirente. 

 

Die 25. Neuauflage des Personalbuchs ist ein Must-have für Praktiker in den 
Rechtsgebieten des Arbeits-, Lohnsteuer- und Sozialversicherungsrechts, das eine 
vernetzte sowie leicht zugängliche Darstellung und Aufbereitung der Themen anhand 
von Stichwörtern gewährleistet.  
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