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Wahrscheinlich  haben  Sie  bereits  einen  deutschen  Lebenslauf.  Dieser  weicht  jedoch
sicherlich  von einem   typischen   neuseeländischen   CV   ab   (CV   steht   für “curriculum 
 vitae”  oder  lateinisch “Lebensgeschichte”). Daher haben wir hier ein paar Tipps  und 
 Trickszusammengefasst,  die  Ihnen einerseits helfen, die Unterschiede zwischen einem
deutschen und neuseeländischen Lebenslauf zu verstehen, andererseits, einen
Lebenslauf zu schreiben, der bei neuseeländischen Firmen ankommt.Beim  Schreiben 
 denken  Sie  daran,  dass  Ihr  Lebenslauf  Ihre  potenzielle  Eintrittskarte  zu  einem
Vorstellungsgespräch ist. Daher ist es wichtig, ausreichend relevante Informationen
einzubinden, die das Interesse des Arbeitgeberswecken. Seien Sie jedoch vorsichtig, Ihren
CV nicht zu überladen. Ein gewöhnlicher  neuseeländischer  CV  ist  mindestens  2 - 3 
 Seiten  lang.  Verkaufen  Sie  sich  als  Person, sowie Ihre Fähigkeiten, Erfahrungen und
Leistungen gut.Es gibt weder einen perfekten Lebenslauf noch einen einzigen korrekten
Weg. Jedoch sollte der Lebenslauf „Sie“ widerspiegeln –verwenden Sie Ihre eigenen
Worte, da potenzielle Arbeitgeber SIE  kennenlernen  und  in  einem  persönlichen 
 Gespräch  nicht  von  einer  „anderen  Person“ überrascht werden wollen.

1) Beginnen Sie mit Ihren persönlichen Daten 

Am  Anfang  Ihres  Lebenslaufes  sollten  Sie  Namen,  Adresse,  Telefonnummern  und
Email angeben. Angaben zum Geschlecht, Alter, Familienstand und Ethnizität werden in
der Regel nicht gemacht.

2) Stellen Sie sich vor und erklären Sie Ihr Anliegen - "objectives" /   "personal statement"

Anders als in einem deutschen Lebenslauf folgt im englischen CV ein Paragraph, in dem
die wichtigsten   Erfahrungen   zusammengefasst   werden.   Außerdem   sollte   kurz  
 erläutert werden,    wonach  Sie  suchen.  Dieser  Paragraph  wird  „Personal  Statement” 
 oder „Objectives” genannt. Idealerweise sollten die Objectives auf jede Bewerbung
individuell zugeschnitten  werden.  Sie  könnten  hier  auch  erwähnen,  warum  Sie  sich 
 in  Neuseeland bewerben.
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4) LegenSie Ihre Ausbildung dar - "education"

Bei der Beschreibung Ihres Ausbildungsweges fangen Sie üblicherweise mit der
aktuellsten Qualifikation    an.    Machen    Sie    Detailangaben – nennen    Sie   
 Ausbildungsinstitut, Abschlussdatum und Schwerpunkte. Eventuell sollten Sie Ihren
Abschlussgrad erklären, da beispielsweise ein deutsches Diplom höherwertiger ist als ein
neuseeländisches „diploma“. Sollten  Sie  bereits  eine weiterführende  Qualifikation 
 haben,  wird  die  Schulausbildung normalerweise nicht mehr aufgezählt.

5) Listen Sie Ihre Berufserfahrung in chronologischer Reihenfolge auf - "work experience" 

Starten  Sie  mit  Ihrer  aktuellsten  Berufserfahrung.  Ineinem  englischen  Lebenslauf 
 wird  jede Position detailliert beschrieben. Für Gewöhnlich werden
Verantwortlichkeitsbereich  „Resposibilities“  und  Leistungen / Erfolge  „Achievements“
dargelegt. Sie  können ebenfalls Erfahrung aus Neben- bzw. Studentenjobs aufzählen,
oder diese unter einem separaten Punkt “further work experience” nennen.

6) Nennen Sie Hobbies und sonstige Aktivitäten - "interests"

Listen  Sie  hier  Ihre  Interessen  und  Aktivitäten  auf  (beispielsweise  Sport,  Kunst, 
 Literatur, ehrenamtliche Tätigkeiten etc.).

3) Heben Sie Ihre Fähigkeiten und Stärken hervor - "key strenghts" 

Zählen  Sie  die  Fähigkeiten und  Stärken  auf,  die  Ihrer Meinung  nach  wichtig  für die 
 Position sind,  auf  die  Sie  sich  bewerben.  Beispiele sind  hier  ebenfalls  hilfreich. 
 Generelle  Kenntnisse wie  Computer- und  Sprachkenntnisse  oder  Führerschein 
 können  entweder  an  dieser  Stelle oder zum Ende des CVs aufgelistet werden.

7) Geben Sie am Ende Referenzen an –“referees"
Anders als in einem deutschen Lebenslauf werden im englischen CV am Ende mindestens
2-3  Referenten  angegeben.  In  Neuseeland  wird  es  immer  seltener,  dass  ehemalige
Arbeitgeber ein schriftliches Arbeitszeugnis aushändigen. Außerdem werden generell an
einen englischen CV keine Anhänge gefügt. Die Referenten übernehmen daher die
Aufgabe, Sie vor einem potenziellen Arbeitgeber zu bewerten. Sie sollten  Ihre  Referenten  
gut  genug  kennen  und  einschätzen  können. Fragen  Sie  Ihre Referenten  zuvor  um 
 Erlaubnis.  Die  neuseeländische  Firma  sollte  Ihnen vorher mitteilen, bevor  diese   die 
 von  Ihnen  genannten  Referenten  kontaktiert.  Geben  Sie  Vor- und Nachnamen, 
 derzeitige  Position,  Arbeitgeber  und  Kontaktdaten  Ihrer  Referenten  an. Sollten Sie
keine Referenten angeben wollen, erwähnen Sie „Referees are available upon request“.
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Generelle Anmerkungen 

Schreiben Sie Ihren kompletten Lebenslauf auf Englisch

Passen Sie Ihren CV der jeweiligen Position an, auf die Sie sich bewerben

Fügen Sie keine weiteren Dokumente an, sofern nicht explizit danach verlangt

Es ist nicht üblich, einem englischen CV Bilder beizufügen

Grenzen Sie die Menge an Informationen pro Seite ein

Fassen Sie sich kurz und präzise – verwenden Sie lieber Stichpunkte als lange Sätze

Ihr Layout sollte klar strukturiert sein –v erwenden Sie keine zu schnörkelige oder

kleine Schrift

Haben  Sie  keine  Angst,  irrelevante  Punkte  wegzulassen.  Achtung:  Ihr 

 Lebenslauf  sollte jedoch lückenlos sein!

Überprüfen Sie Rechtschreibung und Grammatik. Lassen Sie Ihren Lebenslauf am

besten von einem Muttersprachler Korrektur lesen

Machen Sie Ihren CV einzigartig und leicht verständlich

Lügen oder übertreiben Sie nicht!
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Beispiel
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