
DIVERSITY & INCLUSION:
valore per l’impresa, valore per le persone



Gender equality
as a value



Diversity
as an opportunity



2001
Nascita di 

Grenke Locazione

17
Filiali  

in Italia

193
Dipendenti

in Italia

62%
Donne 

in azienda

38%
Uomini

in azienda



Opportunità di crescita



Equità remunerativa



Gestione gender diversity



Tutela della maternità



WE TAKE CARE ABOUT PEOPLE
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