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LAT JAHRE

Program

Niemieckie prawo pracy -
wybrane aspekty

Termin

21.10.2021

godz. 12:30 - 16:00

Miejsce

Szkolenie online

WENDLER TREMML
RECHTSANWALTE

I. Zawieranie i rozwigzywanie umow o prace w prawie niemieckim

1. Pojecie pracownika, pracodawcy i umowy o prace
2. Forma umowy o prace
3. Umowa o prace na czas okreslony
a. Dopuszczalnos¢ i maksymalny okres bezwarunkowego

ograniczenia czasowego umowy O prace
b. Powody pozwalajgce na zawarcie z pracownikiem
umowy o prace na czas okreslony
4, Wypowiedzenie umowy o prace przez pracodawce na

zasadach prawa niemieckiego

a. Forma wypowiedzenia
b. Okresy wypowiedzenia
C. Ustawa o ochronie pracownika przed

wypowiedzeniem (niem. Kiindigungsschutzgesetz)

. Czas pracy w prawie niemieckim
1. Maksymalny czas pracy wedtug ustawy o wymiarze czasu

pracy (niem. Arbeitszeitgesetz)

Polsko-Niemiecka Izba Przemystowo-Handlowa | Deutsch-Polnische Industrie- und Handelskammer www.ahk.pl




2R

2. Nadgodziny
a. Koniecznos¢ ,wyréwnania”
b. Dodatek za nadgodziny
3. Konto czasu pracy/ruchomy czas pracy

4, Czas gotowosci do pracy

M. Urlop w prawie niemieckim

1. Prawo pracownika do okreslonej liczby dni urlopu wedtug
Federalnej ustawy o urlopie (niem. Bundesurlaubsgesetz)

2. Przepadek niewykorzystanego przez pracownika urlopu —

nowe orzecznictwo

3. Wynagrodzenie za urlop i dodatek urlopowy

V. Wynagrodzenie pracownikéw zatrudnianych w Niemczech

1. Ustawowa ptaca minimalna

2. Wynagrodzenie w branzach objetych ustawg o delegowaniu

pracownikéw (niem. Arbeitnehmer-Entsendegesetz)

3. Wynagrodzenie pracownikéw uzyczanych

V. Podsumowanie i odpowiedzi na pytania uczestnikow

WENDLER TREMML
RECHTSANWALTE

Prelegent

Beata Donay (ur. Kosny) ukonczyta prawo na Uniwersytecie w Kolonii.
Od roku 2004 jest dopuszczona do zawodu adwokata. W tym samym
roku podjeta ona tez dziatalnos¢ w kancelarii WENDLER TREMML.

Pani Mecenas Donay zajmuje sie gtdwnie obstugg prawng
przedsiebiorstw realizujgcych przedsiewziecia gospodarcze za granica,
w szczegolnosci obstugg prawng polskich przedsiebiorstw w ramach
ich dziatalnosci na rynku niemieckim. Spektrum doradztwa obejmuje
obok wszelkich kwestii prawa pracy i delegowania pracownikéw
przede wszystkim doradztwo w zakresie prawa budowlanego, a takze
obstuge prawng w zwigzku z tworzeniem oddziatéw i spdtek-cérek w
Niemczech, poza tym specjalizuje sie w miedzynarodowym prawie

Polsko-Niemiecka Izba Przemystowo-Handlowa | Deutsch-Polnische Industrie- und Handelskammer www.ahk.pl




§ -

WENDLER TREMML
AT IR = RECHTSANWALTE

handlowym, prawie spétek handlowych oraz w prawie dotyczgacym
uzyczania pracownikéw.

Kancelaria WENDLER TREMML zajmuje sie od ponad 20 lat obstugg
prawng przedsiebiorstw z Europy Srodkowej i Wschodniej.
Specjalizacjg kancelarii jest polsko-niemiecki obrét prawny. Gtéwnym
obszarem dziatalnosci kancelarii jest doradztwo w zakresie zaktadania
i rozbudowy dziatalnosci gospodarczej w Niemczech i innych krajach
Unii Europejskiej. Poprzez wspodtprace ze spotkg rewidentéw
gospodarczych i radcéw podatkowych jak réwniez poprzez wspdtprace
z miedzynarodowa siecig kancelarii partnerskich — Geneva Group
International (GGI) — kancelaria zapewnia wszechstronng obstuge
prawng z uwzglednieniem wiekszosci Swiatowych systemow
prawnych. Do grona klientéw kancelarii nalezy wiele polskich
przedsiebiorstw prowadzacych dziatalnos¢ gospodarczg na skale
miedzynarodowsa.
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