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Markt- und Brancheninformationen = Ungarische Geschéftspartner finden = Lieferanten- und Produkti-
onspartnersuche in Ungarn = Standortsuche in Ungarn

MESSESERVICE

Individuelle Beratung fiir Aussteller = Service fiir Messebesucher m Gemeinschaftsstande der Kammer auf
ungarischen Messen = Trainings fir einen erfolgreichen Messeauftritt

RECHT UND STEUERN

Firmengriindung, Rechtsberatung = Mehrwertsteuer-Riickerstattung = Arbeitsrecht, Mitarbeiterentsendung,
Expats m Behdrdenservice m Firmenauskinfte, Inkasso = Deutsches Verpackungsgesetz

PERSONALWESEN, WEITERBILDUNG
UND ORGANISATIONSENTWICKLUNG

Schulungen zu internationalen Normen = Organisationsentwicklung und Bildungsberatung
= Management-Training und Coaching = Kompetenzentwicklung = Weiterbildungen zu Energieeffizienz =
Personalsuche in Ungarn

DUALE BERUFSAUSBILDUNG

Ausbildungspartnerschaft = Ausbildung der Ausbilder = Berufsbildungsberatung, Mentoring
= Bildungsfachreisen nach Deutschland

SICHTBARKEIT FUR UNSERE MITGLIEDER

Werben auf der Website und im Newsletter der DUIHK = Veranstaltungen

UNSER TEAM

Stand: Mai 2022

Gefordert durch:

% Bundesministerium
7 fiir Wirtschaft
und Klimaschutz

Die DUIHK wird gefordert durch das
Bundesministerium fiir Wirtschaft und
Klimaschutz aufgrund eines Beschlusses
des Deutschen Bundestages.

aufgrund eines Beschlusses
des Deutschen Bundestages

Unsere Kompetenz -
lhr geschaftlicher Erfolg

Die Deutsch-Ungarische Industrie- und Handels-
kammer berét seit rund zweieinhalb Jahrzehn-
ten deutsche und ungarische Firmen bei ihren
Geschaftsaktivitaten in beiden Landern.

Unsere Kunden profitieren von unseren umfang-
reichen Marktkenntnissen, der Zweisprachigkeit
unserer Mitarbeiter und den engen Kontakten,
die wir zu Entscheidungstrdgern und Experten
in Wirtschaft und Verwaltung aufgebaut haben.

Unser Dienstleistungsangebot ist konsequent
auf die praktischen Beddrfnisse der Unterneh-
men zugeschnitten, fur individuelle Aufgaben-
stellungen erarbeiten wir mit Ihnen mal3ge-
schneiderte Losungen.

Die Serviceangebote der DUIHK stehen allen
Unternehmen zur Verfliigung, ganz gleich ob
Mitglied oder nicht, ob deutsch oder ungarisch.
Mitglieder genief3en allerdings - natdirlich - Vor-
zugskonditionen.

Unsere Dienstleistungen unterstltzen nicht
nur Unternehmen, die zum ersten Mal in den
deutschen oder ungarischen Markt eintre-
ten, sondern auch Unternehmen, die bereits
in Ungarn tatig sind, z.B. in Steuer-, Ausbil-
dungs- oder Regulierungsfragen.

Der vorliegende Dienstleistungskatalog gibt
einen Uberblick tiber unsere wichtigsten
Service-Produkte. Sollte fiir Ihr Anliegen kein
passendes Angebot dabei sein, fragen sie uns
einfach — gern beraten wir sie ganz individuell.

Wir freuen uns darauf, von lhnen zu horen.

Barbara Zollmann

Geschaftsfiihrender Vorstand

VORWORT



Markteinstieg

Mit unseren mal3geschneiderten Dienstleistungen helfen wir Ihnen, lhr
spezifisches Marktsegment in Ungarn exakt einzuschatzen, verlassliche
Vertriebs- und Produktionspartner zu finden, optimale Standorte auszuwahlen
und lhr Produkt oder Unternehmen wirksam zu positionieren.

Markt -und Brancheninformationen
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MARKTUBERSICHTEN

Die DUIHK Ubernimmt die Erstellung tiefgehender
und individuell zugeschnittener Marktiibersichten.

Inhalt der Marktiibersicht:

= Volkswirtschaftliche Rahmenbedingungen

= Branchenprofil (strukturelle Indikatoren,
Marktteilnehmer [Produktion, Vertrieb], Inves-
titionsprojekte, Produkte, Absatzstrukturen,
Kundenstruktur, Export-/Importsituation)

= Informationen zum Markteintritt
(gesellschafts-, arbeits- und steuerrechtliche
Besonderheiten, Einfuhrregelungen,
Normen, Standards, Lizenzrecht)

= Messen und Ausstellungen,
Berufsverbande, Medien

= Kontaktlisten (potentielle Kunden,
Importeure, Hersteller)

Preise, Bearbeitungszeiten
Preise: individuelles Angebot
Bearbeitungszeit: ca. 4 Wochen

INDIVIDUELLE
MARKTERKUNDUNGSREISE

Diese Art der Marktsondierung bieten wir exklusiv
fir Unternehmen aus Deutschland an. Markter-
kundungsreisen bieten die einzigartige M6g-
lichkeit, die fuir Sie notwendigen Informationen
direkt aus erster Hand zu erhalten. Die DUIHK
Ubernimmt hierbei eine ,Turoffner-Funktion” und
begleitet Sie auch zu individuellen Gespréachen.

Leistungsumfang:

m  Recherche der Experten und Entscheidungs-
trager bei den zustéandigen Organisationen
und Unternehmen lhrer Branche

= Vereinbarung von Gesprachsterminen
mit Vertretern der zustéandigen Behérden,
Verbande usw.

m  Begleitung zu Gesprachsterminen

®  Reiseorganisation, Dolmetscherdienst

m  Erstellung eines Abschlussberichtes,
der einen Uberblick (iber die ungarische
Wirtschaftssituation sowie die Protokolle der
einzelnen Gesprache enthalt.

Preise, Bearbeitungszeiten
Preis: individuelles Angebot
Bearbeitungszeit: 4 Wochen




Ungarische Geschaftspartner finden
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SDas kénnte Sie auch
interessieren:
Firmengriindung » S. 15.
Personalsuche
inUngarn»S. 25.

KOMPLETTPAKET INDIVIDUELLE
ABSATZBERATUNG

Im Rahmen dieser Komplettberatung recherchie-
ren wir nach qualifizierten und Ihren Erwartungen
entsprechenden Vertriebspartnern und begleiten
Sie wahrend des gesamten Auswahlprozesses.

Leistungsumfang:

= Individuelle Recherche nach Vertriebspartner
entsprechend Ihren Anforderungskriterien

= Zusammenstellung von Kurzprofilen der
kooperationsbereiten Unternehmen

= Kurze Zusammenfassung Uber die ungarische
Wirtschaftssituation sowie die aktuellen Ten-
denzen lhrer Branche

= Klarung der Fahigkeit und Bereitschaft
der potenziellen Firmen zur Kooperation
mit lhnen

= Organisation von direkten Gesprachen
mit den potentiellen Partnern. Bei Bedarf
stellen wir Raumlichkeiten und Dolmetscher
zur Verfiigung und/oder begleiten Sie
zu den Gesprachen.

= |n der letzten Phase der Vertriebspartnersu-
che stehen wir lhnen bei der Endauswahl der
Geschaftspartner beratend zur Seite.

Preise, Bearbeitungszeiten
Preis: individuelles Angebot
Bearbeitungszeit: ca. 12 Wochen

GESCHAFTSPARTNERVERMITTLUNG

Im Rahmen dieser Beratung recherchieren wir
nach geeigneten Vertriebspartnern fir Sie.

Leistungsumfang:

= Individuelle Recherche nach Vertriebspartner
entsprechend lhren Anforderungskriterien

®  Zusammenstellung von Kurzprofilen der
kooperationsbereiten Unternehmen

m  Kurze Zusammenfassung lber die ungarische
Wirtschaftssituation sowie die aktuellen Ten-
denzen Ihrer Branche

= Klarung der Fahigkeit und Bereitschaft der

potenziellen Firmen zur Kooperation mit lhnen.

Preise, Bearbeitungszeiten
Preis: Individuelles Angebot
Bearbeitungszeit: max. 15 Arbeitstage

GESCHAFTSPARTNER-MAILING

Wir recherchieren fir Sie potentielle Kunden und
senden lhnen Informationen zu lhrem Produkt/
Ihren Leistungen und Ilhrem Unternehmen zu.
Diese Informationen kdnnen wir fiir Sie zusam-
menstellen, oder Sie stellen uns lhre vorhande-
nen Marketingunterlagen fiir den Versand durch
uns zur Verfliigung.

Preise, Bearbeitungszeiten
Preis: individuelles Angebot
Bearbeitungszeit: ca. 6 Wochen

MARKTEINSTIEG

UNSERE LEISTUNGEN ZUR GESCHAFTSPARTNERVERMITTLUNG IN DER UBERSICHT

INDIVIDUELLE GESCHAFTSPARTNER- GESCHAFTSPARTNER-
ABSATZBERATUNG VERMITTLUN MAILING
Adressrecherche und -listenerstellung 4 4 4
Ansprache potenzieller Partner v v v
Kooperationsanfrage bei potenziellen Firmen v v -
Kurzanalyse Wirtschaftssituation v -
Kurzanalyse Branchensituation v =
Unternehmens-Kurzprofile v (4 -
Kontaktherstellung zu ungarischen Firmen (% - =
Firmenauskiinfte (z.B. Bonitdt) ) - -
Organisation von Treffen, Terminvereinbarung v - -
Begleitung zu den Gesprachen in Ungarn - - -
Konsultation bei Endauswahl der Geschaftspartner 4 (4 -
Bereitstellung von Raumlichkeiten - - -
Bereitstellung von Dolmetschern o = =
Rechtsberatung - ) -
v standardmaBig ® optional - nicht verflgbar
MARKTEINSTIEG /



Lieferanten- und

Produktionspartnersuche

I

Das konnte Sie auch
interessieren:
Messeservice »S. 11.

Die DUIHK unterstitzt Sie bei der Suche nach
Geschéftspartnern, die tber das notwendige
fachliche Knowhow, die personellen Ressourcen,
die Kontakte sowie Marktkenntnisse verfiigen
und zudem die Landessprache sprechen. Der
Umfang der Recherche richtet sich nach Ihren
Anforderungen.

KOMPLETTPAKET LIEFERANTENSUCHE

Fur deutsche Unternehmen suchen wir in Ungarn
geeignete Lieferanten oder Partner fiir Produkti-
onskooperationen.

Leistungsumfang:

= Zusammenfassende Darstellung der aktuellen
ungarischen Wirtschaftssituation sowie aktuel-
ler Tendenzen lhrer Branche in Ungarn bzw. in
Deutschland

= Individuelle Recherche nach Lieferanten,
Zulieferern oder Produktionspartnern entspre-
chend Ihren Anforderungskriterien

= Klérung der Fahigkeit und Bereitschaft der
potenziellen Firmen zur Kooperation mit lhnen

= Kurzprofile der kooperationsbereiten
Unternehmen

= Organisation von direkten Gesprachen
mit den potentiellen Partnern. Bei Bedarf
stellen wir Raumlichkeiten und Dolmet-
scher zur Verfiigung und/oder begleiten
Sie zu den Gesprachen.

m  Als besonders effektive Form der direkten
Kontaktaufnahme organisieren wir ,Liefe-
rantenforen”: Dabei haben Sie die Mdglich-
keit, Ihre Firma zu prasentieren sowie bila-
terale Einzelgesprache mit den potentiellen
Lieferanten zu fiihren.

= Inder letzten Phase der Lieferantensuche
stehen wir Ihnen bei der Endauswahl der
Geschéftspartner beratend zur Seite.

Optional:
= Firmenauskinfte
(z.B. Bonitat eines potenziellen Partners)

Preise, Bearbeitungszeiten
Preis: individuelles Angebot
Bearbeitungszeit: 8 Wochen

MARKTEINSTIEG

Standortsuche in Ungarn
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Die Auswahl des optimalen Standortes fiir eine
neue Firma oder eine weitere Niederlassung ist
entscheidend fiir den spateren Erfolg des Unter-
nehmens. Die DUIHK hilft Ihnen bei der Suche
und Auswahl des fir Sie geeigneten Standortes.
Dabei berticksichtigen wir sowohl reale Voraus-
setzungen wie Lage, Qualitat und Infrastruktur,
als auch Kosten und steuerliche Aspekte.
Unsere Dienstleistung zur Standortsuche in
Ungarn besteht aus einer Grundberatung zum
Standort Ungarn sowie der Suche nach optima-
len Immobilien fir Ihre Firmenniederlassung.

GRUNDBERATUNG

Leistungsumfang:

= Informationen Gber den Standort Ungarn mit
seinen regionalen Gegebenheiten

= Darstellung rechtlicher, wirtschaftlicher und
strategischer Aspekte

= Branchenspezifische Informationen inklusive
einer Einschatzung der Konkurrenzsituation

Preise, Bearbeitungszeiten
Preis: individuelles Angebot
Bearbeitungszeit: ca. 3 Wochen

IMMOBILIENSUCHE

Leistungsumfang:

®  Recherche geeigneter Immobilien anhand lhrer
individuellen Kriterien Uber Industrieparks,
Immobilienmakler, Selbstverwaltungen etc.

= Einholen konkreter Angebote

= Erstellung eines Berichtes mit potentiellen
Objekten zur Auswahl

= Organisation von Besuchsterminen vor Ort,
bei Bedarf Begleitung zu den Besichtigungen

= Organisation von Besuchsterminen bei 6rtli-
chen Verwaltungen, Finanzinstitutionen
oder anderen relevanten Firmen bzw. Insti-
tutionen vor Ort, bei Bedarf Begleitung zu
den Gesprachen

Preise, Bearbeitungszeiten

Preis: individuelles Angebot. Kosten der Besuchsbegleitung
werden separat in Rechnung gestellt.

Bearbeitungszeit: ca. 6 bis 8 Wochen (ohne Besichtigungen)

FIRMENGRUNDUNG

Die DUIHK unterstutzt Sie bei der Griindung
einer Firma in Ungarn.

Leistungsumfang:

m  Erarbeitung des Gesellschaftervertrages,
bei Bedarf zweisprachig

= Eintragung ins Firmenregister

= Einholung erforderlicher behordlicher
Genehmigungen

= Anmeldungen gegeniber Steuerbehdrden
und Sozialversicherungstragern

= Erstellung von Arbeitsvertrdagen,
z.B. fir Fihrungskréfte

MARKTEINSTIEG
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hierzu im Abschnitt
»Recht und Steuern”.
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Messeservice

Wir unterstiitzen Sie als Aussteller oder Besucher dabei,

Ihre Teilnahme an Messen in Ungarn effektiv und wirksam

in geschaftliche Erfolge umzusetzen.

_)'-
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Individuelle Beratung flir Aussteller

Wenn Sie eigenstandig als Austeller an einer Messe
in Ungarn teilnehmen mdochten, steht lhnen unser
Service-Paket,Ausstellerservice” zur Verfligung.

Leistungsumfang:

= Auswahl der idealen Messe: Marktanalysen
zu lhrer Branche; Beratung entsprechend Ihren
Produkten und Zielvorstellungen

= Organisatorische Vorbereitung lhrer Messe-
teilnahme: Standreservierung, Eintragung in
den offiziellen Messekatalog; Sicherung der
Messeinfrastruktur, des Hostess- und Dolmet-
scherservices; Beschaffung von Einladungskar-
ten, Aussteller- oder Parkausweisen

= Messebau: Planung und Realisierung des
Messestandes in Zusammenarbeit mit renom-
mierten Standbaufirmen und Grafikern;
Vor-Ort-Kontakt wahrend der Konzeption
und dem Bau des Standes

= Marketing-Unterstiitzung: Bereitstellung
individueller Werbekataloge und Prospekte;
Entwicklung und Monitoring des Gesamtmarke-
tingkonzepts fiir die Messebeteiligung

= Organisatorische und fachliche
Assistenz vor Ort

= Unterstlitzung bei der Reiseorganisation

Preise, Bearbeitungszeiten

Preis: individuelles Angebot

Bearbeitungszeit: je nach Messe-Anmeldefrist
und Messetermin

Service fur Messebesucher

AKTIVER MESSEBESUCH

Wenn Sie als eigenstandiger Besucher an einer
Messe in Ungarn teilnehmen mochten, unterstit-
zen wir Sie bei der effektiven Vorbereitung.

A szolgaltatas tartalma:

m  Geschaftspartnervermittlung:
Recherche potentieller Geschafts-
und Vertriebspartner

= Terminvereinbarungen fir individuelle
Gesprache

= Vermittlung von Dolmetschern
m  Verkauf glinstiger Eintrittskarten
fur die Ausstellungen der Messe Berlin
®  Organisatorische und fachliche
Assistenz vor Ort
®m  Reiseorganisation.

Preise, Bearbeitungszeiten
Preis: individuelles Angebot
Bearbeitungszeit: 6-8 Wochen

MESSESERVICE

Das kénnte Sie auch
interessieren:

0

Marktuibersichten » S. 5
Deutsche Geschafts-
partner finden »S. 6

11



Gemeinschaftsstande der Kammer

Das kénnte Sie auch
interessieren:
Marktiibersichten » S. 5
Deutsche Geschafts-
partner finden »S. 6

Exklusiv fir DUIHK-Mitglieder und deutsche Unter-
nehmen, die in Ungarn Fuf3 fassen wollen, organi-
siert die DUIHK Firmengemeinschaftsstande auf
internationalen Messen in Ungarn, u. a.:

= Industrietage / Mach-Tech
= Automotive Hungary

Die Teilnehmer erhalten ,schlisselfertig” und kos-
tenglinstig eine eigene Prasenz auf der Messe.

Die Aussteller konnen sich am Gemeinschafts-
stand der Kammer mit Standen unterschiedli-

cher Gro3e prasentieren, wodurch eine einzigar-

tige Messeprasenz gewahrleistet wird.

Formen der Beteiligung am Stand der Kammer:

= |hr eigener Stand in unterschiedlichen Gro-
Ben je nach Bedarf sowie Informationsstand

= Prospektaussteller: Auslegen von Prospek-
ten und Unternehmens-Prasentationsmate-
rial am DUIHK-Stand, Sammeln und Weiter-
gabe der Kontaktdaten von Interessenten.

Preise, Bearbeitungszeiten

Preise: individuelles Angebot
Bearbeitungszeit: je nach Messe-Anmeldefrist
und Messetermin

ZUSAMMENFASSUNG UNSERER MESSEDIENSTLEISTUNGEN

AUSSTELLER- BESUCHERSERVICE GEMEINSCHAFTSSTAND
SERVICE DER KAMMER

Auswahl der idealen Messe 4 4 v
Organisatorische Vorbereitung der Messeteilnahme v ) v
Standbau v - 4
Marketing-Unterstiitzung ) = v
Organisatorische und fachliche Unterstiitzung vor Ort @ ) v
Reiseorganisation ) ) )
Vorab-Informationen zum Markt ) ) ()
Recherche nach potenziellen Geschaftspartnern ) ) )
Terminvereinbarungen ) ) )
Dolmetscherservice ° ° ()
Besucher- und Aussteller Eintrittskarten v 4 4

v alsBasisdienstleistung @ optional - keine

12 MESSESERVICE

Trainings fur einen erfolgreichen

Messeauftritt

Um lhre Messeteilnahme so effizient wie moglich
zu gestalten, fiihren wir mit Ihnen ein intensives
Ausstellertraining im Bereich Messemarketing
mit deutschen Experten zu den Themen Messe-
planung, effektive Messeteilnahme und ange-
messenen Nachbereitung durch.

Trainigsschwerpunkte:

m  Strategische Zielsetzung
Budgetplanung

Risikomanagement

Berechnung der Beteiligungskosten
Messung der Wirksamkeit

Effektivitat der Messeteilnahme erhohen
Messeauswahl nach Branchen

Richtige Vorbereitung des Messeteams
Organisation der Teamarbeit am Stand
Besucher zum Stand locken
Professionelles Auftreten

Bedeutung interkultureller Unterschiede
Erfolgreiche Kommunikation

Bewertung der Messebeteiligung

Preise, Bearbeitungszeiten
Individuelles Angebot

MESSESERVICE

13



Recht und Steuern

Wir beraten Sie nicht nur im Gesellschafts-, Steuer- und Arbeitsrecht,
sondern wickeln auch Firmengriindungen ab, (ibernehmen das Verfahren
zur Ruckerstattung lhrer Mehrwertsteuer oder kimmern uns um
behordliche Genehmigungsverfahren.

Firmengrundung, Rechtsberatung

FIRMENGRUNDUNG

Die DUIHK berat Unternehmen, die sich in Deutsch-
land ansiedeln wollen, in Griindungs-sowie Rechts-

formwahlfragen und unterstiitzt umfassend bei
den buirokratischen Formalitaten.

Leistungsumfang:

®  Beratung zur optimalen Rechtsform unter
haftungs- und steuerrechtlichen Aspekten

®  Erarbeitung von maf3geschneiderten zwei-
sprachigen Gesellschaftsvertragen und
sonstigen Griindungsunterlagen

= Offizielle Ubersetzungen

= Unterstlitzung bei der Einholung erforderli-
cher Tatigkeitsgenehmigungen

= Empfehlung von Anwaltskanzleien und Wirt-
schaftsprifern flr die Existenzgriindung

Preise, Bearbeitungszeiten
Individuelles Angebot

STEUERRECHTLICHE BERATUNG

Beratungsschwerpunkte:

= Informationen zu geltenden Steuersatzen und
Sozialabgaben

= Mdoglichkeiten steuerlicher Vergtinstigungen

= Die korrekte Umsatzsteueranwendung bei
internationalen Geschaften

= Mehrwertsteuer-Riickerstattungen (siehe dazu
gesonderten Abschnitt)

Preise, Bearbeitungszeiten
Individuelles Angebot

STEUERRECHTLICHE REGISTRIERUNG

Leistungsumfang:
= Informationen zu geltenden Vorschriften
= Priifung erforderlicher Dokumente
= Kontaktaufnahme mit den
zustandigen Behdrden
®  Unterstlitzung beim Ausfillen der
Antragsformulare

Preise, Bearbeitungszeiten
Individuelles Angebot

Wussten Sie schon?

Die ungarische Kft (Gesellschaft mit beschrankter Haftung) ist die deutsche ,GmbH®, die , Zrt."
(,private limited company”) oder ,Nyrt" (,Aktiengesellschaft”) ist die deutsche Entsprechung der,AG". Bt
(Gesellschaft mit beschrankter Haftung) entspricht in Deutschland der ,KG".

RECHT UND STEUERN

Das kénnte Sie auch
interessieren:
Personalsuche
inUngarn»S.25
Markteintrittsmoglich-
keiten fir ungarische
Zulieferer»S.8
Standortsuche in
Deutschland » S.9
Onboarding »S. 17

15



Mehrwertsteuer-Ruckerstattung

N~

Ungarische Unternehmen, die beim Kauf von
Waren oder Dienstleistungen in Deutschland
Mehrwertsteuer (kurz MwSt.) zahlen, kdnnen sich
diese durch das deutsche Bundeszentralamt fiir
Steuern (BZSt) erstatten lassen. Bis auf wenige
Ausnahmen werden alle in Deutschland anfallen-
den Umsatzsteueraufwendungen berlicksichtigt.

Wer hat Anspruch auf Erstattung?

Zur Rickerstattung der deutschen Mehrwert-

steuer (USt. oder MwSt.) sind alle Unternehmen

berechtigt, die

= |In Ungarn oder einem anderen EU-Land
umsatzsteuerlich registriert sind,

= |n Deutschland nicht Gber einen Geschiftssitz
oder eine Zweigniederlassung verfligen,

= Wahrend des Verglitungszeitraums keine
in Deutschland umsatzsteuerlich relevante
Betriebsstatte besalen.

Behordenservice

16

GENEHMIGUNGSVERFAHREN UND
REGISTRIERUNGEN

Die DUIHK unterstutzt Sie bei der Einholung
staatlicher oder behérdlicher, zur Ausibung lhrer
Geschaftstatigkeit in Deutschland notwendiger,
Genehmigungen.

Leistungsumfang:

= Informationen zu Behordenzusténdigkeiten
und erforderlichen Unterlagen

= Kontaktaufnahme mit den
zustandigen Behérden

m  Unterstlitzung bei der Antragsstellung

= Ubersetzung einzureichender Dokumente

Preise, Bearbeitungszeiten
Individuelles Angebot

Beratung im Riickerstattungs-Verfahren
Ungarische Unternehmen reichen ihren Antrag
auf Riickerstattung bei der ungarischen Steuer-
behorde (NAV) ein, die diesen an die deutsche
Steuerbehorde (BZSt) weiterleitet. Die ungarische
Steuerbehorde priift den Antrag nur formell,
wahrend die eigentliche Bearbeitung des Antrags
durch die deutsche Steuerbehérde erfolgt. Wéh-
rend des Antrags-, Erstattungs- oder eventuellen
Rechtsbehelfsverfahrens kann es zu einer Reihe
von formellen und inhaltlichen Fragen kommen,
bei denen ungarische Unternehmen unsere Bera-
tungsdienste in Anspruch nehmen kénnen.

Preise, Bearbeitungszeiten
Individuelles Angebot

BAU- UND MONTAGELEISTUNGEN

Firmen, die in Deutschland Dienstleistungstatig-
keiten im Baubereich ausfiihren, unterstiitzen
wir bei der korrekten Erflillung gesetzlicher und
behordlicher Auflagen.

Leistungsumfang:

= Informationen zu Meldepflichten

= Informationen zu den Bestimmungen des
Arbeitnehmer-Entsendegesetzes

®  Prifung steuerlicher Registrierungspflichten

Preise, Bearbeitungszeiten
Preis: individuelles Angebot
Bearbeitungszeit: 1-2 Wochen

RECHT UND STEUERN

Arbeitsrecht, Mitarbeiter-
entsendung, Expats

ONBOARDING

In Ungarn ohne Ungarischkenntnisse zurechtzu-
kommen, ist schwierig. Deshalb unterstitzt Sie
die DUIHK bei den Behdrdengangen lhrer aus-
léndischen Kollegen und begleitet, dolmetscht
und hilft bei der Ausfiillung von Formularen, die
lediglich auf Ungarisch vorhanden sind.

Leistungsumfang:
®  Beantragung eines Aufenthalts-
und Arbeitsvisums
= Verfahren bei der zustandigen Direktion
des Landesauslanderamtes
= Anforderung einer Registrierungskarte
Beantragung einer Steuer- und Sozialversi-
cherungsnummer
Adressanmeldung
Bankkonto-Eréffnung
Fahrzeugverwaltung
Meldung von Haustieren
Unterstltzung bei der Wohnungssuche
Suche nach Kindergéarten und Schulen

Preise, Bearbeitungszeiten
Individuelles Angebot

MITARBEITER ANMELDEN

Die Einhaltung nationaler Rechtsvorschriften
unterliegt der strengen Uberwachung deut-
scher Behorden, weshalb es ratsam ist, sich
rechtzeitig Uber geltende Vorschriften zu infor-
mieren. Die DUIHK hilft Ihnen bei Verwaltungs-
angelegenheiten.

Leistungsumfang:

= Informationen zu geltenden
Branchen-Vorschriften

= Priifung erforderlicher Dokumente

= Ubersetzung von Arbeitsvertrigen
Kontaktaufnahme mit den
zustandigen Behorden

= Unterstlitzung beim Ausfillen
der Meldeformulare

Preise, Bearbeitungszeiten
Individuelles Angebot

ARBEITSRECHTLICHE BERATUNG

Die DUIHK unterstutzt Sie in rechtlichen Fragen
beziiglich der Beschéftigung ungarischer Fiih-
rungskréfte und Mitarbeiter.

Leistungsumfang:

®  Beratung zu vertraglichen
Mindestanforderungen

= Prifung erforderlicher Dokumente

= Uberpriifung und Ergdnzung
bestehender Vertrage

= Informationen zu Mindestléhnen

= Unterstlitzung beim Ausfillen
der Meldeformulare

Preise, Bearbeitungszeiten
Individuelles Angebot

RECHT UND STEUERN

i

Das kénnte Sie auch
interessieren:
Management-Trainings
und Coaching » S. 22
Personalsuche
inUngarn»S.25
Arbeitsrechtliche
Beratung » S. 21
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Firmenauskiinfte, Inkasso
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FIRMENAUSKUNFT, BONITATSPRUFUNG

Leistungsumfang:

= Einholung von Firmenauskinften bei
der Handelskammer

= Einholung von Bonitdtsauskiinften
externer Dienstleister in deutscher oder unga-
rischer Sprache

Preise, Bearbeitungszeiten
Preise: individuelles Angebot
Bearbeitungszeit: ca. 1 Woche

EUROPAISCHER ZAHLUNGSBEFEHL

Die DUIHK unterstutzt Sie bei der Geltendma-
chung von félligen und bezifferten Geldforde-
rungen, wenn lhr Schuldner seinen Wohn- bzw.
Geschiftssitz in Deutschland hat. Ein Europdischer
Zahlungsbefehl kann fiir Geldforderungen in
unbegrenzter Hohe ausgestellt werden.

Leistungsumfang:
= Ausfillen des offiziellen Antragsformulars
= Einreichung des Antrags
bei der zustandigen Behorde
= Kontakt zum Gericht

Preise, Bearbeitungszeiten
Individuelles Angebot

FORDERUNGSBEIBRINGUNG, INKASSO

Die DUIHK unterstutzt Sie bei der auBergerichtli-
chen Geltendmachung Ihrer Forderungen gegen-
Uber auslandischen Geschéftspartnern.

Leistungsumfang:

= Individuelle MalBnahmen zur au3ergerichtli-
chen Durchsetzung von Forderungen;
Ausarbeitung und Uberwachung von Raten-
zahlungsvereinbarungen

= Einreichung der erforderlichen Unterlagen
beim Notar

RECHT UND STEUERN

Deutsches Verpackungsgesetz
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LIZENZVERGABE

Auch flr ungarische Produzenten, Vertreiber, Wei-
terverkdufer und Online-Handler gilt das deutsche
Verpackungsgesetz, sobald sie auf dem deutschen
Markt verpackte Produkte verkaufen. Ungarische
Unternehmen missen die Produkte bei der
»Zentralen Stelle Verpackungsregister” registrie-
ren, einen Vertrag mit einem deutschen System-
betreiber abschlieBen und anschliefend regel-
magBig (jahrlich, vierteljdhrlich oder monatlich)
statistische Daten an die Behorden tbermitteln.

Die DUIHK holt fiir Sie Angebote deutscher
Systembetreiber ein, hilft Ihnen bei der Auswahl
eines geeigneten Partners und Gbernimmt die
vorgeschriebenen Datenmeldungen.

:_|;|_|.J
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Leistungsumfang:

®  Ausschreibung bei den wichtigsten
Systembetreibern

= Auswahl eines geeigneten Systembetreibers,
Vorbereitung des Vertrags

= Aufbereitung von Daten,
Zusammenstellung von Berichten

= Unterstlitzung bei der Registrierung
(Zentrale Stelle)

®  Entwicklung der Vereinbarung des
Markenzeichens,Der Griine Punkt”

®  Beratung bei der Erflillung gesetzlicher
Verpflichtungen

Preise, Bearbeitungszeiten
Individuelles Angebot

RECHT UND STEUERN

Markteintrittsmoglich-
keiten fir ungarische
Zulieferer»S. 8

Das kénnte Sie auch
interessieren:

19
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Personalwesen, Weiter-
bildung und Organisations-
entwicklung

Mit erfahrenen Dozenten, Trainern und Praxisexperten bieten wir individu-
ell zugeschnittene Qualifizierungsmalinahmen, offene/online Seminare,
Bildungsberatung und Organisationsentwicklung fiir das Management
und fur spezielle Mitarbeitergruppen. In Themen wie Energiemanagement
oder Lean/Kaizen vermitteln unsere Kurse exklusives Wissen auf hochstem
internationalem Niveau.

Schulungen zu

Wir bieten Schulungen zu internationalen
Normen und Standards an und unterstiitzen
Mitarbeiter, die sich mit den Anforderungen der
jeweiligen Norm vertraut machen oder spater
interne Audits durchfiihren mochten.

Unsere Seminare richten sich
an drei Zielgruppen:
= MITARBEITER
Basiswissen zu den betreffenden Normen.
= INTERNE AUDITOREN
Kenntnisse zur Durchfiihrung effektiver und
erfolgreicher Management-Audits.
= EXPERTEN UND FUHRUNGSKRAFTE

Normen und Standards, zu denen wir

Schulungen anbieten:

= Qualitditsmanagementsysteme
1ISO 9001:2015

= |ntegrierte Managementsysteme
ISO 9001: 2015 - 1SO 45001:2018 -
ISO 14001:2015

= Energiemanagementsysteme
ISO 50001:2018

= Managementsysteme Sicherheit und
Gesundheit bei der Arbeit
ISO 45001:2018

= Umweltmanagementsysteme
ISO 14001:2015

= Normen und Standards in der Automobilin-
dustrie
(Qualitatsmanagement in der Automobilindu-
strie) IATF 16949:2016

Preise, Bearbeitungszeiten
Inhouse-Schulungen: individuelles Angebot
Teilnahmegeblihren fiir unsere offenen Trainings:
Siehe aktueller Trainingskalender

internationalen Normen
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Organisationsentwicklung und Bildungsberatung

In unserem Dienstleistungsangebot finden Sie
mafgeschneiderte Programme fiir die Organisa-
tionsentwicklung, Beratungsprojekte, Situations-
analysen, Trainingsreihen fiir Unternehmen sowie
praxisorientierte Schulungen und Workshops.

ORGANISATIONSUMFRAGEN

Unsere Umfragen ermdglichen es einzelne Mitar-
beiter, einzelne Organisationseinheiten und -ebe-
nen oder die Organisation als Ganzes umfassend
zu evaluieren. Die Erhebungen kénnen flexibel
angepasst und bei Bedarf kombiniert werden. Die
Umfragen liefern eine umfangreiche Datenbasis
auf Grundlage deren methodischer Auswertung
nicht nur der Ist-Zustand analysiert werden kann,
sondern auch mégliche Entwicklungsrichtungen
fur die Zukunft aufgezeigt werden.

Felmérési szolgaltatasaink:

= Mitarbeiterzufriedenheit

= Umfrage zur Unternehmenskultur
= ,360-Grad-Fragebogen”

= Assessment Center

ORGANISATIONSENTWICKLUNG UND
BILDUNGSBERATUNG

Mit unseren Dienstleistungen haben Sie die
Méglichkeit einen umfassenden Uberblick iber
einzelne Mitarbeiter, einzelne Organisationsein-
heiten und -ebenen oder das gesamte Unter-
nehmen zu erhalten. In Abhangigkeit von den
ermittelten Ergebnissen kdnnen wir verschiedene
Entwicklungsformate, bspw. individuelle Beratun-
gen, Teamcoachings oder Soft-Skill-Trainings, mit
Ihnen durchfihren.

Unsere Dienstleistungen zur
Organisationsentwicklung:

m  Coaching
Employer-Branding-Program
Leistungsbewertungssystem
Mitarbeiterforderung

LEAN

Preise, Bearbeitungszeiten

Inhouse-Schulungen: individuelles Angebot
Teilnahmegeblihren fiir unsere offenen Trainingskurse:
Siehe aktueller Trainingskalender

% &

Das kénnte Sie auch
interessieren:
Personalsuche
inUngarn»S. 25
Firmengriindung » S. 15
Onboarding » S. 17

21



Management-Trainings und Coaching
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Fir die Geschafts- und die Betriebsfliihrung von
Unternehmen in Ungarn fiihren wir Trainings- und
Seminarreihen zur Starkung der Flihrungskompeten-
zen durch. Die Programme werden anhand individu-
eller Beduirfnisse zusammengestellt und oft durch
Coaching-Elemente erganzt.

WEITERBILDUNG FUR DAS
TOPMANAGEMENT

m  Zielgruppe: Geschéftsfiihrer, strategische
Top-Manager, Unternehmer

= Typische Themenkreise: Selbsterkenntnis,
(Selbst-) Motivation, Fiihrung durch Coaching,
Lebensweg und Zukunftsbild einer Fiihrungs-
kraft, Auswahl und Bindung von Mitarbeitern,
Verantwortung, Stress- und Konfliktmanagement,
Changemanagement, Entscheidungen treffen,
innovatives Fiihren, Organisationsentwicklung,
interkulturelle Kommunikation

= Formate: betreibsintern (in-house) oder als
offene Veranstaltung

m  Sprachen: Ungarisch, Deutsch, Englisch

= Dauer: 2-10 Tage (an lhre Bediirfnisse angepasst)

WEITERBILDUNG FUR DIE MITTLERE
FUHRUNGSEBENE

= Zielgruppe: Fiihrungskréfte unterschiedlicher
Fiihrungsebenen und verschiedener Abteilungen

= Typische Themenkreise: Selbsterkenntnis,
(Selbst-) Motivation, Kommunikation, Durchset-
zungsvermdgen, Delegieren, Teamgeist, Zeit-
management, Konflikt- und Stressbehandlung,
Problemlésung, Generation XYZ, Bindung von
Mitarbeitern, Leistungsbewertung, situationsbe-
dingte Flihrung

= Formate: betreibsintern (in-house) oder als
offene Veranstaltung

= Sprachen: Ungarisch, Deutsch, Englisch

= Dauer: 2-10 Tage (an lhre Bedlirfnisse angepasst)

WEITERBILDUNG FUR PRODUKTIONS-
WERKS- ODER TECHNISCHE LEITER

Wir bieten Flihrungskraften, Fabrikmanagern,
Meistern, Produktionsleitern, Gruppenleitern oder
Segmentleitern, die in Produktionsbetrieben eine

Schlisselposition besetzen, Weiterbildungen

zur Entwicklung ihrer Fiihrungskompetenzen als

betriebsinterne oder offene Veranstaltungen an.

m  Zielgruppe: Fiihrungskréfte aller Ebenen in der
Produktion

= Typische Themenkreise: Ergebnissteigerung,
Vermittlung von Filhrungsmethoden, starkere
Identifikation mit der Fihrungsrolle, ergebni-
sorientierte Kommunikation mit Angestellten,
Kollegen und Vorgesetzten

= Formate: betriebsintern (in-house) oder als
offene Veranstaltung

®  Sprachen: Ungarisch, Deutsch, Englisch
Dauer: 2-10 Tage (an Ihre Bedlirfnisse angepasst)

COACHING

Die Motivation von Flihrungskraften, ihre Situa-

tionsanalysen und Entscheidungen bestimmen

maf3geblich dariiber, wie effektiv einzelne Unter-

nehmenseinheiten arbeiten. Coaching ist eines der

wirksamsten Instrumente das derzeit zur Verbesse-

rung der Fahigkeiten von Fiihrungskréften zur Ver-

figung steht. Es hilft dabei, die besten Lésungen

auf der Grundlage individueller Ziele und Interes-

sen zu entwickeln.

= Zielgruppe: Vertreter unterschiedlicher
Fihrungsebenen

= Arten: Executive, Business, Skills,
Work-Life-Balance

= Themenbereiche: Selbsterkenntnis, Ziele als
Fuhrungskraft, Losungen fiir aktuelle Heraus-
forderungen von Fiihrungskraften, Ausbau der
Fiihrungskompetenzen, starkere Identifikation
mit der Fiihrungsrolle, Changemanagement,
Planung der Karrierestrategie, Umgang mit
interkulturellen Unterschieden

= Formen: Einzel-, Gruppen-, Online-
und On-the-Job-Coaching

= Sprachen: Ungarisch, Deutsch, Englisch

= Dauer: Mehrere Einzeltermine mit 1-2-stlindi-
gen Sitzungen oder ganztagig

Preise, Bearbeitungszeiten

Inhouse-Schulungen: individuelles Angebot.
Teilnahmegeblihren fiir unsere offenen Trainingskurse:
Siehe aktueller Trainingskalender

QUALIFIZIERUNG

Kompetenzentwicklung

Unsere Trainings- und Seminarreihen konzentrie-
ren sich auf die Starkung von Flihrungskompe-
tenzen und richten sich vor allem an Geschifts-
fuhrer und das mittlere Management. Die
Schulungen sind auf die spezifischen Bediirfnisse
unserer Auftraggeber zugeschnitten; Hauptin-
halte sind Verhaltensformen und Verhandlungs-
techniken. Die Inhalte sind modular aufgebaut
und kénnen bei Bedarf durch Coaching-Elemente
erganzt werden. Die Programme werden auf
Ungarisch, Deutsch und Englisch angeboten.

TRAININGS FUR EINKAUFER

Zielgruppe sind Einkaufer, die direkt und/oder
indirekt an der Beschaffung beteiligt sind. Die
praxisorientierten Trainings werden als offene
oder betriebsinterne Veranstaltungen angeboten.
Hauptlehrinhalte sind Methoden zur Auswahl von
Lieferanten, die wichtigsten Vertragsbestandteile
und gesetzliche Bestimmungen. AuBerdem wer-
den die Teilnehmer in Personlichkeitstypologien
sowie Verhandlungs- und Fragetechniken fir die
tdgliche Arbeit geschult.

VERKAUFSTRAININGS

Diese Schulungen richten sich an Salesmanager,
Key-Account-Manager, Regionalmanager, Ver-
kaufsspezialisten und Kundendienstmitarbeiter.
Der Fokus des Programms liegt auf dem personli-
chen und situativen Vertrieb um die Effizienz und
den Verkaufserfolg zu steigern, ein bewussteres
Zeitmanagement zu erreichen und langfristige
Kundenbeziehungen aufbauen zu kénnen.

VERHANDLUNGSTRAININGS

Da im Grunde jede verbale Abstimmung eine
Verhandlung ist richten sich unsere Schulungen
an alle Fiihrungskrafte und Mitarbeiter die regel-
maRig mit internen oder externen Geschéaftspart-
nern in Kontakt treten. Anhand von Rollenspielen
eignen sich die Teilnehmer Kompetenzen einer
Uberzeugungsstarken Kommunikation an und
lernen Personlichkeitstypologien kennen mit
deren Hilfe sie ihr persénliches Durchsetzungs-
vermogen steigern konnen. Das Programm ist auf
Ungarisch, Deutsch und Englisch verfligbar.

UNTERNEHMENSKOMMUNIKATION

Ziel dieser Schulung ist es, die Qualitat schriftli-
cher und mindlicher Kommunikation, Kommuni-
kationsverhalten und den Kommunikationsstil zu
verbessern. Die Trainings konzentrieren sich auf
die beiden Aspekte erfolgreicher Kommunika-
tion: Form und Inhalt.

Kernthemen:

®  Durchsetzungstechniken

m  Selbstbehauptung und Fiirsprache
= Umgang mit Manipulation

= Erreichen von Win-Win-Situation

ZEITMANAGEMENT

Dieser Workshop zu den Themen Zeit- und Prio-
ritdtenmanagement richtet sich an dynamische
Fuhrungskréfte der oberen und mittleren Manage-
mentebenen. Das Training eignet sich insbesondere
fur Fihrungskrafte, die bereits mit der Anwendung
verschiedener Techniken zur Optimierung des
Zeitmanagements vertraut sind aber dennoch das
Geflihl haben nicht genug Zeit flr die wirklich wich-
tigen Dinge zu haben.

Preise, Bearbeitungszeiten

Inhouse-Schulungen: individuelles Angebot
Teilnahmegeblihren fiir unsere offenen Trainingskurse:
Siehe aktueller Trainingskalender

QUALIFIZIERUNG
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Energieschulungen
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Messbare
Ergebnisse:

Die Projekte der EUREM-
Absolventen wurden in

75 % der Fdlle umgesetzt,
wodurch die Unternehmen
bis zu 17 Millionen
Forinteinsparen konn-
ten, mit einer durchschnitt-
lichen Amortisationszeit
von etwa 2 Jahren.

YOUNG
ENERGY
EUROPE

24

Ziel unserer WeiterbildungsmalZinahmen im
Bereich Energiemanagement sind Energieko-
steneinsparungen und eine damit verbesserte
Wettbewerbsfahigkeit des Unternehmens.

EUREM - ENERGIEMANAGER-TRAINING

Diese Qualifizierung basiert auf der durch das
Wissenszentrum der DUIHK gehaltenen Exklusivli-
zenz fiir Ungarn des international standardisierten
+European EnergyManager” (EUREM).

= Zielgruppe: Energiebeauftragte, Energetiker,
Werk- und Produktionsleiter, Qualitdtsmana-
ger, Prozessbeauftragte, Ingenieure, Umwelt-
beauftragte & Facility Manager

= Trainingsziele: Technische Optimierung und
wirtschaftliches Management innerbetriebli-
cher Energieprozesse.

= Trainingsstruktur: Nach den theoretischen
Trainingsmodulen (insg. 160 Unterrichts-
stunden) erarbeiten die Teilnehmer binnen
3 Monaten ein individuelles Projekt zur Opti-
mierung einer energietechnischen Schwach-
stelle im eigenen Betrieb.

= Schwerpunkte: Energietechnische Grundla-
gen, energieeffiziente Gebdude, Beleuchtung,
Druckluft, Warmeriickgewinnung, elektrische
Antriebe, Kiihlung, Heizung, Klimatech-
nik, Kraft-Warme-Kopplung, Solarenergie
(Solaranlagen, Solarsysteme), Photovoltaik
Geothermie, Biomasse, Biogas, Green IT, Pro-
jektmanagement, Energiedatenmanagement,
Energiemanagementsysteme, Wirtschaftlich-
keitsrechnung, Energierecht, Contracting,
Emissionshandel.

AUSBILDUNG VON ENERGY SCOUTS

Die Ausbildung zum Junior-Energiemanager im
Rahmen des Projekts Young Energy Europe (YEE)
zielt auf die Sensibilisierung junger Arbeitnehmer
fur die Bedeutung der Energieeffizienz in Unter-
nehmen und das noch unerkannte Potenzial von
Energieeinsparungen ab. Wahrend der Schulung
suchen die Teilnehmer nach Optimierungsmaglich-
keiten zur Senkung des Energieverbrauchs und der
Energiekosten in Ihrem Unternehmen.

Das Projekt YEE 2.0 wird durch die Europadische
Klimaschutzinitiative geférdert und ist ein Forder-
instrument des Bundesministeriums fir Umwelt,
Naturschutz und nukleare Sicherheit. Ab April 2021
geht das Projekt in eine neue Runde mit dem Ziel
das in den Landern Ungarn, Bulgarien, Tschechi-
sche Republik und Griechenland erfolgreich durch-
geflihrte Ausbildungskonzept der ,Energie-Scouts”
mit der Hilfe von Mentoren dieser bisherigen
Partner auf vier weitere Lander (Kroatien, Polen,
Serbien und Slowakei) auszuweiten.

Die Teilnehmer konnen dieses Mal sowohl aus
Unternehmen als auch aus der kommunalen Wirt-
schaft kommen. Kiinftig werden auch altere Arbeit-
nehmer die Méglichkeit haben sich an dem Projekt
zu beteiligen um die Zusammenarbeit zwischen
den Generationen zu fordern.

ENERGIEWORKSHOPS

In ein- bis zweitdgigen Workshops prasentieren wir
Ihnen relevante Schliisselthemen zur Optimierung
Ihrer Energieprozesse. Wir stellen erfolgreich ver-
wirklichte Energieoptimierungsprojekte vor und
informieren Sie in interaktiven Vortragen Uber aktu-
elle Trends und veranderte rechtliche Vorschriften.

Méogliche Themenschwerpunkte:

= Energieaudit: 1ISO 50001, Pflichtaudits
Auswirkungen der Industrie 4.0

Smart Factory, Smart Buildings

Optimierung von Druckluftsystemen
EnergieeinsparmalRnahmen in Produktionsbe-
trieben, z. B. Beleuchtung, Warmertickgewin-
nung, Liftung

= Rechtliche Anderungen, Aktuelles

Format der Workshops:

Wir bieten offene und individuell maf3ge-
schneiderte, auf Ihr Unternehmen angepasste
Workshops an.

Preise, Bearbeitungszeiten

Inhouse-Schulungen: individuelles Angebot
Teilnahmegeblihren fiir unsere offenen Trainingskurse:
Siehe aktueller Trainingskalender

QUALIFIZIERUNG

Personalsuche in Ungarn

Wir unterstiitzen Sie in allen Phasen der Personal-

rekrutierung neuer Mitarbeiter in Ungarn. Dabei

berlicksichtigen wir insbesondere:

m  Sprachbarrieren

= Interkulturelle Unterschiede zwischen deut-
schen und ungarischen Arbeitnehmern

®  Unterschiede in Lohn- und Gehaltsstrukturen

®  Regionale Gegebenheiten in Ungarn

Positionen der (mittleren) Fiihrungsebene und
Assistenz- und AuBBendienststellen werden per
Anzeigensuche sowie mithilfe von gemeinsam
mit Ihnen gefiihrten Vorinterviews und Interviews
besetzt; sonstige Positionen (z.B. Auszubildende)
per Anzeigenschaltung.

Leistungsumfang:

= Wir formulieren mit Ihnen das optimale
Bewerberprofil und beriicksichtigen dabei
lokale Eigenheiten und Erfahrungen.

= Wir entwickeln zielgruppengerechte Stellen-
anzeigen und platzieren diese in geeigneten
Online-Medien.

= Vorauswahl der Kandidaten; so kdnnen Sie
sich auf eine kleine Anzahl der am besten
geeigneten Bewerber konzentrieren und spa-
ren Zeit und Mihe.

Optionale Zusatzleistung:

= Auf Wunsch erstellen wir flr Sie auch zwei-
sprachige Arbeitsvertrdge nach ungarischem
Recht (Einzelheiten hierzu im Abschnitt,Recht
und Steuern”).

Preise, Bearbeitungszeiten
Preise: individuelles Angebot
Bearbeitungszeit: 6-8 Wochen

PERSONAL

Das kénnte Sie auch
interessieren:
Arbeitsrechtliche
Beratung »S. 15
Management-Trainings
und Coaching » S. 22
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Duale Berufsausbildung

Seit 2012 wird das ungarische Berufsbildungssystem auf ein ,duales
Modell” nach deutschem Vorbild umgestellt. Wir beraten Unternehmen,
die selbst ausbilden mochten zu organisatorischen und fachlichen
Voraussetzungen, bilden betriebliche Ausbilder aus und zertifizieren
ungarische Ausbildungen nach deutschen Standards.

Ausbildungspartnerschaft

Ziel der,Ausbildungspartnerschaft”ist es, Ihrem
Unternehmen eine qualitativ hochwertige und
praxisorientierte Berufsausbildung nach deut-
schen Standards zu ermdglichen.

Unternehmen konnen zwischen drei Varianten
der Ausbildung wahlen:

1.

Deutsche duale Berufsausbildung in Ungarn
Die Ausbildung orientiert sich an deutschen
Berufsbildern mit deutschen Ausbildungsin-
halten und Priifungen. Die Absolventen erwer-
ben einen dem deutschen Berufsabschluss
inhaltlich gleichwertigen Abschluss.

Duale Ausbildung im ungarischen System
nach deutschem Vorbild

Neben der reguldren ungarischen Ausbildung
werden die gegeniiber dem entsprechenden
deutschen Berufsbild fehlenden wesentlichen
Lehrinhalte vermittelt.

Duale Ausbildung im ungarischen System
mit deutscher Zusatzausbildung

Neben der reguldren ungarischen Ausbildung
werden ausgewadhlte, fiir das Unternehmen
wichtige, Elemente der deutschen Berufsaus-
bildung aufgenommen.

Die Qualitatsstandards aller drei Varianten werden
weltweit fur alle deutschen Auenhandelskam-
mern (AHK) Uber die deutsche Kammerorganisa-
tion gewahrleistet.

Leistungsumfang der Ausbildungspartnerschaft:

= Wirflhren eine Bestandsanalyse durch:
Verfligt der Betrieb lber die
notwendigen Voraussetzungen fiir die
geplante Ausbildung?

= Wir definieren erforderliche Lehrinhalte,
damit diese sowohl ungarischen als auch
deutschen Voraussetzungen entsprechen

= Wir erstellen ein Umsetzungskonzept
(Zeitplan, Kosten, Personal usw.)

= Wir entwickeln Organisations- und
Ablaufpldane und Prozessbeschreibungen

= Wir erarbeiten einen Ausbildungsplan

= Uberwachung der Durchfiihrung der Ausbil-
dung und der Fortschritte der Lernenden

= Wir gewdbhrleisten eine Qualitatssiche-
rung nach deutschen Standards (durch
weltweit vergleichbare Instrumente,
Verfahren und Strukturen)

= Wir schulen und priifen Auszubildende

= Wir organisieren die Priifungen
(Zusammenstellung der Priifungsunterla-
gen, Durchfiihrung der Priifung)

= Wir stellen Zertifikate aus.

Preise, Bearbeitungszeiten
Individuelles Angebot

Ausbildung der Ausbilder

Die betrieblichen Ausbilder pragen maf3geblich
die Qualitat der dualen Ausbildung. Wir bereiten
betriebliche Ausbilder auf die duale Lehre nach
deutschem Vorbild vor. Dazu organisieren wir
ein viertdagiges Training. In Gruppen von 6-15
Teilnehmern vermitteln Trainer praxisorientiertes
Wissen und Erfahrungen.

Schulungsinhalte:

Struktur des deutschen dualen
Ausbildungssystems
Unterrichtsmethodik, berufs- und
arbeitspadagogische Kompetenzen

Erstellung von Ausbildungsplanen
Ausbildungsdurchfiihrung

Rechtliche Regelungen in Ungarn
Kommunikation und Konfliktbehandlung

Preise, Bearbeitungszeiten
Individuelles Angebot

In Ungarn hat die DUIHK
das exklusive Recht,
Priifungen nach deutschem
Vorbild durchzufiihren und
entsprechenden Zertifikate
auszustellen.

ad| &
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Berufsbildungsberatung, Mentoring
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Wir unterstiitzen Sie beim Ausbau praxisnaher
Ausbildungsbedingungen fiir die duale Aus-
bildung und das duale Hochschulwesen sowie
beim Aufbau unternehmenseigener Bildungs-
systeme auf der Grundlage deutscher Standards
und Best Practices.

DUALE AUSBILDUNG AUF
DER SEKUNDARSTUFE

Unsere wichtigsten Dienstleistungen:

= Vollstandige Planung betrieblicher und
praxisorientierter Tatigkeiten

= Entwicklung eines lokalen Dokumentations-
systems fiir Azubis und Ausbilder

= Unterstlitzung bei der Auslegung
einschlagiger Rechtsvorschriften

= Entwicklung geeigneter Methoden zur
Auswahl der Auszubildenden

= Entwicklung geeigneter Methoden
zur Kontaktpflege mit den Schulen

= Verfahren zur Rekrutierung und Auswahl
von Schiilern

= Geeignete Methoden zur Integration
von Azubis

= Entwicklung eines Leistungsbeurteilungs-
und Motivierungssystems

= Entwicklung von Bildungsprogrammen
auf der Grundlage von Fachlehrpldnen
(Maschinenindustrie)

= Kostenabrechnung der Berufsbildungsabgabe

= Entwicklung eines umfassenden,
mafgeschneiderten, praxisorientierten
Berufsbildungssystems

DUALE AUSBILDUNG AUF
DER TERTIARSTUFE

Unsere wichtigsten Dienstleistungen:

= Konzipierung unternehmensspezifischer,
praxisorientierter Programme
(Berufsfelder, Soft Skills)

= Entwicklung eines lokalen Dokumentations-
systems (Studenten, Lehrende)

= Entwicklung geeigneter Methoden zur
Auswahl von Studenten

= Entwicklung eines Bewertungs- und Selbste-
valuierungssystems fiir Studenten

= Kostenabrechnung der Berufsbildungsabgabe

= Entwicklung eines umfassenden,
mafgeschneiderten, praxisorientierten
Bildungssystems

INTERNE MITARBEITERSCHULUNG,
MENTORING

Unsere wichtigsten Dienstleistungen:

= Entwicklung von berufs- und tatigkeitsbezo-
genen Kompetenzprofilen

= Entwicklung eines kompetenzbasierten
Bewertungssystems beruflicher Fahigkeiten

= Entwicklung eines kompetenzbasierten
Schulungssystems

= Monitoring individueller Weiterbildungen -
Ergebnisse, Kosten

= Entwicklung von Schulungsmaterialien und
-methoden fiir Ausbilder und Auszubildende

= Aufbau eines internen Aus- und
Weiterbildungssystems

®  Bedarfsanalyse fiir Trainings in den Bereichen
Fachwissen, Soft Skills und Fiihrung

®  Durchfiihrung technischer
Qualifizierungen vor Ort (z. B. Ausbildung
im technischen Zeichnen)

Preise, Bearbeitungszeiten
Individuelles Angebot

DUALE BERUFSAUSBILDUNG

Bildungsfachreisen nach Deutschland

Wir organisieren regelmafig mehrtagige Bil-
dungsfachreisen nach Deutschland, die lhnen
einen Einblick in die praktischen Abldufe und
theoretischen Grundlagen dortiger Ausbildungs-
systeme ermdglichen.

Teilnehmen kénnen

®  Ausbildungsleiter und Ausbilder in Unterneh-
men

m  Schulleiter und Fachlehrer von Berufsschulen

= Vertreter der ungarischen Industrie- und Han-
delskammern

= Vertreter der fiir Berufsbildung zustandigen
Ministerien und Verwaltungen

Typische Programmbestandteile:

m  Besuch deutscher Ausbildungsbetriebe
(kleine, mittelstandische und gro3e Unterneh-
men) mit Informationen zu Auswahlverfahren,
Ausbildungsorganisation, Lehrpersonal, Lehr-
werkstatten, Didaktik, Ausbildungsunterlagen
und Facharbeiterprifungen.

= Besuch lokaler Industrie- und Handelskam-
mern, Informationen zu fachlichen und
beratenden Funktionen der Kammern in der
Berufsbildung.

= Besuche von Berufsschulen. Themen: Aus-
bildungsplanung mit Betrieben, Lerninhalte,
Lehrmaterialien, Schulworkshops.

®  Besuche von Berufsorientierungszentren.
Themen: Berufswahl, Berufsorientierung fiir
Jugendliche, Lehrstellenvermittlung.

= Vortrdge und Best Practice-Beispiel von
Berufsbildungsexperten.

®  Erfahrungsaustausch unter den Teilnehmern.

Preise, Bearbeitungszeiten
Individuelles Angebot

In Anlehnung an die in Deutschland Ublichen institutionellen Rahmenbedingungen hat die DUIHK auch

in Ungarn einen Berufsbildungsausschuss eingerichtet in dem Vertreter der Mitgliedsunternehmen, des

Wirtschaftsministeriums, der ungarischen Kammerorganisation sowie berufs- und allgemeinbildende
Schulen gemeinsam Empfehlungen fiir die Weiterentwicklung der dualen Berufsausbildung erarbeiten.

Dartiber hinaus organisiert die DUIHK regelméfige Treffen von Personalleitern die einen praxisbezogenen

und betrieblichen Erfahrungsaustausch zur Berufsausbildung ermdglichen.

DUALE BERUFSAUSBILDUNG

N

Das kénnte Sie auch
interessieren:
Mitarbeiter in Ungarn
anmelden » S. 25
Management-Trainings
und Coaching » S. 22

0
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Mehr Sichtbarkeit fur
'hr Unternehmen

Die DUIHK bietet ihren Mitgliedern vielfaltige Moglichkeiten, sich durch indi-

N viduell zugeschnittene Anzeigen in unseren Print- und Online-Publikationen
sowie auf Veranstaltungen bei Kunden und Partnern zu prasentieren.

Veranstaltungen

Die DUIHK-eigenen Veranstaltungen bieten eine
hervorragende Moglichkeit, hr Unternehmen
einem qualifizierten Fachpublikum vorzustellen, sei
es im Rahmen eines klassischen Sponsorings oder
durch einen aktiven fachlichen Auftritt.

Wir organisieren zudem individuell in Auftrag
gegebene Veranstaltungen fir Unternehmen, auf
denen diese exklusiv ihnre Kompetenzen in speziel-
len Feldern darstellen kénnen.

SPONSORING VON
DUIHK-VERANSTALTUNGEN

DUIHK-Jahresauftakt

Im Laufe der Jahre hat sich der DUIHK-,Jahres-
auftakt”zu einer der beliebtesten und meistbe-
suchten Veranstaltung der Kammer entwickelt. Im
Rahmen eines informativen und unterhaltsamen
Programmes werden die wichtigsten Aktivitdten
des kommenden Jahres vorgestellt und vielfdltige
Méglichkeiten zum Networken geboten.

DUIHK-Berufsbildungspreis - Preisverleihung

Der Berufsbildungspreis wird seit 2013 von

der DUIHK fiir herausragende Initiativen in der
beruflichen Bildung in Ungarn verliehen. Ziel des
Preises ist es die gesellschaftliche Wertschatzung
und fachliche Qualitat praxisorientierter Berufs-
ausbildungen zu fordern. Die Preisverleihung
erfolgt in einem hochwertigen Rahmen - Gaste
sind neben den Wettbewerbsteilnehmern auch
andere bildungsorientierte Unternehmen und
Vertreter der Wirtschafts- und Bildungspolitik.

DUIHK-Gartenfest

Unsere traditionelle Netzwerkveranstaltung
vor der Sommerpause im Garten des Hauses
der Deutsch-Ungarischen Wirtschaft. Mit meh-
reren hundert Gasten, darunter unsere Mitglie-
der und Vertreter unserer Partnerorganisatio-
nen, sowie Vertreter aus Wirtschaft, Politik und
offentlicher Verwaltung.

EXKLUSIVE FIRMENVERANSTALTUNGEN

Auf Wunsch Gibernehmen wir ein maf3ge-
schneidertes Full-Service-Eventmanagement,
von der Konzeptentwicklung tber die Durch-
fuhrung bis zur Nachbetreuung Ihrer Ver-
anstaltung. Prasentieren Sie lhr Fachwissen
einem ausgewahlten Publikum!

Optionale Dienstleistungen im Bereich at
Veranstaltungsmanagement:: Zi
= Veranstaltungskonzeptentwicklung, Pro- PPN
grammplanung, Zielgruppendefinition ﬁ Q
= Vorbereitung von Einladungen und
Veranstaltungsunterlagen
= Einladungsmanagement
(Versand, Registrierung)
m  Bereitstellung von Veranstaltungsraumen
®  Einbeziehung externer Dienstleister
wie Dolmetscher, Fotografen,
Veranstaltungstechnik usw.
= Bereitstellung von Veranstaltungspersonal
= Effizientes Veranstaltungsmanagement

ANMIETUNG VON
VERANTSTALTUNGSRAUMEN

Im Haus der Deutsch-Ungarischen Wirtschaft
stehen lhnen moderne Veranstaltungsraume zur
Miete flir Vortrage, Seminare, Workshops, Presse-
konferenzen oder Tagungen zur Verfiigung. Alle
Raume verfiigen tiber WLAN und Klimaanlage.

Vergfiigbare Raumlichkeiten:

Konferenzraum

= Kapazitat: 20-100 Personen

= Ausstattung: Klimaanlage, Beamer,
Leinwand, Dolmetscherkabine,
Audioanlage/Mikrofon auf Anfrage

= Seitenraum z.B. fir Pausen-Catering

®  Direkter Zugang zum Kammergarten

Workshop-Raum

m  Kapazitdt: bis zu ca. 30 Personen

= Ausstattung: Klimaanlage, Beamer,
Leinwand, Flipchart

Verhandlungsraum

= Kapazitat: bis zu 10 Personen

= Ausstattung: Klimaanlage, Wandmonitor,
Kamera fur Livelibertragungen

Optionale Dienstleistungen:

= Anmietung von Catering, Dolmetschern,
Fotografen, Videographen

= Dekoration

m  Erstellen von Eventdokumenten

= Versicherung des Personals

Preise, Bearbeitungszeiten
Individuelles Angebot
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Werben Sie auf unserer Website
und in unserem Newsletter
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Die Seiten unserer Homepage - www.duihk.hu
- werden monatlich rund 35.000-mal aufgerufen
(Stand Marz 2022). Sie kénnen dieses grof3e
Interesse nutzen, um mit Ihren Botschaften ein
breites und qualifiziertes Publikum zu erreichen.

Unser personalisierter elektronischer Newsletter
wird wochentlich per E-Mail an rund 2 200 Nutzer
verschickt, darunter nicht nur unsere Mitglieder,
sondern auch viele Entscheidungstrager und
Fachleute in anderen Unternehmen, in Politik,
Verwaltung und in Wirtschaftsverbanden.

Unsere Angebote:
WEBSITE:
®  Bannerwerbung auf vereinbarten Seiten

m  Verschiedene BannergréBen
m  Flexible Veroffentlichungszeitrdume

Kanjunkturumirage Herbst 2011

NEWSLETTER:

= Veroffentlichung von Kurzeintragen mit
lllustration Ihres Unternehmens, Events,
Produkten oder Dienstleistungen

= Verlinkung zu einer von lhnen angegebenen
Landing-Page

= Einmalig oder regelmaBig

Preise, Bearbeitungszeiten
Individuelles Angebot

Kontakt
kelemen@ahkungarn.hu

VISIBILITY

Unser Team

MITGLIEDERSERVICE, VERANSTALTUNGEN

Barbara Zollmann
Geschéftsfiihrendes Vorstandsmitglied
Bereichsleiterin

+36 1345 7637, info@ahkungarn.hu

Szilvia Bacsa
Mitgliederverwaltung, Mitgliedsbeitrage

+36 1345 7635, bacsa@ahkungarn.hu

Marietta Németh
Veranstaltungsmanagement

+36 1345 7626, nemeth@ahkungarn.hu

Balint Borsos
Mitgliederservice

+36 1345 7630, borsos@ahkungarn.hu

GESCHAFTSENTWICKLUNG, MESSEN

llona Balogh
stellvertretende Geschaftsfiihrerin
Bereichsleiterin

+36 1345 7631, balogh@ahkungarn.hu

Miklés Czeiszing
Vertreter der Deutschen Zentrale fiir Tourismus (DZT)

+36 1345 7633, czeiszing@ahkungarn.hu

Zsofia Grabovszky
Markteinstiegsberatung, Vertretung der
NiirnbergMesse in Ungarn

+36 1345 7632, grabovszky@ahkungarn.hu

Zsolt Nemes
Markteinstiegsberatung, Kontaktperson fiir Sachsen

+36 1345 7647, nemes@ahkungarn.hu

Szilvia Salanki
Deutsche Zentrale fiir Tourismus (DZT) - Social Media und Presse;
Vertretung der Niirnberger Spielwarenmesse eG in Ungarn

+36 1 345 7658, salanki@ahkungarn.hu

Tiinde Simon-Lutring
Messedienstleistungen, Vertretung der Messe Berlin

+36 1345 7645, simon-lutring@ahkungarn.hu

Erika Szabd
Kooperationsborsen, Bundesprojekte und Konferenzen

+36 1345 7618, szabo@ahkungarn.hu

RECHT, STEUERN UND INVESTITIONEN

Dr. Daniel Boros
Bereichsleiter

+36 1345 7636, boros@ahkungarn.hu

Szilvia Bacsa
Beantragung und Abwicklung von grenziiberschreitenden
Mehrwertsteuerriickerstattungen

+36 1345 7635, bacsa@ahkungarn.hu

Kornélia John
Rechtsauskunft, Behdrdenservice

+36 1345 7642, john@ahkungarn.hu

WEITERBILDUNG, PROZESSOPTIMIERUNG, HR,
BERUFSBILDUNGSBERATUNG

Maria Boros-Huber

Bereichsleiterin

Geschéftsfiihrerin des Deutsch-Ungarischen
Wissenszentrums (DUWZ)

+36 1454 0696, +36 20 355 1929, boros-huber@ahkungarn.hu

Tamas Budai
Leiter Trainings- und Entwicklungsprojekte

+36 14540611, +36 20 998 5950, budai@ahkungarn.hu

Eszter Juhacsek
Weiterbildungsreferentin

+36 1243 3596, +36 20 282 0107, juhacsek@ahkungarn.hu

Krisztina Kottmayer
Projektleiterin - Energie- und Produktionseffizienz-Schulungen

+36 1454 0609, +36 20 362 8712, kottmayer@ahkungarn.hu

Erika Salamon-Maraczi
Expertin fiir Bildungsentwicklung

+36 70 708 3070, salamon@ahkungarn.hu

Gergely Radné

Fachassistent

+36 20 313 3060, radno@ahkungarn.hu

Viktoria Voros

Projektkoordinatorin Berufsbildungsprojekte

+36 13457610, +36 20 312 4421, voros@ahkungarn.hu

KOMMUNIKATION, ANZEIGEN

Dirk Wolfer
Bereichsleiter

+36 1 345 7624, woelfer@ahkungarn.hu

Tamas Kelemen
Redaktion Print- und Online-Medien, Anzeigen, Vertrieb

+36 1 345 7617, kelemen@ahkungarn.hu
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DEUTSCHLAND: KOMITATE UND STRABENNETZ
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UNGARN: KOMITATE UND STRABENNETZ




Deutsch-Ungarische
Industrie- und Handelskammer
Német-Magyar

Ipari és Kereskedelm| Kamara

www.duihk.hu
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H-1024 Budapest, Lovéhaz u. 30.
Telefon: +36 1 345 7600

Fax: +36 1315 0744
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