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Webinar

Polnisches Arbeitsrecht und neue
Herausforderungen fur die
Arbeitgeber

Termin
20.04.2023
10.00 - 16.00 Uhr

Ort
online (Click Meeting)

Ziel

Ziel des Seminars ist die Vorstellung und Erldauterung von
grundlegenden Regelungen des polnischen Arbeitsrechts, die fir
Geschaftsfihrer und Manager in der alltdglichen Betriebspraxis von
Bedeutung sind, unter besonderer Berlicksichtigung neuer
Entwicklungen
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Programm

. Arten der Arbeitsvertrage und Konkurrenzklauseln

Merkmale des Arbeitsverhaltnisses

Obligatorischer und fakultativer Inhalt des Arbeitsvertrages
Arten von Arbeitsvertragen

Konkurrenzverbot wahrend der Dauer des Arbeitsverhaltnisses
und nach der Beendigung des Arbeitsvertrages

. Auflosung von Arbeitsvertragen

Moglichkeiten der Auflésung von Arbeitsvertragen
Kindigungsschutz

Voraussetzungen einer ordnungsgemalRen Kiindigung und einer
Kindigung mit sofortiger Wirkung

Regelungen betreffend die Arbeitszeit und das Recht auf Urlaub

Durchschnittliche Arbeitszeit und die Zulassigkeit der
Uberstundenarbeit

Recht auf Erholungsurlaub

Urlaub auf Verlangen

Einseitige Urlaubserteilung durch den Arbeitgeber
Zusatzlicher Urlaubsanspruch nach der Blutspende
Urlaubserteilung wahrend der Quarantane
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4. Schutz von Hinweisgebern

e Compliance: neue Anforderungen

e Umsetzung der Richtlinie

e Pflichten des Arbeitsgebers

e SchutzmalRnahmen fir die Hinweisgeber

5. Home-Office

e Recht oder Pflicht

e Zusatzliche Leistungen wegen Home-Office

e Arbeitsplatz

e Arbeitsunfall

e Arbeitszeit wahrend Home-Office; das Recht offline zu sein

6. Haftungsangelegenheiten

Voraussetzungen der Haftung des Arbeitnehmers gegeniliber dem
Arbeitgeber und des Arbeitgebers gegeniiber dem Arbeitnehmer
und gegeniber Dritten

Referent

dr Wojciech Plesinski, LL.M. Eur. (Minchen), Rechtsanwalt

spezialisiert sich im Arbeits-, Zivil-, Verbraucher- und Immobilienrecht
sowie im internationalen Privatrecht. Er vertritt ausldndische
Mandanten bei wirtschaftlichen Streitigkeiten. Wojciech hat den Titel
LL.M. Eur. im européischen und internationalen Wirtschaftsrecht an
der Universitat in Minchen erworben. Das Promotionsstudium hat er
an der Universitdt Bayreuth mit der Doktorarbeit zum Thema
Bautragervertrage im deutschen und polnischen Recht abgeschlossen.
Berufserfahrung u.a. in den polnischen und deutschen Rechts-
anwaltskanzleien, im Bundestag in Berlin und in der Europaischen
Kommission in Brissel. Er arbeitet auf Polnisch, Deutsch und Englisch.
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