Porocilo o gospodarskem stanju
Slovenije v letu 2019

Gospodarsko stanje in nalozbena klima

Rezultati 17. raziskave Slovensko-nemske gospodarske zbornice
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Slovenija dobra lokacija za raziskave in razvoj

Raziskava Slovensko-nemske gospodarske zbornice o gospodarskem stanju v Sloveniji za leto 2019 je
pokazala, da je Slovenija prepricljivo prekosila 14 drzav Srednje in Vzhodne Evrope kot najboljsa
lokacija za raziskave in razvoj. Tako Slovenija izpolnjuje vse pogoje za digitalno transformacijo in
vpeljavo industrije 4.0 na vseh ravneh ter odpira nove moznosti za sodelovanje.

V sklopu letne raziskave se ocenjujejo gospodarsko stanje, gospodarska politika, privlaénost za
nalozbe v Sloveniji in stanje na trgu dela.

V Sloveniji trenutno vlada obdobje dinamicne rasti, ki jo poganja izvozna dejavnost podjetij. Ob tem
je ponovno narasla tudi domaca potrosnja. Ne glede na to se Slovenija Se vedno spopada s Stevilnimi
izzivi. Gospodarske razmere niso idealne in Stevilna podroc¢ja so potrebna nujnih ukrepov. Med
drugim je problem vedno vecje pomanjkanje delovne sile, predvsem v proizvodni dejavnosti. Vzrok
je ekspanzivna naloZbena politika lokalnih podjetij in trend izseljevanja v druge evropske drzave. Za
nemska podjetja predstavlja trenutno obdobje rasti idealen ¢as za vstop na slovenski trg in razsiritev
proizvodnih dejavnosti.

Leto 2018 je bilo v celoti zelo pozitivno leto za gospodarske odnose med obema drzavama. Stevilo
nalozb Se naprej raste. Narasca predvsem Stevilo velikih razsiritvenih nalozb podjetij, ki so Ze dlje
¢asa prisotna na slovenskem trgu. Trend tako ostaja neprekinjen. Nemcija se je tako ponovno
povzpela med najpomembnejse tuje vlagatelje in znatno prispeva k gospodarski uspesnosti
Slovenije.

Nemcija je najpomembnejsa gospodarska partnerica Slovenije. Nemsko-slovenski gospodarski
odnosi se z blagovno menjavo v visini skoraj 12 milijard evrov nadaljujejo v pozitivnem trendu, nanje
pa vpliva visoka stopnja izvoza slovenskih podjetij v Nemcijo. Tudi glede neposrednih nalozb sodi
Nemcija z naloZbami v visini 1,86 milijarde evrov v sam vrh najpomembnejsih tujih vlagateljev.
Nemska podjetja po lastnih izracunih ustvarjajo skoraj 15 % prometa, predstavljajo 20 % celotnega
slovenskega izvoza in zaposlujejo okoli 8 % vseh slovenskih delojemalcev. Dodana vrednost na
zaposlenega je v povprecju 25 % visja od slovenskega povprecja in znasa 37.776 evrov.

Slovenija Ze vec let velja za skrivni namig nemskim vlagateljem. Kljub majhnosti trga Stevilna nemska
podjetja koristijo velik know-how slovenskih podjetij in profitirajo od visoko kvalificiranih
strokovnjakov ter odli¢nega sodelovanja zlasti v avtomobilskem in industrijskem sektorju. Kar 96 %
odstotkov anketiranih podjetij je potrdilo, da je Slovenija privlacna za nalozbe, kar je najvec do zdaj.
Tako so prihodnje napovedi za naloZzbe nemskih podjetij visoke. Najve¢ nalozb naj bi se zvrstilo na
podrocju digitalizacije. Po nasih navedbah naj bi bilo za procese digitalizacije v naslednjih treh letih
namenjenih priblizno 130 milijonov evrov.
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Pregled rezultatov

Najpomembnejsi sklepi v letu 2019:

e Rezultati ankete kaZejo, da naj bi gospodarska aktivnost v Sloveniji tudi v letu 2019 ostala
mocna. Nemskim podjetjem koristi gospodarski razvoj v Sloveniji in politicna stabilnost zadnje
zakonodaje.

e Slovenija postaja vse bolj privlacna glede na lokacijske pogoje v primerjavi s preteklim letom.
Na podrocja predvidljivosti gospodarske politike ter politicne in socialne stabilnosti je
pozitivno vplivala predvsem pretekla vlada. Zaradi stabilnega okolja so podjetja povecala svoje
nalozbe. Hkrati je produktivnost in motiviranost zaposlenih $e vedno pomembna spodbuda za
nalozbe; izziv predstavlja le pomanjkanje kvalificirane delovne sile, zlasti v obrtnih
dejavnostih.

Gospodarsko stanje ostaja pozitivno.

Zavezanost Sloveniji narasca.

NalozZbe v raziskave in razvoj narascajo.

Visoka naklonjenost k naloZbam in zmerna k zaposlovanju.

Visoko zadovoljstvo s pogoji v Sloveniji.

Slovenija ostaja konstantna glede na regionalno primerjavo,; v nekaterih dejavnikih se je celo izboljsala.

Velika teZave zadevajo davcno breme, togo delovnopravno zakonodajo in predvsem pomanjkanje
kvalificirane delovne sile.
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|. Gospodarsko stanje in pricakovanja
1. Gospodarski razvoj in obeti

Se naprej visoka gospodarska rast...

68 % anketiranih podjetij ocenjuje trenutno stanje slovenskega gospodarstva kot dobro. Nadaljnjih 28
% jih meni, da so razmere zadovoljive. V primerjavi s prejSnjim letom se je ocena Se dodatno izboljsala.
Manjsina anketiranih meni, da je stanje slabo.

Leto 2018 je bilo za slovensko-nemske gospodarske odnose rekordno. Obseg blagovne menjave med
drzavama naj bi presegal 11,8 milijarde evrov. Rezultati raziskave so pokazali, da naj bi se gospodarska
aktivnost v Sloveniji tudi v letu 2019 Se naprej krepila, saj vecina anketirancev (60 %) pri¢akuje
podoben razvoj. Razlogi za te obete so pravni pogoji za varnost in stabilnost ter izvozna moc slovenskih
podjetij.

Graf: Aktualno gospodarsko stanje v 2019
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2. Stanje in pricakovanja podjetij

... izboljSanje lastnega poslovnega stanja

Nekaj vec kot polovica, 54 % anketirancev, ocenjuje trenutno poslovno stanje lastnega podjetja kot
dobro, 42 % pa je s stanjem trenutnega stanja podjetja zadovoljnih.

Klju¢ do uspeha je za podjetja pogosto tesen izvozni odnos do nemskega trga. Ta odnos zagotavlja
nemskim podjetjem v Sloveniji prodajni trg in jim daje moZnost Siritve in investiranja. Zato 56 %
anketirancev pricakuje, da se stanje v letu 2019 ne bo spremenilo. 16 % jih pravi, da se bo njihovo
stanje celo izboljSalo. To kaZe, da so pri¢akovanja lastnega poslovnega stanja bolj optimisticna od
napovedi sploSnega gospodarskega stanja. Kar zadeva vpliv brexita, torej prihodnjega izstopa
ZdruZenega kraljestva iz Evropske unije, vecina anketiranih (70 %) meni, da ta ne bo vplival na
poslovanje njihovega podjetja. 14 % pricakuje teZzave z upravljanjem in logistiko ter povecanje stroskov
dela. 16 % se boji zmanjsanja proizvodnje in

posledicno niZjega prometa. Skupno ostaja

gospodarska slika po rekordnem letu 2018 tudi za slabo 4%

leto 2019 pozitivna.

Graf: Ocena lastnega poslovnega stanja podjetij
2019
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Il.  Nacrtovana zaposlovanja in nalozbe

Pozitivni gospodarski obeti se odrazajo tudi v ponovno rastoci pripravljenosti za nalozbe. Podjetja so
se razveseljivo pozitivno odzvala na vprasanje o nadaljnjih nalozbah v Sloveniji. Petina anketirancev
Zeli dodatno povecati svoje nalozbe. Dobra polovica, 52 %, jih Zeli ohraniti Stevilo nalozb. Tako bo v
naslednjih nekaj letih v Sloveniji vioZenih priblizno 557 milijonov evrov. Nemcija je peti najvedji
vlagatelj v Sloveniji.

Glede na obseg naloZb po prvotnih drzavah izvora, je Nemcija na prvem mestu s skupno vrednostjo
1,86 milijarde evrov pred ZDA, Avstrijo, Italijo in Svico (vecina sredstev za nalozbe namre¢ izvira iz
Nemcije, Ceprav jih opravljajo avstrijska h¢erinska podjetja nemskih druzb).

Uradna statistika pravi, da so nemska podjetja investirala 1,08 milijarde EUR, po lastnih podatkih
podjetij naj bi viSina investicij znasala 1,17 milijarde EUR.

Nemska podjetja vlagajo 45,5 % v predelovalno industrijo, 24,4 % trgovino in 19,9 % v logistiko.

Neposredne nemske nalozbe po sektorjih 2016

B Predelovalna industrija

H Trgovina (brez motornih vozil)

M Logistika in transport
Nepremicninski sektor

B Administrativne in storitvene
dejavnosti

M Informacije in komunikacija

W Drugo

Nameni zaposlovanja se niso obcutno spremenili. Posledi¢no bodo obstojece kapacitete delovne sile
mocneje izkoris¢ene kot prej. 18 % podijetij z nemskim kapitalom bo v letu 2019 zaposlovalo. Stevilo
zaposlenih bo narasc¢alo do leta 2020, a pocasneje kot v preteklih letih.
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lll. Lokacijski pogoji in privlacnost Slovenije

Podjetja ocenjujejo kakovost lokacije predvsem na podlagi sledecih kriterijev:

e operativno okolje, npr. stroski dela, lokalni dobavitelji, placilna disciplina, pogoji za raziskave
in razvoj;

e trg dela, npr. kvalificiranost, produktivnost in motiviranost, stroski dela, izobraZevalni sistem,
razpoloZljivost kvalificirane delovne sile;

e gospodarski in politi¢ni pogoji, npr. administracija, davki, pravni sistem, subvencije,
transparentnost in predvidljivost.

Nasa raziskava ze vrsto let proucuje ta podrocja na podlagi priblizno dvajsetih lokacijskih dejavnikov.
Zadovoljstvo s posameznimi lokacijskimi dejavniki je bilo v tem letu razveseljivo visoko. Osnovna
ocena Slovenije kot lokacije se ni bistveno spremenila. Prednosti ostajajo v razmerah na trgu dela,
operativno okolje je veCinoma stabilno in v skladu s pri¢akovanji. Gospodarske in politiéne razmere
so se stabilizirale. Zaradi dolgotrajnega in stabilnega mandata zadnje vlade, podjetja danes trdijo, da
so se pravna varnost, politicna in socialna stabilnost ter predvidljivost gospodarske politike bistveno
izboljsale.

Se vedno pa obstajajo ovire za nadaljnje nalozbene dejavnosti:

1. Gospodarsko in politicno okolje
Uprava: v o¢eh podjetij ostaja teZava
Boj proti korupciji: ostaja prostor za izboljsanje

2. Trgdela
Reforma delovnega prava
Razpolozljivost kvalificirane delovne sile
Stroski dela: malo manevrskega prostora

3. Davki

4. Poslovno okolje
Konkurencne prednosti: infrastruktura, dobavitelji, delojemalci
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Slovenija se je zaradi visoke politi¢ne in socialne stabilnosti ter odlicne infrastrukture prepricljivo
uveljavila med ostalimi 13 drzavami Srednje in Vzhodne Evrope. Po Estoniji oz. Litvi zaseda drugo
mesto na teh podrocjih. Slovenija se Se naprej visoko
uvrs¢a na podrodju pravne varnosti, preglednega
dodeljevanja javnih narodil ter pogojev za raziskave in
razvoj. Tako ponuja vse predpogoje za digitalno
transformacijo in vpeljavo industrije 4.0 na vseh ravneh.
Tudi za dodatne moznosti sodelovanja v proizvodni
verigi je gospodarska klima ugodna, saj so na voljo
lokalni dobavitelji s kakovostnimi izdelki.

Obmocje Srednje in Vzhodne Evrope (MOE)
velja danes za Nemdcijo za enega
najpomembnejsih gospodarskih prostorov,
poslovnih partnerjev in destinacij za
nalozbe. Zato nemske zunanje gospodarske
zbornice (AHK) od leta 2006 izvajajo skupno
raziskavo o gospodarskih in nalozbenih
razmerah v drzavah Srednje in Vzhodne
V sklopu raziskave se letno ocenjujejo gospodarska PNEVKe]sSRWAT WIEREFN EVER k4l
klima, gospodarska politika in privlatnost za nalozbe v [IEAVAETV[EN (o1 ofole 125 <lalvd ool g (o VAV z [ VAN
Sloveniji ter stanje na trgu dela. Slovenija Se naprej BRVZAalelo[alef=)A e ol dlaMe | w4\ 11 SO AT IR vy
dinami¢no raste. Gonilna sila ostaja izvozna dejavnost [e[¥{a el w2 \VET VA (oo (1= - I E I ER ERN T
podjetij. Ugoden razvoj v Evropi in v svetu podpira [eo{sl&IERIeEIsEA0kEE

prodajne  priloZznosti in  pospeSuje  slovensko
gospodarstvo s Stiriodstotno gospodarsko rastjo.

Stabilne in predvidljive gospodarske ter druzbene razmere pa zagotavljajo dobro naloZbeno klimo.
Vendar pa togo delovno pravo, visoke davéne obremenitve in narascajoci stroski dela vplivajo na
naloZzbeno dejavnost. Druga teZava za trajnostni gospodarski razvoj Slovenije je pomanjkanje
kvalificirane delovne sile, zlasti v obrtnih dejavnostih. Kljub manjSim izboljSavam v akademskem in
poklicnem izobraZevanju v primerjavi z drzavami Srednje in Vzhodne Evrope, je Se veliko prostora za
izboljSave. Brez ozavescanja in usposabljanja ustrezne delovne sile bo nastajajoci trend pomanjkanja
privedel do neravnovesja slovenskega gospodarstva.

1. Ocena gospodarskega stanja
V letu 2019 bo raven ostala podobna tisti iz 2018. Celotno gospodarstvo se razvija in skoraj vse
gospodarske panoge imajo od tega koristi.

Nemska podjetja so vecinoma dejavna v proizvodnem sektorju in so zato izvozno usmerjena. Zaradi
tehnoloskih in finan¢nih zmogljivosti ter izkuSenj v tujini so podjetja z nemskim kapitalom pogosto
konkurencnej$a od Stevilnih lokalnih podjetij. Vendar na trg vstopa vedno ve¢ novih podjetij. Stroski
dela narascajo in konkurenca raste. Kljub temu so podjetja pozitivna glede svojega poslovnega stanja
in prihodnjega razvoja.
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Razveseljivo je, da se je ocena stanja gospodarstva v Sloveniji opazno izboljsala. V primerjavi s
povprecjem Srednje in Vzhodne Evrope je ocena precej visja. S Stiriodstotno gospodarsko rastjo in
narascéajocim izvozom, tudi v Nemcijo, se celotno stanje slovenskega gospodarstva izboljsuje.

Rast gospodarskega razvoja v Sloveniji je pricakovati tudi v teko¢em letu. Podobno sliko kaZejo tudi
poslovni obeti podjetij.

2. Trgdela

Nizki stroski dela v poslovni realnosti niso klju¢ni dejavnik za naloZbe v Sloveniji. V praksi gre tako za
pravo razmerje med stroski, kvalificiranostjo, razpoloZljivostjo, produktivnostjo in regulativnim
okoljem na trgu dela. Iz tega vidika Slovenija nudi dobre pogoje za nemske in druge tuje vlagatelje.

Pomemben dejavnik predstavlja razpolozljivost delovne sile. V primerjavi z letom 2018 se je zaznano
pomanjkanje spretnosti nekoliko povecalo. Le 10 % anketiranih podjetij meni, da je na voljo dovolj
kvalificiranih delavcev. Nasprotno meni 60 % anketirancev. Mnogi se pritoZujejo nad tem, da se
zahtevam, ki jih bo morala v prihodnje izpolnjevati bodoca delovna sila v proizvodnji in trgovini, v
izobrazevalni politiki ne posveca dovolj pozornosti. Zato je Slovenija ponovno zdrsnila niZje med
drzavami na obmocju Srednje in Vzhodne Evrope.

Kakovost razpoloZljive delovne sile je pogojena s kvalificiranostjo delojemalcev. S kvalificiranostjo
delovne sile v Sloveniji je zadovoljnih kar 66 % podjetij z nemskim kapitalom. Slovenija je izmed vseh
15 drzav glede kvalificiranosti delovne sile dosegla zgolj peto mesto, saj sta Estonija in Srbija na tem
podroc¢ju napredovali.

Skoraj polovica anketirancev, 48 %, kakovost akademske izobrazbe ocenjuje kot zelo dobro. Na
podro¢ju izobraZzevanja Slovenija v letu 2019 zaseda $esto mesto. Stevilna podjetja pa kritizirajo sistem

10
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poklicnega izobraZevanja. Le 22 % podjetij namre¢ meni, da je trenutni sistem poklicnega
izobraZevanja usmerjen k uresnicevanju zahtev s strani podjetij, kar 48 % podjetij pa se zomenjenim
ne strinja. Slovensko-nemska gospodarska zbornica se tako v zadnjih letih zavzema za uveljavitev
poklicnega izobrazevanja po vzoru nemskega dualnega poklicnega izobrazevalnega sistema, kar je
dolgotrajen proces. Prvi korak v tej smeri se je Ze zvrstil s predloZitvijo novega zakona o ponovni uvedbi
"dualnega poklicnega izobrazevanja". Zakon je sicer v veljavi, a mocno temelji na socialisticnem
modelu in manj na nemskem sistemu. Vendar pa je poleg zakonodajnih in institucionalnih sprememb
potrebna tudi sprememba odnosa do poklicnega izobrazevanja v podjetjih in Sirsi javnosti.

42 % podjetij z nemskim kapitalom je prepri¢anih o visoki stopnji produktivnosti in delavnosti
slovenskih delojemalcev. Slovenija je v ospredju v primerjavi z ostalimi drzavami Srednje in Vzhodne
Evrope, kar dokazuje visoko kakovost slovenskega izobraZzevalnega sistema.

Nasprotno pa so Stevilni nezadovoljni z regulatornim okoljem. Vec kot polovica, torej 62 % anketiranih
podjetij, ocenjuje, da slovensko delovno pravo ni dovolj fleksibilno za proces digitalizacije, rastoce
preusmeritve na industrijo 4.0 ter s tem povezanih sprememb pri delu. V tem letu Slovenija na
podrodju fleksibilnosti delovnega prava zaseda predzadnje mesto, pred Hrvasko.

3. Politi¢no in gospodarsko okolje

Stevilna podjetja menijo, da obstaja velik potencial za izbolj$anje slovenske davéne politike. Zaradi
zapletenih davénih predpisov, Stevilnih dajatev in davkov ter samega delovanja davénega sistema
prejema Slovenija na podrocju davénega sistema in davcénih organov Ze od leta 2006 slabo oceno.

Nezadovoljstvo med podjetji je z 62 % niZje kot v prejSnjem letu, vendar kljub davcni reformi Slovenija
ostaja na zadnjih mestih v primerjavi z drzavami Srednje in Vzhodne Evrope. Prav tako so Stevilna
podjetja Se vedno nezadovoljna z davéno obremenitvijo dohodkov in podjetij. 80 % podjetij z nemskim
kapitalom meni, da dav€na obremenitev ne spodbuja nalozb in ne motivira visokokvalificirane delovne
sile.

52 % anketiranih podjetij meni, da v Sloveniji boj poti korupciji ni zadosten. Kljub temu Slovenija
zaseda peto mesto med drZavami Srednje in Vzhodne Evrope. Tesno povezani sta tudi podrodji pravne
varnosti in predvidljivosti gospodarske politike. Predvidljivost gospodarske politike se je v zadnjih letih
mocno povecala. V primerjavi z letom 2018 je le 30 % anketirancev izrazilo Zeljo po izboljSanju. 51 %
anketirancev se je sprijaznilo s situacijo, 18 % pa jih je zadovoljnih.

Subvencije pogosto predstavljajo pomemben kriterij pri odlocitvah za nalozbe. Podjetja obcutno lazje
dostopajo in pridobijo informacije o subvencijah. Ovire so predvsem birokratske narave in povezane z
nepreglednostjo postopkov in odlocitev. 34 % podjetij je zadovoljnih z dostopom do subvencij, 24 %
pa nezadovoljnih. Pa vendar je moc¢ zaslediti ocitne izboljSave v primeru preglednejse informacijske
politike za Ze delujoca podjetja s sedezem v Sloveniji.
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4. Operativno okolje

V skladu s pricakovaniji sta tudi ponudba in kakovost lokalnih dobaviteljev. 58 % podjetij je zadovoljnih
oz. zelo zadovoljnih z lokalnimi dobavitelji in njihovo kakovostjo. Slovenski dobavitelji zasedajo tretje
mesto med drzavami Srednje in Vzhodne Evrope. To potrjuje tudi visoko povprasevanje po slovenskih
dobaviteljih s strani znanih nemskih podijetij.

Zadovoljstvo podjetij glede placilne discipline se je znatno povecalo (46 %). Le 10 % podijetij je Se vedno
nezadovoljnih. Tukaj je Slovenija v primerjavi s prejSnjim letom izboljSala rezultat za Stiri mesta in
trenutno zaseda peto mesto.

Na podrocju infrastrukture (promet, komunikacija in energetika) Slovenija v primerjavi z drZzavami
Srednje in Vzhodne Evrope zaseda drugo mesto. Vec kot polovica anketiranih podjetij meni, da
infrastruktura predstavlja veliko prednost za Slovenijo.

Za Stevilne nemske vlagatelje so za doseganje trajnosti in produktivnosti klju¢nega pomena dobri
pogoji za raziskave in razvoj. Zaradi visokih stroSkov dela se Stevilna podjetja opirajo na proizvodnjo
izdelkov z visoko dodano vrednostjo. Tako ni presenetljivo, da Slovenija v primerjavi s konkurenti
zaseda tretje mesto. V Sloveniji je s pogoji za raziskave in razvoj zadovoljnih oz. zelo zadovoljnih 44 %
podjetij. Kljub temu Stevilna podjetja v tem vidijo velik potencial za prihodnost drZave, kar je 38 %
anketiranih podjetij s srednjo oceno potrdilo.

Se dodatno prednost za Slovenijo v primerjavi z ostalimi drzavami Srednje in Vzhodne Evrope
predstavlja njeno ¢lanstvo v EU od leta 2004.

SWOT —analiza v primerjavi z drzavami Srednje in Vzhodne Evrope

¢lanstvo v EU stroski dela

politi¢na in socialna stabilnost fleksibilnost delovnega prava
pogoji za raziskave in razvoj davcna obremenitev
kvalificiranost delojemalcev davcni sistem in davéni organi
motivacija in produktivnost delojemalcev sistem poklicnega izobraZevanja

infrastruktura in polozaj
razpoloZljivost in kvaliteta lokalnih dobaviteljev

dostop do subvencij razpoloZljivost delovne sile

predvidljivost gospodarske politike ucinkovitost v javni upravi

pravna varnost zaposlovanje mladih akademikov/starejsih
izvozna mo¢ delojemalcev (55+)

gospodarski razvoj dolg postopek pridobivanja dovoljen;j

placilna disciplina
pogoji za raziskave in razvoj
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Zavezanost trenutni lokaciji in privla¢nosti Slovenije

Cetudi vlagatelji na nekaterih podrogjih nalozbenega okolja vidijo pomanjkljivosti, nemska podjetja
menijo, da so lokacijske razmere ugodne. To se jasno odraza v dejstvu, da bi velika vecina anketiranih
podjetij (80 %) ponovno investirala v Sloveniji. I1zboljSanje gospodarsko-politicnega okolja bi lahko
pripomoglo k nadaljnjemu sprejemanju nalozbenih odlocitev v korist Slovenije in povecanju lojalnosti
lokaciji.

Pri ocenjevanju privla¢nosti posameznih drZav za naloZbe s strani posameznih podjetij je Slovenija
pristala na petem mestu za Cesko, Poljsko, Slovasko in Estonijo.

Privlacnost lokacije -
Skupna razvrstitev vseh sodelujocih drzav

Slovenija

& 5 ¥
‘f 4 4 4 4 4 ,‘ 4 — &7 B § H 4 a | )
333 . Y, ‘_-3"7 . 3 . 3 ® . e 3_—;’ 3 Slovaska

. :
292 m2 2.2222 =@ Poljska
& . . * o« v
lglgilglglglgl Sz 2181 g1 21 51 S ST
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Izjava

Slovenija lahko kljub tradicionalnim pomanjkljivostim Se naprej ohranja vodilni poloZzaj med drZzavami
Srednje in Vzhodne Evrope. Vendar so za uvrstitev na sam vrh potrebna Se dodatna prizadevanja za
izboljSanje poslovnega okolja. Letosnji rezultati kaZzejo na neznatno izboljSanje kljuénih lokacijskih
dejavnikov, ki so nepogresljivi za nalozbam prijazno okolje. Kljub temu pa ¢akajo vlado Se pomembne
naloge in izzivi, ki jih je potrebno resiti in nemudoma izvesti. To ne vkljucuje le hitrega in doslednega
izvajanja ukrepov privatizacije in ustvarjanja nalozbam prijazne klime z/s:

davcnimi olajsavami za naloZbe, zlasti manjSe naloZbe v raziskave in razvoj,

nadaljnjimi ukrepi za olajSanje obdavcitev, zlasti z uvedbo nadaljnjih davénih stopenj,
omejitvijo socialnih prispevkov za zmanjSanje stroskov dela,

vecjo fleksibilnostjo delovnega prava za prilagajanje novim oblikam dela,

paketom obseZnih reform (davcna, zdravstvena, delovna in pokojninska reforma),
investicijami v izobraZevanje in Solski sistem, s katerimi bi se borili proti pomanjkanju
kvalificirane delovne sile.

ok wnN R

Slovenija Se vedno ostaja prava izbira nemskih podjetij in 80 % bi jih ponovno investiralo v Sloveniji.
Vendar mora slovenska politika izvesti nujne strukturne reforme, s katerimi bi predvsem v EU dvignila
konkurencnost Slovenije in privlacnost za visoko kvalificirano delovno silo. Nemska podjetja v Sloveniji
predstavljajo mocan steber gospodarske rasti in znatno prispevajo k rasti slovenskega izvoza.

Gertrud Rantzen Gefordert durch:
pl‘edsednica * Fl‘urnvdve"s‘r;lcn:;s;lcuum

und Energie

aufgrund eines Beschlusses
des Deutschen Bundestages
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O raziskavi

Slovensko-nemska gospodarska zbornica izvaja pricujoco gospodarsko raziskavo od leta 2006. V
raziskavi sodelujejo nemska in tuja podjetja s sedezem v Sloveniji. V anketi, ki se je izvajala med 1.
februarjem in 9. marcem 2019, je sodelovalo 50 podjetij.

Od leta 2006 se raziskava isto¢asno izvaja v 15 drugih drzavah Srednje in Vzhodne Evrope. To
ustvarja priloznost za neposredno primerjavo razmer v posameznih drzavah.

Najpomembnejsi cilj raziskave je identificirati tiste lokacijske dejavnike, zaradi katerih je Slovenija
privlacna za nemske vlagatelje in hkrati identificirati morebitne Sibke tocke, katerih izlo¢anje lahko
dodatno spodbudi pripravljenost za nalozbe.

Rezultati raziskave niso reprezentativni v strogo statisticnem smislu. Zaradi sestave udelezencev se
lahko Stejejo za reprezentativne za vecino tujih vlagateljev. Rezultati so reprezentativni za nemske
vlagatelje v Sloveniji. Tako lahko pomembno prispevajo k dialogu o najboljsi mozni ureditvi
gospodarskih in politicnih razmer v Sloveniji.
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Rezultati raziskave

2019
2018
2017
2016
2015
2014
2013
2012
2011
2010
2009
2008
2007
2006

2019
2018
2017
2016
2015
2014
2013
2012
2011
2010
2009
2008
2007
2006

Stanje gospodarstva in pricakovanja 2018/2019
1. Stanje gospodarstva in napovedi za leto 2019

KAKO OCENJUJETE TRENUTNO GOSPODARSKO STANIJE?

Hdobro Mzadovoljivo ®slabo

68% 28% 4%
66% 34%
53% EVA 4%
21% 64% 15%
2% 53% 45%
18% 82%
1% 21% 78%
27% 73%
15% 16% 69%
3% 38% 59%
3% 63% 34%
29% 42% 29%
30% 63% 7%
44% 52% 4%
KAKSNO GOSPODARSKO STANJE PRICAKUJETE V
PRIHODNOSTI?
W bolje Mnesprememnjeno M slabse
. 59% ___39%  [A%]
7% . 903 |
6% 64%
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2015
2014
2013
2012
2011
2010
2009
2008
2007
2006

Slovensko-nemska gospodarska zbornica Y/ 7
Deutsch-Slowenische Industrie- und Handelskammer

DESLO

KAKO OCENJUJETE TRENUTNI POSLOVNI POLOZAJ VASEGA
PODIJETIA?

54%

H dobro ™ zadovoljivo M slabo

72%

42%

4%

26%

20

55%
54%

41%
38%

40%
39%

30%
21%

82%

46%

46%

51%

42%

50%
68%

39%

42%

18%

6%
4%

13%
16%
9%
19%
20%
11%

32%
20%

52%

63%

58%

48%

10%
17%

KAKO SE BO POSLOVNI POLOZAJ VASEGA PODJETJA RAZVIJAL V
LETU 2019 V PRIMERJAVI S PREJSNJIM LETOM?

16%

27%

35%
24%
21%

35%

27%

50%
38%

48%

H bolje M nespremenjeno Mslabse

58%
59%

58%
60%

56%

60%

5

67%

63%

44%
A

54%

36%

37%
37%

40%
59%
32%

37%

28%

5%
4%
6%

11%
13%
19%
21%
19%
10%

w
B

10%

16%

[
X

[
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KAKO SE BO RAZVIJAL I1ZVOZ V PRIMERJAVI S PREJSNJIM
LETOM?

17%

28%
25%
24%
PAYS

22%
18%

43%

37%
36%

38%

64%

HviSje Henako M nizje

46%

62%

46%

53%

57%

33%

62%
72%

50%

57%

52%

34%

30%

36%
29%

21%

N
3

IS
(=}
[=)

10%

21%

14%
21%

6

xX

[E
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2. Nacrtovana zaposlovanja in nalozbe

KAKO SE BO RAZVIJALO STEVILO ZAPOSLENIH V TEM LETU
V PRIMERJAVI S PREJSNJIM LETOM?

18%

45%

39%

22%
32%
12%
16%
30%
30%
24%
14%

45%

HviSje HMenako M nizje

65%

67%

52%

63%

72%
51%

44%

58%

66

%

53
57%

42%

%

16%

17%
21%
21%

26%

34%

KAKO SE BODO STROSKI ZA NALOZBE V TEM LETU
RAZVIJALI V PRIMERJAVI S PREJSNJIM LETOM?

20%

41%

35%
31%

40%

24%
25%
31%
31%
17%
7%

32%

HviSje Henako M nizje

50%

52%

46%
47%

48%

40%

51%

43%

58%

53%

61%

4%
6%

12%
10%

"o

13%

28%

14%
21%
17%

30%
28%
29%

33%

11

6%

%

39
34%
30%

%

36%

41%

43%

34%

18%
25%

[
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DESLO

Bl DANES PONOVNO IZBRALI SLOVENIJO KOT LOKACIJO ZA

NALOZBE?

Hja WMne

80%

96

90%

81%

78%
75%

70%

69%

71%

82%

90

85%

85%

9

%

3%

%

20%

4%

10%

19%

22%
25%

29%

31%

29%

18%

10%

15%

15%

7%

N
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Il.  Lokacijski pogoiji
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1. Gospodarsko politiéno okolje
(stabilnost, varnosti in predvidljivost, korupcija, javna narocila,
birokracija)

POLITICNA IN SOCIALNA STABILNOST

m zelo zadovoljen

M zadovoljen

H nevtralno

H precej nezadovoljen

DESLO

M zelo nezadovoljen

4%
5%
4%

17%

6%
10%
6%

40% 35% 20%
D% 18% 55% 20%
3% 21% 36% 39%
4% 11% 34% 34%
21% 43% 36%
22% 30% 39%

4% 4%

N
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PREDVIDLJIVOST GOSPODARSKE POLITIKE

W zelo zadovoljen W zadovoljen M nevtralen M precej nezadovoljen M zelo nezadovoljen

D% 16% 51% 20% 10%
19% 43% 36% 29
14% 37% 39% 10%
3% 45% 24% 27%
Do 28% 44% 28%
17% 26% 35% 17% 4%

PREPRECEVANJE KORUPCIJE

W zelo zadovoljen  Mzadovoljen  Mnevtralen M precej nezadovoljen M zelo nezadovoljen

3% 4% 33% 60%
1% 7% 30% 61%
5% 28% 16% 51%
29% 21% 29% 21%
5% 29% 33% 14% 19%

N
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2018
2017
2016
2015
2014
2013
2012
2011
2010
2009
2008
2007
2006

2019
2018
2017
2016
2015
2014
2013
2012
2011
2010
2009
2008
2007
2006

m zelo zadovoljen

2%

6%
1%3
1%
1%

14%
16%
15%

%

9%

4%
3%

6%

5%

M zelo zadovoljen

2%

10%
15%

18%

10%
16%

8%

3%

7%

[

%
3%
2%

11%

10%

3%
4%
4%

10%
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TRANSPARENTNOST JAVNIH NAROCIL

45%

34%

38%

39%

45%

M zadovoljen

H nevtralen

38%
52%
53%

60%

39%

56%
60%

63%
65%

M precej nezadovoljen

50%
36%

16%

18%

38%

DESLO

M zelo nezadovoljen

42%
36%

29%

18%

UCINKOVITOST JAVNE UPRAVE

3

M zadovoljen

40%
0%

H nevtralen

M precej nezadovoljen

20%

24%
18%

13%
12%
39%

4%
6%
6%
6%
14%

16%
15%

21%

16%

25%

32%

10%
12%

M zelo nezadovoljen

38%

46%

10%
8%
10%
12%

8%
4%
8%
13%

35% 47%
39% 45%

13% 57% 23%

13% 44% 31%
20% 46% 31%

28% 51% 19%
32% EEA 25%
PAY 31% 39%

N
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PRAVNA VARNOST

DESLO

X

W zelo zadovoljen  Mzadovoljen  Mnevtralen M precej nezadovolijen M zelo nezadovoljen
8% 29% 35% 22% 6%
32% 34% 24% 8%
37% 29% 31% 8%
24% 27% 30% 18%
7% 47% 37% 7% 3
7% 22% 41% 15% 15%
% 29% 46% 11% 11%
9% 30% 30% 17% 13%

N
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2. Davki in subvencije
(davéni sistem, davéne obremenitve, subvencije EU)

m zelo zadovoljen

6%

8%

14%

19%

% 2% 23%

30%

1% 4% 17%

11% 56% 22%
7% 19% 23% 26% 26%
4% 29% 39% 29%
9% 26% 17% 48%

m zelo zadovoljen

10%

3%

19%

2% 6% 12%
9%

1%1%9%
11%

1%

8%
%

7%
%

DAVCNI SISTEM IN DAVENI ORGANI

M zadovoljen

M zadovoljen

28%

DAVCNE OBREMENITVE

H nevtralen

45%

M precej nezadovoljen

49
48%

33%
49%

M nevtralen

42%
44%
34%
14% 31%
12% 49%
27%
20% 10%
24%
7% 32%
14% 18% 11%
13% 22%

4%

43%

M precej nezadovoljen

59%

30%
38

%

%

40%

46%

pAYS

DESLO

35%

36%

M zelo nezadovoljen

24%
25%

29%

35%

48%

55%
53%

57%
61%

45%

40%

37

%

8%

13%

M zelo nezadovoljen

22%

20%

19%

31%

32

%

11%

N
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DESLO

DOSTOPNOST DO DRZAVNIH SUBVENCIJ IN SUBVENCIJ EU

4%

W zelo zadovoljen  Mzadovoljen M nevtralen M precej nezavodoljen M zelo nezadovoljen
10% 24% 41% 14% 10%
3% 27% 40% 22% 8%
23% 46% 23% 8%
6% 45% 27% 21%
1% 11% 42% 32% 14%
1% 3% 50% 29% 17%
2% 49% 32% 17%
4% 4% 63% 26%
3% 13% 39% 19% 26%
18% 36% 21% 25%

N
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3. Pogoji na trgu dela
(Razpolozljivost kvalificirane delovne sile, kvalificiranost, izobrazba, stroski dela,
produktivnost, delovno pravo)

DESLO

RAZPOLOZLJIVOST KVALIFICIRANE DELOVNE SILE

m zelo zadovoljen  Mzadovoljen M nevtralen M precej nezadovolien M zelo nezadovoljen
10% 30% 46% 14%
7% 46% 21% 25%

13% 35% 30% 22%

N
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KVALIFICIRANOST DELOVNE SILE

W zelo zadovoljen  Mzadovoljen  Mnevtralen M precej nezadovolijen M zelo nezadovoljen

2019 PIA 64% 16% 16% 29
2018 WEA 60% 27% 5% 2%
2017 12% 55% 27% 4% 29U
2016 9% 55% 27% 9%

2015
2014
2013
2012
2011
2010
2009
2008
2007
2006 WNEZ 39% 30% 17% 4%

VISOKOSOLSKO I1ZOBRAZEVANJE

W zelo zadovoljen W zadovoljen  HEnevtralen M precej nezadovoljen M zelo nezadovoljen

2019 48% 36% 16%

2018 6% 51% 34% 7% 2%
2017 10% 49% 29% 12%
2015 4 36% 45% 13% 29
2014 BV 48% 30% 19%

2013 EFA 36% 45% 13% 3%
2012

2011 13% 12% 54% 13% 8%
2010 7% 37% 37% 16% 3%
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SISTEM POKLICNEGA IZOBRAZEVANIJA

W zelo zadovoljen  Mzadovoljen  Mnevtralen M precej nezadovolijen M zelo nezadovoljen

22% 30% 40% 8%
7% 13% 20% 27% 33%
23% 31% 31% 15%
3% 15% 27% 33% 21%
3% 15% 41% 30% 11%
1% 15% 35% 34% 14%

5% 19% 42% 23% 12%
8% 12% 48% 32%
3% 20% 60% 13% 3%

STROSKI DELA

W zelo zadovoljen  Mzadovoljen  Mnevtralen M precej nezadovoljen M zelo nezadovoljen

12% 26% 44% 18%
9% 35% 46% 10%
17% 25% 40% 19%
3% 24% 55% 18%
1% 3% 25% 48% 23%

1961% 31% 33% 33%

9% 28% 40% 23%
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ESLO

PRODUKTIVNOST IN DELAVNOST DELOJEMALCEV

m sehr zufrieden
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H zufrieden B durchschnittlich B eher unzufrieden B sehr unzufrieden
38% 38% 18% 29
61% 24% 10% 2%
51% 37% 2% 2%
58% 27% 9%
41% 34% 10%
44% 28% 8%
43% 27% 20% 3%
31% 28% 17% 14%
26% 17% 26% 13%
FLEKSIBILNOST DELOVNEGA PRAVA
M zadovoljen M nevtralen M precej nezadovoljen M zelo nezadovoljen
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4. Operativno poslovno okolje
(infrastruktura, lokalni dobavitelji, placilna disciplina, raziskave in razvoj)

INFRASTRUKTURA

W zelo zadovoljen  Mzadovoljen M nevtralen M precej nezadovolijen M zelo nezadovoljen

14% 56% 18% 12%
7% 46% 33% 14%
55% 29% 14%
41% 34% 22%
2% 40% 23% 29% 6%
7% 32% 31% 29%
51% 20% 20% 7%
9% 33% 33% 23% 29
23% 54% 15% 8%
37% 57% 3
21% 50% 21% 7%
3% 23% 55% 19%
36% 43% 18% 4%
22% 17% 30% 17% 13%

= N
X oS X
[
o

w
N
X

KAKOVOST IN RAZPOLOZLJIVOST LOKALNIH DOBAVITELJEV

M zelo zadovoljen W zadovoljen M nevtralen M precejzadovoljen M zelo zadovoljen

6% 52% 36% 6%
9% 54% 27% 10%
6% 46% 40% 8%
6% 58% 27% 9%
10% 48% 36% 5% 19
3% 52% 29% 13% 3%
57% 33% 9% 19
2% 47% 40% 9% 2%
58% 35% 4% 4%
3% 48% 32% 10% 6%
4% 29% 54% 7% 7%
10% 45% 29% 10% 6%
7% 29% 43% 18% 4%
17% 32% 24% 3%
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PLACILNA DISCIPLINA

m zelo zadovoljen W zadovoljen  Enevtralen M precej nezadovoljen M zelo nezadovoljen

2% 44% 44% 4% 6%
2% 33% 38% 25% 29
24% 43% 27% 6%
8% 24% 32% 36%
7% 17% EA 27% 20%
4% 17% 22% 35% 22%

POGOIJI ZA RAZISKAVE IN RAZVOJ

M zelo zadovoljen M zadovoljen M nevtralen M precejzadovoljen M zelo zadovoljen

6% 38% 38% 14% 4%
10% 37% 40% 13%
11% 24% 46% 20%
6% 30% 48% 12%
27% 54% 18% 1
15% 45% 36% 4%
12% 43% 33% 12%
21% 31% 33% 14%
13% 54% 29% 4%
23% 53% 20% 3
12% 54% 31% 4%
% 10% 65% 10% 13%
32% 25% 32% 7%
5% 19% 33% 19% 24%
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