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Formadores Competentes
MODELO ALEMAN

FORMACION DE FORMADORES AdA

La Formacidn de Formadores (ADA) es un reguisito indispensable

para Formadaores Empresariales en Alemania.

Esta capacitacion asegura |a calidad del aprendizaje en el entorno laboral.
En este curso se transmiten conocimientos pedagdgicolaborales no
espacificos de una profesidn en especial. Esto hace que &l curso

sed iddneo para formadores de diferentes areas (comercial,

FPD j : administracidn, areas técnicas, etc.).

Farmacian Profesional Dual

CERTIFICACION

El cursc incluye Iz participacion en el examen y la respectiva certificacian,
pravia aprobacidn del misma, Bl certificado “AdA International — Basis”
garantiza la aptitud técnica y pedagdagica laboral y es reconocido por

la Confederacién de Camaras de Comercio  Industria de Alemania
(DIHK)

DURACION

10 sesiones virtuales
2 dlas de examenes

Deutsch-Bolivianische (<] ac@ahkbol.com
Indwstrie- und Handelkammer
Camara de Comercio £ Industria - R _
Bl ividro-Altmana @ 591 715687119
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DIRIGIDO A

- Forrmadores de emipresas participantes de la formacion dual

- Responsables de la formacion tedrica v practica de aprendices
- Forrmmadores o tutores de institutos supericres

- Personas encargadas de administrar talento humano

CONTENIDO

1. Principios Generales
2 Verificarlos requisitos de Capacitacion y Planificar la Formacion
3. Preparar Los Contenidos de la Formacion
- Instrumentos para planificar la formacion
- Lugares de aprendizaje
- |doneidad de los lugares de aprendizaje
- Instrumentos para planificar la formacion
4 Realizar La Formacian
- La actividad del formadar
- Desarrollar y planificar tareas de aprendizaje v trabajo
- Métodos de aprendizaje
- Gastion de conflictos
- Bvaluar v valorar &l rendimiento

EL EXITO DEL CONCEPTO ALEMAN AdA

For la importancia que se da a la calificacidn de los formadores adernds que esta orentada
de forma consistente a la practica operacional y toda la cronologia tipica de la formacién
profesional en forma de cuatro campaos de accion:

Carmpo de accidn 1: Comprobar los requisitos de formacién, planificar la formacion
Campo de accidn 2: Preparar la formacidn, seleccionar a los aprendices adecuados

Campo de accidn 3: Aplicacion practica de la capacitacion en las empresas

cign 4 Completar |a capacitacion
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