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Was ist Young Energy Europe?

Ziel der Qualifizierung Young Energy Europe (YEE 2.0)
ist es, junge Mitarbeiter von Unternehmen fiir den
betrieblichen Klimaschutz zu sensibilisieren. Das
Vorhaben soll dadurch zur Aktivierung von nicht
entdeckten Energieeinsparpotenzialen beitragen.
Young Energy Europe findet zwischen November 2021
und Oktober 2024 statt. Das Projekt beinhaltet die
Einfihrung des  deutschen  Energie  Scouts
Schulungskonzepts in Ungarn.

Was sind Energy Scouts?

Energy Scouts qualifizieren sich zunachst zu den Themen
Klimaschutz, Daten- und Energiemanagement, Wirtschaft-
lichkeitsberechnung sowie betriebliche Mobilitat und be-
gebensich anschlieBend in ihren Unternehmen auf die Su-
che nach Energiefressern und Ressourcenverschwendern.
AnschlieBend erheben die angehenden Energy Scouts in
ihren Firmen mithilfe von hochmodernen Messgeraten
Energiedaten und konzipieren im Anschluss ein Energie-
effizienzprojekt, dessen anschlieBende Durchfiihrung zur
Senkung von Betriebskosten dienen soll.



Ziele der Energy Scouts Schulung im Rahmen
von Young Energy Europe

o Aktivierungvon Energie- und Kosteneinsparpotenzialen
o Erhohung der Energie- und Ressourceneffizienz des be-
trieblichen Handelns,

o Starkung des Umweltbewusstseins, Beitrag zum Klima-
schutz,

o Forderung des Wissens- und Erfahrungsaustausches in
Europa.

Vorteile fiir teilnehmende Unternehmen

o Reale Energie- und Kosteneinsparungen,

Erhohung der Unternehmensattraktivitat,

Bindung vonFachkraften,

Attraktive, praxisorientierte Zusatzqualifizierung,

Kostenfrei Messgerate, kostenlose Lehrmaterialien.

Zielgruppe von Young Energy Europe 2.0

Die Zielgruppe sind junge Fachkrafte aus verschiedenen
Unternehmensbereichen und kommunalen Wirtschaftsak-
teuren im Alter von 18-50 Jahren. Die GroBe einer
Schulungsgruppe betragt 20-30 Personen, wobei die
Teilnahme von kleineren Guppen mit 2-5 Personen pro
Unternehmen/Organisation bevorzugt wird. Fur die
Teilnahme  wird keine fachliche  Spezialisierung
vorausgesetzt.




Ablauf der 3. Energy Scouts Schulung

1. Workshop-Module

Workshop
Energiemanagement und -audit, Ressourceneffizienz,
Analyse energetischer Anwendungen

Workshop
Beleuchtungstechnik, betriebliche Datenerfassung
und Auswertung, Wirtschaftlichkeitsberechnung

Workshop
Druckluft-Systeme und Wirtschaftlichkeitsberechnung

Workshop
Betriebliche Mobilitat und Anlagenoptimierung

Workshops
Kommunikations- und Prasentationstechniken




2. Energieeffizienzprojekt

DieangehendenEnergyScoutssollenmitdem Ziel, be-
triebliche Energiekosten zu senken, Verbrauchsdaten
erheben und ein Projektziel formulieren. Im Anschluss
steht die eigenstandige Planung und Durchfiihrung
eines betrieblichen Energieeffizienzprojekts in Abstim-
mung mit den Ausbildungsleitern und Energiebeauftra-
gen. Die Energieeffizienzprojekte konnen infolgenden
Themengebieten durchgefiihrt werden: Beleuchtungs-
technik, Druckluft und Mitarbeitersensibilisierung,
betriebliche Mobilitat und Anlagenoptimierung. Auf
Wunsch konnen ggf. individuelle Themenvorschlage
beriicksichtigt werden.
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Anmeldung und weitere Informationen

Krisztina Kottmayer

Projektleiterin - Energie- und Produktionseffizienz-
Schulungen Young Energy Europe
Deutsch-Ungarisches Wissenszentrum GmbH

H-1024 Budapest, Lovohaz utca 30.

Telefon: +36-1-454-0609

Mobil:  +36-20-362-8712

E-mail: kottmayer@ahkungarn.hu
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